Seetiunca 11— Anunt de concesiune

SECTIUNEA 1. AUTORITATEA CONTRACTANTA

L.1. DENUMIRE, ADRESA SI PUNCT(E) DE CONTACT

Denumire: DIRECTIA SANITARA VETERINARA SI PENTRU SIGURANTA
| ALIMENTELOR (DSVSA) TIMIS

Adresa: TIMISOARA Str. Surorile Martir Caceu nr.d

Localitate: TIMISOARA Cod fiscal: Tara;
4250824 Romania
Persoana de contast: Telefon: 0256204911

Balgradean OMfelia; Sburlea Marinela

E-mail: office-timisi@ansvsa.ro Fax: 0256/462377

Adresa de internet: http://timis.dsvsa.ro

1.2, Achizitic comun3i
Contractul implicd o concesivne comuna: Nu
Contractul este atribuit de un organism central de achizijie: Nu

1.3. Comunieare

Documentele concesiunii sunt disponibile pentru acces direct, nerestrictionat, complet s
gratuit la (website): http:ftimis.dsvsa.ro/Comunicare! Anunturi

Numir zile pind la care se pot solicita clarificir fnainte de data limita de depunere a ofertelot:
a

Madel solicitare clarificiri Formdar er 4 din decumentatia de atribyire - secliunea V -
Formulare

Informarii suplimentare pot fi objinute de la:Compartiment Achizitii Investitii

Ofertele trebuie depuse la: Sceretariat DSVSA Timis Str.Surorile Martir Caceu nr.d

1.4. Principala aetivitate sau prineipalele activitii ale autoritdtii contractante

Mlinistere on alte autoritagi publice centrale, | servicli publice centrale
inclusiv cele subordonate fa nivel regional sau |

local l

Auteritatea contractantd concesioneazd in numele allei autoritii contractante
DAD KUm

1.5. Sursa de Ninantare

Fondun din bugetul alocar DSVSA TIMIS, conform prevederilor Ordonaniei Guvernului or,
42/2004 privind organizarca activitijii sanitar-veterinare si pentru siguranta alimentelor, aprobats .

cu modificin $i completdri pein Legea nr, 215/2004, cu modificirile si completirile ulterioare,




SECTIUNEA 2. OBIECTUL CONTRACTIULEY

2.1. Descriere.

T
2.1.1, Denumire: 1

Obiectul contractului: concesionarea serviciilor prevazute la art, 15 alin, (2) 5i (7) din Ordonanga
Guvernului nr. 422004, cu modificirile si completdrile ultericare, pentru Circomeeriptiile
Sanitare Veterinare, denumits in continuare C.8.V, enuntate [a pct 2,1.2

2.1.2. Principalul Joc de prestare:;
Circumseriptiile sanitar — veterinare de asistentd din cadrul judetului Timis:

CEVSA: Bara ; Belint; Biled: Boldur; Buzias; Cepad; Clacova : Criciova; Denta; Deta Faget;
Catana; Ghizela; Ghiroda; Giroe: Jamu Mare; Jebel; Jimbolia; Lenauheim; Lowvrin: Lugaj;
Masloc; Manastive; Moravita: Mitchidorl; Ohaba Lunga; Ortisoara; Peciu Nou; Pischia;
Racovila; Reecas; Sacosu Tureesc, Sacalaz; Sanandrei; Sannicolau Mare; Sanmibhaiu Roman;
Sanpetru Mare; Sag; Stiuca; Topolovaty Mare; Tormac: V.V, Delamarina

| 2.1.3. Procedura se finalizeazd prin : incheicrea unui contract
2.1.4. Tipul contractului ; concesiune de servicii

2.1.5. Deseriere succinti:

Concesionarea serviciilor previizute la arl. 15 alin, (2) 51 {7) din Ordonania Guvernului nr.
F22004, cu modificirile $i completdrile ulterioare, respectiv servicii de supraveghere,
prevenire, control si eradicare a bolilor la animale, a celor transmisibile de la animale la om,
protectia animalelor §i protectia mediului, servieii de identificare $i inregistrare a animalelor si
A migedni acestora, in condifiile legil, precum si de corectare a eventualelor crori sau
neconformitdi generate de nerespectarea termenclor de Inrepistrare sau de greseli de inregistrare
si serviciile previzute la ant, 15 alin (7) din Ordonanga Guvernului nr. 42/2004, aprobata cu
modificliri §i compeltiri prin Legea 215/2004, cu modificirile 51 completirile ulteriare,
respectiv,

Decontarea in baza contractelor de concesiune a activitifilor sanitar - veterinare se va face cu
aplicarea tarifelor valabile ]a momentul realizirii acestora cu ineadmrea in bugetul aprobat ¢y
aceasti destinatio.

Termenul - limitd pind la care operatorul economic poate solicita, prin e-mail la adresa:  office-
timis@ansvsa.ro, clarificar sau informalil suplimentare eu privire la confinutul documentagici
de atnibuire: a 3-a 2 inzinte de data limitd de depuncre a ofertelor,

Termenul - limitd in care va rispunde autoritatea contractantd, prin e-mail la adresa pusi la
dispozitic autoritfifii contractante de operatorul economic, la solicitirile de clarificir] sau
informajii suplimentare adresate de operatorul ceonomic pind la termenul - Bmig stabilit:
auloritatea contractantd va raspunde intr - o perioada de timp care nu va depdsi, de regula, 2 zle
lueritoare de la solicitare, respectiv cel tirziu cu o zi inainte de data - lmit de depuncre a
ofertelor.

| 2.16. Posibilitatca de a relua competifia cu semnatani contractolu:
DA 0 NUs |
2.1.7. Calendarul estimativ de incheiere a contractelor: autaritatea contractanti are obligatia de a
inchela contractul dupd data transmiteri comunicisi privind rezultatul aplicdrii procedurii
respective, dar nu inainte de expirarca unei perioade de 8 zile, ineepénd cu ziva urmétoare
trimiterii decizici de atribuire a contractului citre ofertanfii‘fcandidagii interesati, prin orice
mijloace de comunicare prevazut in decumentatia de atribuire
2.1.8. Durata contractului: 48 luni de 1a data seranani acestuin de ambele piri




- modificdrile 51 completiirile ulteripare,

- Lot nr. %= Circumscriptia Sanitar-Veterinarii de asistenta Denta
P

[ 2.1.9. Divizare pe lotun 1
Dam Nuno
Ofertele se depun pe:

Un singur lot o Unul sau mai multe m Toate lotrile o
Numarul maxim de loturi care pot fi atribuite unui singur ofertant; 2*

*NOTA: contractele se atribuje cu respectarea prevederilor art. 15 alin. (8) din Ordonanta

Guvernului nr. 42/2004, aprobatd cu modificar $i completdri prin Legea nr. 2152004, cu
madificirile gi completirile ulteripare,

in acest sens operatorii economici participanyi la procedura vor depune o declaratie pe proprie
raspundere - Foratara! e, 11 — incadrarea in prevederile art. 15 alin {8) din Ordonanta
Guvernului nr, 42/2004, aprobatd cu medificar §i completan prin Legea ne. 215/2004, ey

Alte informagii referitoare la loturi:
Lotnr. 1 - Circumseriptia Sanitar-Veterinard de asistenta Bara
Lot nr. 2 — Circumsenipiia Sanitar-Veterinard de asistenta Belint
Lot or. 3 - Circumseriptia Sanitar-Veterinard de asistenta Biled
Lot or. 4 — Circumscripfia Sanitar-Veterinard de asistenta Boldur
Lot or. 5 - Circumseriptia Sanitar-Veterinard de asistenta Buzias
Lot nr, 6 — Cireumscriplia Sanitar-Veterinart de usistenta Cenad
Lot nr. 7 — Circumseripiia Sanitar-Veterinard de asistenta Ciacova

Lot nr. 8 — Circumseriptia Sanitar-Veterinard de asistenta Criciova

Lot or. 10— Circumseriplia Sanitar-Veterinard de asistenta Deta

Lot ne. 11 - Circumseripiia Sanitar-Veterinara de asistenta Faget
Lotnr. 12 - Circumseriptia Sanitar-Veterinard de asistenta Gataia

Lot nr. 13 — Circumscriptia Sanitar-Veterinard de asistenta Ghizela

Lot or. 14 — Circumseriptia Sanitar-Veterinard de asistenta Ghiroda
Lot nr. 13 - Circumseriptia Sanitar-Veterinard de asisienta Giroc

Lot or. 16 — Circumseriplia Sanitar-Veterinard de asistenta Jamu Mare
Lot or. 17 — Circumseripfia Sanitar-Veterinard de asistenta Jebel

Lot nr. 18 — Circumseriptia Sanitar-Veterinard de asistenta Jimbolia
Lot or. 19 - Circumscriplia Sanitar-Veterinard de asistenta Lenauheim
Lot nr, 20 - Circumscriptia Sanitar-Veterinard de asistenta Lovrin

Lot nr. 21 — Circumscriptia Sanitar-Veterinari de asistenta Lugoj

Lot nr. 22 — Circumscriptia Sanitar-Veterinard de asistenta Masloc

Lot nr. 23 — Circumseripjia Sanitar-Veterinard de asistenta Manastiur
Lt nr, 24 — Circumseripiia Sanitar-Veterinard de asistenta Moravita
Lot o, 23 — Circumseriptia Sanitar-Veterinard de asistenta Nitchidorf

Lot nr. 26 — Circumscriptia Sanitar-Veterinard de asistenta Ohaba Lunga

Lot nr. 27 — Circumscripiia Sanitar-Veterinarii de asistenta Ortisoara

: -




[Lotnr, 28 - Circumseriptia Sanitar-Veterinard de asistentn Peciu Nou

Lot nr. 29 - Circumscriptia Sunitar-Veterinars de asistenta Pischia

Lot nr. 30 - Cireumseripyia Sanitar-Veterinard de asistenta Racovita

Lot nr. 31 — Circumseriptia Sanitar-Veterinars de asistenta Recas

Lot nr, 32 - Circumscriptia Sanitar-Velerinard de asistenta Sacosuy Turcesc
Lot nr, 33 — Circumseriptia Sanitar-Veterinari de asistenia Sacalaz

Lot or. 34 - Circumseriptia Sanitar-Veterinars e asistenta Sanandrei

Lot nr, 35 - Circumscripfia Sanitar-Veterinara de asistenta Sannicolau Mare
Lot nr. 36 — Circumseripfia Sanitar-Veterinard de asistenia sanmihaiu Roman
Lot or. 37 — Clrcumseriptia Sanitar-Yelerinari de asistenta sanpetru Mare
Lot nr. 38 — Circumscriplia Sanitar-Veterinara de asistenta Sag

Lot nr, 39 — Circumscripfia Sanitar-Veterinart de asistenta Stiuca

Lol or. 40 — Circumseriplia Sanitar-Veterinara de asistenta Topolovatu Mare
Lot nr. 41 - Circumseripfia Sanitar-Veterinars de asistenta Tormac

Lot nr. 42 — Circumseriplia Sanitar-Veterinard de asistenta Y.V, Delamarina

(2110, (Hertele alternative sunt acceptate DA o NU m

2.2, Descriere *
* In cazul In care procedura este organizatd pe lotur, in formatiile se completeazh pentru fiecare
lot in parie

2.2.1. Denumire lot nr. 1: Circumseriptia Sanitar-Veterinard de asistenta Bara
2,2.2. Coduri CPV; B5200000-1 Servich veterinare {Rev.2)

2.2.3. Locul de ¢xccutare

Codul NUTS:RO424 Timis

Logul principal de ¢xcoutars:

Circumseriptia Sanitar-Velerinard de asistenta Bara din cadrul Judejului Timis

2.2.4. Descrierea succinti a serviciilor care fac obiectul lotulul:
Numiirul de actiuni estimate pe durata contractului: conform catetulul de sarcini
Numiirul de acfiuni estimate pe an: conform caietului de sarcing
2.2.5. Criteriul de atribuire: cel mai bun raport calitate - pref, cu aplicarea urmatorilor factar de
evaluare:

a} amplasarea unitilii medical-veterinare in care se desfisoara activitafile de asistenia
medicald veterinard - punctaj maxim: 30 de punetc:

1. pe tentoriul circumseripiiel sanitar-veterinare care face obiectul contractuluf de concesiune:
30 de puncte;

2. in afara circumseriptiel sanitar-veterinare care face obiectul contractulyi de concesiune, dar
nu mai departe de maximum 30 de km de aceasta: 135 puncte,

Distan{a se caleuleazd prin raportare la oricare unitale administrativ-teritorials care face parte
din eircumscripiia sanitar-veterinard si la unitatea administeativ-teritoriald fn a carel razi
teritoriald este amplasatd unitatea medicald veterinard, ludnd in considerare cea mai scurts
distan}a din punct de vedere rutier. (www.distanta.ro);

by domiciliulregedinga alfa mediculul veterinar titular §i personalului angajat - punciaj
maxim: 33 de puncte:
1. medic veterinar titular - cel pufin 4 ani pe teritoriul circumscriptiei sanitar-veterinare care
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face abicctul contractului de concesiune: 15 puncte;

2. medic veterinar titular - sub 4 ani, dar mai mult de un an, pe teritoriul circumscriplici
sanilar-veterinare care face obiectul contractului de concesiune: 10 puncte;

3. medic veterinar titular - cel pugin 4 ani la o distan{ii de maximum 30 de km de
circumseriplia sanitar-veterinarii ¢arc face obicetul contractului de concesiune: 10 puncte;

4. medic veterivar titular - sub 4 ani, dar mai mult de un an, la o distan|d de maximum 30 de
km de circumseniplia sanitar-veterinard care face obiectul contractului de concesiunc: 7 puncie;

5. medic veterinar angajat - cel putin 2 ani pe teritoriul circumseripgiel sanitar-veterinare care
face obiectul contractului de concesiune: 10 puncte;

6. medic veterinar angajat - sub 2 ani, dar mai mult de un an, pe teritoriul circumscripgied
sanitar-veterinare care face obicctul contractului de concesiune: § puncte;

7. medic veterinar angajat - cel putin 2 ani la o distantd de maximum 30 de km de
circumseriptia sanitar-veterinarii care face obiectul contractului de concesiune: 7 puncte;

8. medic veterinar angajal - sub 2 ani, dar mai mult de un an, la o distantli de maximum 30 de
km de cireumseriptia sanitar-veterinard care face obieciul contractului de concesiunc: 3 punete;

9. lehmician/asistent veterinar - cel pujin 2 ani pe teritoriul eircumseripiiel sanitar-veterinare
care face obiectul contractului de concesiune: 3 punete;

10, tehnician/asistent veterinar - sub 2 ani, dar mai mult de un an, pe teritoriul circumscripgied
sanitar-veterinare care face obicctul contractului de concesiune: 3 punele;

1. tehnicianfasistent veterinar - cel putin 2 ani Ia o distand de maximum 30 de km de
teritoriul circumseripliei sanitar-veterinare care face obiectul eontractulu de concesiune: 4
puncie;

12, tchmiclan/asistent veterinar - sub 2 ani, dar mai mult de un an, 1a o distantd de maximum
30 de km de teritorivl circumscriplici sanitar-veterinare care face obiectul contractulu de
concesiune: 2 puncte,

Distana se calculeazd prin raporiare la oricarc unitate administrativ-teritoriali care face parte
din circumscriptia sanitar-veterinari si la unitatea administrativ-teritoriald in a cfrel razd
teritoriald este amplazat domicilivl, luind in considerare cca mal scurtd distanta din punct de
vedere rutier (www.distanta.eo).

Se puncleazd maximum $ angajati - medicul veterinar titular si fnca 4 (medic veterinar si/san
tehnician/asistent velerinar);

€] personal medical veterinar angajat: punciaj maxim: 55 de puncte:

I. calificarea personalului angajat in mod obligatoriu - punctaj maxim: 7 puncte:

(i} tehnicianfasistent veterinar;  puncte;
(1) medic veterinar: 7 puncte;
2. calificarea §i numdrul personalului angajat suplimentar - punctaj maxin: 48 de puncte:;
(i} ¢el pulin un medic veterinar angajat al eabinetului de mai putin de un an: 10 puncte;
(i) cel putin un medie veterinar angajat al cabinetului de peste un an: 12 punete;
(§ii) cel putin un tehnician‘asistent veterinar: 5 puncte, Se puncteazi maximum 4 angajafi pentru
pet. 2;

d) pregitirea profesionald a medicului veterinar titular - punetaj maxim: 17 puncte;

1. medic veterinar: 0 puncte;

2. medic primar veterinar®): 5 puncte;

3. doctor in stiioje medical-veterinare*): 10 puncte;

4. cursun postuniversitare de lungd duratd®): 2 punete/curs - nu mai mult de 2 puncte in total;

*) In domeniul s#natatii animalelor sau tn domeniile conexe acestuia,

e} tipul unitilii medical-veterinare fn carc se desfisoard activititi de asistent medicald
veterinard inregistratd in Registrul unic al cabinetelor medical-veterinare, eu sau fErd
personalitate juridicd - punctaj maxim: 5 puncte:

1. cabinet medical-veterinar: O puncte;

2. clined medical-veterinarli: 4 pungle;

3. spital clinic veteripar: 5 puncte;

f) dotin suplimentare propuse - puncta) maxim: 7 puncte:

|, ambulan{d veterinarli: 7 punete;

2, dejinere mijloc de transport auto: 5 puncte, Se puncleazd un singur mijloc de transport;
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g) programul de lucru propus pentru desfisurarea activitdfilor in cadrul circumscriptiei
sanitar-velerinare - punctaj maxim: 10 puncte:
1. minimum 40 de ore pe sdptimana: 0 punete;
2. minimum 48 de ore pe siptimini: 5 puncte:
3. minimum 56 de ore pe siptimdni: 10 puncte;
h) experienta medicului veterinar titular raporiat la disponibilitatea exercitinii profesici -
punctay maxim: 13 puncte:
- medicul veterinar titular - experieni mai putin de o luns: 0 puncte;
- medicul veterinar titular - experientd sub un an, dar mai mult de o lund: 7 puncte:
- medicul veterinar titular - experientd sub 5 ani, dar mai mult de un an: 9 puncie;
- medicul veterinar titular - experientd sub 15 ani, dar mai mult de 5 ani: 11 puncte;
- medicul veterinar titular - experienti sub 30 de ani, dar mai mult de 15 ani: 13 puncte;
- medicul veterinar titular - experientd mai mare de 30 de ani: 15 puncte;
7. medicul veterinar titular - depiseste virsta standard de pensionare, pind la 7 ani; - 25 de
puncte®*};
8. medicul veterinar titular - depiseste virsia standard de pensionare, cu mai mult de 7 ani,
dar nu mai mult de 10 ani: - 35 de puncte**):
Y. medicul veterinar titular - depiseste virsta standard de pensionare, cuo mai mult de 10 ani: -
45 de puncte**).
**} Se scad din totalul punctajului obfinut.
PUNCTAT MAXIM TOTAL:194 puncte.

A R R

- 2.2.6, Valoarea totala estimats:

Moncda: lei
Valoarea maximé estimatd a contractului: 900.410.64 lei fara TVA.

2.2.6. Durata contractului: 48 [uni de la data semndirii acesiuia de ambele pani

2.2.7. Informaiii privind variantele:
Vor fl acceptate variante: NU

2.2.8. Informatii despre fondurile Uniunii Europene

Coneesiunea se refera la un proiect sifsau program finantat din fonduri ale Uniunii Europene:
MNu

2.2.1. Denumire lot nr. 2@ Cir¢umscriptia Sanitar-Veterinari de asistenta Belint

2.2.2. Codurd CPV: 85200000-1 Servicii veterinare [Rewv.2)

2.2.3. Logul de cxecutare

Codul NUTS:R0424 Timis

Laocul principal de executare:

Circumseripiia Sanitar-Veterinard de asistenta Belint din cadrul judetului Timis

2.2.4. Descrierea succintil a serviciilor care fae obicctul lotuui:
Mumdrul de actiuni estimate pe durata contractului: eonform caictului de sarcin
Numdrul de acfiuni estimate pe an: conform caietalu de sarcind

2,2.5. Criteriul de atribuire: eel mai bun raport alitate - pret, cu aplicarea urmaterilor factori de
evaluare;
a) amplasarea unitifii medical-veterinare in care se desfisoard activitijile de asisten(d

medicald veterinard - punctaj maxim: 30 de puncte:

1. pe teritoriul circamseripfiel sanitar-veterinare care face obicctul contractulul de concesiune:
30 de puncte;

2. in afara circumscripiei sanitar-veterinare care face obiectul contractului de eoncesiune, dar
nu mal departe de maximum 30 de km de aceasta: 15 puncte.

Distanja se caleuleazd prin raportare la oricare unitate administrativ-teritoriali care face parte
din circumseripjia sanitar-veterinard si Ja unitatea adeninistrativ-teritoriald in 8 cirel razd
teritoriali este amplasati unitatea medicaldl veterinard, ludnd in considerare cea mai scurti
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distantd din punct de vedere rtier. (v distanta,ro);

b) domiciliulfresedinga alia medicului veterinar titular 5i personalului angajat - punctaj
maxim: 535 de puncte:

I. medic veterinar titular - cel pufin 4 ani pe teritoriul Circumscriplicl sanitar-veterinare care
face obiectul contractulul de concesiune: 15 punete;

2. medic veterinar titular - sub 4 ani, dar mai mult de un an. pe tentoriul circumsceiplic
sanitar-veterinare care face obiectul contractului de concesiune: 10 puncte;

3. medic veterinar titular - cel putin 4 ani la o distantd de maximum 30 de km de
circumseriptin sanitar-velerinard care face obiectul contractului de concesiung; 10 puncie;

4. medic veterinar titular - sub 4 ani, dar mai mult de un an, la o distanid de maximum 30 de
km de citcumseripia sanitar-veterinard care face obiectul contractului de concesiune: 7 puncte;

3. medic veterinar angajat - cel putin 2 ani pe teritoriul circumsecripiiel sanitar-veterinare care
face obiectu] contractului de concesivne: 10 punete;

6. medic veterinar angajat - sub 2 ani, dar mai mult de un an, pe teritoriul circumseripfici
sanitar-veterinare eare face obieciul contractului de concesiune: & plncte;

7. medic veterinar angajat - cel pujin 2 ani la o distan}ii de maximum 30 de km de
circumseriplia sanitar-veterinard care face obiectul contractului de concesiune: 7 puncte;

8. medic velerinar angajat - sub 2 ani, dar mai mult de un an, la o distantd de maximum 30 de
km de circumscripia sanitar-veterinard care face obicetul contractulul de concesiune: 5 puncie;

9. tehnician/asistent veterinar - ¢el pugin 2 ani pe teritoriul circumseriptiei sanitar-veterinare
care face obiectul contractului de concesiune; § punce;

10. tehnician/asistent veterinar - sub 2 ani, dar mai mult de un an, pe tentoriul circumscripied
sanitar-veterinare care face obiectul contractului de concesiune: 3 puncte;

11. tehnicianfasistent veterinar - cel putin 2 ani la o distan{ii de maximum 30 de km de
teritariul circumseriptiel sanitar-veterinare care face obiectul contractului de concesiune; 4
puncte;

|2, tehnicianfasistent veterinar - sub 2 ani, dar mai mult de un an, la o distanid de maximum
30 de km de teritoriul circumseriptiel sanitar-veterinare care face obicetul contractulul de
concesiung: 2 puncte.

Distanta se caleuleazd prin raportare la oricare unitate administrativ-teritoriala care face parte
din circumscriplia sanitar-veterinard §i la unitatea administrativ-teritoriald in a cire razi
teritoriald cste amplasat domiciliul, lvind in considerare cea mai seurta distania din punct de
vedere rutier (www,distan(a.ro),

Se puncleazd maxium 5 angajati - medicul veterinar titular si inci 4 (medic veterinar sifsau
tehnician/asistent veterinar);

c) personal medical veterinar angajat: punctaj maxim: 55 de puncte:

. calificarea personalului angajat in mod obligatoriu - punctaj maxim: 7 puncte:

{1) tehnician/asistent veterinar: 0 puncte;
(it) medic veterinar: 7 puncie;
2. calificarea gi numiirul personalului angajat suplimentar - punctaj maxin; 48 de puncie;
(i} cel pufin un medic veterinar angajat al cabinetului de mai putin de un an: 10 puncile;
(ii) eel putin un medic veterinar angajat al cabinetului de peste un an: 12 pumete;
| (iii) cel pufin un tehnician/asistent velerinar: 3 punete, Sc puncteazi maximum 4 angajali pentru
pct. 23

d) pregatirea profesionald o medicului veterinar titular - punetaj maxim: 17 puncte:

1. medic veterinar: {f puncte;

2. medic primar veterinar®): 5 puncte;

3. dactor in stiinte medical-veterinare®): 10 puncie;

4. cursuri postuniversitare de lungd duratd*); 2 punctefeurs - ny mai mult de 2 puncte in total;

*) In domeniul sinatatii animalelor sau in domeniile conexe acestuia.

e} tipul unitdfii medical-veterinare in care se desfigoard activilali de asistengi medicala
veterinardi inregistratd In Registrul unic al cabinetelor medical-veterinare, cu sau fard
personalitate juridicd - punetaj maxim: 5 puncte:;

|. cabinet medical-veterinar; { puncte;

2. clinic medical-veterinard: 4 puncte:




3. spital clinic veterinar: 5 puncte:

[} dotri suplimentare propuse - punctaj maxim: 7 puncte:

1. ambulanid veterinari: 7 puncte:

2. definere mijloe de transport auto: 5 puncie. Se puncteazi un singur mijloc de transport;

gi programul de lucru propus pentru desfasurarea achivitdtilor in cadrul circumseriptiei

sanitar-velerinare - punclaj maxim: 10 punce;

1. minimum 40 ¢ ore pe saptaméni: 0 puncte;

2. minimum 48 de ore pe sAptdmani; 3 puncte:

3. minimum 36 de ore pe siptamana: 10 punete;

b experienta mediculul veterinar titular raportat la disponibilitatea exercitirii profesiei -

punctla) maxim: 15 punecte:

1. medicul veterinar titular - experienii mai pugin de o luni: 0 punete;
- medicul veterinar titular - experientd sub un an, dar mai mult de o Juni: 7 puncte;
- medicul veterinar titular - experientd sub 5 ani, dar mai mult de un an: 9 puncte;
- medieul veterinar titular - experientd sub 15 ani, dar mai mult de 5 ani: 11 pungte;
- medicul veterinar titular - experien|d sub 30 de ani, dar mai mult de 15 ani: 13 puncte;
. medicul veterinar titular - experien|d mai mare de 30 de ani: 15 puncte;
7. medicul veterinar titular - depiseste virsta standard de pensionare, pind la 7 ani; - 25 de
| pungcic®*;

& medicul veterinar titular - depdseste virsta standard de pensionare, ¢ mai mult de 7 ani,
dar nu mai mult de 10 ani: - 35 de puncte**);

9. medicul veterinar tilular - depiseste vérsta standard de pensionare, cu mai mult de 10 ani: -
43 de puncle®*),

**) S scad din totalul punctajului obginm,
PUNCTAJ MAXIM TOTAL:194 puncte,
2.2.6, Valoarea totala estimatd:

Monedd: e
Valoarea maximi estimatd a contractului 898.765,88 el [Ard TVA.

o i ek

2.2.6. Durata contractului: 48 luni de la data semniinii acestuia de ambele pari
2.2.7. Informatii privind variantele;

Vor {1 acceptate variante: MU

2,2.8. Informatii despre fondurile Unjunii Europens

Concesiunea se refera la un proiect sifsau program finantat din fonduri ale Uniunii Europenc:
Nu

22,1, Denumire lot nr. 3: Cireumscriptia Sanitar-Veterinari de asistenta Biled
2.2.2. Coduri CPV: 85200000-1 Servicii veterinare [Rev.2)

=

2.2.3. Locul de executare
Conliel NUTS:RD424 Tirnis
Locul pnneipal de cxecutara:
Circumscripfia Sanitar-Veterinard de asistenta Biled din cadrul judetului Timis
2.2.4, Dwescricrea succintd a serviciilor care fac obiectul lotului:

Numirul de acfiuni estimate pe durata contractului: conform caictului de sarcini
Numiinul de acfiuni estimate pe an' conform caietului de sarcin




2.2.5. Criteriul de atribuire: ¢el mai bun rport calitale - pref, cu aplicarea urmitorilor factor de
evaluire;

a) amplasarea umtatii medical-veterinare in care se desfiigoard activititile de asistenis
medicald veterinard - punetaj maxim: 30 de plncte:

L. pe teritoriul circumseriptiel sanitar-veterinare care face obiectul contractului de COonCesiune:
30 de punete;

2. in afara circumseriptiel sanitar-veterinare care face obisctul contractulul de concesiuneg, dar
o mal departe de maximum 30 de km de aceasia: 15 puncte,

Distanja se caleuleaza prin raportare la oricare unitate administrativ-teritoriald care face parte
din eircumseriptia sanitar-veterinart si la unitatea administrativ-teritoriald n a crei razd
teritoriald este amplasatd unitatea medicald veterinard, luind in considerare cea mal scurti
distan{d din punct de vedere rutier. (www.distanga.ro):

i) domiciliol/resedinga alfa medicului veterinar titular $i personalului angajat - punéta)

| maxim: 53 de punete;

1. medie veterinar titular - cel putin 4 ani pe teritoriul circumseripiici sanitar-veterinare care
face obiegtul contractului de concesiune: 15 puncte;
2. medic veterinar titular - sub 4 ani, dar mai mult de un an, pe teritoriul eirgumscriptiel
sanitar-veterinare care face obiectul contractului de concesiune: 10 puncte:
3. medic veterinar titular - cel pugin 4 ani la o distanfd de maximum 30 de km dc
circumseriplia sanitar-veterinard care face obicctul contractului de concesiune: 10 punete;
4. medic veterinar fitular - sub 4 ani, dar mat mult de un an, la o distanid de maximum 30 de
km de circumscriplia sanitar-vetérinard eare face obicetul contractului de concesiune: 7 puncte;
3. medic veterinar angajat - cel putin 2 ani pe teritoriul circumscripiiei sanitar-veterinare carc
face obicctul contractului de concesiune: 10 puncte;
6. medic veterinar angajat - sub 2 ani, dar mai mult de un an, pe teritoriul circumscripfie

| sanitar-veterinare eare face obieelu] contractului de concesiune: 8 puncte;

7. medic veterinar angajat - cel pujin 2 ani la o distan|d de maximum 30 de km de
circumscripfia sanitar-velerinard care face obicctul contractului de concesiune: 7 puncie;

§. medic veterinar angajat - sub 2 ani, dar mai mult de un an, la o distanta de maximum 30 de
km de circumseriptia sanitar-veterinard care face obiectul contractului de concesiune: 5 puncte;

9. tehnician/asistent veterinar - cel putin 2 ani pe teritoriul circumseriplici sanitar-veterinare
care face obicctul contractului de concesiune: 5 punecte;

10. tehnician/asistent veterinar - sub 2 and, dar mai mult de un an, pe teritoriul cirgumscripgiel
sanitar-veterinare care face obiectul contractului de concesiune: 3 puncte;

11. tchnician/asistent veterinar - cel pufin 2 ani la o distanid de maximum 30 de km de
teritoriul circumscripliel sanitar-veterinare care face obiectul contractulei de concesiune: 4
puncle;

12, tehnician/asistent veterinar - sub 2 ani, dar mai mult de un an, 1a o distantd de maximum
30 de km de teritoriul circumscripfiel sanitar-veterinare care face obiectul contractului de
concesiune: 2 puncte.

Distanja se calculend prin raportare la oricare unitate administrativ-teritoriali care face parte
din circumseripfia sanitar-velerinard §i la unitatea administrativ-teritoriald in a cirel razs
teritoriald este amplasat domiciliul, luind in considerare cea mai scurtd distanta din punct de
vedere rutier (www.distanta.ro).

3¢ puncteazi maximum 5 angajati - medicul veterinar titular si incd 4 {medic velerinar sifsau
tehnicianfasistent veterinar);

e} personal medical veterinar angajat: punctaj maxim: 53 de punete;

1. calificarca personalului angajat in med obligatoriu - punctaj maxim: 7 puncte:

(i} tehnicianfasistent veterinar; 0 puncte;
{1i) medic veterinar: 7 puncte;
2. calificarca gt numérul personalului angajat suplimentar - punctaj maxim: 4% de punce:
(i} cel putin un medic veterinar angajat al eabinetulud de mai putin de un an: 10 puncte;
{11} cel pufin un medic veterinar angajat al cabinetului de peste un an: 12 puncte;
{i1) eel pupin un tehnician/asistent veterinar: § puncte. Se puncteazd maximum 4 angajati pentru
pet. 2




) pregitirea profesionald a medicului veterinar titular - punctaj maxim: 17 puncte:
1. medic veterinae: 0 puncie:
2. medic primar veterinar*): 5 puncte:
3. doctor In stiinte medical-veterinare®): 10 puncte;
4. cursuri postuniversitare de lungd duratd®): 2 punctefeurs - nu mai mult de 2 punete in total:
"} In domeniul sEnaii animalelor sau in domeniile conexe accstuia,
¢ tipul unititii medical-vetetinare in care se desfigoard activitifl de asistentd medicala
veterinari  invegistratd in Registrul unic al cabinetelor medical-veterinare, cu say  fErd
persenalitate juridicd - punciaj maxim: 5 puncie:
L. eabinet medical-veterinar; 0 puncte;
2. clinic medical-veterinard: 4 puncte:
3. spital clinic veterinar: 3 puncte;
f) dotiri suplimentare propuse - punctaj maxim: 7 puncte:
1. ambulan{l veterinari: 7 puncte;
2. detinere mijloc de transport auta; $ puncte. Se puncteazit un singur mijloc de transport;
g) programul de lueru propus pentru desfisurarca activititilor in cadrul circumscripiici
sanitar-veterinare - punctaj maxim: 10 puncte:
1. minimum 40 de ore pe siptamdni: 0 puncte:
2. minimum 48 de ore pe sdptimdnd; § puncie;
3. minimum 56 de are pe siptimdna: 10 puncte;
h) experienta medicului veterinar tilar raportat la disponibilitatea exercitini profesiei -
punctaj maxim: 15 puncie:
1. medicul veterinar titular - experientd mai putin de o lupd: O punete;
2. medicul veterinar titular - experienti sub un an, dar mai mult de o lung: 7 puncte;
3. medicul veterinar titular - experientd sub 5 ani, dar mai mult de un an: 9 puncte:
4. medicul veterinar titular - experients sub 13 ani, dar mai mult de 5 ani: 11 punete;
5. medicul veterinar titular - experientd sub 30 de ani, dar mai mult de 15 ani: 13 puncte:
6. medicul veterinar titular - experiengi mai mare de 30 de ani: 15 puncte;
7. medicu] veterinar titular - depiseste virsta standard de pensienare, pind la 7 ani: - 25 de
puncte**};
8. medicul veterinar titular - depiseste virsta standard de pensionare, cu mai mult de 7 ani,
dar nu mai mult de 10 ani: - 35 de puncte**);
9. medicul veterinar titular - depiseste virsta standard de pensionare, cu mai mult de 10 ani: -
45 de puncte®*),
**) Se sead din totalul punctajului obtinut,
PUNCTAJ MAXIM TOTAL:194 puncte,

2.2.6. Valoarea tolala estimats:
Moneda; e
Valoarea maxima estimati a contractului: 866.046,44 lei fard TVA,

2,2.6. Durata contraciului: 48 luni de 1a data semnidrii acestuia de ambele plirti

2.2.7. Informatii privind variantele:
Wor {1 acceptate variante: N1

2.2.8. Informatii despre fondurile Uniunii Europene
Concesiunca sc refera la un proicet sifsau program finantat din fonduri ale Uniunii Buropenc:
Mu

2.2.1. Denumire lot nr. 4: Circumseriptia Sanitar-Veterinara de asistenta Boldar

2.2.2. Coduri CPV: 85200000-1 Servicii veterinare [Rev.2)

2.2.3. Locul de executare
Codul NUTS:RO424 Timis

Locul principal de executare:

1a




Circumscripiia Senitar-Veterinara de asistenta Boldur din eadrul judejului Timis

2.2.4. Descrierea succintd a serviciilor care fac ohiectul lotului:
Numérul de acfiuni estimate pe durata contractului: conform caictului de sarcing
Nuntirul de actiuni estimate pe an: conform caietului de sarcind

2.2.5. Criteriul de atribuire: cel mai bun raport calitate - prel, cu aplicarea urmitorilor factori de
evaluare:

a) amplasarca unitafii medical-veterinare in care se desfdgoard activititile de asistentd
medicald veterinardl - puneta) maxim: 30 de puncte:

1. pe teritorivl circumscripfiei sanitar-velerinare care face obiectul contractului de concesiune:
30 de puncic;

2. in afara circumseripiei sanitar-veterinare care face obiectul contractului de concesiune, dar
nu ma departe de maxinnum 30 de km de aceasta; 15 puncte.

Distania se calculeazdi prin raportare [a oricare unitate administrativ-tertoriald care face parte
din circumscriptia sanitar-veterinard $i la unitatea administrativ-teritoriald in a cirel raza
teritoriald este amplasatd unitatea medicald veterinard, ludnd in considerare cea mai scurtd
distantd din punct de vedere ruticr. (www distanfa.ro);

b} domicilivlresedinga al/a medicalui veterinar titular si personalului angajat - punctaj
maxim: 55 de puncte:

1. medic veterinar titular - cel putin 4 ani pe teritoriul circumscrip|iel sanitar-veterinare care
tace obicctul contractulul de concesiune: 15 pungie;

2. medic veterinar titular - sub 4 ani, dar mai mult de un an, pe whtoriol circumseriptici
sanitar-veterinare care face obiectul contractului de concesiune: 10 puncte;

3. medic veterinar titwlar - cel pufin 4 ani la o distan)d de maximum 30 de km de
circumseripfia sanitar-veterinard care face obiectul contractului de concesiune: 10 puncte; I

4. medic veterinar titular - sub 4 ani, dar mai mult de un an, la o distantd de maximum 30 de
km de circumseripfia sanitar-veterinard care face obicctul contractului de concesiune: 7 puncte;

5, medic veterinar angajat - cel putin 2 ani pe teritorial circumseriplisi sanitar-vetlerinare carc
face obiectul contractului de concesiune: 10 puneie;

&, medie velerinar angajat - sub 2 ani, dar mai mult de un an, pe teritonul circumseripiiel
sanitar-veterinare care face obiectul conteactului de concesivne; & punele;

7. medic veterinar angajat - cel pujin 2 anmi la o distanii de maximum 30 de km de
circumsenplia sanlar-velerinard care face obiectul contractului de concesiune: 7 puncte;

£. medic veterinar angajat - sub 2 ani, dar mai mult de un an, la ¢ distanid de maximum 30 de
km de circumseripiia santar-veterinard care face obiectul contractului de concesiune: 5 puncte;

9. tehnician/asistent veterinar - cel putin 2 ani pe teritoriul circumseriptiel sanitar-veterinare
| care face obiectul contractului de concesiune: § punets;

10, tehnicianfasistent vetennar - sub 2 ani, dar mai mult de un an, pe teritoriul circumseripfiel
sanitar-veterinare care face obiectul contractului de concesiune: 3 puncte;

[, tehmicianfasisient veleringr - <el pulin 2 ani la o distantd de maximum 30 de km de
teritoriul circumscripficl sanitar-veterinare care face obiectu]l contractului de concesiune: 4
puncte;

12, tehnician/asistent vetennar - sub 2 ani, dar mai mult de un an, la o distan}ad de maximum
30 de km de teritoriul circumscripficl samitar-veterinare care face obiectul contractulul de
concesiung: 2 punce.

Distanta se calculeazd prin raportare la oricare unitate administrativ-teritoniald care face parte
din circumscriptia sanitar-veterinard i la unitatea administrmtiv-teritoniald in & cirer razd
leritoriali este amplasat domicilivl, luind in considerare cea mai scurtd distanta din punct de
vedere rutier (www distania.ra).

Se puncteazd maximum 5 angajati - medicul veterinar titular i ined 4 (medic velerinar $i/sau
| tehnicianfasistent veterinar),

¢) personal medical veterinar angajat; punetaj maxim: 33 de puncte:

1. calificarca personalului angajat in mod ebligatonu - puncta) maxim; 7 puncte:

(i) telnicianfasistent veterinar: 0 puncte;
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{ii) medic veterinar: 7 puncte;
2. calificarea 51 numiirul personalului angajat suplimentar - punctaj maxim: 48 de punete:
(i} cel pufin un medic veterinar angajat al cabinetului de maj putin de un an: 10 punete;
(1i) cel putin un medic veterinar angajat al cabinetului de peste un an: 12 puncte:
(i1} cel putin un tehnician/asistent veterinar: 5 puncte. Sg puncteazd maximum 4 angajati pentru
pct. 2;
d) pregitirea profesionald a medieului veterinar titular - punetaj maxim; 17 puncte:
1. medie veterinar: 0 puncte;
2. medic primar veterinart): 5 puncte:
3. doctor in gtiinge medical-veterinare®): 10 puncre;
4. cursuri postuniversitare de lungd durati*): 2 punctefcurs - nu mai mult de 2 puncle in total;
*} In domenivl sandtafii animalelor say in domeniile conexe scestuia,
€} tipul unititii medical-veterinare in care se desfisoara activititi de asistentd medicals
veterinard fnregistratd in Repistrul unic al eabinetelar medical-veterinare, cu san fhrd
personalitale juridicd - punctaj maxim: 5 puncte:
1. cabinet medical-veterinar: O puncte;
2. clinicd medical-veterinarii: 4 puncte;
3. spital clinic velerinar: 5 puncte;
fy dotdri suplimentare propuse - punctaj maxim: 7 puncte:
1. ambulan|a veterinari: 7 puncte;
2. definere mijloc de transpart auto: 5 puncte. Se puncieaed un singue mijloc de tansport;
g} programul de Jucru propus pentru desfigurarea activiesiilor in cadrul circumscripiied
sanitar-velerinare - punctaj maxim: 10 puncte;
1. minimum 40 de ore pe siptdménd: § puncte;
2. minimum 48 de ore pe siptimani: 5 puncte;
3. minimum 56 de ore pe siptimind: 10 puncte;
b expericnta medicului veterinar titular raportat la disponibilitatea exercitarii profesiei -
puncta) maxim: 135 puncte:
- medicul veterinar titular - experientd mai putin de o lund: 0 puncre;
- medicul veterinar titular - experientd sub un an, dar mai mult de o funa: 7 puncte;
. medicul veterinar titular - experientd sub 5 ani, dar mai mult de un an: 9 punete;
- medicul veterinar titular - experientd sub 13 ani, dar mai mult de 5 ani: 11 puncte;
. medicul veterinar titular - experienti sub 30 de ani, dar mai mult de 15 ani: 13 puncte;
6. medicul veterinar titular - experien}d mai mare de 30 de ani: 15 punete;
7. medicul veterinar titular - depliseste viirsta standard de pensionarc, pind la 7 ani: - 25 de
puncte**):
8. medicul veterinar titular - depiseste virsta standard de pensionare, ¢ir mal mult de 7 ani,
dar nu mai mult de 10 ani; - 35 de puncie**);
9. medicul veterinar titular - depaseste virsta standard de pensionare, cu mai mult de 10 ani: -
|45 de punete**),
**} Se scad din totalul punctajului obginut,
PUNCTAI MAXIM TOTAL:194 puncie,

L fm d e =

2.2.6. Valoares totala estimati:
Moned3i: lei
Valoarca maxim3 estimatd a contraetului; 880.827,76 lei fira TV A.

2.2.6. Durata contractului; 48 luni de la data serondrii acestuia de ﬁmbelipﬁr'gi

2.2.7. Informanii privind variantele:

Vor fi acceptate variante: NU

2.2.8. Informatii despre fondurile Uniunii Evropene

Concesiunea se refera la un proiect sifsau program finantat din fonduri ale Uniunii Europene:

Mu
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2.2.1. Denumire lot nr. 3: Circumscriptia Sanitar-Veterinars de asistenta Buzias
2.2.2. Coduri CPV: 85200000-1 Servicil veterinare (Rewv.2)

2.2.3. Locul de executare

Codul NUTS:RO424 Timis

Locul principal de executare:

Circumseriptia Sanitar-Veterinari de asistenta Buzias din eadrul Jjudejului Timis

| 2.2.4, Descrierea succintd a serviciilor care fag obicerul lotului:

Numdrul de actiuni estimate pe durata contractului: conform eatetulul de sarcini

MNumdrul de actiuni estimate pe an: ¢conform eaietalui de sarcin

2.2.5. Criteriul de atribuire; cel mai bun raport calitate - pret, cu aplicarea urmdtorilor factori de
evaluare;

a) amplasarea unitifii medical-veterinare in care se desfgoari activitifile de asistentd
medicald veterinard - punctaj maxim; 30 de puncte:

1. pe teritorivl circumseripgiei sanitar-veterinars care face obiectul contractulyi de concesiune:
30 de punete;

2. in afara circumseriptiei sanitar-veterinare care face obiectul contractului de concesivne, dar
nu mai departe de maximum 30 de km de aceasta: 15 puncte,

Distan(a se calculeazd prin raportare Ia oricare unitate administrativ-teritoriald care face partc |
din circumscripfia sanitar-veterinari §i la unitatea administrativ-teritoriald in a cirei Tazi |
teritoriald este amplasmd unitatea medicald veterinard, ludnd in considerare cea mai scurtd
distan(d din punct de vedere rutier. (www.distanta.ro):

b} domiciliulfregedinga alfa medicului veterinar titular i personalului angajat - punctaj
maxim: 35 de puncte:

1. medie veterinar titular - cel putin 4 ani pe tertoriul circumseripiiel sanitac-veterinare care
face obicctul contractului de concesiune: 15 punecte;

2. medic veterinar titular - sub 4 ani, dar mai mult de un an, pe teritoriul circumscripjiei
sanitar-veterinare carc face obiectul contractului de concesiune: 10 puncte;

3. medic veterinar titular - cel pugin 4 ani la o distangd de maximum 30 de km de
circumscripfia sanitar-veterinara care face obicctul contractului de concesiune: 10 puneic;
|4 medie velerinar titular - sub 4 ani, dar mai melt de un an, la o distania de maximum 30 de

km de circumseriptia sapitar-veterinard care face obiectul contractului de concesiune: 7 puncte;

3. medic veterinar angajat - cel putin 2 ani pe teritoriul circumscriptiel sanitar-veterinare care
face obicetul contractului de concesiune: 10 punele;

6. medic veterinar angajat - sub 2 ani, dar mai mult de un an, pe teritoriul circumsenplisl
sanitar-veterinare care face obiectul contractului de concesiune: 8 puncte;

7. medic veterinar angajat - cel putin 2 ani la o distantd de maximum 30 de km de
circumscripfia sanitar-veterinard care face obieciul contractului de concesiune: 7 puncte;

&. medic veterinar angajat - sub 2 ani, dar mai mult de un an, la o distantd de maximum 30 de
km de circumseripiia sanitar-veterinard care face obiectul contractului de concesivne: 5 puncte;

9. tehnician/asistent veterinar - cel putin 2 ani pe teritoriul circumscriptici sanitar-veterinare
care face oblectul contractulw de coneesiune: 5 puncte;

10. tehnician/asistent veterinar - sub 2 ani, dar mai mult de un an, pe teritoriul circumseriptiei
sanitar-veterinare care face obiectul contractului de concesiune: 3 puncte;

11. tehnicianfasistent veterinar - cel putin 2 ani la o distantd de maximum 30 de km de
teritoriul circumscripliel sanitar-veterinare care face obicctul contractului de concesiunc: 4
punete;

12. tchnician/asistent veterinar - sub 2 ani, dar mai mult de un an, 1a o distantd de maximum
30 de km de teritoriul eircumseripticl sanitar-veterinare care face obiectul contractului de
concesiune; 2 punete.

Distania sc calculeazd prin raportare [a oricare unitate administrativ-teritoriald care face parte
din circumscriplia samitar-veterinard §i la unitatea administrativ-teritoriald in a cirel med
tentonald cste amplasat domiciliul, luind in considerare cea mai scurtid distania din punct de
vedere motier (www.distanfa.ra).

Se puncteazd maximum 3 angajati - medicul veterinar titular §i ined 4 (medic veterinar sifsau
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tehnicianfasistent velerinar);
¢) personal medical veterinar angajat: punctaj maxim: 55 de puncte:
1. calificarea personalului angajat in mod obligatoriu - punctaj maxim: 7 puncte;
(i} tehnicianfasistent veterinar: 0 puncte;
(1) medic veterinar: 7 puncte;
2. calificarea §i numérul personalului angajat suplimentar - puncta) maxim: 48 de puncte;
(i} cel pufin un medic veterinar angajat al cabinetului de mai putin de un an: 10 puncte;
(1) cel putin un medic veterinar angajat al cabinetului de peste un an: 12 puncte:
| (iii) cel putin un tehnician/asistent veterinar; 5 puncte. $e puncteazi maximum 4 angajati peniru
pct. 2;
d} pregitirea profesionald a medicului veterinar titular - punetaj maxim: 17 pungte:
1. medic veterinar:  puncte;
- medie primar veterinar*); 5 puncte;
- doctor in gtiinte medical-veterinare®); 10 puncte:
- cursuri postuniversitare de Jungd durata*): 2 punete/curs - nu mai mult de 2 puncte in total;
J In domeniul sindtifii animalelor san in domeniile conexe acestuia.

e} tipul unitifii medical-veterinare In care se desfisoard activitifi de asistentdi medicala
veterinard inregistrati in Registrul wnic al cabinetelor medical-veterinare, cu sau fard
persenalitate juridicd - punctaj maxim: 5 puncte:

|, cabinct medical-veterinar; { puncte;
2. clinicd medical-veterinard: 4 puncte;
3. spital clinie veterinar: 5 puncte;
1} dotiri suplimentare propuse - punclaj maxim: 7 puncte:
|. ambulan{d veterinarll; 7 puncte;
2. detinere mijlee de transport auto: 5 puncte, S¢ puncteazi un singur mijloc de transport;
£} programul de lucru propus pentru desfisurarea activitifilor in cadrul circumseriplici
sanitar-veterinare - punctaj maxim: 1) puncte:
I. minimum 40 de ore pe saptamdina: 0 puncte;
2. minimum 48 de ore pe sApAmAnE: 3 puncte;
3. minimum 36 de ore pe siptimdna; 10 puncte;
h} experienja medicului veterinar titular raportat la disponibilitatea exercitirii profesici -
punetaj maxim: 15 puncte:
o 1. medicul veterinar titular - experientd mai pujin de o lund; 0 puncte;
- medicul veterinar titular - experientd sub un an, dar mai mult de o luna: 7 puncte;
- medicul veterinar titular - experient sub 3 ani, dar mai mult de un an: 9 punete;
. medicul veterinar titular - experienta sub 13 ani, dar mai mult de 5 ani: 11 punete;
. medicul veterinar titular - experienta sub 30 de ani, dar mai mult de 15 ani; 13 puncte;
- medicul veterinar titular - experientd mai mare de 30 de ani: 15 puncte;
7. medicul veterinar titular - depiiseste virsta standard de pensionare, pind la 7 ani: - 25 de
| puncte®*);
| B medicul veterinar titular - depiseste virsta standard de pensionare, cu mai mult de 7 ani,
dar nu mal mult de 10 ani: - 35 de puncie**);
9. medicul veterinar titular - depageste virsta standard de pensionare, cu mai mult de 10 ani: -
| 45 de puncte®*),
| *¥} Be scad din totalul punctajului objinut.
P PUNCTAT MAXIM TOTAL: 194 puncte.

# b s R

[ WL TR A E R

| 2.2.6. Valoarea totala estimati;
Moneda: et
| Valoarea maximi estimati a contractului: 905.530,04 lei fard TV AL

2.2.6. Durata contractului: 48 luni de la data semniini acestuia de ambele parp

2.2.7. Informatii privind variantele:
Vor fi acceptate variante: NLJ
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2.2.8. Infarmatii despre fondurile Uniunii Europene

Concesiunea se refera la un proicet sifsau program finantat din fonduri ale Uniunii Europene:
Mo

2.2.1. Denumire lot nr. 6 Cireumscriptin Sanitar-Veterinard de asistenta Cend
2.2.2. Coduri CPV: 85200000-1 Servicii veterinare (Rev,2)

1.2.3. Locul de cxecutare

Codul NUTS:RO424 Timis

Locul principal de executare:

Circumseriptia Sanitar-Veterinard de asistenta Cenad din cadrul judetului Timis

2.2.4. Descrierea suceintd a serviciilor care fac obicctul lotului:

Numérul de acfiuni estimate pe durata contractului: conform caietului de sarcini

. Mumirul de actiuni estimate pe an: confomm caietului de sarcini

2.2.3, Criteriul de ateibuire; cel mai bun raport calitate - pret, cu aplicarea urmaterilor factori de
evaluare;

a) amplasarea unitdfii medical-veterinare in care se¢ desfisoari activitifile de asistenid
medicald veterinard - punctaj maxim: 30 de punete:

1. pe teritoriul circumscripfiei sanitar-veterinare care face obiectul contractului de congesiune:
30 de puncte;

2. in afara circumseripliei sanitar-veterinare care face obiectul contractului de concesiune, dar
nu mai departe de maximum 30 de km de aceasta; 15 puncte.

Distania se caleuleazd prin raportare la oricare unitate administrativ-teritoriald care face parte |
din circumscripiia sanitar-veterinarfi $i la unitatea administrativ-teritoriald in a cdrel razs
teritoriald este amplasatd unitatea medicald veterinard, luind in considerare cca mal scurti
distanti din punct de vedere ruticr. (www. distanja.ro);

b) demiciliolresedinta alla medienlui veterinar titular si personalului angajal - punctaj
maxim: 55 de punete;

1. medic veterinar titular - cel putin 4 ani pe teritoriul circumseripiiei sanitar-veterinare care
face obicctul contractului de concesiune: 135 puncte;

_ 2. medic veterinar titular - sub 4 ani, dar mai muolt de un an, pe teritoriul circumseripfic
samtar-veterinare care face obicetul contractrlui de concesiune: 10 puncte;

3. medic velerinar titular - cel putin 4 ani la o distan(d de maximum 30 de km de
circumscripfia sanitar-veterinard care face obiectu] contrictului de concesiune! 10 puncte;

4. medic veteninar titular - sub 4 ani, dar mai mult de un an, la o distan}a de maximuem 30 de
km de circumseripiia sanitar-veterinard care face obiectul contraciului de concesiune: 7 puncte;

3. medic veterinar angajat - eel pujin 2 ani pe teritoriul ¢ircumscriptiei sanitar-veterinare care
face abiectul contractului de concesiune: 10 puncle;

6. medic veterinar angajat - sub 2 ani, dar mai mult de un an, pe teritoriul circumscripie
sanitar-veterinare care face obieclul contractului de concesiune: 8 puncte;

7. medic velerinar angajat - cel pufin 2 ani la o distanii de maximum 30 de km de
circumseriplia sanitar-veterinard care face obiectul contractului de concesiune: 7 puncte;

¥, medic velerinar angajat - sub 2 ani, dar mai mult de un an, la o distana de maximum 30 de
km de circumscripfia sanitar-veterinari care face obiectul contractului de concesiune: 5 puncte;

9. tehnician/asistent veterinar - cel putin 2 ani pe teritoriul ¢ircumscriptiel sanitar-veterinare
care face obiectul contractului de concesiune: 5 puncte;

10, tehnician/asistent veterinar - sub 2 ani, dar mai mult de un an, pe teritorul circumscriptie
sanitar-veterinare care [ace obicctul contractului de concesivne: 3 puncte;

11. tehnicianfasistent veterinar - cel putin 2 ani Iz o distan{d de maximum 30 de km de
teritoriul circumseripfiei sanitar-veterinare care face obicctul contractului de concesiune: 4
puncte;

12, tchnicianfasistent veterinar - sub 2 ani, dar mal mult de un an, la o distan}i de maximum
30 de km de teritoriul circumscripficl sanitar-veterinare care face obivetul contractului de
concesiung: 2 puncte,
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Distanja se caleuleazd prin raportare la oricare unitate administrativ-teritoriald care fage parte
din circumscripiia sanitar-veterinari si la unitatea administrativ-teritoriald in a cirel razs
teritoriald este amplasat domicilivl, ludnd In considerare cea mai seurt distanfa din punct de
vedere rutier (www.distanta.ra),

Se puncteazi maximum 5 angajap - medicul veterinar titular i fncd 4 (medic veterinar sifsau
tehnician‘asistent veterinar);
c) personal medical veterinar angajat: punctaj maxin: 35 de puncie:
I. calificarea parsonalului angajat in mod obligatoriu - punctaj maxim: 7 puncte:
(i) tehnicianfasistent veterinar: 0 puncte;
(1) medic veterinar: 7 puncte;
2, calificarea §i numirul personalului anpajat suplimentar - punctaj maxim; 4% de punete:
(1} eel putin un medic veterinar angajat al eabinetului de ma; putin de un an; 10 puncte;
(i) cel putin un medic veterinar angajat al cabinemlui de peste un an: 12 puncte;
{iii} cel putin un tehnician/asistent velerinar: 5 punce. Se punecleazd maximum 4 angajali pentru
pet. 2;
d) pregiitirea profesionali & medicului veterinar titular - punctaj maxim; 17 puncte;
1. medic veterinar: [) puncte;
2, medic primar veterinar*): 3 puncle,
3. doctor in gtiinfe medical-veterinare®): 10 puncte;
4. cursuri postuniversitare de lungd durati®*); 2 puncte/curs - nu mai mult de 2 puncte in tolal;
¥} In domenivl sansutii animalelor sau in domeniile conexe aeestuin,
€) tipul unitdtii medicul-veterinare in care se desfigoard activitati de asistentd medicald
veterinard incegistratd in Registrul unie al eabinetelor medical-veteeinare, ¢u san fird
personalitate juridicd - punetaj maxim: 5 puncte:
1. cabinet medical-veterinar: O puncte;
2. clinica medical-veterinari: 4 puncte;
3. spital ¢linic veterinar: 5 puncte,
f) dotari suplimentare propuse - punctaj maxim: 7 puncte:
1. ambulan{i veterinari: 7 puncte;
2. definere mijloe de transport auto: 5 puncte. Se puncleaza un singur mijloc de transport;
£) programul de lucru propus pentru desffgurarca activitifilor in cadrul circumseripiic
sanitar-veterinare - punctaj maxim: 10 punete:
I. minimum 40 de ore pe sdptimdni; 0 puncte;
2, minimum 48 de ore pe siptaménd: 5 puncte;
- 3. minimum 36 de ore pe siptimind: 10 puncte;
h) experienta medicului veterinar titular raportat la disponibilitaten exercitirii profesiei -
punctaj maxim: 15 puncte:
- medicul veterinar titular - experienid mai pufin de o lund: O puncte;
- medicul veterinar titular - experientd sub un an, dar mai nult de o lund: 7 puncte;
- medicul vetermar titular - experientd sub 5 ani, dar mai mult de un an: 9 punete;
- medicul veterinar titular - experiensd sub 15 ani, dar mai mult de 5 aniz 11 puncte;
- medicul veterinar titular - experientd sub 30 de ani, dar mai mult de 15 ani: 13 puncte:
- medicul veterinar titular - experientd mai mare de 30 de ani: 15 punecte;
7. medicul veterinar titular - depageste vérsta standard de pensionare, pind la 7 ani: - 25 de
puncte**).
& medicul veterinar titular - depigeste virsta standard de pensionare, cu mai mult de 7 ani,
dar nu mai mult de 10 ani: - 35 de puncte®*;
9. medicul veterinar titular - depiseste virsta standard de pensionare, cu mai mult de 10 ani: -
43 de puncte®*=).
**) Se scad din totalul punctajului obiinut,
PUNCTAJ MAXIM TOTAL:194 punete,

Th L do Ged fd —
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2.2.6. Valoarcs totala estimarta:
MMonedi: 1

Yaloarea maximi estimatd a contractului: 640,239,04 lei firs TVA.

2.2.6. Durata contractului; 48 luni de la data semndrii acesiuia de ambele parf
2.2.7. Informatii privind variantele:

Wor [1 acceptate variante: NU

2.2.8. Informatii despre fondurile Uniunii Europene

Cancesiunea se refera Ja un proiect sifsau program finantat din fonduri ale Uniunii Eurapene:
Nu

2.1, Depumire lot nr. 7: Circumseriptia Sanitar-Veterinari de asistenta Ciacova
2.2.2. Codurt CPV: B5200000-1 Servicii veterinare {Rew.2)

2.2.3. Locul de executare

Codul NUTS:ROM24 Timis

| Locul principal de executane:

| Circumseriplia Sanitar-Yeterinard de asistenta Ciacova din eadrul judeqului Timis

| 2.2.4. Descrierea succintd a serviciilor care fac obiectul lotului:
Mumdcu] de acliuni estimate pe durata contractului: conform caietului de sareini
Mumdrul de acfiuni estimate pe an; conform caietului de sarcini

2.2.5. Criteriul de atribuire; cel mai bun raport calitate - pref, cu aplicarca urmaterilor factori de
evaluare:

a} amplasarca unitijii medical-velerinare in care se desfigpard activitilile dc asistentd
| medicald veterinard - punctaj maxim; 30 de puncte:

| 1. pe teritoriul circumseriptici sanitar-veterinare care face obiectul contractului de concesiune:
| 30 de puncte;

2. in afara circumseripgiei sanitar-velerinare care face obiectul contractului de concesiune, dar
nu mai departe de maximum 30 de km de aceasta: 15 puncte,

Dristania se calculeazd prin raportare la oricare unitate administrativ-teritoriali care face parte
din circumscriptia sanitar-veterinard $i la unilatca administrativ-teritoriald in a cirel mzd
teritoriali este amplasatd unitatea medicald veterimaed, ludnd fn considerare ceca mal scurtd
distantd din punct de vedere rutier, (www distan|a.ro);

b) domiciliul/tegedinga alfa medicului veterinar titular si persopalulyi angajal - punetaj
maxim: 35 de puncte:

1. medic veterinar titular - cel putin 4 ani pe teritoriul circumscripiiei sanitar-veterinare care
tace obtectul contractului de concesiune: 15 puncte;

2. medic veterinar titular - sub 4 ani, dar mai mult de un an, pe teritorinl circumscriptiei
sanitar-veterinare care face obiectul contractului de concesiune: 10 puncte;

3. medic veterinar titular - cel putin 4 ani la o distanid de maximum 30 de km de|
circumscripfia sanitar-veterinarii care face obiectul contractului de concesiune: 10 puncte; l

4. medie veterinar titular - sub 4 ani, dar mai roult de un an, la o distantd de maximum 30 de |
km de circumscripfia sanitar-veterinari care face obiectul contractulul de concesiune: 7 puncte;

5. medic velerinar angajat - cel putin 2 ani pe teritorivl circumscriptiei sanitar-veterinare care
face obiectul contractulul de concesiune: 10 puncte;

6. medic veterinar angajat - sub 2 ani, dar mai molt de un an, pe leritoriul eircumseripiiel
sanitar-veterinare care face abiectul contractulul de coneesivng: 8 puncte;
7. medic velerinar angajat - cel putin 2 and la o distan{d de maximum 30 de km de
circumseriplia sanitar-veterinard care face obiectu] contractului de concesivne: 7 punete;

8. medic veterinar angajat - sub 2 ani, dar mai mult de un an, la o distan{d de maximum 30 de
km de circumscriptia sanitar-veterinari care face obiectul contractului de concesiune: 3 puncte;

D, tehnician/asistent veterinar - cgl pufin 2 ani pe teritoriul circumscripjiel sanitar-velerinare
care face obicctul contractulul de concesiune: 3 puncte;
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]I[J. tehnician/asistent veterinar - sub 2 ani, dar mai mult de un an, pe teritoriul circumscripiiei
saniar-velerinare care face obiectul contractului de concesiune: 3 puncte;

[l. tehnicianfasistent veterinar - cel pulin 2 ani la o distangd de maximum 30 de km de
teritoriul circumseripjiel sanitar-velerinare care face obicetul contractului de concesiune: 4
pungie,

12. tehnician/asistent veterinar - sub 2 ani, dar mai mult de un an, la o distantd de maximum
30 de km de teritoriul circumscripliel sanitar-veterinare care face obicctul contractului de

| coneesiune: 2 puncte,

_ Distanta se calculeaza prin raportare la oricare unitate administrativ-teritariald care face parte
din circumscripfia sanitar-veterinard §i la unitatea administrativ-teritoriald in a clirei razi

teritoriald este amplasat domicilivl, luind in considerare cea mai seurtd distania din punet de
vedere rulier {www.distania.ro),
Se puncleazi maximum 3 angajali - medicul vaterinar titular si inc 4 (medic veterinar sifsau
tehnicianfasistent veterinar);
¢} personal medical veterinar angajat: punctaj maxim: 35 de punete:
1. calificarea personalului angajat in mod obligatariv - punctaj maxim: 7 punete:
(i} tehnician‘asistent veterinar: O puncte;
(ii) medic velerinar 7 puncte;
2. ealificarea §i numarul personalului angajat suplimentar - punctaj maxim: 48 de puncte:
(1} el pulin un medic veterinar angajal al cabinctului de mai putin de un an: 10 puncte;
(1) cel pupin un medic veterinar angajat al cabinetului de peste un an: 12 puncte;
(1ii) cel pugin un tehnician/asistent veterinar: 5 puncte. Se puncteazd maximum 4 angajati pentru
pet, 2
d) pregitirea profesionald a medicului veterinar titular - punctaj maxim: 17 punete:
1. medic veterinar: (f punete;
2. medie primar veterinar®): 5 puncte;
3. doctor in stiinge medical-veterinare*); 10 puncte;
4. cursuri postuniversitare de lunga duratd®): 2 puncte/curs - nu mai mull de 2 puncte in total;
*} In domeniul sandtatii animalelor sau in domeniile conexe acestuia,
¢) tipul unititii medical-veterinare n care se deslfisoard activitifi de asistenti medicald
veterinard inregistratd in Registrul unic al cabinetelor medical-veterinare, cu sau  fard
personalitate juridica - punctaj maxin: 5 puncte:
| cabinet medical-veterinar: 0 puncte,
2. elinicl medical-veterinarl 4 puncte:
3, spital elinie veterinar: 5 puncte;
£} dotdri suplimentare propuse - punciaj maxim;: 7 punete:
I, ambulanid velennard: 7 puncte;
2. detinere mijloc de transport auto: 5 puncte, Se puneleasd un singur mijloc de transport;
g} programul de lucru propus pentru desfisurarca activitdfilor in cadrul circwmscriptied
sanitar-veterinare - puneta) maxim: 10 puncte:
1. minimum 40 de ore pe sdptdmani: 0 puncte;
2, mnimum 48 de ore pe s4pldmana: 5 puncte;
3. minimum 56 de ore pe s3ptimand: 10 puncte;
h) experienta medicului veterinar titular raportat Ja disponibilitatea exercitirii profesici -
puncly) maxim: 15 puncte;
1. medicul veterinar titular - experientd mai putin de o lund: ( ponce;
. madicul veterinar titular - experienti sub un an, dar mai mult de o lund: 7 puncte;
. medicul veterinar titular - expericntd sub 5 ani, dar mai mult de up an: 9 puncte;
- medicul veterinar titular - experientd sub 15 ani, dar mai mult de 5 ani: 11 punete;
. medicul veterinar titular - experientd sub 30 de ani, dar mai mult de 15 ani: 13 puncte;
. medicul veterinar tular - experientd mal mare de 30 de ani; 15 puncte;
7. medicul veterinar titular - deplseste varsta standard de pensionare, pand la 7 ani: - 25 de
puncie®®y;
8. medicul velerinar titular - depiseste viirsta standard de pensionare, cu mal mult de 7 ani,
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| dar nu mai mult de 10 ani: - 35 de puncte®*);
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9. medicul veterinar titular - depaseste virsta standard de pensionare, ¢y mai mult de 10 ani; - |
45 de puncte®*),

¥} Se scad din totalul punctajului obtinu,
PUNCTAT MAXIM TOTAL:194 puncte.

[2.2.6. Valparea totala estimati:

MMoneda: led

Valoarea maximd estimatd a contractului: 1.928.985,20 lei firs TVA,

2.2.6. Durata contractului: 48 [uni de la data semniirii acestuia de ambele pari
2,2.7, Informatii privind variantele;

Vor fi acceptate variante: NU

2.2.8. Informatii despre fondurile Uniunii Ewropene

Concesiunea se refera la un proiect sifsaw program finantat din fonduri ale Uniunii Europene:
Nu

‘2.2.1. Denumire ot or, §: Circumseripfia Sanitar-Veterinard de asistenta Criciova
2.2.2. Coduri CPV: 85200000-1 Servicii veterinare (Rew.2)

2,23, Locul de executare
Codul NUTS:RO424 Timis
Lecul principal de executane:
Cireumseriptia Sanitar-Veterinard de asistenta Criciova din cadrul judetalui Timis
2.2.4, Diescrierea succintd a serviciilor care fa¢ obiectul lotului:
Numiirul de actiuni estimate pe durata contractului: conform caietului de sarcin
Numfrul de actiuni estimate pe an; conform cajetului de sarcini
2.2.5. Criteriul de atribuire: cel mai bun raport calitate - pref, cu aplicarea urmitorilor factori de
evaluare:
a) amplasarca unitdfii medical-veterinare in care s¢ desfigoard activitifile de asistentd
medicald veterinard - punctaj maxim: 30 Je puncte:

1. pe teritoriul circumseriplie sanitar-veterinare care face obiectul contractului de concesiune:
30 de punecte;

2_1n afara circumscripiei sanitar-veterinare care face obiectul contractului de concesiune, dar
nu mi departe de maximum 30 de km de aceasta: 15 puncte.

Distan{a se calculeazd prin raportare la oricare unitate administrativ-teritoriali care face parte
din cireumseripia sanitar-veterinard si la unitatea administeativ-teditoriald in a cdrel mezd
teritoriald ecste amplasatd unitatea medicald veterinard, Iwfind In considerare cca mal scurtd
distantl din punct de vedere rutier, (www.distaniaro);

b} domicilivlresedinia alfa medicului veterinar titular $i personalului anpajat - punciaj
maxim: 55 de puncte:

1. medic veterinar titular - cel pujin 4 ani pe teritoriul circumseripfici sanitar-veterinare care
face omecto] contraclulul de concesiune: 15 puncie;

2. medic veterinar titular - sub 4 ani, dar mai mult de un an, pe teritoriul cireumseriptici |
sanitar-veterinare care face obiectul contractului de concesiune: 10 puncte; i

3. medic veterinar titular - cel putin 4 ani la o distanil de maximom 30 de km de
circumseniplia sanitar-veterinart care {ace obiectul contractului de concesiune: 10 puncte;

4. medic veterinar titular - sub 4 ani, dar mai mult de un an, la o distanid de maximum 30 de
km de circumscriptia sanitar-veterinard care face obiectul contractului de concesiune: 7 puncte;
| 5. medic vererinar angajat - cel pufin 2 ani pe teritoriul circumseripliel sanilar-velerinare care
| face obiectul eontraciulul de concesiune; 10 puncle;
| 6. medic veterninar angajat - sub 2 ani, dar mai mult de un an, pe teritoriul circumscriptiei
sanitar-veterinare care face obiectul contractului de concesiune: § puncte;

7. medic veterinae angajal - cel putin 2 am la o distand de maximum 30 de km de
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| circumscripia sanitar-veterinari eare face obiectul contractului de concesivne: 7 puncte;

8. medic velerinar angajat - sub 2 ani, dar mai mult de un an, la o distan]a de maximum 30 de

 km de circumseriplia sanitar-veterinar care face obiectul contractului de cancesiune: 5 puncte;

9. tehnician/asistent veterinar - cel pufin 2 ani pe teritoriul circumseripiiei sanitar-veterinare
care face ohiectul contractului de concesiune: 5 puncte:

10, tehnmiclan/asistent veterinar - sub 2 ani, dar mai mult de un an, pe teritoriul circumseriptici
sanitar-veterinare care face obiectu] contractului de concesiune: 3 puncte:

11. tehnicianfasistent veterinar - cel pufin 2 ani la o distantdl de maximum 30 de km de
teritoriul circumseriplici sanitar-veterinare care face obiectul contractului de concesiune: 4
puncte;

2 tehnicianfasistent veterinar - sub 2 ani, dar mai mult de un an, la o distan}d de maximum
A0 g km de tenitoriul circumseripjiei sanitar-veterinare care face obicctul contractului de
conegsiunc: 2 puncte.

Distanta se calculeazh prin raportare la oricare unitate administrativ-teritoriald care face parte
din circumscripfia sanitar-veterinard si la unitatea administrativ-teritoriald in a cirei razi
teriteriald este amplasat domicilivl, luind in considerare cea mai scurtd distanta din punct de
vedere rutier {www.distanta.ro),

Se puncleazi maximum 5 angajafi - medicul veterinar titular si incd 4 (medic veterinar sifsau
tehmiciansistent veterinar),

¢} personal medical veterinar angajat: punctaj maxim: 55 de puncte:

1. calificarea personalului angajat in mod obligatoriu - punctaj maxim: 7 punete:

(i} tehnicianfasistent veterinar: 0 puncte;
(n) medic veterinar: 7 puncte;
2. calificarea §i numirul personalului angajat suplimentar - punctaj maxin: 48 de puncte:

| (i} cel putin un medic veterinar angajat al cabinetului de mai pugio de un an: 10 punete;

| (i) cel pufin un medic veterinar angajat al cabinetului de peste un an: 12 puncte;

(i1} cel putin un tehnician/asistent veterinar: 5 puncte. Se puncteazd maximum 4 angajaji pentru
pel. 2
d} pregitirea profesionald a medicului veterinar titular - punetaj maxim: 17 puncte:
. medic veterinar: O puncte;
. medie primar veterinar® ) § punele;
Aloglor Tn $tunle medical-veterinare®): 10 puncte;
. cursuri postuniversitare de lungd durati*): 2 punctefcurs - nu mai mult de 2 punete in total;
) In domeniul sindtitii animalelor sav in domeniile conexe acestuia.

e} fipul umtiin medical-veterinare In care se desfgoard activitifi de asistentd medicald |
veterinari inregistratd In Registrul unic al cabinetelor medical-veterinare, cu sau fard
personalitate juridicd - puncta) maxim: 5 puncte:

1. cabinet medical-veterinar: { puncte;
2. clinicd medical-veteninard: 4 puncte;
3. spital clinic veterinar: 3 puncte;
1y dotan suplimentare propuse - punctay maxim: 7 puncte:
1. ambulan{d veterinard: 7 puncte;
2. detinere mijloe de transport auto: 5 puncte. Se puncteazd un singur mijloc de transport;
¢] programul de lucry propus penten desfiisurarea activitapilor in eadrul circumseriplie

[ = T N

| sanitar-veterinare - puneta) maxim: 14 puncte:

1. minimum 40 de ore pe siptdmand: O puncte;

2, mimimum 48 de ore pe saAptamiing; 5 puncte;

3, minimum 36 de ore pe siptimand: 10 puncte;

h) experienia medicelu veterinae titulac raportat la disponibilitatea exerccitiril profesiel -

punciaj maxiny: 15 puncte:

1. medicul veterinar titular - experientd mai putin de o lund: O puncte;
. medicul veterinar titular - experientd sub un an, dar mai mult de o luni: 7 puncte;
. medicul veterinar Gitular - experientd sub 5 ani, dar mai mult de un an: 9 puncte;
. medicul veterinar titular - cxperientd sub 15 ani, dar ma molt de 5 ams 1] puncte;
. medicul veterinar titular - experientd sub 30 de ani, dar mai mult de 15 ani: 13 puncie;
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6. medicul veterinar titular - experientd mai mare de 30 de ani: 15 puncte;

7. medicul veterinar titular - depdseste virsta standard de pensionare, pind la 7 ani: - 25 de
puncte®*);

&. medicul veterinar titular - depageste virsta standard de pensionare, cu mai mult de 7 ani,
dar nu mai mult de 10 ani: - 35 de puncte®**);

9. medicul veterinar titular - depigeste virsta standard de pensionare, cu mai mult de 10 ani: -
45 de puncte®*).

**) Se sead din totalul punctajulul obtinot.
PUNCTAI MAXIM TOTAL:194 puncte,

2.2.6. Valoarea totala estimati:
Monedi: lel

Valoarea maximi estimata a contractulul; 731.015,44 lei fird TV A,

2.2.6. Durata contractului: 48 luni dc la data semnari; acestuia de ambele pari
. 2.2.7 Informatii privind vanantele;

| Vor [ aeceplale vanante; MU

| Z.2.8. Informatii despre fondurile Uniunii Europene

Concesiunea se refern la un proicet sifsau program finantat din fonduri ale Univnii Europene:
My

2.2.1. Denumire lot ne. 9 Circumseripfin Sanitar-Veterinari de asistenta Denta
2.2.2. Coduri CPV: 85200000-1 Servicii veterinare (Rev.2)

2.2.3. Locul de executare
Codul WUTS:RO424 Timis

Leocul principal de executare:
Circumseripfia Sanitar-Veternard de asistenta Denta din cadrul judetului Timis

2.2.4. Descrierea succintd a servictilar cace fac obiectul lotuloi:

Mumérul de activm estlimate pe durta contractulel; conform eaictului de sarcini
Numdrul de acjiuni estimate pe an: conform caietului de sarcini -

2.2.5, Crlerivl de atribuire: ¢el mai bun mport calitate - pref, cu aplicarca urméatorilor factori de
evaluare:

a) amplasarea unitdgii medical-veterinare Tn care se desfisoard activitijile «de asistenid
medicald veterinard - punctaj maxin: 30 de puncte:

1. pe tertonu] circumseriphiel sanitar-velennare care face obiectul contractului de concesiung:
30 de puncte;

- 2 afara circumscriptiel sanitar-veterinare care face obiectul contractului de concesiune, dar
| nu mai departe de maximum 30 de km de aceasta; 15 puncle,

Distania se calculeazd prin raportare la oricare unitate administrativ-tentoriali care face parte
din circumscripiia sanitae-veterinard si la unitatea administrativ-teritoriald in a cérei razi
teritoriald este amplasatd unitatea medicald veterinard, luind In considerare cea mai scurtd
distant din punct de vedere rutier. (www.distanfz.ro);

b} domiciliulregedinta alfa medicului veterinar titular si personalului angajat - punctaj
maxim: 55 de puncte:

|, medie veterinae titular - cel putin 4 ani pe teritoriul circumscripfiei sanitar-veterinare care
face obiectul contractulul de congesiune: 15 puncle,

2. medic veterinar titular - sub 4 ani, dar mal mult de un an, pe teritorul ciccumscripfiei
- sanitar-veterinare care face obiectul contractului de concesiune: 10 puncte:

3. medic veterinar titular - cel pulin 4 ani la o distand de maximum 30 de km de
eireumscripiia sanitar-veterinard care face obicetul contractulul de concesiune: 10 puncte,

4, medic veterinar titulae - sub 4 ani, dar mai mult de un an, la o distantd de maximum 30 de
km de cireumseripiia sanitar-veterinard care face obicctul contractulul de concesiune: 7 puncle,

5. medic veterinar angajat - cel pulin 2 ani pe tertorinl circumscripiei sanitar-veterinare care
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face obiectul contractului de concesiune: 10 puncle;

jS- medie veterinar angajat - sub 2 ani, dar mai mult de un an, pe teritoriul circumscripiiel
sanilar-veterinare care face obiectul contractului de concesiune: 8 puncte;

4. medic velerinar angajat - cel putin 2 ani la o distani de maximum 30 de km de
circumsenplia sanitar-vetermard care face obieciul contractului de concesiune: 7 punete;
8. m":.dm veterinar angajat - sub 2 ani, dar mai mult de un an, la o distangi de maximum 30 de
km de circumscrip|ia sanitar-veterinard care face obiectul contractuluj de concesiune: 5 puncte;
2. tehnician/asistent veterinar - cel putin 2 ani pe teritoriul circumscriptiel sanitar-veterinare
care face obiectul contractului de concesiune: 5 puncte;
10. tehnicianfasistent veterinar - sub 2 ani, dar mai mult de un an, pe teritoriul circumseriptiei
sanitar-veterinare care face obiectul contractului de concesiune: 3 puncte;
11. tehnician/asistent veterinar - cel putin 2 ani la o distania de maximum 30 de km de
teritoriul circumscripliel sanitar-veterinare care face obiectul contractului de concesiune: 4
punele;
12. tehnician/asistent veterinar - sub 2 ani, dar mai mult de un an, la o distanga de maximum
30 de km de teritoriul circumseriptiel sanitarveterinare care face obiectn] contractului de
concesiune: 2 punete,
Distanla se caleuleazi prin rapartare la oricare unitate administeativ-tentoriald care face parte |
din circumseripfia sanitar-veterinardl i la unitatea administeativ-teritoriald in a cdrel razs
teritoriald este amplasat domiciliul, luind in considerare cea mai scurtd distanta din punet de
vedere rutier (www.distaniaro).
3¢ puncicazd maximum 5 angajati - medicul veterinar titular $i inci 4 (medic veterinar sifsau
{chnician/asistent veterinar);
c) personal medical veterinar angajat; punctaj maxim: 35 de puncte:
1. calificarea personalului angajat in mod obligatoriu - punctaj maxim: 7 puncte:
{1) tehmician/asistent veterinar: 0 puncte; '
{if) medic veterinar: 7 puncte;

2. calificarea §i numdrul personalului angajat suplimentar - punctaj maxim: 48 de puncte:
{i) cel putin un medic veterinar angajal al cabinctului de mai pugin de un an: 10 puncte;
(i1} cel pufin un medic veterinar angajat al cabinetului de peste un an: 12 puncte;
{111} cel pufin un tehnicianfasistent veterinar: 5 puncte. Se puncteazd maximum 4 angajati pentru
pet. 2;

d) pregitirea profesionald a medicului veterinar titular - punctaj maxim: 17 punecte:

1. medie veterinar; § punete;

2. medic primar veterinar®}: 5 puncte;

3. dactar in stiinje medical-veterinare*); 10 puncte;

4. cursun postuniversitare de lungd durati®): 2 puncte/curs - nu mai mult de 2 puncie in tetal;

¥ In domeniul s#ndidgii animaleler sau in domeniile conexe accstuia

¢) tipul unititii medical-veterinare in care se desfliisoard activitdy de asistentd medicald
veterinard inregistrati in Registrul upie al cabinetelor medical-veterinare, cu sau fird
personalitate juridicd - punctaj maxim: 5 puncte:

1. cabinet medical-veterinar: ) puncte,

2, chinicd medical-veterinard; 4 puncle;

3. spital clinie veterimar: 5 puncte;

£} dotiri suplimentare propuse - punctaj maxin: 7 puncte:

|, ambulanid vetennara; 7 puncie;

2. definere mijloc de transport auto: 5 puncte. Se puncteazi un singur mijloc de transport;

g) programul de lucre propus pentru desfigurarea activitiifilor in cadrul circumscripliei |
sanitar-veterinare - puncta) maxim: 10 puncte:

1. minimum 44 de ore pe sAptimind: 0 puncte;

2. minimum 48 de ore pe siptimind: 5 puncte;

3. minimum 36 de one pe saptimind: 10 puncte;

h) experienia mediculul veterinar titular raportat la disponibilitatea exercitarii profesicl -
puncla] maxim: 15 puncte:

1. medieul vererinar titular - experientd mai puin de o lund: O puncte;
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- medicul veterinar Wlular - experientd sub un an, dar mai mult de o lund; 7 puncte;
- medicul veterinar titular - experientd sub 3 ani, dar mai mult de un an: 9 puncte;
. medicul veterinar titular - experientd sub 15 ani, dar mai mult de 3 ani: 11 puncte;
- medicul veterinar titular - experientd sub 30 de ani, dar mai mult de 15 ani: 13 puncte;
- medicul veterinar titular - experientd mai mare de 30 de ani: 15 puncte;
7. medicul veterinar titular - depageste virsia standard de pensionace, pind la 7 ani: - 25 de
puncle®*®);

8. medicul veterinar titular - depéiseste virsta standard de pensionare, cu mai mult de 7 ani,
dar nu mai mult de 10 ani: - 35 de puncte®*);

9, medicul veterinar titular - depageste virsta standard de pensionare, cu mai mult de 10 ani: -
45 de puncte®*),

¥*) Se scad din totalu] punctajului obfinut.
PUNCTAI MAXIM TOTAL:194 puncte.
2.2.6. Valoarea totala estimati;

Monedi: lel

ORI SR U TP

Valoarca maxima eslimatd a contrmetulul; 786.712,44 lei 3 TVA.

2.2.6. Durata contractului: 48 luni de la data semnari acestuia de ambele pirti
2.2.7. Informati privind vanantele:

1 Vor f1 acceptate variante: N

| 2,2.8. Informatii despre fondunle Umunii Europene

Concesiunca se refera la un prodect sifsau program finantat din fondurd ale Uniunii Europene:
Nu

—

2.2.1, Denumire lot or, 10; Cirenmseriptia Sanitar-Veterinard de asistenta Deta
2,2.2. Coduri CPV: 85200000-1 Servicii veterinare [Rev, 2)

—

2.2.3. Locul de executare
Codul WUTS:RO424 Timis

Lacul principal de excoutarc:

Circumseripiia Sanitar-Veterinard de asistenta Dieta din cadrul judejului Timis
2.2.4. Descrierea succintd a scrviciilor care fac oblectul lotului:

MNumarul de activni estimate pe durata contractului: conform caietului de sarcini
Wumdrul de activm estimate pe an: conform caietului de sarcim

2.2.5. Criteriul de atribuire: cel mai bun raport calitate - pref, cu aplicarea urmatorilor factori de
evaluare:

a) amplasarea unitifii medical-veterinare in care se¢ desfagoard activitifile de asisten{d
medicalfi veterinard - puncta) maxim: 30 de puncte:

1. pe teritoriul circumseripfici sanitar-velerinare care face obiectul contractulul de concesiung;
30 de punete;

2. in afara circumscripfic sanitar-veterinare care face obiectul contractului de concesiune, dar
nu mai departe de maximum 30 de km de accasta: 15 puncte.

Distanta se caleuleazd prin raportare la oricare unitate administrtiv-teritoriald care face parte
din circumscripfia sanitar-veterinard §i la unitatea administrativ-teriteriald in a cirel razd
teritoriald este amplasati unitatea medicald veterinard, ufnd in considerare cca mai scurtd
distan}i din punct de vedere rutier. {www,distania.ro);

b) domicilinliresedinga alla medicului veterinar titular i personalului angajat - puncta)
maxim: 35 de puncte:

1. medic veterinar titular - ¢el pujin 4 ani pe teritoriul circumseripliel sanitar-veterinare carc
face obicetul contractului de concesiunc: 15 punele;

2. medic veterinar titular - sub 4 ani, dar mai mull de un an, pe teritoriul circumseripiet
| sanitar-veterinare care face obiectul contractului de concesiune; 10 punete;
i 3, medic veterinar timlar - cel pulin 4 2ni la o distangd de maximum 30 de km de
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| circumseripiia sanitar-veterinard care face obiectul contraciului de concesiune: 10 puncte;

4, medic veterinar titular - sub 4 ani, dar mai molt de un an, la o distangli de maximum 30 de
km de circumseripfia sanitar-veterinard care face obiectul contractului de concesiune: 7 puncte;

5. medic veterinar angajat - cel putin 2 ani pe teritoriul circumseriptiel sanitar-veterinare care
face oblectul] contractului de concesivne: 10 punete;

. medic veterinar angajal - sub 2 ani, dar mai mult de un an, pe teritorul circumseriptic
samtar-vetenmare care fage obicetul contractului de concesiune: § puncte;

7. medic veterinar angajat - cel pufin 2 ani la o distantd de maximum 30 de km de
cireumscriplia sanitar-veterinard care face obiectul contractului de concesiune: 7 puncte;

8. medic veterinar angajat - sub 2 ani, dar mat mult de un 2o, [ o distantd de maximum 30 de
km de circumseripiia sanitar-velerinard care face obicetul contractului de concesiune: 5 puncte;

9. tchniclan/asistent veterinar - cel pufin 2 ani pe teritoriul circumscripfiei sanitar-veterinare
care face obiectul contractului de concesiune: 5 puncte;

LN tehmician/asistent veterinar - sub 2 ani, dar mai mult de un an. pe teritedul circumseripiicd
sanitar-veterinare care face obiectu] contractului de coneesiune: 3 puncte;

11. tehniclanfasistent veterinar - cel pufin 2 ani la o distan{d de maximum 30 de km de
teritoriul circumscripiiel sanitar-veterinare care face obiectul contractului de concesiune: 4
puncle;

12, tehnician/asistent veterinar - sub 2 ani, dar mai mult de un an, 1a o distantd de maxinuom
30 de km de tenitoriul circumscripiiel sanitar-veterinare care face obiectul contractulun de
concaesiune: 2 puncte.

Distanta se caleuleazd prin raportare la oricare unitate administrativ-teritorial care face parte
din circumscripfia sanitar-velerinard § la unitaten administrativ-teritoriald in a cdrel razid
teritoriald este amplasat domiciliul, ludnd in considerare cea mal scurtd distanfa din punct de
vedere cutier (www.distania.ro).

Se puneteazd maximum 5 angajati - medicul veterinar titular si ined 4 (medic veterninar §ifsau
tehnicianfasistent veleninary;

¢) personal medical veterinar angajat: punctay masim: 33 de puncte

1. calificarea personalului angajat in mod obligatoriu - puncta) maxim: 7 pungte:

{1) tehnicianfasistent veternar: O puncte;
{11} medic veterinar: 7 puncte;
2. calificarean $1 numidral personalului angajat suplimentar - puncta) maxim: 48 de puncte:
{1) cel pugin un medic veterinar angajal al cabinetului de mai putin de un an: 10 puncte;
(i1} cel pulin un medic veterinar angajat al cabinetului de peste un an: 12 puncte;
(iii} cel putin un tehniclan/asistent veterinar: 3 puncte. Se puncteazi maximum 4 angajai pentru
pet. 23

d) pregitirea profesionald a medicului veterinar titular - punctaj maxim: 17 puncte:

1. medic vetennar: 0 puncte;

2. medic primar veterinar®); 5 puncie;

3. doctor in stinte medical-veterinare*): 10 punete;

4, cursuri postuniversitare de lungd durati*): 2 punctefcurs - nu mai mult de 2 puncte in total;

*} in domeniul sandtifii animalelor sau in domeniile conexe acestuia.

¢) tipul unitafii medical-veterinare in care se desfigoard activitdfi de asistenid medicali
velerinar inregistratd in Registrul wnic al cabinetelor medical-veterinare, cu sau fird
personalitate juridicd - punctaj maxim: 5 puncte:

1. cabinet medical-veterninar; O puncte;

2. clinicd medical-veterinari: 4 puncte;

3. spital clinic velerinar: 3 puncte;

f) dotiiri suplimentare propuse - punctaj maxim: 7 puncte:

1. ambulantd veterinard: 7 puncte;

2, detinere mijloc e transport auto: 5 puncte. S¢ puneteazd un singur mijloc de transport;

¢} programul de lucru propus pentru desfisurarea activitdfilor in cadrul circumseripliei
sanitar-veterinare - punctaj maxim: 10 pungte;

1. minimum 40 de ore pe siptimdini: 0 puncte;

2. minimum 48 de ore pe siptimini: 5 puncte; -~
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3. minimumt 3& de ore pe sdptimani: 10 puncte:
h} experienta medicului veterinar titular raporiat la disponibilitates exercitarii profesiei -
punctaj maxim: 15 puncte:
- medicul veterinar titular - experientd mai pufin de o luna; 0 puncte;
- medicul veterinar titular - experien]d sub un an, dar mai mult de o luna: 7 puncte;
. medicul veterinar titular - experienta sub 3 ani, dar mai mult de un an: 9 puncte;
. medicul veterinar titular - experientd sub 15 ani, dar mal mult de 5 ani: 11 punete:
- medicul veterinar titular - experient? sub 30 de ani, dar mai mult de 15 ani: 13 puncte;
- medicul veterinar titular - experientd mai mare de 30 de ani: 15 puncte;
7. medicul veterinar titular - depigeste virsta standard de pensionare, pind la 7 ani: - 25 de
| puncte®*);
¥. medicul veterinar titular - depiseste virsta standard de pensionare, cu mai mult de 7 ani
dar nu mai mult de 10 ani; - 35 de puncte®*); [
9. medicul velerinar titular - depiseste viirsta standard de pensionare, cu mai ooult de 10 ani; - |
43 de puncle®*), i
**) Se scad din tetalul punetajului obtinu.
PUNCTAJ MAXIM TOTAL: 194 puncte.

[ T o ]

%]

2.2.6. Valoarea totala estimarta: 1
blonedai: le
Valoarea maxima estimatd a contractului; 736,792,864 lei fiird TVA,

2.2.6. Durata contractului: 48 funi de la data semndrii acestuia de ambele phri

2.2.7, Informatii privind varianele;
WVor fi acceptate variante: NUJ

2.2.8. Informatii despre fondurile Uniunii Europenc

Coneesiunea se refera la un prodect sifsau program finantat din fonduri ale Uniunii Europene:
MNu

2.2.1, Denumire ot nr, 11 Cireumscriptia Sanitar-Veterinari de asistenta Faset

=os
2,2.2. Coduri CPV: 85200000-1 Servicii veterinare [Rev.2)

2.2.3, Locul de executare : '
Codul NUTS:RO424 Timis |
Locul principal de executare;

Circumseripfla Sanitar-Yeterinard de asistenta Faget din cadrul judetului Timis

2.2.4. Desenerea suceintdl a serviciilor care fac obiectul lotulwi:
Mumdrul de acfiuni estimate pe durata contractului: conform caietului de sarcini
Numdrul de acfiuni estimate pe an: conform caictului de sarcini

2.2.5. Criteriul de ateibuire: cel mai bun raport calitate - pref, cu aplicarea urmétorilor factori de
evatluare:

a) amplasarea unitdtii medical-veterinare Tn care se desliisoard activitdfile de asistentid
medicall veterinard - punctaj maxim: 30 de punete:

1. pe teritoriu] circumseripliel sanitar-veterinare care face obiectu] contractului de concesiune:

30 de puncte;
. 2. in afara circumscriptiei sanitar-veterinare care face obicctul contractului de concesiune, dar
| o man departe de maximuom 30 de km de aceasta: 15 puncte.

Distanfa se calculeazd prin raportare la oricare unitate administrativ-teritoriala care face parte
din circumsenplia sanitar-veterinard 51 la unitatea administrativ-teritoriald in a clirei razd
teritorialdl este amplasatd onitatea medicald velerinard, lufind In considerare cca mal scurtd
distantd din punct de vedere rutier. (www.distanta.ro);

b) demiciliulfresedinga alla medicului veterinar titular i personalului angajat - puncta)
maxim: 53 de puncte:

T
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fare obiectul contmetulul de concesiune: 15 puncie;
2. meche vetermar ttular - sub 4 and, dar mat mult de wn an, pe teritoriul cireumscripficl
sanitar-veterinare care face obiectul contractului de concesiune: 10 puncte;
3. medic veterinar fitular - cel putin 4 ani la o distanid de maximum 30 de km de
circumseriptia sanitar-veterinard care face obiectul contractului de concesiune: 10 puncte;

4, medic velerinar Utular - sub 4 ani, dar ma mull de un an, lz o distantd de maximum 30 de
km de circumscripiia sanitar-veterinard care face obicctul contractului de concesiune: 7 puncte;

5. medie veterinar angajat - cel putin 2 ani pe teritoriul circumscripfiei sanitac-velerinare care
face obiectul contractului de concesiune: 10 puncte;

. medic velerinar angajal - sub 2 ani, dar mai mult de un an, pe teritoriul circumscriptiel
sanitar-veterinare care face obicctul contractulul de concesiune: & puncie;
7. medic velerinar angajat - cel putin 2 ani la o distanid de maximum 30 de km de
circumseriplia sanitar-veterinard care face obicctul contragtului de concesivne: 7 puncte;

8. medic velerinar angajat - sub 2 ani, dar mai mult de un an, la o distan{d de maximuom 30 de
km de circumscriptia sanitar-veterinard care foce obiectu] contractului de concesiune: 5 puncte;

9. tehnicianfasistent veterinar - cel pufin 2 ani pe teritorinl circumscripfiel sanitar-veterinare
care face obiectul contractului de concesiune: 5 punete;

10. tehnician‘asistent veterinar - sub 2 ani, dar mai mult de un an, pe teritoriul circumseriptiei |
sanitar-velerinare care face obiectul contractulul de concesivne: 3 puncie, '

11. tchnician/asistent veterinar - cel putin 2 ani fa o distan{d de maximum 30 de km de
teritorin]l circumseripfici sanitar-veterinare care face obiectul contractulul de conecesiune: 4
puncle;

12 tehnicianfasistent veterinar - sub 2 ani, dar mai mult de un an, la o distantd de maximum
30 de km de teritoriul eircumseriptiel sanitar-veterinare carc face obicctul contractului de
concesiung: 2 puncle.

Distanta sc caleuleazd pein raportare la oricare unitate administeativ-teritoriald care face parte
din circumseriptia sanitar-veterinari $i la vnitatea administrativ-teritoriald in a chrei razi
teritoriald este amplasat domiciliul, lufind in considerare cea mai seurtd distania din punct de
vedere rutier {www.distanta.ra),

Se puncteazd maximum 3 angajati - medicul veterinar titular i incd 4 (medic veterinar §i/sau
tehnician‘asistent veterinar);

¢) personal medical veterinar angajat: punctaj maxim: 33 de puncte:

1. calificarea personalului angajat in mod ebligatoriu - punetaj maxim: 7 puncte:

{1) tehnician/asistent veterinar: O pungte;
{11} medic veterinar: 7 puncte,
2. calificarea si numarul personalului angajat suplimentar - punetaj maxim: 48 de punete:
(i} cel putin un medic veterinar angajat 2l cabinetului de mai putin de un an: 10 puncte;
(31) cel putin un medic veterinar angajat al cabinetului de peste un an: 12 puncte;
(i} cel putin un tehnicianfasistent veterinar: 5 puncte. S¢ puncleazi maximum 4 angajall pentru
pet. 2,

d) pregitirea profesionali a medicului veterinar titular - punctaj maxim: 17 punete:

1. medic veterinar: & puncte;

2. medic primar veternar® ) 3 puncie;

3. deetor in stiinge medical-veterinare*): 10 puncte;

4. cursuri postuniversitare de lungd duratd*): 2 punctefours - nu mai mult de 2 puncte in total;

*} {n domeniul sandtilii animalelor sau In domeniile conexe acestuia. .

¢} tipul unititii medical-velerinare In care se desfigoard activitifi de asislentd medicald
veterinard inregistratd in Registrul unic al cabinetelor medical-veterinare, cu sau fard
persanalitate juridicd - punctaj maxim: 5 punete:
1 1. cabinet medical-veterinar; 0 puncte;
2, clinicd medical-veterinard: 4 puncle,
3. spital ¢linic veterinar: 5 punce,
{y dotéri suplimentare propuse - punctaj maxim: 7 puncte:
1. ambulangs veterinard; 7 puncie;
2. detinere mijloc de transporl auto: 5 puncte. Se puneteazd un singur mijloc de transport;
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g) programul de [ucrn propus pentru desfasurarca activitdtilor in eadrul circumscripfiel
sanitar-veterinare - punctaj maxim; 10 puncte:
1. minimum 40 de ore pe siptimind: { puncte;
2. minimum 48 de ore pe siptimind: 5 puncte;
3. minimum 56 de ore pe siptdmand: 10 puncte;
h} experienta medicului veterinar titular raporat la disponibilitaten exercitinil profesicl -
punciaj maxim: 13 puncte:
. medicu] veterinar titular - experien|d mai putin de o lund: 0 puncte;
. medicul veterinar titular - experientd sub un an, dar mai mult de o lund; 7 puncte;
. medicul veterinar titular - expenientd sub 5 ani, dar mai mult de un an: 9 punete;
- medicul veterinar titular - experientd sub 15 ani, dar mai mult de 3 ani: 11 puncte;
- medicul veterinar titular - experientd sub 30 de ani, dar mai mult de 15 ani: 13 puncte;
- medicul veterinar titular - experientd mai mare de 30 de ani: 15 puncte;
7. medicul veterinar titular - deplseste varsta standard de pensionare, pind la 7 am: - 25 de
puncie®®);
8. medicul veterinar titular - depigeste viirsta standard de pensionare, cu mai mult de 7 ani,
dar o mai mult de 10 ani: - 35 de puncte®*);
9. medicul veterinar titular - depfgeste varsta standard de pensionare, cu mai mult de 10 ani; -
45 de puncte**).
2% Se sead din totalul punctajului abfinut.
PUNCTAJ MAXIM TOTAL:194 puncte,
2.2.6. Valoarea totala estimati:

bdonedid: lei
| Valoarca maxima estimatd a contractului: 1.110.821,88 lei fiird TV AL

L T e

2.2.6. Durata contractului; 48 luni de Ja data semniérii acestuia de ambele péri

2.2.7. Intormatii privind vanantele:
Vor [i acceptate variante: NU
2.2.8. Informatii despre fondurile Uniunii Europene

Concesiunea se refera la un project sifsau program finantat din fonduri ale Uniunii Evropene:
Nu

2.2.1. Depumire lotnr. 12: Circumseriptia Sanitar-Yeterinard de asistenta Gutaia

2.2.2. Coduri CPV: 85200000-1 Servicii veterinare {Rev.2)

2.2.3. Locul de executare

Codul NUTS:RO424 Timis

Loecul principal de executare:
 Circumseriptia Sanitar-Yeterinard de asistenta Gataia din cadrul judejului Timis

2.2.4. Descrierea succintd a serviciilor care fac obiectul lotului:
Mumdrul de activni estimate pe durata contractului; conform caietulul de sarcim
Numiirul de actiuni estimate pe an: conform caictului de sarcini

2.2.5. Criteriul de atribuire; eel mai bun raport calitate - pref, cu aplicarea urméterilor factori de
cvaluare:
a) amplasarea unitifii medical-velerinare in care se desfigoard activitijile de asistenfd

medicald veterinard - puneta) maxim: 30 de puncic:

1. pe teritoriul circumscriptici sanitar-veterinare care face obiectul contractului de concesiune: |
30 de puncte;

2. in afara circumscripliel sanitar-veterinare care face obiectul contractului de concesiune, dar
nw mai departe de maximum 30 de km de aceasta: 13 puncte.

Distanfa se calculeazil prin raporiare la oricare unitate administrativ-teritoniala cave fa-:n:l- parte
din circumscriptia sanitar-veterinard §i Ja unitatea administrativ-teritoriald in a cdrel razd
| teritoriald cste amplasati unitatea medicald veterinard, luind in considerare cea mai seurti
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distangd din punct de vedere rutier. {www.distania.ro);
b} domiciliul’regedinta alfa medicului veterinar titular si personalului angajat - punctaj
maxim: 55 de puncte:

I. medic veterinar titular - cel pujin 4 ami pe teritoriul circumscriptiel sanitar-veterinare care
face obicetul contractului de concesiune: 15 puncle;

2. medie veterinar titular - sub 4 ani, dar mai mult de un an, pe teriteriul circumscriptic
sanitar-veterinare care face obiectul contractilui de concesiune; 10 puncte;
3. medic veterinar titular - cel pulin 4 ani la o distanfd de maximum 30 de km de
circumscripfia sanitac-veterinarii care face obiectul contractulud de concesiune: 10 puncte;
4, medic veterinar titular - sub 4 ani, dar mai mult de un an, la o distant de maximum 30 de
km de circumscripiia sanitar-veterinard care face obiectul contractului de concesiune: 7 puncte;
5. medic veterinar angajat - cel pufin 2 ani pe teritoriu] circumseripfie sanitar-velerinare cans
face obiectul contmeluln de congesiune: 10 puncte;

sanitar-veterinare care face abiectul contractului de concesiune: 3 puncte;

7. medic velerinar aneajal - cel pefin 2 aml la o distan}a de maximum 30 de km de

circumseriptia sanitar-veterinard care face oblectu] contractului de concesiune: 7 puncte;
8, medic veterinar anpajat - sub 2 ani, dar mai mult de un an, la o distan{ de maximuom 30 de
km de circumseriplia sanitac-veterinard care face obiectu] contractulyd de coneesiune: 3 puncte;
| 9. tehnicianfasistent velerinar - ¢el pulin 2 ami pe teritoriv] circumseriphel samtar-veterinare
care face obicctul contractului de concesiune: 5 puncie;
10). tehnician‘asistent veterinar = sub 2 ani, dar mai mult de un an, pe teritoriul circumserpiie
sanitar-velerinare care face obiectul contractului de concesiune: 3 puncte;

11. tchnicianfasistent veterinar - cel pufin 2 ani la o distanid de maximum 30 de km de
teritoriul circumscripfici sanitar-veterinare care [ace obieciul contractului de concesiune: 4
puncte;

12. tehnician/asistent veterinar - sub 2 ani, dar mai mult de un an, la o distan{i de maximum
30 de km de teritoriul circumscripfiei sanitar-veterinare care [ace obiectul contractului de
| concesiune; 2 puncte,
| Distania se calculeazd prin raporlare la oricare unitate administeativ-teritoriald care face parte
din circumscriptia sanitar-veterinard si la unitatca administrativ-teritoriald in a clrel razd
teritoriald este amplasat domiciliul, ludnd in considerare cea mai scurtd distanja din punct de
vedere mitier (www.distania.ro).

tehnicianfasistent velerinar);
e} personal medical veterinar angajatl: punctaj maxim: 35 de puncte:
1. calificarca personalului angajat In med obligatoriu - puncta) maxim: 7 puncte:
(i} tehnicianfasistent veterinar: 0 puncle,
(11) medic veteninar: 7 puncte;
2, calificares 51 numinel personalulul angajat suplimentar - puncta) maxim: 48 de puncte:
{1} cel putin un medic veterinar angajat al cabingtului de mai pufin de un an: 10 puncte;
{11} cel putin un medic veterinar angajat al cabinetulu de peste un an: 12 puncte,
{iii) eel putin un tehnician/asistent veterinar: 3 puncte, Se puneteazd maxinmum 4 angajafi pentru
pet. 25
d) pregitirca profesionald a medicului veterinar titular - punctaj maxim: 17 puncte:
1. medic veterinar: O puncte;
2. medic primar veterinar®): 3 puncte;
3, doctor in stiinte medical-veterinara® ): 10 puncte;
4. cursuri postuniversitare de lungd duratd*): 2 puncte/curs - nu mai mult de 2 puncte in total;
+3 In domeniul sandtdfii animalelor sau in domeniile conexe acestuia.
¢) tipul unitdfii medical-velerinare Tn care se desfisoard activitdf de asistenid medicald
veterinard inregistrati in Registrul unic al cabinetelor medical-veterinare, cu sau fird
' personalitate juridicd - punciaj maxim: 3 puncte:
1, cabinet medical-vetenmar; 0 puncte;
2, clinigit medical-veterinard; 4 puncte;

6. medic veterinar angajat - sub 2 ani, dar mai mult de un an, pe teritoriul circumseriptied |

Se puncteazi maximum § angajati - medicul veterinar titular $i inci 4 (medic veterinar sifsau |
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3. spital elinie veterinar; 5 puncte;
t) dotiri suplimentare propuse - punetaj maxim: 7 puncte:
l. ambulan{d veterinard: 7 puncte;
2. definere mijloc de transport aute: 5 puncte, Se puncteazd un singur mijloc de transport;
g} programul de lecru propus pentru desfisurarea activitifilor in cadrul circumscripfien
sanitar-velerinare - punetaj maxim: 10 puncte:
1. minimum 40 de ore pe siptiméand; 0 punete:
2. minimum 48 de ore pe s3ptimand: 5 puncte;
3. mimimum 56 de ore pe siplaméind; 10 puncle;
h) experienta mediculul veterinar titular raportat la disponibilitatea exercitdni profesiel -
puncta) maxim: 15 puncte:
1. medieul veterinar titular - experientd mai pulin de o lund: O puncte;
2, medicul vetennar Giular - experientd sub un an, dar man mult de o lund: 7 puncte;
3. medicul veterinar titular - experientd sub 5 ani, dar mai mult de un an: 9 punete;
4, medicul veterinar titular - experien{d sub 15 ani, dar mai mult de 5 ani: 11 puncte;
5. medicul veterinar fifular - experientd sub 30 de ani, dar mai mult de 13 ani: 13 puncte;
&. medicul veterinar titular - experienti mai mare de 30 de ani: 15 puncte;
7. medicul veterinar titular - depaseste vérsta standard de pensionare, pana la 7 ani: - 25 de
puncte**});
8. medicul veterinar Giolar - depidgesie virsta standard de pensionare, cu mai mult de 7 ani,
dar nu mai mult de 10 ani: - 35 de puncte®**);
9, medicul veterinar titular - depdseste varsta standard de pensionare, cu mai mult de 10 ani: -
45 de puncte®*),
¥#) Se scad din totalu] punctajulul objinut.
PUNCTAT MAXIM TOTAL:194 puncie.

2.2.6. Valoarea totala estimatf:
Monedi: e

Valoarea maximi estimata a contractulei; 1.709.230,60 lei fied TV AL

| 2.2.6. Durata conteactului: 48 luni de la data semndrii acestuia de ambele pari

2.2.7. Informatit privind variantele:
Vor fi acceptate vardante: NLI

2.2.8. Informatii despre fondurile Uniunii Europens

Concesiunea se refera la un project sifsan program finantat din fondurni ale Uniunii Europenc:
MNu

72.2.1, Denumire lotnr. 13: Circumseripfia Sanitar-Veterinarii de asistenta Ghizela

2.2.2, Coduri CPY: 85200000-1 Servicii veterinare {Rev.2}

2.2.3, Locul de executarc

Codul MUTS:RO424 Timis

Locul principal de executare:

| Circumscriptia Sanitac-Veterinard de asistenta Ghizela din cadrul judetulu Timis

2,24, Descrierea suceintd a serviciilor care fac obieetul lotului:
Numdrul de actiuni estimate pe durata contractului: cenform eaietulwi de sarcini
Mumirul de activni estimate pe an: conform caietulul de sarcin

2.2.5, Criteriul e atribuire: cel mal bun raport calitate - pret, cu aplicarea urmitorilor factori de
cvauare: o )
a) amplasarea unitdfii medical-veterinare in care se destigoard activitifile de asistentd
medicald veterinari - punctaj maxim: 30 de puncte: : _
|, pe teritoriul cireumscriptiel sanitar-veterinare care face obiectul contractului de coneesiune:
30 de puncte; ] ) )
% in afira circumscriptiel sanitar-veterinare eare face obiectul contractului de concesiune, dar

29




nu mai departe de maximum 30 de km de aceasta: 15 punete.

Distanta se calculeazd prin raportare la oricare unitate administrativ-teritoriald care face parte
din circumseripjia sanitar-veterinaril si la unitatea administeativ-teritonald in a cdrei raza
teritoriald este amplasald unitatea medicald veterinard, ludind in considerare cea mal scurtd
distantd din punct de vedere rutier. {www.distanga.rol

b) domiciliulfresedinta alfa mediculul veterinar titular si personalului angajat - punctaj
maxnm: 53 de puncte: '

1. medic veterinar titular - cel putin 4 ani pe teritoriul ¢ircumscriplici sanitar-veterinare care
| facc obicctul contractulul de concesiune: 15 puncte;

2. medic veterinar titular - sub 4 ap, dar mai mull de un an, pe teritoriul circumscripticd
sanitar-veterinare care face obiectul contractului de concesiune: 10 puncte;

3. medic veterinar titular - cel putin 4 ani la o distanid de maximum 30 de km de
circumscripfia sanitar-veterinari care face obiectul contractuly de concesivne: 10 puncie;

4, medie veleninar ttular - sub 4 ani, dar ma mult de vn an, Iz o distantf de maximom 30 de
km de eircumseripia sanitar-veterinard care face obicctul contractului de concesiune: 7 puncte;

5. medic veterinar angajat - cel pufin 2 ani pe teritoriul circumscripjiei sanitar-veterinare care
face obiectul contractulul de concesiune: 10 puncie:

8, medic veterinar angajat - sub 2 ani, dar ma melt de on an, pe tedtorial circumseripliel
sanitar-veterinare care face obicctul contractulul de concesiune: 8 puncie;

7. medic veterinar angajat - cel putin 2 am la o distantd de maximum 30 de km de
ciccumseripfia sanitar-veterinard care face obiectul contractului de concesiune: 7 puncte;

8. medic veterinar angajat - sub 2 ani, dar mai mult de un an, la o distant? de maximum 30 de
| km de circumseriplia sanilar-vetermard care face oblectul contraciului de concesione: 5 puncie,
| 9. tehnician‘asistent veterinar - cel pojin 2 ani pe teritoriul circumscripliel samtar-velennare
care face obiectul contractului de concesiune: 3 puncte;

10, tehnicianfasistent veterinar - sub 2 ani, dar mai mult de un an, pe teeitoriul circumscripfiet
sanitar-veterinare care face oblcctul contractului de concesiung: 3 puncle;

11. tehnician/asistent veterinar - cel pufin 2 ani la o distantd de maximum 30 de km de
teritoriul circumseripfiel sanitac-veterinare care face obiectul contractului de concesiune: 4
puncte;

12, tehnicianfasistent veterinar - sub 2 ani, dar mai mult de un an, la o distanid de maximum
30 de km de terilonul cireumseripfiel sanitar-veterinare care face obiectul contractulu de
concesiune: 2 puncte,

Distanja se calculeazd prin raportare la oricare wnitate admimstrativ-teritoriala care face parte
din circumscripiia sanitar-veterinard si Ja unitatea administrativ-teritonald in a cirei razd
teritoriald este amplasat domiciliul, ludnd in considerare cea mai scurth distanta din punct de
vedere matier (www.distanfa.ro).

Se puncteazd maximum § angajati - medicul veterinar titular gi incd 4 {medic veterinar g1/sau
tehnician/asistent veterinar);

¢} personal medical veterinar angajat; punctaj maxin: 35 de puncte:

1. calificarea personalului angajat in mod obligatoriv - punctay maxim: 7 puncte:

(i} tehnician/asistent veterinar: O puncte;
(it) medic veterinar 7 puncte;
2, calificarea 5i numdrul personalului angajat suplimentar - punctaj maxim: 48 de puncte:
(i) cel pulin un medic veterinar angajat al cabinetulul de mai pujin de un an: 10 puncte;
{ii} cel pujin un medic veterinar angajat al cabinetulul de peste un an: 132 puncte;
{ii1) cel putin un tehnicianfasistent veterinar: 5 punete. Se puncteazd maximum 4 angajali pentru
pct, 2
d} pregitirea profesionald a medicului veterinar titular - puncia) maxim: 17 punete:
1. medic veterinar: 0 puncile;
. medic primar veterinar® ) 5 puncte;
. doctor in stiinte medical-veterinare®): 10 puncte;
4. cursuri postuniversitare de lungd duratd*): 2 punetefeurs - nu mai mult de 2 punete in total;
*y In domeniul sdndtigi animalelor sau in domeniile conexe acestuia.
e} tipul unitifii medical-veterinare in care sc desfagoard activitifl de asistentd medicald
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| veterinard Inregistratda in Fegistrul unic al cabinetelor medical-veterinare, cu sau fird
persanalitate juridic3 - punctaj maxim: 5 puncte:
1. cabinet medical-veterinar: 0 puncte:
2. clinica medical-veterinard: 4 puncte;
3. spital ¢linic veterinar; 5 puncte;
f) dotari suplimentare propuse - punctaj maxim: 7 puncte:
1. ambulan{d veterinari: 7 puncre;
2. definere mijlec de transport auto: 5 puncte. Se puncleazi un sin gur mijlec de transport;
g} programul de lucru propus pentru desffisurarea activitatilor in cadrul circumscriptiei
sanitar-veteringre - punctaj maxim: 10 puncte:
|. minimum 40 de ore pe siptiméini: 0 puncte;
2. minimum 48 de ore pe siiptimini: 5 puncte;
3. minimum 56 de ore pe siptimdnd: 10 puncte; .
by experienta medicului veterinar titular raportat la disponibilitatea exercitarii profesiei - |
punctaj maxim: 15 puncte: 5
I. medicul veterinar titular - experientit mai putin de o luna: 0 punce:
2, medicu] veterinar titular - experien|a sub un an, dar mai mult de o luna: 7 puncie;
3. medicu] velerinar titular - experients sub 3 ani, dar mai mult de un an: 9 pungte;
4. medicul veterinar titular - experienti sub 15 ani, dar mai mult de 5 ani: 11 puncte;
3. medicul veterinar titular - experient sub 30 de ani, dar mai mult de 15 ani: 12 puncte:
6. medicul veterinar titular - experiens mai mare de 30 de ani: 15 puncte:
7. medicul veterinar titular - depigeste virsta standard de pensionare, pind la 7 ani: - 25 de
puncte®*y:
8. medicul veterinar titular - depiiseste varsta standard de pensionare, cu mai mult de 7 ani,
dar nu mai mult de 10 ani: - 35 de puncte®*):
9. medicul veterinar titular - depdseste virsta standard de pensionare, cu mai mult de 10 ani; -
43 de puncte®#).
**) Se scad din totalul punctajului obiinut,
PUNCTAJ MAXIM TOTAL: 194 puncte.
2,26, Valoarea totala estimati:

Monedd: le
Valparea maximd estimati a contractului: 853.786,40 lei fara TV AL

2.2.6. Durata contractului: 48 luni de la data semndr acestuia de ambele parfi

2.2 7, Intormatit privind variantele:

Wor fi acceptate variante: NU

2.2.8. Informatii despre fondurile Uniunii Europene

Concesiunes se refera la un prolect sifsau program finantat din fenduri ale Uniunii Eurapene:
Ny

2.2 1. Denumire lot nr. 14; Circumseripfia Sanitar-Veterinard de asistenta Ghirada
2.2.2. Coduri CPV: 85200000-1 Servicii veterinare (Rev.2)

2,2.3. Locul de exceutare

Codul NUTS:RO424 Timis

Locul principal de executarc:

Circumscriptia Sanitar-Veterinard de azisienta Ghiroda din cadrul judejului Timis
2.2.4. Descrieren succintd a serviciiloe care fac obiectul lotului:

Mumidrel de acfiuni estimate pe durata eontractulvi: conform caietului de sarcing
MNumirul de acfiuni estimate pe an: conform caictului de sarcini
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| 2.2.5. Criteriul de atribuire: cel maj bun raport calitate - pret. ew aplicarca urmdtarilor factor de
evaluare:

a) amplasares unititii medical-veterinare in care se desfilsoard activitiile de asistenii
medicald veterinard - punctaj maxim: 30 de puncte:

1. pe teritorivl circumscripgici sanitar-veter pare care face obiectul contractului de coneesiune;
30 de puncte;

2. in afara circuimseripiei sanitar-veterinare care face obiectul contractului de concesiune, dar
nu mai departe de maximum 30 de km de aceasia: 15 puncte.

Distanta se calculeaza prin raportare la oricare unitate administrativ-teritoriali care face parte
din circumscripfia sanitar-veterinari $i la unitatea administrativ-teritoriali in a clirel razd
teritariald este amplassid unitatea medicals veterinard, ludnd in considerare cea mai scurda
distan{d din punct de vedere rutior. (www distanga.ro);

b) domicilivlresedings alla medicului veterinar titular §i personalului angajat - punctaj
maxin: 55 de punete:

l. medic veterinar titular - cel pufin 4 ani pe teritariul circumseripliel sanitar-veterinare care
face obiectul contractului de concesiung: 15 puncte;

2. medic veterinar titular - sub 4 ani, dar mai mult de un an, pe teritoriul cireumscripici
sanitar-veterinare care face obiectul contractulul de concesiune: 10 puncte:

3. medic veterinar titular - cel pugin 4 ani la o distan{i de maximum 30 de km de
circumseriplia sanitar-veterinard care face obieetul contractului de concesiune: 10 puncte;

4. medic veterinar titular - sub 4 ani, dar mai mult de un an, la o distantd de maximum 30 de
km de circumseriptia sanitar-veterinara care face obieciul contractului de concesiunc: 7 puncte;

3. medic veterinar angajat - 2l putin 2 an pe teritoriul circumseriplici sanitar-veter nare care
face pbicctul contractului de concesiune: 10 puncte:

6. medic veterinar angajat - sub 2 ani, dar mai mult de un an, pe teritoriul circumscriptiei
sanitar-veterinare care face obiectul contractului de concesiune: & puncte:

7. medic veterinar angajat - cel putin 2 ani la o distanfd de maximum 30 de km de
cireumnseriptia sanitar-veterinard care face obicctul contractului de concesiune: 7 puncte:

8. medic veterinar angajat - sub 2 ani, dar mal mult de un an, la o distani de maximum 30 de
km de cireumscripiia sanitar-veterinara care face obiectul contractului de concesiune: 5 puncte;

Y. tehnician/asistent veterinar - ecl putin 2 ani pe teritoriul circumseriptiel sanitar-veterinare
care face obicctul contractulyi de concesiune: 5 puncte;

10. wehnician/asistent veterinar - sub 2 ani, dar mai mult de un an, pe teritoriul circumscripgied
sanitar-veterinare care face obieetul contraetului de concesiune: 3 punce;

Il tehnician/asistent veterinar - eel putin 2 ani la o dhstani® de maximum 30 de km de
teritoriul circumscriptiel sanitar-veterinare care face obiectul contractului de concesiunc: 4
puncie,

12, tehnician/asistent veterinar - sub 2 ani, dar maj mult de un an, la o distantii de maximum
30 de km de teritoriul circumseripfiei sanitar-velerinare care face oblectul contractulyi de
coneesiune: 2 puncte.

Distanfa se calculeazd prin raportare la oricare unitame administrativ-teritoriala care face parte
din circumscripfia sanitar-velerinari si la unitatea administrativ-teritoriald Tn a cirei razd
teritoriald este amplasat domiciliul, luind in considerare cea ma sturtd distanja din punct de
vedere rutier (www.distan|a.ro).

Se puncteazd maximum 3 angajati - medicul veterinar tialar §1 Incd 4 {medic veterinar sifsau
tehniclanfasistent veterinar);

c} personal medical veterinar angajat: punecta) maxim: 55 de punete;

1. calificarea personalului angajat in mod obligatoriv - puneta) maxim: 7 puncte:

(1) tehnicianfasistent velerinar: 0 puncte;
{il) medic veterinar: 7 puncte:
2. calificarea gi numiirul personaluly; angajat suplimentar - punctaj maxim; 48 de puncie:
(1) cel pujin un medic veterinar angajat al cabinetului de mai putin de un an; 10 puncte;
(i1} cel pujin un medic veterinar angajat al cabinetului de pesle un an: 12 puncte;
{iii) cel putin un tebnicianfasistent veterinar: 5 puncte. Se puncteazi maximum 4 angajati pentru
| pet. 2;
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d} prepitirea profesionald a medicului veterinar titalar - punctaj maxim: 17 puncte: —|
I. medic velerinar: 0 puncte:
2. medic primar veterinar®): 5 punete;
3. dactor in gliinte medical-veterinare*y; 10 puncle;
4. cursuri postuniversitare de lungs durati*}): 2 puncte/curs - nu mai molt de 2 puncte in total;
*) In domeniul sindtagi animalelor sau in domeniile COnexe acestuia
¢} tipul unitifii medical-veterinare in cure se desfagoard activiti)i de asistentd medicals |
veterinard  inrepistratd in Registrul unic al cabinetelor medical-veterinare, cu sau  fiel
personalitate juridics - punctaj maxim: 5 punete:
1. cabinet medical-veterinar: 0 puncte;
2. clinici medical-velerinari: 4 puncte:
3. spital clinic veterinar: 5 puncte;
f) dotiri suplimentare propuse - punclaj maxim: 7 puncte;
1. ambulangi veterinard: 7 puncte;
2. definere mijloc de transport auto: 3 puncte. Se puncteazd un singur mijloc de transport:
g) programul de lueru propus pentru desBisurarca activitdtilor in cadrul circumseriptici
sanitar-velerinare - punctaj maxim: 10 puncte:
I. minimum 40 de ore pe saptamani: 0 puncie;
2. minimum 48 de ore pe sAptdmind: 3 puncte;
3. minimum 36 de ore pe sAptimani: 10 puncte;
h) expericnta medicului veterinar titular raportat la disponibilitatea exercitinii profesiel -
puncty maxin: 13 puncte:
- medicul veterinar titular - experientd mai putin de o luna: 0 punete;
- medicul veterinar titular - experientd sub un an, dar mai mult de o lund: 7 puncte;
. medicul veterinar titular - experientl sub 5 ani, dar mai malt de un an- 9 pungte;
- medieul veterinar titular - experientd sub 15 ani, dar mai mult de 5 ani: 17 puncte:
- medicul veterinar titular - experiengs sub 30 de ani, dar mai mult de 15 ani: 13 puncle;
- medicul veterinar titalar - experienti mai mare de 30 de ani- 15 puncte;
7. medicul veterinar titular - depiseste virsta standard de pensionare, pand la 7 ani: - 25 de
puncte**);
8. medicul veterinar titular - depiseste virsta standard de pensionare, ¢u mai mult de 7 ani,
dar nu mai mult de 10 ani: - 35 de punete**):
9. medicul veterinar litular - depaseste virsta standard de pensionare, cumal mult de 10 ani: -
43 de puncte®*).
**) Se scad din totalul punctajului abfinut.
PUNCTAJ MAXIM TOTAL:194 puncte.
1.2.6. Valoarea totala estimati:

| Moneda: lei
Valoarca maximi estimatd a contractului: 81 5.787,92 lei fira TV A

LA e lad Bl mea

| 2.2.6. Durata contractului: 48 luni de la data senndri acestuia de ambele pirt]

2.2.7. Infarmatii privind variantele:

Wor fi acceptate variante: NU

2.2.8. Informatii despre fondurile Uniunii Europene

Concesiunca se refera la un proiect sifsau program finantat din fondur ale Uniunii Europene:
My

2.2.1. Denumire lot or, 15 Cireumscriptia Sanitar-Veterinari de asistenta Giroc
1.2.2. Coduri CPV: 85200000-1 Servicii veterinare (Rev.2)

2.2.3. Locul de executare
Codul NUTS:R0424 Timis

| Logul principal de executare:
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|—C1'n:um$|:::ri Phia Sanitar-Veterinara de asistenta Giroe din cadrul judefului Timis

2.2.4. Descrierea succinld a servicitlor care fac obiectul lotloi:

Numirul de actiuni estimate Pe durata contractului: conform caietului de sarcip;

Mumirul de actiuni estimate pe an: conform caletului de sarcini

2.2.5. Criteriul de atribuire: ccl maj bun raport calitate - pref, cu aplicarea urmAtonilor factori de
evaliare:

A} amplasarea unitifii medical-veterinare in care se destigoard activititile de asistenti
medicald veterinard - punctaj maxim: 30 de puncte:

I pe teritoriul circumscripici sanitar-veterinzre care face obicctul contraciului de concesiune:
30 de punete;

2. in afara circumseriptiel sanitar-veterinare care face obicetul contractului de concesiune, Jar
nu mai departe de maximum 30 de km de aceasta: 15 puncte.

Distan|a se calculeazh prin faportare la oricare unitate administrativ-teritoriala care face parte
din circumseripfia sanitar-veterinar $i la unitatea administrativ-teritorials in a clrel raza
teritoriald esie amplasat unitatea medicali veterinard, ludnd in considerare e mal scurti
distantd din punct de vedere nutier. {www distania.ro),

b} domicilivlresedinga al/a medieului veterinar titular si personalulul angajat - punctaj
maxim: 55 de punete:

1. medic veterinar titular - gel putin 4 ani pe teritoriul circumseri plici sanitar-veterinare care
face vbiectul contractului de concesiune: 13 puncte; _

2. medic veteripar titular - sub 4 ani, dar mai mult de un an, pe tentoriul circumseripgiei
sanitar-veterinare care face obiectul contractulu} de concesiune: 10 puncte;

3. medic veterinar titular - cel putin 4 ani la o distan|i de maximum 30 de km de
circumseripiia sanitar-veterinard care face obiectul contractului de concesiune: 10 punete;

4, medie veterinar titular - sub 4 ant, dar mai mult de un an, la o distantdl de maximum 30 de
| km de circumseriptia sanitar-veterinars care face obicctul contractului de coneesiune: 7 puncte;

3. medic velerinar angajat - cel putin 2 anj pe teritoriul eircumseriptiel sanitar-veterinare eare
face obiectul contractului de concesiune: 10 punete;

6. medic veterinar angajat - sub 2 ani. dar mai mult de un an, pe teritoriul circumseriptiei
sanitar-veterinare care face obiectul contractului de concesiunc: & puncte:

7. medic veterinar aneajat - cel putin 2 ani la o distantd de maximum 30 de km de
circumscriptia sanitar-veterinardi care face obicctul contractului de concesiune: 7 puncte;

4. medic veterinar angajat - sub 2 ani, dar maj mult de un an, la o distanii de maximum 30 de
km de circumseriptia sanitar-veterinari care face obieciyl contraciului de concesiune: 5 puncte;

Y. tehnician/asistent veterinar - cel putin 2 ani pe teritoriul circumscripfiel sanitar-velerinare
care face obiectul contractului de concesiune: 5 puncte;

10. tehnicianfasistent veterinar - sub 2 ani, dar mai mult de un an, pe tentoriul circumscriplici
sanitar-veterinare care face obiectu] contractului de concesiy ne; 3 puncie;

1. tehnicianfasistent veterinar - cel putin 2 ani la a distanfd de maximum 30 de km de
teritoriul circumseriptiel sanitar-veterinare care face oblectul contractului de concesiune: 4
pungle;

12. tehnician/asistent veterinar - sub 2 ani, dar mai mult de un an, Ja o distantd de maximum
30 de km de teritoriul circumscripjici sanitar-veterinare care face obiectul contractului de
concesiune: 2 puncte.

Distanta s¢ caleuleard prin raportare la oricare unitate administrativ-teritoriald care face parte
din circumscripfia sanitar-veterinart i la unitatea administrativ-teritoriald in a clrei razs
teritoriald este amplasat domicilinl, luind in considerare cea mai scurtd dislanta din punct de
vedere rutier (www.distan|a.ro).

Se puneteazd maximum 3 angajaii - medicul veterinar tilar §i inca 4 (medic veterinar gifsau
| tehmicianfasistent veterinar); '

c} personal medical veterinar angajat: punctaj maxim: 53 de puncte:

1. calificarea personalului angajatl in mod obligatariu - punctaj maxim: 7 puncte:

(i} tehnicianfasistent veterinar: 0 puncee:
{ii) medic veterinar: 7 puncte:
L 2. calificarca si numarul personalului angajat suplimentar - punctaj maxim: 48 de puncte:
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{i} cel putin un medic veterinar an gajat al cabinetului de mas putin de un an: 10 punecte;
(it} cel putin un medic veterinar angajat al cabinetului de peste un an: 12 puncte:
(iii) ¢el putin un tehnician/asistent veterinar: 5 puncte, Se puncteazd maximum angajati penir
pot. 2t
d) preglitirea profesional a medicului veterinar titylar - punctaj maxim: 17 punecte:
I, medic veterinar: O puncte;
2. medic primar veterinar®): 5 puncie:
3. dactor in stiinte medical-veterinare®): 10 puncte:
4. cursuri postuniversitare de lunga durati*): 2 puncte/curs - nu mai mult de 2 puncte in total;
*} In domeniul sAnAtifii animalelor saw in domeniile CONeXe acesiuia.
¢} tipul unitdfii medical-veterinare in care se desfisoard activititi de asistentd medicald
veterinard inregistratd in Registrul unic al cabinetclor medical-veterinare, cu sau  firs
personalitate juridicd - punctaj maxim: 5 puncte:
I cabinet medical-veterinar: 0 puncte;
2. elinich medical-veterinara; 4 puncte;
3. spital clinic velerinar: 5 puncte:
f) dotiri suplimentare propuse - punctaj maxim: 7 punecte:
|. ambulanti veterinari: 7 punecte:
2. definere mijloc de transport autg; 5 puncle, Se puncieazit un singur mijloc de Iranspart;
g) programul de lucru propus pentrw desfigurarca activitdtilor in cadrul circumseriptied
sanilar-veterinare - punctaj maxim: 10 puncte:
1. minimum 40 de ore pe siptamdni: 0 puncie;
2, minimum 48 de ore pe sdptiméng: 5 pungie;
3. minimum 56 de ore pe sdptaman: 10 puncte:
h) experienta medicului veterinar twlar raportat ka disponibilitatea exercitarii profesici -
punctaj maxim: 15 puncte:
1. medicul veterinar titular - experientd mai putin de o lund: O puncte;
2. medien] veterinar titular - expericni sub un an, dar mai mult de o lund; 7 puncte;
3. medicul veterinar titular - experientti sub 5 ani, dar mai mult de un an: 9 puncie;
4. medicul veterinar titular - experientd sub 13 ani, dar mai mult de 5 anj: 11 puncte;
3. medicul veterinar titular - experienta sub 30 de ani, dar mai mult de 15 ani: 13 puncte;
6. medicul veterinar titular - ex perienfd mai mare de 30 de ani: 15 puncte:
7. medicu] veterinar titular - depaseste virsta standard de pensionare, pand la 7 ani: - 25 de
pungte®*);
8. medicul veterinar titular - depigeste virsta standard de pensionare, cu mai mult de 7 ani,
dar nu mai mult de 10 ani: - 35 de puncie**);
9. medicul velerinar titular - depiseste vérsta standard de penstonare, cu mai muolt de 10 ani: -
43 de puncie**),
**) Se scad din totalul punctajului objinut,
PUNCTATI MAXIM TOTAL:194 puncie,

2.2.6. Valoaren totala estimata;
Monedi: lei
Valoarea maxima estimatd a contractului: 818.009,88 lei firi TVA

2.2.6. Durata contraciului; 48 luni de la data semndri] acestuna de ambele part
| 2.7, Informalii privind variantele:
| Vor fi acceptate variante: NU
2.2.8. Informatii despre fondurile Uniunii Eurapene
Concesiunea se refera la un proiect sifsau program finantat din fonduri ale Uniunii Europene:
Nu
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EE.I. Denumire lot nr. 16; Circumseriptia Sanitar-Veterinars de asistenta Jamu Mare |
2.2.2. Codduri CPV: 85200000-1 Servicii veterinare (Rewv.2)

2.2.3. Locul de executare

Codul NUTS:R0424 Timis

Locul principal de exccutare:

Circumseriptia Sanitar-Veterinari de asistenta Jamy Mare din cadrul judetului Timis
2.2.4. Descrierea succintd a serviciilor care fac abiectul lonedui:

Numidrul de actiuni estimate pe durata conteactului: confom caietului de sarcini

| Mumdrul de acliuni estimate pe an: conform caietlui de saren;

2.2.5. Criteriul de atribuire: cel mai bun raport calitate - pref, ew aplicarea urmatorilor facton de
evaliare:

a} amplasarea unitdfii medical-veterinare in care se desfiigoard activitifile de asisten|a
medicald veterinard - punctaj maxim: 30 de puncte:

I. pe teritoriul circumseriptiei sanitar-veterinare care face obicetul contractului de coneesiune:
30 de punets;

2. in afara circumseripfiei sanitar-veterinare care face obicetul contractului de concesiune, dar
mu mai departe de maximum 30 de km de aceasty: 15 punele,

Distania se caleuleazs prin raportare la oricare unitate administrativ-teritoriald care face parte
din circumseriplia sanitar-veterinard i la unitatea administeativ-teritoriald in o cirei riaed
teritoriald este amplasatd unitatea medicald veterinard, luind in considerare cea mai seurtd
distan{ii din punct de vedere rutier. (www distanta.ro);

b) domiciliubresedinga alia medicului veterinar titular si personalului angajat - punctaj
miaxim: 55 de puncte:

L. medic veterinar titular - eel putin 4 ani pe teritoriul circumscripliei sanitar-veterinare care
face obiectul contractului de concesiune: 15 puncte;

2. medic veterinar titular - sub 4 ani, dar mai mult de un an, pe teritoriul eircumscripici
| samitar-veterinare eare face obiectul contractului de concesiune: 10 plnete;

3. medic veterinar titular - ¢el putin 4 ani la o distanfi de maximum 30 de km de |
circumseriplia sanitar-veterinacd care face obiectul contractulul de concesiune: 10 puncte;

4. medic veterinar titular - sub 4 ani, dar mai mult de un an, la o distanjd de maximum 30 de
km de circumscriptia sanitar-veterinari care face obiectul contraciului de concesiune: 7 puncte;

3. medic veterinar angajat - cel putin 2 ani pe teritoriul circumseri piel sanitar-veterinare care
face obieetul contractului de concesiunc: 10 puncte;

6. medic veterinar angajat - sub 2 ani, dar mai mull de un an, pe teritorivl circumseriplied
sanitar-veterinare care face obicetul contractului de concesiune: 8 puncte:

7. medic veterinar angajat - cel putin 2 i la o distantdl de maximum 30 de km de
circumseriptia sanitar-veterinard care face obiectul contractului de coneesiung: 7 puncte;

8. medic veterinar angajat - sub 2 ani, dar mai mult de un an, la o distania de maximum 20 de
km de ciecumsceripjia sanitar-veterinari care face obicetul contractului de concesinne: 5 puncte;

9. tehnician/asistent veterinar - cel putin 2 ani pe tentoriul circumscripfiel sanitar-veterinare
care face obiectul contractului de concesiune: 5 puncte;

10. tehnicianfasistent veterinar - sub 2 ani, dar mai mult de un an, pe teritorial circumscriptied
sanitar-veterinare care face obiectul contraciului de concesiune: 3 puncte;

11. tehnicianasistent veterinar - cel putin 2 ani la o distanti de maximum 30 de km de
teritarinl circumscripiel sanitar-veterinare care face obiectul contractulyi de concesiune: 4
puncie;

12, tehnicianfasistent veterinar - sub 2 ani, dar mai mull de un an, la o distangd de maximum
30 de km de teritoriul circumseripiiei sanitar-veterinare care face obiectul contractului de
concesiune: 2 puncte.

Distanfa se calculeazd prin raportare la oricare unitate administrativ-teritoriald care face parte
din circumscriptia sanitar-veterinard §i la unitatea administrativ-teritosiali n a cirei razid
teritoriald este amplasat domigiliul, luind in considerare cea mai seurld distanja din punct de
vedere rutier (www.distanja.ro),

Se puneteazd maximum 5 angajaji - medicul veterinar titalar g1 incd 4 (medic veterinar sifsau

26

|




tehnician‘asistent veterinar):
¢) personal medical veterinar angajar; punetaj maxim: 35 de puncte:
L. ealificarca personalului angajat in mod obli gatoriu - punctaj maxim: 7 puncte:
(1) tebmician‘asistent veterinar: pungis;
(i1} medic veterinar: 7 puncte:
2, calificarea §i numéirul personalului angajat suplimentar - punctaj maxim: 48 de puncte:
(1) cel pulin un medic velerinar angajat al cabinetului de mai pufin de un an: 10 punete;
(ii} cel putin un medic veterinar angajat al cabinetului de peste un an: 12 puncte;
{111} cel pulin un tehnician/asistent veterinar: 5 puncte. Se puncteazd maximunt 4 angajafi pentru
pct. 2;
d} pregitirea profesionald a medicului veterinar titular - puneta) maxim: 17 puncte:
1. medic veterinar: 0 punete;
2. medic primar veterinar*): 5 puncte:
3. doctor Tn gliinge medical-veterinare*): 10 puncte;
4, cursuri postuniversitare de [un 24 durati®}: 2 punetefeurs - nu mai mult de 2 puncte 7o total;
*) In domeniul sanatatii animalelor sau in domeniile conexe acestuia,
2} tipul unitdfii medical-veterinare in care se desfagoard activitdli de asistentd medicald
velerinardi  inregistratd in Registrul unic al cabinetelor medical-veterinare, cu sau g
personalitate juridicd - punctaj maxim: $ puncte:
| L. cabinet medical-veterinar: 0 puncte;
2. clinic medical-veterinarii: 4 puncte;
3. spital ¢linic veterinar: 5 puncte;
t} dotdri suplimentare propuse - punctaj maxim: 7 puncte:
1. ambulantd veterinara: 7 puncte;
2. definere mijloe de transport auto: 5 puncte. Se puncteazi un singur mijlos de transport;
g) programul de lucru propus pentru desfisurarea activitifilor in cadrul circumseriptie]
sanitar-veterinare - punctaj maxim: 10 punete:
I. minimum 40 de ore pe siptimana: 0 puncte;
2. minimum 48 de ore pe siptimani: 5 puncte:
3. minimum 36 de ore pe siptimédnd: 10 puncte;
b} experienta medicului veterinar titular raportat la dispenibilitatea excrcitieii profesiei -
punctaj maxim: 13 punete:
I. medicul veterinar titular - experienta mai puin de o luna: 0 puncte;
2. medicul veterinar titular - experiengit sub un an, dar mai muh de o lund: 7 punete;
3. medicul veterinar titular - experiengi sub S 201, dar maj mult de un an: 9 puncle;
4. medicul veterinar titular - experientd sub 15 ani, dar mal mult de 5 ani: 11 puncte;
3. medicul veterinar titular - experientd sub 30 de ani, dar mai mult de 15 ani: 13 punele;
&. medicul veterinar titular - experient mai mare de 30 de ani: 15 puncie;
7. medicul veterinar titular - depiseste varsta stendard de pensionare, pind la 7 ani; - 25 de
puncte®*};
8. medicul veterinar titular - deplseste vérsta standard de pensionare, cu mai mult de 7 ani,
dar numai mult de 10 2ni: - 35 de puncte**);
9. medicul veterinar titular - depaseste virsta standard de pensionare, ci mal mult de 10 ani: -
45 de puncte* *),
| **)Se sead din totalul punctajului obginut,
PUNCTAJ MAXIM TOTAL: 194 puncte,

2.2.6. Valoarea totala cstimati:
Monedd: lei
Valparea maximd estimald a contractylui: 1.263.679,52 lai i TVA.

2.2.6. Durata contractului: 48 luni de 1a data semndirii acestuia de ambele piirti

2.2.7. Informagii privind variantele:
Vor fl acceptate variante: NU
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’EI.E. Informatii despre fondurile Uniunij Europene

Concesiunen se refera la un proicet sifsay program finantat din fonduri ale Uniunii Eurapene:
| Mu

(221, Denumire ol nr. 17: Circums cripfia Sanitar-Veterinari de asistenta Jebel
2.2.2. Coduri CPV: 85200000-1 Servicii veterinare {Rev.2)

2.2.3. Locul de executare

Codul NUTS:RO424 Timis

Lagul principal de executare:

Circumscriptia Sanitar-Veterinard de asistenta Jebel din cad ril judeului Timis

2.2.4. Descrieren suceint a serviciilor care fac obiectul lotlul:

Numdrul de actiuni estimate pe durata contractului: confarm calctului de sarcing

Numdrul de actiuni gstimate pe an: conform eaietului de sarcing |
2.2.5. Criteriul de atribuire: cel mai bun raport calitate - pref, cu aplicarea urmditorilor factor de
evaluare:

a) amplasarea unitdtli medical-veterinare n care se desfigoard activitifile de asisten(d
medicald veterinard - punctaj maxim: 30 de punecte:

L. pe teriteriul circumscriplicl sanitar-veterinare care face obicetul contractului de concesiune:
30 de puncte:

2. in afara circumseriptici sanitar-veterinare care fage obiectul contractului de concesiune, dar
nu mai departe de maximum 30 de km e aceasta: 15 puncte,

Distanta se caleuleazi prin raportare la oricare unitate ad ministrativ-teritoriala care face parte
din circomseriptia sanitar-veteripard si la unitatea administrativ-teritoriald in a ciirel razi
teritoriald este amplasatd unitatca medicald vetennard, luind in considerare cen mai scursd
distan{i din punet de vedere ruticr. (v distanga.co);

b) domiciliulresedinga alla medicului veterinar titalar 1 personalulul angajal - punctaj
maxim: 55 de puncte:

L. medic veterinar titular - cel pulin 4 ani pe teritoriul circumscriplici sanitar-veterinare care
face obicctul contractului de congesiune: 15 puncte:

2, medic veterinar titular - sub 4 ani, dar mai mult de un an, pe teritoriul circumseriptiei
sanitar-velerinare care face obiectul contractului de concesiune: 10 punete;

3. medic veterinar titular - cel putin 4 ani la o distanid de maximum 30 de km de
circumseriplia sanitar-veterinari care face obiectul contractului de concesiune: 10 puncte,

4. medic veterinar titular - sub 4 ani, dar mai molt de un an, la o distan{i de maximum 30 de
km de circumseriptia sanitar-veterinard care face obicctul contractului de concesiune: 7 punete;

2. medic veterinar angajat - cel putin 2 ani pe teritoriul circumscripiisl sanitar-velerinare care
face obiectul contractului de concesiune: 10 puncte;
| 6. medic veterinar angajat - sub 2 ani, dar mai mult de un an, pe teritoriv] circumscriplie

sanitar-velerinare care faee obiectul contractului de concesiune: & puncte:

7. medic veterinar angajat - cel pujin 2 ani la o distani de maximum 30 de km de
circumscriplia sanitar-veterinard care face obiectul contractului de concesiune: 7 puncte;

8. medic veterinar angajat - sub 2 ani, dar mai mult de un an, la o distanii de maximum 30 de
km de circumseriplia sanitar-velerinard care face obiectul contractului de concesiuna: 5 puncte;

9. tehnician/asistent veterinar - cel putin 2 ani pe teritoriul circumseripfiel sanitar-veterinare
care face obiectul contractului de concesiune: 5 puncte;

10. tehnicianasistent veterinar - sub 2 ani, dar mai mult de un an, pe teritoriul cireumseriplicl
sanitar-veterinare care face obicctul contractului de concesiune: 3 puangte;

11. tehnician/asistent veterimar - cel pufin 2 ani la o distangd de maximum 30 de km de
teritoriul circumseripiel sanitar-veterinare care face obiectul contractului de concesiune: 4
puncte;

12, tehnicianfasistent veterinar - sub 2 ani, dar mai mult de un an, la o distanil de maximum
30 de km de teritoriul circumscripticl sanitar-veterinare care face obiectul contractuly) de
concesiune: 2 puncte.

35




I_ Distania se calculeazit prin raportare la oricare unitate administeativ-teritonala care face parte
( din circumseriptia sanitar-veterinars #i la unitatea administrativ-teritoriala in a cirei mzi
teritoriald este amplasat domicilivl, luind in considerare cea mai scurtd distanfa din punct de
vedere rutier (www.distan{a.ro).

Se puncteazd maximum 5 angajati - medicul veterinar titular 5 inca 4 {medic veterinar sifsau
tehmician‘asistent veterinary;

c} personal medical veterinar angajat: punctaj maxim: 535 de punete;

1. calificarea personalului angajat in mod obligatoriv - punctaj maxim: 7 puncte;
(i) tehnician/asistent veterinar: 0 pungte;
(i) medic veterinar: 7 puncte:

2. calificarea §i numarul personalulu angajat suplimentar - punctaj maxim; 48 de puncte:
(i) eel putin un medic veterinar angajat al cabinetului de mai pufin de un an; 10 puncte;
{ii} el putin un medic velerinar angajat al eabinetului de peste un an: 12 puncte;
(iii} cel putin un tehnician/asistent veterinar: 5 punete. Se puncteazd maximum 4 angajati pentru
| pet. 2;

d) pregitirea profesionald a medicului veterinar titular - punctaj maxim: 17 puncte:

1. medic veterinar: O punete;

2. medic primar veterinar*): 5 punete;

3. doctor To stiinge medical-veterinarc®): 10 punete:

4, cursuri postuniversitare de lungd durata®); 2 punetefeurs - nu mai mult de 2 puncte in total;

*) In domeniul s&ndtiii animalelor sau in domeniile conexe accstuia.

e} tipul unitdtii medical-veterinare in care se desfigoard activitili de asistentd medicala
vetermari inregisiratd In Registrul wnic al cabinetelor medical-veterinare, cu sag fard |
personalitate juridicd - punctaj maxim: 5 puncte;

L. cabinet medical-veterinar: 0 puncte;

2. elinicd medical-vetetinard: 4 puncte;

3. spital ¢linic veterinar: 3 punele;

fy dotari suplimentare propuse - punctaj maxim: 7 puncte:

|. ambulan{# veterinari: 7 punete:

2. definere mijloc de transport auto: 5 puncte, Sc puncieaza un singur mijloc de transport;

g} programul de Jueru propus pentru desfisurarea activitdfilor In cadrul circumseriptiei
sanitar-veterinare - punctaj maxim; 10 plncte:

1. minimum 40 de ore pe siptiméni: 0 puncte:
2. minimum 48 de ore pe sAptimdnd: 5 puncte;
3. minimum 56 de ore pe siptimand: 10 puncte:

h} experienja medicului veterinar titular raportat la disponibilitatea exercitisii profesiei -

punctaj maxim: 15 puncte;
- medicul veterinar titular - experieniit mai puin de o luna: 0 puncte;
- medicul veterinar titular - experientd sub un an, dar mai mult de o lund: 7 punete;
- medicul veterinar titular - experientd sub 5 ani, dar mai mult de un an: 9 punete;
- medicul veterinar titular - experientd sub 15 ani, dar mai mult de 5 ani: 11 puncte;
- medicul veterinar titular - experientd sub 30 de ani, dar mai mult de 15 ani: 13 punete;
. medicul veterinar titular - experient mai mare de 30 de ani: 15 punctc;

7. medicul veterinar titular - depiseste virsta standard de pensionare, pind la 7 ani: - 25 de
puncte**);

& medicul veterinar titular - depageste virsta standard de pensionare, cu mai mult de 7 ani,
dar nu mai mult de 10 ani: - 35 de puncte®**);

4. medicul veterinar titular - depliseste virsta standard de pensionare, cu mai mult de 10 ani: - |
45 de punctet +3,

**} Se sead din totalul punctajului objinut.
| PUNCTAT MAXIM TOTAL:194 punctc.

O L e el [ —
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2.2.6. Valoarea totala estimata: H
Monedd: lei

Valoarea maxima estimati a contractului: 874.701,60 lei fara TV A,

2.2.6. Durata contractului: 48 luni de la data Serdrii acesivia de ambele pari
2,27, Informatii privind variantele:
| Wor fi acceptate variante: NU

2.2.8. Informatii despre fondurile Uniunii Europens

|_Cnn-::esiunc:a se refera la un proiect sifsaw program finantat din fondur ale Uniunii Europene:
N

| 2.2.1. Denumire ot or. 18- Circumseripfia Sanitar-Veterinari de asistenta Jimbaolia
2.2.2. Coduri CPV: 85200000-1 Servicii veterinare (Rev.2)

2.2.3. Locul de executare
Codul NUTS:RO424 Timis
Lacul principal de executare:
Circumseriptia Sanilar-Veterinard de asistenta Jimbolia din cadrul judetului Timis
2.2.4. Descrierea succintd a serviciilor care fac ohiectul lotului:
Numdirul de activei estimate pe durata contractului: conform caieiului de sarcini
Numanul de acfiuni estimate pe an: conform caictul] de sarcing
2.2.5, Criteriul de atribuire: ¢el mai bun raport calitate - pref, cu aplicarea urmétorilor factort de
évaluare:
a) amplasarea unitifii medical-veterinare in care se desfiisoord activithiile de asistentd
medicali veterinari - punctaj maxim: 30 de puncle;

1. pe teritoriul circumseripiiel sanitar-veterinare care face obieciul contractului de concesiune:
il de punete;

2. Tn afara circumscripiei sanitar-veterinare care face obiectul contractului de concesiune, dar
e mai departe de maximum 30 de km de aceasta: 15 punete,

Distanta se caleuleazd prin rapartare la oricare unitate administrativ-teritoriald care face parte
din circumscripfia sanitar-veterinara i la unitatea administrativ-teritoriald in a cdirei razs
teritoriald este amplasati unitatea medicald veleninard, luind in considerare cea mai scurls
distanfd din punct de vedere rutier, {(www.distania.ro);

b} domiciliulfregedinga alfa medicului veterinar titular ¢ personalului angajat - punctaj
maxim: 35 de puncte:

1. medic veterinar titular - cel putin 4 ani pe teritoriul circumseriptiel sanitar-veterinare care
face obicetul contractului de concesiune: 15 puncte;

2. medie veterinar titular - sub 4 ani. dar mai mult de un an, pe teritoriul circumseriptici
sanitar-veterinare care face obicetul eontractului de concesiune: 10 puncie;

3. medic veterinar titular - cel pugin 4 ani la o distanti de maximum 30 de km de

circumseriptia sanitar-veterinari care face obiectul contractului de concesiune: 10 puncte;

| 4. medic veterinar titular - sub 4 ani, dar mai mult de un at, la o distand de maximum 30 de
km de circumserippia sanitar-veterinari care face obicctul contractului de concesiung: 7 puncte;

3. medic veterinar angajat - ¢el putin 2 ani pe teritariul circumscriplici sanitar-veterinare care
face obicetul contractului de concesiune: 10 puncte:

6. medic veterinar angajat - sub 2 ani, dar mai mult de un an, pe teritorivl circumseriptici
sanitar-velerinare care face obiectul contractului de concesiune: § puncie;
, 7. medic veterinar angajal - cel putin 2 ani la o distanti de maximum 30 de km de
eircumscripiia sanitar-veterinard care face obicctul contractului de concesiune: 7 puncte;

8. medic veterinar angajat - sub 2 ani, dar mai mult de un an, 1a o distan{ii de maximum 30 de
km de circumseripfia sanitar-veterinard care face obiectul contractului de concesiune: 5 puncte;

9. tehnician/asistent veterinar - cel pugin 2 ani pe teritoriul circumscripiel sanitar-veterinare
care face obicetul contraetului de coneesiune: 3 puncte;
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L0, tehnician/asistent veterinar - sub 2 ani, dar mai mult de un an, pe teritoriul circumscripfici
sanitar-veterinare care face obicctul contractulyi de concesiune: 3 puncte:

1. tehnicianfasistent veterinar - cel putin 2 ani la o distan{d de maximum 30 de km de
tertorul circumseriptiel sanitac-veterinare care face obiecty] contractului de concesiung; 4
puncte;

12, tehnicianfasistent veterinar - sub 2 ani, dar mai mult de un an, la o distangi de maximum
30 de km de teritoriul circumseripiiel senitar-veteripare care face obicctul contractulyi de
concesiung: 2 puncte,

Distan{a se calculeazd prin raportare la oricare unitate administrativ-teritoriald care face parte
din circumscripfia senitar-veterinard §i la unitatea administrativ-teritoriald in a cdrei razs
teritoriald este amplasat domiciliul, luind in considerare cen maj scurtd distanfa din punct de
vedere rutier {www distanta.ro).

3¢ puncteazd maximum 5 angajali - medicul veterinar titular $i ined 4 (medie veterinar sifsau
tehnician/asistent veterinar):

<) personal medical veterinar angajat: punctaj maxim: 55 de puncte:
I. calificares personalului angajat in mod obligatoriu - punctaj maxim; 7 puncte;
(1} tehnician/asistent velerinar: 0 puncte;
(i) medic veterinar: 7 puncte:
2. calificarea gi numarul personalului angajat suplimentar - punctaj maxim: 48 de puncte:
(i) cel putin un medic veterinar angajat al cabinetului de mai putin de un an: 10 puncte:
(ii} e¢l putin un medic veterinar angajat al eabinetului de peste un an: 12 punete;
{iii} eel putin un tehnician/asistent veterinar: 5 puncte. S¢ puncteazd maximum 4 angajati pentru
pet. 2;

d) pregitirea profesionald a medicului veterinar titular - puncla) maxim: 17 puncte:

L. medic veterinae: 0 puncte;

2. medic primar veterinar®): 5 puncee:

3. dactor in stiinte medical-veterinare*): 10 puncie;

4. cursurt postuniversitare de lungd dursti*); 2 puncte/curs - nu mai mult de 2 puncte in total;

* In domeniul sanftitii ammalelor sau Tn domeniile conexe acestuia,

e} tipul unitifii medical-veterinare n care se desfigoard activitifi de asistentd medicala
veterinard Inregistratd in Registrul wnic al cabinetelor medical-veterinare, cu sou  fard
personalitate juridicd - punctaj maxim: 3 puncte;

1. cabinet medical-veterinar; 0 puncte;

2, ¢hnicl medical-veterinard: 4 puncte;

3. spital clinic veterinar: 5 puncte;

f) datiiri suplimentate propuse - punctaj maxim: 7 puncte:

1. ambulan{i veterinari: 7 puncte;

2. detinere mijloc de transport auto: 3 puncte. Se puncteazi un singur mijloe de transport;

) programul de lveru propus pentru desfisurarea activititilor in cadrul circumseriptiei
sanitar-veterinare - punctaj maxim: 10 puncte:

I. minimum 40 de ore pe siptimana: 0 puncte;

2, minimum 48 de ore pe sAptEmini: 5 punete;

3. minimum 36 de ore pe siptiming; 10 puncie;

h) experienta medicului veterinar titular raportat la disponibilitatea exercitii profesiei -
puneta) maxim: 15 punete:

- medicul veterinar titular - experientd mai pufin de o lun: 0 puncte;

- medicul veterinar titular - experienid sub un an, dar mai mult de o lung: 7 puncte;

- medicul veterinar titular - experientd sub 5 api, dar mai moult de un an: 9 puncte;

- medicul veterinar titular - experientd sub 15 ani, dar mai muolt de 5 ani: 11 puncie;

- medicul veterinar titular - cxperientd sub 30 de ani. dar mai mult de 15 ani: 13 puncte;
- medicul veterinar titular - experien(d mai mare de 30 de ani: 15 puncte;

7. medicu] veterinar titular - depaseste virsta standard de pensienarg, pdnd la 7 ani: - 25 de
puncte?*);

3. medicul veterinar titular - depiseste virsta standard de pensionare, cu mai mult de 7 ani,
dar nu mai mult de 10 ani; - 35 de puncte* *);
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9. medicul veterinar titular - depliseste virsta standard de pensionare, cu mai mult de 10 ani- .—|
a5 do puncie®*®),

**) Se scad din totalul punctajului obfinut,
PUNCTAT MAXIM TOTAL:194 puncte,
2.2.6. Valoarea iotala estimati:

Monedi: le
Valoarea maxima estimatd a contractuluj: 760.9 80,44 lei ArA TVA,

2.2.6. Durata contractului: 48 luni de la data semndri acestuia de ambele pirt
2.2.7. Informaiii privind variantele:

Vor fi acceptate variante; NU

2.2.8. Infarmatii despre fondurile Uniunii Europene

I_ Concesiunca se refera la un proiect sifsau program finantat din fonduri ale Uniunij Europene:
Nu

| 2.2.1 Denumire lot or. 19: Circumseriptia Sanitar-Yeterinara de asistenfa Lenauheim
2.2.2. Coduri CPV: 85200000-1 Servicll veterinare {Rev.2)

2.2.3. Locul de exceutare
Codul NUTS:R0424 Timis
Locul principal de executare:
Circumseriptia Sanitar-Veterinard de asistenta Lenauheim din cadrul judeqului Timis
2.2.4. Descrierca suceintd a serviciilor care fac obiectul lotului:
Numirul de actiuni estimate pe durata conteactului: conform caietului de sarcini
MNumdrul de acjiuni estimate pe an: conform caietului de sarcin; |
2.2.5. Criteriul de atribuire: ¢el mai bun mport calitate - pret, cu aplicarea urmétorilor factor de
evaluare:
a) amplasarea unitijii medical-veterinare in care e desfagoard aclivititile de asistentd
medicald veterinaril - punctaj maxim: 30 de puncte:

L. pe teritoriul circumseripfici sanitar-veterinare care face obisctul contractului de concesiune:
30 de punete;

2, in afara circumseripliel sanitar-veterinare care face obisctul contractului de concesiune, dar
nu mai departe de maximum 30 de km de aceasta: 135 punete,

Distanja se caleuleazh prin raportare la oricare unitate administrmativ-teritoriali care face partc
din cireumseripfia sanitar-veterinari si la unitates administrativ-teritoriald in a cirel razs
teritariald este amplasatd unitatea medicald veterinard, ludnd Tn considerare cea mai seurld
distan|i din punct de vedere rutier, (www.distanga.ro);

b) domiciliulresedinga alla medicului veterinar titular 5 personalului angajatl - punctaj
- maxim: 55 de puncte:

1. medic veterinar titular - cel putin 4 ani pe teritoriul circumseriptiel sanitar-veterinare care
face obiectul contractului de concesiune: 15 puncte;

2, medic veterinar titwlar - sub 4 ani, dar mai mult de un an, pe teritoriul circumseriptiei |
sanitar-veterinare care {ace obiectul contractului de concesiune: 10 puncte;

3. medie veterinar titular - cel pufin 4 ani la o distanta de maximum 30 de km de
circumscriptia sanitar-veterinars care face obiectul contractului de concesiune: 10 puncte;

4. medic velerinar titular - sub 4 ani, dar mai mult de an an, fa o distant?l de maximum 30 de
km de circumseriptia sanitar-veterinard care face ebiectul contractului de concesiune: 7 punete;

. medic veterinar angajat - cel pujin 2 ani pe teritoriul circumseri pliel sanitar-veterinare care
lace obiectul contractului de concesiunc: 10 puncte;

6. medic veterinar angajat - sub 2 ani, dar mai mult de un an, pe teritoriul circumscriptiei
sanitar-velerinare care face obicctul contractului de concesiune: & puncte;

7. medic veterinar angajat - cel pulin 2 ani la o distantd de maximum 30 de km de
circumscripjia sanitar-veterinardl care face obiectul contractului de ¢oncesiune: 7 puncte;

42




8. mexdic veterinar angajat - sub 2 ani, dar mai mult de un an, la o distantd de maximum 30 de
km de circumseriptia sanitar-veterinari care fape obiectul contractului de concesiune: § puncte:;

9. tehnicianfasistent veterinar - el putin 2 ani pe teritoriul circumseripfiel sanitar-velerinare
care face obiectul contractului de eoncesiunc: 5 puncte;

10. tehnician/asistent veterinar - sub 2 ani, dar mai mult de un an, pe teritoriul circu mscripfiei
sanitur-veterinare care face obiectul contractului de concesiune: 3 puncte;

11. tehnician/asistent veterinar - cel pugin 2 ani la o distanid de maximum 30 de km de
teritoriul circumseri pliei sanitar-veterinare care face obiectu]l contractului de concesiune: 4
punete;

11 tehnician/asistent veterinar - sub 2 ani, dar mai mult de un an, la o distangi de maximum
30 de km de teritoriul circumseripiiel sanitar-veterinare care face ohiectul contractulyi de
coneesiune; 2 puncte,

Distana se caleuleaza prin raportare Ia oricare unitate administeativ-teritoriald care face parte
din circumseriptia sanitar-veterinari si la unitatea administrativ-teritoriald in a edrei raza
teritoriald este amplasat domiciliul, luind in considerare cen mal scurtd distanta din punct de
vedere rutier (www.distanta.ra).

Se puncteazi maximum $ angajati - medicul veterinar tiylar $i Tned 4 (medic veterinar sifsau
tehnician/asistent veterinar); '

¢) personal medical veterinar angajat; punctaj maxim: 35 de puncte:

I. calificarea personalului angajat in mod obligatoriu - punctaj maxim: 7 puncte:

(1) tehnicianfasistent veterinar: 0 puncte;
(11} medic veterinar: 7 pencte;
2. calificarea §i numarul personalului angajat suplimentar - punctaj maxim: 48 de puncte:
{1} e€] putin un medic veterinar angajat al cabinetului de maj pulin de un an; 10 puncte;
(11} cel putin un medic veterinar angajat al cabinetului de peste un an: 12 puncte;
{1t} cel pujin un tehnicianfasistent veterinar: 5 puncte. 3¢ puncteazi maximum 4 angajali pentru
pet. 2

d) pregitirea profesionali a mediculud veterinar titalar - puneta) maxim: |7 puncte:

L. medic veterinar: O puncte;

2. medic primar velerinar*): 5 puncte;

d. doctor in gliinje medical-veterinare*); 10 puncie;

4. cursuri postuniversitare de hunga duratdi*): 2 punctedeurs - nu mai mult de 2 puncte in total;

*) In domeniul sangtatii animalelor sau in Jomeniile conexe acestuin,

€) tipul unitatii medical-veterinare in care se desfisoara activitdti de asistentd medieald
veterinard inregistrati in Registrul unic al eabinetelar medical-veterinare, cu sau fird
personalitate juridicd - punctaj maxim: 5 puncte:

1. cabinel medical-veterinar: 0 puncte;

2. clinicd medical-veterinardi: 4 puncte;

3. spital ¢linic veterinar: 5 puncte:

f} dotiri suplimentare propuse - punetaj maxim: 7 puncte:

1. ambulant® veterinard: 7 puncte;

2. detinere mijloe de transport auto: 3 puncie. Se puncteazi un singur mijloc de transport;

g) programul de lueru propus pentru desfisurarea activititilor in cadrul cireumscripiie
sanitar-velerinare - punctaj mexim: 10 puncte:

1. minimum 4 de ore pe saptimdnd: 0 puncte;

2. minimum 48 de ore pe s3ptimdni: 5 puncte;

3, minimum 3§ de ore pe siptiménd: 10 puncte;

h} experienta medicului veterinar titular raportat la disponibilitaten excrcitirii profesiei -
punelaj maxim: 13 pungie;

- medicul veterinar titular - experientd mai pufin de o lund: 0 puncte;

- medicul veterinar titular - experientd sub un an, dar mai mult de o lupa: 7 puncte;

- medicul veterinar tiwlar - experientd sub 5 ani, dar mai mult de un an; 9 puncte;

- medicul veterinar titular - experientd sub 15 ani, dar mai mult de 5 ani: 11 puncle;

- medicul veterinar titular - expericn(d sub 30 de ani, dar mai mult de 15 ani: 13 punete;
- medicul veterinar titular - experieni mai mare de 30 de ani: 15 puncte;
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7. medicul veterinar titular - depiseste virsta standard de pensionarce, pand la 7 ani: - 25 de
puncee**y;

8. medicul veterinar titular - depiiseste virsta standard de pensionare, eu mai mult de 7 ani,
dar nu mai mult de 10 ani: - 35 de puncte**3};

9. medicul velerinar titular - depaseste varsta standard de pensionare, cu mai mult de 10 anj: -
43 de puncie®#).

**) Se sead din totalul punetajului obfinut.
PUNCTAI MAXIM TOTAL:194 puncte.

2.2.6. Valoarea totala estimat
doneda: lei
Valoarea maxima estimati a contractului: 1.102.684,40 [ci firdi TV A,

2.2.6. Durata contractului: 48 luni de la data semndrii acestuia de ambele piirfi
2.2.7. Informatii privind variantele:

Vor fi acceptate variante; NU

2.2.8. Informatii despre fondurile Uniunii Europenc

Concesiunea sc refera la un proiect sifsau program finantat din fonduri ale Uniumnii Europene:
Nu

| 2.2.1. Denumire lot or. 20: Circums criplia Sanitar-Veterinard de asistenta Lovrin
- 2.2.2. Coduri CPV; 85200000-1 Servicil veterinare (Rev.2)

2.2.3, Locul de executare
Codul NUTS:R0424 Timis
Locul principal de executare;
Circumseriptia Sanitar-Veterinard de asistenta Lovrin din cadrul Judetului Timis
2.2.4. Descricrea succinti a scrviciilor care fac obiectul lotalui:
Nomirul de acfiuni estimate pe durata contractului: conform caietului de sarcini
Mumdrul de acfiuni estimate pe an; conform caietului de sarcini
2.2.5. Criteriul de atribuire: cel mai bun raport calitate - pret, cu aplicarea uemtorlor factori de
evaluare;
a) amplasarca unititii medical-veterinare in care se desfisoard activitifile de asisientd
medicald veterinard - punctaj maxim: 30 de puncte:
L. pe teritorivl circumscripliei sanitar-veterinare care face obicetul contractului de concesiune:
30 de puncte;
2. in afara circumscriptie sanitar-veterinare care face obiectu] contractulul de concesiune, dar
nu mai departe de maximum 30 de km de aceasta: 15 punce,
| Distanfa se caloulemsd prin raportare la oricare unitate administeativ-teritoriali care [ace parte
din circumseriplia sanitar-veterinard §i la unitatea administrativ-teritoriala in a8 cire; razd
teritoriald este amplasati unitatea medicald veterinari, luind In considerare cca mai seurld
distand din punct de vedere rutier. {www.distanjaro);
b} domiciliul/regedinga alfa mediculul veterinar titular si personalului angajat - punctaj
maxim: 35 de puncte:
1. medic veterinar titular - cel putin 4 ani pe teritoriul circumscriptiel sanitar-veterinare care
face obiectul contractului de concesiune: 135 puncte;
2. medic veterinar titular - sub 4 ani, dar mai mult de un an, pe teritoriul circumseripfiei
sanitar-veterinare care face obiectul contractului de concesiune: 10 puncte;
3. medic veterinar titular - cel putin 4 ani la o distand de maximum 30 de km de
circumseriptia sanitar-veterinara care face obiectul contractulyi de concesiune: 10 plncte;
4. medic veterinar \itular - sub 4 ani, dar mai mult de un an, la o distanil de maximum 30 de
km de circumseriplia sanitar-veterinara care face obiectul contractului de concesiune: 7 puncie;
3. medie veterinar angajat - ¢el putin 2 ani pe teritoriul circumscriptiei sanitar-veterinare care
face obiectul contractului de concesiune: 10 puncte: .
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6. medic veterinar angajat - sub 2 ani, dar mal mult de un an, pe teritoriul circumseriptici
sanitar-veterinare care face obicetul contractului de concesiune: & puncte:

7. medic veterinar angajat - cel pugin 2 ani la o distan(d de maximum 30 de km de |
| circumscriplia sanitar-veterinard care face obiectul contractulul de concesiune: 7 puncte:

8. medic veterinar angajat - sub 2 ani, dar mai mult de un an, la o distantd de maximum 30 de
km de circumseriplia sanitar-veterinar care face obiectu] contractului de concesiune: 5 puncte;

9. tehniclan‘asistent veterinar - cel putin 2 ani pe tenitoriul circumscripliel sanitar-veterinare
care face obiectu] contractului de concesiune: 5 puncte,

10. tehnicianfasistent veterinar - sub 2 ani, dar mai mult de un an, pe teritorivl circumseriplied
sanitar-veterinare care face obiectul contractului de concesiune: 3 puncte;

11. tehnician/asisient veterinar - cel pufin 2 ani la o distanti de maximum 30 de km de
teritoriul cireumscriptici sanitar-veterinare care face obiectul contractului de concesinne: 4
puncles;

|2, tehnician/asistent veterinar - sub 2 ani, dar mai mult de un an, la o distantd de maximum
30 de km de teritoriul circumscriptiel sanitar-veterinare care tace obieciul contractului de
concesiune: 2 punce,

Distania se calculeazii prin raportare la oricare unitate administrativ-teritoriald care face parte
din circumscriptia sanitar-veterinard si la unitatea administrativ-teritoriald in a cfire] razd
teritoriald este amplasat domiciliul, luind in considerare cea ma scurtd distania din punct de
vedere mutier (www.distanta.roe).

Se puncteazi maximum 3 angajati - medicul veterinar titular §1 incd 4 {medic veterinar sifsau
tehnician/asistent veterinar); '

¢} personal medical velerinar angajal: punctaj maxin: 55 de puncte:

L. calificarca personalului angajat in mod obligatoriu - punclaj maxim: 7 puncte:

(1} tehnician/asistent velerinar: 0 puncte;
(ii) medic veterinar: 7 puncte:
2. calificarea si numirul personalului angajat suplimentar - punctaj maxim: 48 de puncte:
{i} cel putin un medic veterinar angajat al cabinetului de maj pufin de un an; 10 puncte;
(i1} cel putin un medic veterinar angajat 2l cabinetului de peste un an; 12 puncte;
(iii} eel pulin un tehnician/asistent veterinar: 5 puncte. Se puncteazi maximum 4 angajati pentru
pet. 2;
d) pregétirea profesionali a medicului veterinar titular - punctaj maxim: 17 puncte:
- medic veterinar: O puncte;
- medic primar veterinar*): 5 punete;
- doctor in $liinte medical-veterinare®): 10 puncte:
- cursuri postuniversitare de lungd duratd*): 2 punciefeurs - nu mai mult de 2 puncte in total;

*) In domeniul sandtatii animalelor sau T domeniile conexe acestuia.

e} tipul unitdfii medical-veterinare In care se desfigoard activitali de asisten(d medicald
veterinard  inregistratd in Registrul unic al cabinetelor medical-veterinare, cu san fiird
persenalitate juridicd - punctaj maxim: 5 puncte;

| cabinet medical-veterinar: 0 puncte;

2. clinicd medical-veterinari; 4 puncte;

3. spital clinic veterinar: 5 puncte;

[) dotéri suplimentare propuse - punctaj maxim: 7 puncte:

1. ambulanti veterinard: 7 puncte;

2. detinere mijloc de transport auto: 3 puncte. Se puncteazd un singur mijloc de transport;

g) programul de lueru propus pentru desfasurarea activitdtilor in cadrul gircumscripjiei
sanitar-veterinarg - punctaj maxim: 10 puncte:

1. minimum 40 de ore pe saptimdnd: 0 puncte;

2. minimum 48 de ore pe s3ptimdni; 3 puncte;

3. minimum 36 de ore pe siptimiéna; 10 puncte:
| h} experienfa medicului veterinar titular mportat la disponibilitatea exercitiri profesici -
| punctaj maxim: 13 puncte:
| 1. medicul veterinar titular - experientd mai pulin de o lund: 0 puncte;

2. medicul veterinar titular - experients sub un an. dar mai mult de o luna: 7 puncta:
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3. medicul veterinar titular - experientd sub 5 ani, dar mai mult de un an: 9 puncte;
4. medicul veterinar titular - experiengd sub 13 ani, dar mai mult de 5 ani: 11 puncle;
3. medicu] veterinar titular - experientd sub 30 de ani, dar mai mult de 15 ani: 13 puncie;
&. medicul veterinar tiular - experientd mai mare de 30 de ani: 15 puncte;
7. medicul veterinar tiular - depdsesie varsta standard de pensionare, pind fa 7 ani; - 25 de
puncte*¥};

8. medicul veterinar titular - depageste virsta standard de pensionare, ¢u mai mult de 7 ani,
dar nu mai mult de 10 ani: - 35 de puncte* )

9. medicul veterinar titular - depdseste virsta standard de pensionare, cu maj mult de 10 ani: -
43 de puncte®*),

**) Se sead din totalul punctajului obfinut.
PUNCTAT MAXIM TOTAL:194 puncie,
2.2.6. Valoarea totala estimati:

Moneda: let
Valoarca maximi cstimatd a contractului: 1.047.91 0,72 lei 3 TV A,

22,6, Durata contractului; 48 luni de [a data seoinian; acestuia de ambele piri
2.2.7, Informaiii privind variantele:

vor fi acceptale variante; NU

2.2.8. Informatii despre fondurile Unionii Europene

Concesiunea se refera la un proiect sifsau pragram finantat din fondurd ale Uniunii Evurgpene:
M
|_ L]

2.2,1. Denumire lot nr. 21: Circumseriptia Sanitar-Veterinara de asistenta Lugzoj ]
2.2,2, Coduri CPV: 85200000-1 Servicii veterinare (Rewv.2) '

2.2.3 Locul de excoutare
Codul NUTS:RO424 Timis
Locul principal de executare:
| Circumseriptia Sanitar-Veterinard de asistenta Lugoj din cadrul judetului Timis
2.2.4. Descricrea succintd a serviciilar care fac obiectu) [atglui:
Numérul de acliuni estimate pe durata contractului: conform caietului de sarcing
MNumdrul de acfiuni estimate pe an: conform cajetului de sarcini
2.2.5. Criteriul de atribuire: ecl mai bun raport calitate - pret, cu aplicarea urmétorilor factori de
evaluars;
a) amplasarca unitifii medical-veterinare in care se deslfisoard activitatile de asistentd
medicald veterinarl - punctaj maxim: 30 de puncte;

1. pe teritorinl circumseripiiei sanitar-veterinare care face obiectul contractului de concesiune;
il de puncte;

2. in afara circumseriplici sanitar-veterinare care face obisctul contractulul de concesiung, dar
nut mai departe de maximum 30 de km de aceasta: 15 puncte,

Distanta se caleuleazs prin raportare Ja oricare unitate administrativ-teritoriald care face parte
din circumseriptia sanitar-veterinard si la unitatea administrativ-teritoriald n a cirei razd
teritoriald este amplasath unitatea medicald veterinard, ludnd in considerare cea mai SCULT
distan{dl din punct de vedere rutier, (www.distanta,ro);

by domiciliul'resedinga alla medicului veterinar titular 5 persenalului angajat - punctaj
maxim: 55 Je puncte:

I. medic veterinar titlar - cel pujin 4 ani pe teritoriul circumseriptiel sanitar-vetcrinare care
face obicctul contractului de coneesiune: 15 puncte;

2. medic veterinar titular - sub 4 ani, dar mai mult de un an, pe teritoriul circumseriptici
sanitar-veterinare care face obicctul contractului de concesiune: 10 puncte;

3, medic veterinar titular - cel putin 4 ani la o distami de maximuom 30 de km de
| cireumscripfia sanilar-veterinard care face obieclul contractulyi de concesiune: 10 puncte;
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4. medic veterinar titular - sub 4 ani, dar mai mult de un an, la o distantd de maximum 30 de
fm de circumsceripiia sanitar-veterinari care face obiectul contractului de concesiune; 7 puncte:

3. medic veterinar angajat - cel pulin 2 ani pe teritoriul ircumscriplici sanitar-veterinare care
face obicctul contractulul de concesiune: 10 puncte;

6. medic veterinar angajat - sub 2 ani, dar mai mult de un fan, pe teritoriul circumscripgiei
sanitar-veterinare care face obiectul contractulyi de concesiune: & punele;
7. medic veterinar angajat - cel putin 2 ani la o distanti de maximum 30 de km de
circumscripfia sanitar-veterinard care face obiectul contractului de concesiune: 7 puncie;

8. medic veterinar angajat - sub 2 ani, dar mai mult de un an, la o distan{ii de maximum 30 de
km de circumseripfia sanitar-veterinard care face obiectul contractuly] de concesiung: 5 puncte:

9. tehrician/asistent veterinar - cel putin 2 ani pe teritoriul circumseriptiel samitar-veterinare
care face obicetul contractului de concesiune: 5 punete;

11, tehnician/asistent veterinar - sub 2 ani, dar mai mult de un an, pe terftenul circumseriptied
sanitar-veterinare carc face obiectul contractulul de concesiune: 3 puncie; ]

1. tebnician/asistent veterinar - cel pulin 2 ani la o distangi de maximum 30 de km de
teritoriul circumseriptiel sanitar-veterinare care face obiectul contractului de concesiune: 4
pungte;

12. tehnician/asistent veterinar - sub 2 ani, dar mai mult de un an, la o distanid de maximum
30 de km de teritoriul circumscriptiel sanitar-veterinare carc face obicctul contraciului de
concesiune: 2 puncte.

Distania se caleuleazd prin raportace Ja oricare unitale administrativ-teritorials care face parte
din circumscripgia sanitar-veterinard §i la unitatea administeativ-teritoriald in a carei razd
leritoriald este amplasat domiciliul, ludnd in considerarc cea mai scurtd distanja din punct de
vedere rutier (www.distanta, o).

Se puncteazd maximum 5 angajati - medicul veterinar titular 5i inca 4 (medic veterinar gifsau
tehnician‘asistent veterinar);

¢ personal medical veterinar angajat; punctaj maxim: 55 de puncte; |

L. calificarea personalului angajat in mod obligatoriu - punctaj maxim: 7 picte;

(1} tehnicianfasistent veterinar: 0 puncte;
(1) medic veterinar; 7 puncte;
2. calificarea §i numérul personalului angajat suplimentar - punctaj maxin: 48 de puneie:
(i} el pufin un medic veterinar angajat al cabinetului de mai pujin de un an: 10 punete;
(i1} cel putin un medic veterinar angajat al cabinctului de peste un an: 12 puncte;
{i11) cel putin un tehnician‘asistent veterinar: 5 puncte. $e puncteazi maximum 4 angajati pentru
pct. 2;

d) pregdtirea profesionald a medicului veterinar titular - punctaj maxim: 17 punete:

1. medic veterinar: 0 punete;

2. medic primar veterinar*): 5 puncte;

3. doctor in stiinte medical-veterinare®): 10 puncte;

4. cursuri postuniversitare de lungd duratd*): 2 punctefeurs - nu mai mult de 2 punete in total;

*} In domeniul san@ail animalelor sau In domeniile eonexe acestuia, ;

¢) tipul unitdtii medical-veterinare in care se desfgoard activitifi de asistentd medicals
veterinard  Inregistrati in Registrul unic al cabinetelor medical-velerinare, cu sau fird
| personalitate juridica - punctaj maxim: 3 punete; '
- 1. cabinet medical-veterinar: 0 puncte;
2, chnicd medical-veterinard; 4 puncte;
3. spital clinie veterinar: 5 puncte;
[} dotin suplimentare propuse - puneta) maxim: 7 puncte;
|. ambulangi vetecinara: 7 puncte;
2. definere mijloe de transport auto: 5 puncte. Se puncteazi un singur mijloc de transport:
g} programul de lucru propus pentru desfigurarea activitdlilor in cadrul circumseriplici
sanitar-veterinare - puncta] maxim: 10 puncte;

1. minimum 40 de ore pe siptimind: § puncte;

2. minimum 48 de ore pe siptimini: 5 puncte;

3. minimum 56 de ore pe siptimind: 10 puncte;

wdl
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B) experienta medicului veterinar titular raportat la disponibilitatea exercitarii profesici -
punctaj maxim; 15 puncre;
1. medieul veterinar titular - experientd mai putin de o lund: 0 punete;
2. medicul veterinar titular - experientd sub un an, dar mai mult de o luna: 7 puncte;
3. medicul veterinar titular - experientd sub $ ani, dar mai mult de un an: 9 puncte;
+. medicul velerinar titular - experien(a sub 15 ani, dar mai mult de 5 ani: 11 puncte;
3. medicul veterinar titular - experients sub 30 de ani, dar mai mult de 15 ani: 13 puncte;
6. medicul veterinar titular - experientd mai mare de 30 de ani: 15 punecte;
7. medicul veterinar titular - depaseste virsta standaed de pensionare, pand la 7 ani: - 25 de
puncte**);
8. medicul veterivar titular - depaseste virsta standard de pensionare, ¢u mai mult de 7 ani,
dar nu mai mult de 10 ani: - 35 de puncte**);
9. medicul veterinar titular - depaizeste virsta standard de pensionare, cu mai mult de 10 ani; -
45 de puncte**),
**} Se sead din totalul punctajului objinut.
 PUNCTAT MAXIM TOTAL: 194 puncte.
Z.2.6. Valoarca totala estimata;

donedd: lei

Valoarca maxima estimatd a contractului: 796.260,36 lei fard TVA.

2.2.6. Durata contractului: 48 luni de la data semndrii acestuia de ambele plingi
2.2.7. Informatii privind variantele:

Vor fi acceptate variante; MU

2.2.8. Informatii despre {ondurile Uniunii Europene

L Concesiunea se refera la un prodect sifsau program finantat din fonduri ale Uniunii Europene:
Mu

2.2.1. Denumire lot nr. 22; Circumseriptia Sanitar-Veterinari de asistenta Masloe
2.2.2. Codduni CPV: 85200000-1 Servicii veterinare [Rev.2)

1.2.3. Locul de cxecutare

Codul NUTS:RO424 Tiris

Laeul pancipal de executare:
| Circumscripfia Sanitar-Veterinard de asistenta Masloe din cadrul judejului Timis

2.2.4. Descrierea succintd a serviciilor care fac obieciul lotului:
- Numdrul de actiuni estimate pe durata contractului: conform caietului de sarcini
Mumdrul de acfiuni estimate pe an: conform caietului de sarcini
2.2.5. Criteriul de atribuire: cel mai bun raport calitate - pret, cu aplicarea urmitorilor factori de
evaluare:

a) amplasarea unieifii medical-veterinare In care se desfisoard activititile de asisten(

medicald veterinard - punctaj maxim: 30 de puncte:

1. pe teritoriul circumscriptiei sanitar-veterinare care face obiectul contractului de concesiune:
30 de puncte;

2. in afara circumsceripiel sanitar-veterinare care face obiectul contractului de concesiune, dar
nu mai departe de maxinum 30 de km de aceasta: 135 punete.

Distan{a se caleuleazh prin raportare la oricare unitate administrativ-teritoriald care face parte
din circumseriptia sanitar-veterinari si la unitatea administeativ-teritoriald in a clrel razd)
teritoriald este amplasatd unitatea medicald veterinard, ludnd in considerare cea mai seurtd
distan(d din punct de vedere rutier. (www.distanja.ro);

b} domicilivlresedinga al/a medicului veterinar titular i personalului angajat - punetaj
maxim: 55 de puncte:

1. medic veterinar titular - cel putin 4 ani pe teritoriul circumscriptiei sanitar-veterinare carc
face abiectul contractului de concesiune: 15 punete;
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2. medic veterinar titular - sub 4 ani, dar mai mult de un an, pe teritonul circumseriptie] |
sunitar-veterinare care face obiectul contractulyi de concesiune: 10 puncte;

3. medic veterinar titular - cel pulin 4 ani la o distantd de maximum 30 de km de
circumscripia sanitar-veterinara care face obiectul contractulul de concesiune: 10 puncte:

4. medic veterinar titular - sub 4 ani, dar mai mult de un an, [a o distangs de maximum 30 de
km de circumseriptia sanitar-veterinari care face obiectul contraciului de concesiune: 7 puncte:

3. medic veterinar angajat - cel pufin 2 ani pe teritariul circumseripiiel sanitar-veterinare care
face oblectul contractului de concesiune: 10 puncte:

6. medic veterinar angajat - sub 2 ani, dar mai mult de un an, pe teritoriul circumseripiei
sanitar-veterinare care face obiectul contractului de concesiune: % puncte:

7. medic veterinar angajat - cel putin 2 ani I o distantd de maximum 30 de km de
circumseriptia sanitar-veterinari care face obiectul contractului de eoncesiune: ¥ pungcte;

8. medic veterinar angajat - sub 2 ani, dar mai mult de un an, la o distantd de maximum 30 de
km de circumseripiia sanitar-veterinard eare face ohiectul contractului de concesiunc: 5 punete;

9. tehnician/asistent veterinar - ¢el pugin 2 ani pe tedloriul circumseripfiel sanitar-velerinare
care face obiectul contractului de concesiune: 5 puncie;

10. tehnician/asistent velerinar - sub 2 ani, dar mai mult de un an, pe teritoriul circumseripyied
sanitar-veterinare care face obiectul contractului de concesiune: 3 puncie;

1. tehnicianfasistent veterinar - cel pugin 2 ani la o distantli de maximum 30 de km de
teritoriul circumseripfiel sanitar-veterinare care face obiectyl contractului de ¢oncesiune: 4
puncts;

12, tehnician/asistent veterinar - sub 2 ani, dar mai mult de un an, la o distanid de maximum
3 de km de teritoriul circumscripiei sanitar-veterinare care face obiectul contractului de
concesiune: 2 puncte.

Distanta se caleuleazd prin raportare la oticare unitate admimistrativ-teritoriala care {ace parte
din circumseripfia sanitar-velerinard si la unitatea administrativ-teritoriali in a chrei razi
teritoriald este amplasat domiciliul, luind in considerare cea mai scurti distanta din punct de
vedere rutier (www.distania.ro). '

Je puncteazi maximum 3 angajati - medicul veterinar Glular 51 incd 4 {medic veterinar sifsau
tchnician/asistent veterinar);

¢} personal medical veterinar angajat: punctaj maxim; 55 de puncle;

1. calificarea personalului angajat in med obligatoriu - punctaj maxim: 7 punete;

(1} tchnicianfasistent veterinar: O puncte;
(i) medic velerinan 7 puncte;
2. calilicarea si numirul personalului angajat suplimentar - punctaj maxim: 48 de punete:
(1) cel putin un medic veterinar angajat al cabinetului de ma pulin de un an; 10 puncte;
(ii} cel putin un medic veterinar angajat al cabinetului de peste un an: 12 puncte;
(i1} cel putin un tehnician/asistent veterinar: 5 puncte. Se punclenzi maximum 4 angajati pentru
pet. 2,

d} pregatirea profesionald a medicului veterinar titular - punctaj maxims 17 puncte:;

L. medic veterinar: O puncte;

2. medic primar veterinar®): 5 puncte;

3. doctor in ghiine medical-veterinare®): 10 puncte;

4. cursuri postuniversitare e lungd durati*): 2 puncte/curs - ny mai mult de 7 puncie in total;

*) in domeniul sAmdtani animalelot sau in domeniile conexe acestuia.

¢y tipul wnititii medical-veterinare in care se desfiisoard activitifi de asistentd medicald
veterinard inregistracd in Repistrul unie al cabinctelor medical-veterinare, cu sau fara
personalitate juridicd - punctaj maxim: 5 puncte:

1. cabinet medical-veterinar: O punete;

2. climed medical-veterinarii: 4 puncte;

A, spital elinic veterinar: 5 puncte;

£} dotiri suplimentare propuse - punctaj maxim: 7 puncte;

L. ambulanta veterinard: 7 puncle;

2. definere mijloc de teansport auto: 5 puncte. S¢ puncteazd un singur mijloc de transport:

g} programul de lueru propus pentru desfigurarea activitatilor in cadeul circumscripfiei |

439




sanitar-velerinare - punetaj maxim: 10 punete:

L. minimum 40 de are pe sfiptiming: 0 punete;

2. minimum 48 de ore pe siptimini: 5 puncte;

3. minimum 56 de ore pe siptiméni: 10 puncte;

hp experienfa medicului veterinar titular raportat la disponibilitatea exercitarii profesicl -

punctaj maxim: 13 puncte:
- medicul veterinar titular - experientd mai pugin de o Juni: 0 puncte:
. medicul veterinar titular - experientd sub un an, dar mai mult de o lung: 7 punete;
- medicul veterinar titular - experient sub 5 ani, dar mai mult de un an: 9 punets;
- medicul veterinar titular - experien sub 15 ani, dar mai mult de 5 ani: 11 puncte:
- medicul veterinar titular - experientd sub 30 de ani, dac mai mult de 15 ani: 13 puncte;
- medicul velerinar titular - experienti mai mare de 30 de ani: 15 puncte;

7. medicul veterinar titular - depigeste virsta standard de pensionare, pand la 7 ani: - 25 de
puncte®*);

8. medicul veterinar titular - depiseste virsta standard de pensionare, cu mai mult de 7 ani,
' dar nu mai mult de 10 ani; - 35 de punctc**);

2. medical veterinar titular - depageste virsta standard de pensionare, cu mai mult de 10 ani: -
45 de puncte**),

**} Se scad din totalul punctajului obinut.
PUNCTAT MANIM TOTAL; 194 puncte.
2.2.0. Valoarea totals cstimara:

Monedi: lei

2y oL fa el b oe—

Valoarca maximd estimatd a contractului; 1.120.478,80 lei fars TVA.

2.2.6. Durata contractului: 48 luni de la data semndieii acestuia de ambele pérti
2.2.7. Informatii privind variantele:

Vor fi aceeptate variante: N1

2.2.8. Informatii despre fondurile Uniunii Europene

Coneesiunea se refera la un proiect sifsau program finantat din {onduri ale Uniunii Eurcpene:
MNu

2.2.1. Denumire lot nr. 23: Circumseriptia Sanitar-Velerinari de asistenta Manastiur
2.2.2. Codun CPV: 85200000-1 Servicii veterinare {Rewv.2)

2.2.3. Locul de exceutare
Codul NUTS:RO424 Timis
Locul principal de executare:
Circumseripfia Sanitar-Veterinardi Je asistenta Manastiur din cadrul judetului Timis
2,24, Deserierca succintd a serviciilor care fac obiectul lotului:
Numdrl de acfiuni estimate pe durata contractului: conform caietului de sarcing
Numiirul de actiuni estimate pe an: conform eaictului de sarcin
1.2.5. Criteriul de atribuire: cel mai bun raport calitate - pref, cu aplicarea urmtorilor factori de
evalyare:
a) amplasarea unitifii medical-veterinare In care se desfisoard activititile de asistentd
medicald veterinard - punctaj maxim: 30 de puncte:

1. pe tenitoriul circumscriptiel samtar-veterinare care face obiecty] contractului de concesiune:
30 de puncte;

2, in afara cireumseripfici sanitar-veterinare care face obicctul contractului de concesiune, dar
nu mai departe de maximum 30 de km de accasta: 15 puncte.

Distanta se calculeazd prin raportare la oricare unitate administrativ-teritoriald care face parte
din ¢ireumsenplia sanitar-veterinard si la upitates administrativ-teritoriald o a cirei mzd
tenlonald este amplasatd unitatea medicald veterinard, lwind in considerare cea mai scurld
_ distan{d din punct de vedere rutier, (www.distanta.ro);
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b) domiciliul/regedinga alfa medicului veterinar titular 51 personatului angajat - punctaj
maxim: 33 Jde puncte:

I. medic veterinar titular - cel pufin 4 ani pe teritoriul circumscriplici sanitar-veterinare care
face obiectul contractului de concesiune: 15 puncte;

2. medic veterinar titular - sub 4 ani, dar mai mult de un an, pe teritoriul circumscripiei
sanitar-veterinare care face obiectul contractulul de concesiune: 10 puncte;

3. medic veterinar titular - cel pugin 4 ani la o distand de maximum 30 de km de
cirgumscriptia sanitar-veterinard care face obiectu] contractului de concesiune: 10 pungte;

. medic veterinar titular - sub 4 ani, dar mai mult de un an, la o distantd de maximum 30 de
km de circumscriptia sanitar-veterinard care face obicctul contractului de concesiupe: 7 puncte;

5. medic veterinar angajat - cel puin 2 ani pe teritoriul circumscriptiei sanitar-veterinare care
face abiectul contractului de concesiunc: 10 puncte;

6. medic veterinar angajat - sub 2 ani, dar mai mult de un an, pe teritoriul circumscripiie
sanitar-veterinure carc face obiectu] contractului de concesiune: § puncte:

7. medic veterinar angajat - cel pugin 2 ani la o distanti de maximum 30 de km de
circumseripfia sanitar-veterinard care face obiectul contractului de concesiune: 7 puncte;

E. medic veterinar angajat - sub 2 ani, dar mai mult de un an, la o distanti de maximum 30 de
km de circumseriplia sanitar-veterinard care face obiectul contractului de concesiune: 5 puncic;

9. tehnician/asistent veterinar - cel pulin 2 ani pe teritoriul ¢ircumseripgiel sanitar-veterinare
care face obiectul contractului de concesiune: 5 puncte:

11, tehnician/asistent veterinar - sub 2 ani, dar mai mult de un an, pe teritoriyl circumscriptied
sanitar-veterinare care face obicctul contractului de concesiune: 3 puncte;

11. tehnicianfasistent veterinar - cel pufin 2 ani la o distantd de maximum 30 de km de
teritoriu] circumscripiiei sanitar-veterinare care face obiectul contractulul de concesiune: 4
puncte;

12, tehnician/asistent veterinar - sub 2 ani, dar mai mult de un an, la o distantd de maximum
30 de km de teriteriul circumscripjiel samitar-veterinare care face obicctul contractului de
concesiune: 2 puncte.

Distania se caleuleaz prin raportare la oricare unitate administrativ-teritoriald care face parte
din circumseripiia sunitar-veterinari si la unitates administrativ-teritoriald Tn a edrel razd
tenitoniald cste amplasat domiciliul, lwind in considerare cea mai seurtd distanta din punct de
vedere mtier (www.distania.ro).

3¢ puneleasd maximum 5 angajafi - medicu] veterinar titular si incdl 4 (medic veterinar 5ifsau
tehnician/asistent veterinar);

c) personal medical vetennar angajat: punctaj maxim: 35 de puncte:

1. calificarca personalului angajat in modd obligatoriu - punctaj maxim: 7 puncte:

{i) tehnician/asistent veterinar; 0 punete;
{ii)} medic veterinar: 7 puncte;
2. calificarca si numdrul personalului angajat suplimentar - punctaj maxim: 4% de puncte:
{1} cel putin un medic veterinar angajal al cabinctului de mai putin de un an: 10 puncte;
(i1} cel pujin un medie veterinar angajat 2l cabinetului de peste un an; 12 puncte;
{iti) cel pufin un tebnicianasistent veterinar: 5 puncte. Sc puncteazi maximum 4 angajali pentra
pet. 2;

d) pregitirea profesionald a medicului veterinar titular - punctaj maxim: 17 puncte:

1. medic veterinar: () puncie;

2. medic primar veterinar®): 5 puncte;

3. doctor in gtiinte medical-veterinare*); 10 puncte;

4. cursuri postuniversitare de lungd duratd*): 2 puncte/eurs - nu mai mult de 2 puncte in total;

) in domeniul sAndtdiin animalelor sau in domeniile conexe acestuia,

e) tipul unitifii medical-veterinare in care se desfisoard activitdli de asistentd medicald
veterinard  fnregistratd In Registrul unie al cabinetelor medical-veterinare, cu sau fird
personalitate juridied - punctaj maxin: 5 puncte:

1. cabinet medical-veterinar: 0 puncte;

2. clinici medical-veterinarf: 4 puncte;

3. spital clinic veterinar; 5 puncle;
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1} dotéri suplimentare propuse - punctaj maxim: 7 puncte:
L. ambulantd veterinard: 7 puncte;
2. definere mijlo¢ de transport auto: 3 puncte. Se puncteazd un singur mijloc de transpaort:
_ ) programul de lucru propus pentru desfgurarea activitidfilor in cadrul circumseriptiei
sanilar-veterinare - punctaj maxim: 10 puncte:
I. minimum 40 de ore pe sAptiména: 0 puncte;
2. minimum 48 de orc pe sAptamdni: 5 puncte:
3. minimum 36 de ore pe saptAmana: 10 puncie;
b experienta medicului veterinar titular raportat la disponibilitatea exercitirli profesiel -
punctaj maxim: 15 penete:
1. medieul veterinar titular - experientd mai pugin de o luni: 0 puncte;
2. medicul veterinar titular - experientd sub un an, dar mai mult de o luni: 7 puncte;
3. medicul veterinar titular - experientd sub 5 ani, dar mai mult de un an: 9 puncte;
4. medicul veterinar titular - experien{ii sub 15 ani, dar mai mult de 5 ani- 11 punete;
5. medicul veterinar titular - experienta sub 30 de ani, dar mai rult de 15 ani: 13 punete:
6. medicul veterinar titular - experientd mai mare de 30 de ani: 15 puncte;
7. medicul veterinar titular - depiiseste viirsta standard de pensionare, pdnd la 7 ani: - 25 de
puncte®*);
8. medicul velerinar titular - deplseste virsta standard de pensionare, cu mai mult de 7 ani,
dar nu mai mult de 10 ani: - 35 de puncte®*);
%. medicul veterinar titular - depiseste virsta standard de pensionare, ¢u mai mult de 10 ani: -
45 de puncte**),
##) Se scad din totalul punctajului obtinut.
PUNCTAI MAXIM TOTAL:194 puncte.
| 2.2.6. Valoarea totala estimati:

Moneda; lei
Valoarea maximi estimatd a contractului: 740.684,32 lei fird TVA.

2.2.6. Durata contractului: 48 luni de la data semnarii acestuia de ambele piirti
2.2.7. Informatii privind variantele:

Vor fi acceptate variante; NU

2.2.8. Informatii despre fondurile Uniunii Europene

Concesiunea se refera la un proieet sifsau program finantat din fonduri ale Uniunii Europene:
Nu

2.2.1. Denumire lot nr. 24: Circumseriptia Sanitar-Veterinari de asistenta Moravita
| 2.2.2. Coduri CPV: 85200000-1 Servicii veterinare (Rev.2)

2.2.3. Locul de exceutare

Codul NUTS:RO424 Timis

Locul principal de executare:

Circumseripfia Sanitar-Veterinard de asistenta Moravita din cadrul judejului Timis
2.2.4, Descrierea succinti a serviciilor care fac obiectul lotului:

Numirul de agtivni estimate pe durata contractului: conform caietului de sarcin
MNumdrul de actiuni estimate pe an: conform catetului de sarcini

2.2.5. Cnteriul de atribuire: cel mai bun raport calitate - pref, cu aplicarea uemiitorilor factori de
evaluare!
a) amplasarca unitifii medical-veterinare in care se desfisoard activitifile de asisten(a

medicald veterinard - punctaj maxim: 30 de puncte:

1. pe teritoriul circumscripfiel sanitar-veterinare care face obiectul contractului de concesiune:
30 de puncte:

2. In afara circumscripliei sanitar-veterinare care face obiectul contractului de concesivne, dar
nu mai departe de maximum 30 de km de aceasta: 15 puncte.
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 Distana se caleuleazi prin raportare la oricare unitate administrativ-teritoriald care face parte
din cireumseriplia sanitar-veterinard §i la unitatea administeativ-teritoriali n a carei roza
lclntnna]ﬁ esle amplasatd unitatca medicala veterinard, lufind in considerare cea mai scurtd
distan{a din punct de vedere rutier. (www.distanta.ro):

b) domicilivlresedinga alia medicului vetedinar titular si personalului angajat - punctaj
maxini: 33 de puncte; .

1. medic veterinar titular - ¢el putin 4 ani pe teritoriul circumseriptied sanitar-veterinare care
- face obiectul contractului de concesiune: 15 puncte;

2. medic veterinar titular - sub 4 ani, dar mai malt de un an, pe teritoriul circumseriptied
sanitar-veterinare carc face obiectul contractului de concesiune: 10 puncte:

3 medic veterinar titular - cel putin 4 ani la o distani de maximum 30 de km de
circumseriptia sanitar-velerinard care face obicctul contractului de concesiune: 10 puncte;

4. medic veterninar titular - sub 4 ani, dar mai mult de un an, la o distangd de maximoem 30 de
km de circumscriptia sanitar-velerinard care face abiectul contractului de cancesiune: 7 puncte;

3. medic veterinar angajat - ¢el pujin 2 ani pe teritoriul circumseriptiel sanitar-veterinare care
face obiectul contractului de concesiune: 10 punete;

6. medic velerinar angajat - sub 2 ani, dar mai mult de un an, pe teritoriul circumseripfie
sanitar-veterinare care face obiectul contractului de concesiune: & punete;

7. medic veterinar angajat - cel putin 2 ani la o distanjd de maximum 30 de km de
circumseriplia sanitar-veterinard care face obiectul contractului de concesiune: 7 punce:

8. medic veterinar angajat - sub 2 ani, dar mai mult de un an, la o distanid de maximum 30 de
km de circumseripiia sanitar-veterinard care face abiectul contractului de concesiune: 5 puncte;

9. lehnician/asistent veterinar - cel pufin 2 ani pe teritoriul circumseripliel sanitar-veterinare
care face obiectul contractului de concesiune: 5 puncte;

10 tehnician‘asisient veterinar - sub 2 ani, dar mai mult de un an, pe teritoriul ciccumseriptic
sanitar-veterinare care face obiectul contractului de coneesiune: 3 puncte;

11. tchnicianfasistent veterinar - cel pufin 2 ani la o distanti de maximum 30 de km de
teritoriul circumseripfiei sanitar-veterinare care face obiectul contractului de concesiune: 4
puncle;

12, tehnicianfasistent veterinar - sub 2 ani, dar mai mult de un an, la o distan}d de maximum
30 de km de teriteriul circumscriptiel sanitar-veterinare eare face obicctul contractului de
concesiune: 2 puncte.

Distanta se caleuleaza prin raportare Ja oricare unitate administrativ-teritoriala care face parte
din ¢ircumsenpiia sanitar-veterinard si la unitatea admimstrativ-teritoriald in a cfirel razd
teritoriald este amplasat domiciliul, ludnd in considerare coa mai scurtd distanta din punct de
vedere rutier (www distanta,ro),

S¢ puncleasd maximum 5 angajafl - medicul veterinar titular si inedl 4 (medie velerinar sifsau
tehnicianfasistent veterinar),

e} personal medical veterinar angajal: punctaj maxim: 55 de puncte:

1. calificarca persenalului angajat in med abligatoriu - puncta) maxim: 7 puncte:

(i} tehnician‘asistent veterinar; 0 puncle,
(11} medic veterinar: 7 puncte;

2. calificarea gi numirul personalului angajat suplimentar - punctaj maxim: 48 de puncte:

(1} eel pulin un medie velerinar angajat al cabinetului de mai putin de un an: 10 puncte;
(it} cel pufin un medic veterinar angajat al cabinetului de peste un an: 12 puneie;

pel. 23

d} pregitirea profesionald a medicului veterinar titular - punctaj maxim: 17 puncte:

1. medic veteripar: O puncte,

2, medic pnmar vetennar®); 5 punete;

3. doctor in stiinfe medical-veterinare®): 10 puncte;

4, cursuri postuniversitare de lungd duratd™®): 2 punclefeurs - nu mai mult de 2 puncte In total;

) In domeniul sandti|ii animalelor sau in domeniile conexe acestuia.

e} tipul unitdfii medical-veterinare In care se desfijoard activitifi de asistengd medicald

veterinael inregistrati o Registrul unic al cabinetelor medical-veterinare, cu sau 63

| (1ii} cel pufin un tehnician/asistent veterinar: 5 puncte, Se puncteazi maximum 4 angajafi pentru
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| personalitate juridicd - punctaj maxim: 5 puncte:
L. cabinet medical-veterinar: 0 puncte;
2, ¢linich medical-veterinari: 4 puncte;
3. spital clinic veterinar: 5 puncte;
f) dotéiri suplimentare propuse - punctaj maxim: 7 puncte:
1. ambulantd veterinard: 7 puncie;
2. defincre mijloc de transport auto: 5 puncte. Se puncteazlt un singur mijloc de transport;

g) programul de lucru propus pentru desfisurarea activitatilor in cadrul circumscripfiei
sanitar-veterinare - punctaj maxim: 10 puncte;

1. minimum 40 de ore pe siptiméni: 0 puncte;
2_minimum 48 de ore pe sAptimani: 5 puncte;
3. mimmum 56 de ore pe siptimdni: 10 puncte;

b} c::-:pertenga mediculul veterinar titular raportat 1a disponibilitatea exercitani profesiei -]
punctaj maxim; 15 puncte: =
. medicul veterinar titular - experientd mai putin de o Juni: 0 puncte; |
- medicul veterinar titular - experientd sub un an, dar mai mult de o luni: 7 puncte; I
- medicul veterinar tilular - experientd sub 3 and, dar mai mult de un an: 9 punete;

- medicul veterinar tilular - experientd sub 15 ani, dar mai mult de 5 ani: 11 puncte;
- medicul veterinar titular - experientd sub 30 de ani, dar mai mult de 15 ani; 13 puncte;
. medicul veterinar titular - experientd mai mare de 30 de ani: 13 puncte;
7. medicul veterinar titular - depaseste virsta standard de pensionare, pand la 7 ani: - 23 d&l
puncte**y), I
8. medicul veterinar titular - depageste vérsta standard de pensionare, cu mai mult de 7 ani,
dar mu mai mult de 10 ani; - 35 de puncte®*);
Y. medicul veterinar titular - depiseste virsta standard de pensionare, eu mai mult de 10 ani; -
45 de puncte®*®). '
**) Be scad din otalul punetajului obtinu,
PUNCTAL MAXIA TOTAL: 194 puncte.
2.2.6. Valparea totala estimali;

Moneda: lci
Valoarca maxima estimatd a contractului: 1.091.569,40 lei firg TV A,

o LA fa b i

2.2.6. Durata contractului: 48 luni de la data semndrii acestuia de ambele pirgi
2.2.7. Informatii privind varianele:

Wor {1 acceplate variante; MU L
2.2.8. Informatii despre fondurile Uniunii Europene

Conecesiunca sc refera la un proiect sifsau program finantat din fonduri ale Uniunii Europene:
Nu

| 221 Denumire lot ne. 253: Cireumseriptia Sanitar-Veterinard de asistenta Nitchidorf
2.2.2, Coduri CPV: 85200000-1 Servicii veterinare (Rev.2)

2.2.3. Locul de executare

Codul NUTS:RO424 Timis

Locul principal de executare:

Circurnscripiia Sanitae-Veterinard de asistenta Nitchidorl din cadrul judejului Timis
2.2.4. Descrierea succint® a serviciilor care fac obiectul lotului:

Numdarul de actiuni estimate pe durata contractului: conform caietulyi de sarcini
MNumdirul de acfiuni cstimate pe an: conform caictulut de sarcind
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2.2.5. Unteriul de atribuire: cel mai bun raport ealitate - prel, cu aplicarea urmédtorilor factori de
evaluare:

a) amplasarea unitdfii medical-veterinare in care sc desfigoard activigifile de asistenta
medicald veterinard - punctaj maxim: 30 de puncte:

L. pe teritoriul circumseripgiel sanitar-veterinare care face obicctul contractului de concesiune:
| 30 de puncte;

. 2. inafara vircumseripiel sanitar-velerinare care fice obiectul contractului de concesiune, dar
| bu mai departe de maximum 30 de km de aceasta; 15 puncte,

Distanta se caleulears prin raportare la ercare unitate administrativ-teritoriald care face parte
din circumscripfia sanitar-veterinari §i la unitates administrativ-teritoriald in a carel razi
teritoriald este amplasatd unitatea medicald veterinard, ludnd in considerre cea mal SCUrtd |
distangd din punct de vedere ruticr. (www.distanta.ro):

b} domiciliulfregedinga alfa medicului veterinar titular si personalului angajat - punctaj
maxim: 55 de puncte:

1. medic veterinar titular - cel putin 4 ani pe teritoriul circumscripiiei sanitar-veterinare care
face obiectul contractului de concesiune: 15 puncte;

2. medic veterinar titular - sub 4 ani, dar mai mult de un an, pe terflonul circumseripfic
sanitar-velerinare care face obicctul contractului de concesiune: 10 puncie;

3. medic veterinar titular - cel pufin 4 ani la o distantd de maximum 30 de km de
vircumscripiia sanitar-veterinard care face obiectul contractului de coneesivne: 10 punete;

4. medic veterinar titular - sub 4 ani, dar mai mull de un an, la o distantd de maximum 30 de
km de circumscriplia sanitar-velerinard care face obicotul contractului de concesiupe: 7 puncte;

3. medic veterinar angajat - cel pugin 2 ani pe teritoriul cireumscriptiei sanitar-veterinare care
face obiectul contractului de concesiune: 10 puncte;

6. medic veterinar angajat - sub 2 ani, dar mai molt de un an, pe tertoriul circumseripticd
sanitar-veterinare care face obiectul contractului de concesiune: § puncie; -

7. medic veterinar angajat - cel putin 2 ani la o distantd de maximum 30 de km de |
circumseriplia sanitar-veterinard care face obiectu! contractului de concesiune: 7 puncte; '

&. medie veterinar angajat - sub 2 ani, dar mai mull de un an, la o distanti de maximum 30 de
km de circumscripfia sanitar-veterinard eare face obicetul contractului de concesiune: 5 puncie;

9. tehnicianfasistent veterinar - cel pulin 2 ani pe teritoriul circumscripfiel sanitar-veterinare
care face obicctul contractulwi de concesiune: 5 puncte;

10. tehmicianfasistent veterinar - sub 2 ani, dar mai mult de un an, pe teritoriul circumscripliel
sanitar-velerinare carc face obiectul contractului de concesiune: 3 puncte;

[l. tehnicianfasistent veterinar - cel putin 2 ani la o distantd de maximom 30 de km de
teritoriul circumscripiiel sanitar-veterinare care face obiectt] contractului de concesiune: 4
puncte;

12 tehnician/asistent veterinar - sub 2 ani, dar mai mult de un an, la o distantd de maximum
30 de km de teritoriul circumscripfiel sanitar-veterinare care face obicctul contractului de
coneesiune: 2 puncte.

Distanja se calculeazd prin raportare la oricare unitate administrativ-teritoriala care face parte
| din circumscripfia sanitar-veterinard s la unitatea administeativ-teritorialad in a cirel razd
| teritoriald este amplasat domicilivl, luind in considerare cea mai scurta distanga din punet de
| vedere eutier (wwiw.distanta.ro),

Se puneleazi maximum 3 angajati - medicul veterinar titular $i ined 4 (medic veterinar sifsau
| tehniclanfasistent veterinar),

¢} personal medical veterinar angajat: puneta maxim: 55 de puncte:

. calificarea personalului angajat in med obligatoriu - punctaj maxim: 7 puncte:

(i} tehnician/asistent veterinar: 0 puncte,

t (1) medic veterinan 7 puncte;

| 2. calificarea §i numirul personalului angajat suplimentar - punctaj maxim; 48 de puncte:

(i} cel putin un medic veterinar angajat al cabinetului de mai putin de un an: 10 puncee;
(11} cel pufin un medic veterinar angajat al cabinetului de peste un am: 12 puncte;

i (iii} cel putin un tehnicianfasistent velerinar: 5 puncte. Se puncteazii maximum 4 angajaii pentra
pct. 22

=
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d} pregatirea profesionald a medicului veterinar titular - puncta) maxim: 17 puncte;

1. medic veterinar: O punete;

2. medic primar veterinar®): 5 puncte;

d. doctor in gtiine medical-veterinare*): 10 puncte;

4. cursuri postuniversitare de lungd duratd*): 2 puncte/curs - nu mai mult de 2 punete in total;
*) In domeniul séindtalii animalelor sau in domeniile conexe acestuia.

e} tipul unitifii medical-veterinare in care sc desfisoard activitdfl de asistentd medicala
veterinari inregistratd in Registrul unic al cabinetelor medical-veterinare, cu sau fird
personalitate juridicd - punctaj maxim: 5 puncte:

1. cabinet medical-vetetinar; O puncte:

2. ¢linicd medical-veterinara: 4 puncte;

3. spital clinic veterinar: 5 puncte;

f) dotiiri suplimentare propuse - punctaj maxim: 7 punete;

L. ambulantd veterinard: 7 puncte;

2. definere mijloc de transport auto: 5 puncte. Se puncteazi un singur mijloc de transport;

) programul de lucru propus pentru desfisurarea activititilor in cadrul circumscripfiet
sanitar-veterinare - puncty) maxim: 10 puncte;

1. minimum 40 de ore pe siptiméni:  puncte;
2. minimum 48 de ore pe siptimdnd: 5 puncte;
3. minimum 56 de ore pe siplimdnd: 10 puncte;
h) experienta medicului veterinar titular raportat la disponibilitatea exercitarii profesic -
puncta) maxim: 15 puncte:
1. medicul veterinar titular - experienyd mai pugin de o lund: 0 puncte;
. medicul veterinar titular - experientd sub un an, dar mai mule de ¢ lund: 7 puncte:
- medicul veterinar titular - experientd sub 5 ani, dar mai mult de un an: 9 puncte;
- medicnl velerinar titular - experientd sub 15 ani, dar mai mull de § ani: 11 puncte:
- medicul veterinar titular - experientd sub 30 de ani, dar mai mult de 15 ani: 13 puncte;
- medicul veterinar titwlar - experientd mai mare de 30 de ani: 15 puncte;
7. medicu! veterinar titular - depiseste virsta standard de pensionare, pind la 7 ani: - 25 de
puncte**y;
8. medicul veterinar titular - depageste virsta standard de pensionare, cu mai mult de 7 and,
dar ou mai mult de 10 ani: - 35 de puncte**); :
9. medicul veterinar titular - depaseste virsta standard de pensionare, cu mai mult de 10 ani: - |
45 de puncte*+),
| **) Se scad din totalu] punctajului obfinut,
PUNCTAI MAXIM TOTAL: 194 puncte.
2.2.6. Valoarea totala estimata;

Moneda: et _
Valearea maximd estimatd a contractului: 785.888,96 lei fArd TV AL '

= T SR R

| 2.2.6. Durata contractului: 48 luni de la data semndrii acestuia de ambele plrfi
2.2.7. Informatii privind variantele:

Wor fi acceptate variante: N1

2.2.8. Informatii despre fondurile Uniunii Buropene

Concesiunea se refera la un proiect sifsau program finantat din fonduri ale Uniunii Eurepeng:
M |

B

2.2.1. Denumire lot nr. 26; Circumscriptia Sanitar-Veterinari de asistenta Ohaba Lunga
2.2.2, Coduri CPV: B5200000-1 Servicii veterinare [Rev, 2} i
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2.2.3, Locul de executare =
Codul NUTS:RO424 Timis

Locul principal de executare:

Circumscripjia Sanitar-Veterinard de asistenta Ohaba Lunga din cadrul judetului Timis
2.2.4. Descrierea succintd a serviciilor care fac ohicetul lotului:

MNumirul de actiuni estimate pe durata contractului: conform caictului de sarcini
Mumiinul de acfiuni estimate pe an: conform caietulul de sarcini

2.2.5. Criteriul de atribuire: ce] mai bun raport calitate - pret, cu aplicarea urmitorilor factor] de
evaluare:

a} amplasarca unitifii medical-veterinare in care sc desfisoard activicitile de asistenta
| medicald veterinard - punctaj maxim: 30 de puncte;

. L. pe teritoriul circumseriptiel sanitar-veterinare care face obiectul contractului de concesiune:
| 30 de puncte;

2. in afara circumseriptici sanitar-veterinare care face obiectul contractului de concesiune, dar
nu mai departe de maximum 30 de km de aceasta: 15 puncte,

Distanfa se caleuleazd prin raportare la oricare unitate administrativ-teritoriala care face parte
din circumseriplia sanitar-veterinari §i la unitatea administrativ-teritoriald in a cirei razi
teritoriald este amplasatd unitatea medicald veterinard, ludnd in considerare cen mai seurtd
distan din punct de vedere rutier. (www.distanja ro):

b} domiciliulregedinia alfa medicului veterinar titular si personalului angajat - punctaj
maxim: 35 de puncte:

1. medic veterinar titular - cel pujin 4 ani pe teritoriul cireumseripticl sanitar-veterinare gare
face obiectul contractului de eoncesiune: 13 puncte;

2. medic veterinar titular - sub 4 ani, dar mai mult de un an, pe teritoriul circumscriptiel
sanitar-veterinare care face obicetul contractului de concesiune: 10 punete;

3. medic veterinar titular - cel pulin 4 ani la o distanji de maximum 30 de km de
circumscripjia sanitar-veterinard care face obiectul contractului de concesiune: 10 puncte;

4. medic veterinar titular - sub 4 ani, dar mai mult de un an, la o distangd de maximum 30 de
km de circumscripfia sanitar-veterinari care face obicctul contractului de concesiune: 7 puncte;

5. medic veterinar angajat - cel putin 2 ani pe teritoriul circumseriplici sanitar-veterinare care
face objectul contractului de concesiune: 10 puncte;

6. medic velerinar angajat - sub 2 ani, dar mai mult de un an, pe teritoriul circumseriptici
sanitar-veterinare care face obiectul contractului de concesiune: § puncte;

7. medic veterinar angajat - cel putin 2 ani la o distantd de maximum 30 de km de
circumscripiia sanitar-veterinard care face obiectul contractului de concesiune: 7 puncte;

8. medic veterinar angajal - sub 2 ani, dar mai mult de un an, la o distantd de maximum 30 de
km de circumsceripiia sanitar-veterinard care face obiectul contractului de concesiune: 5 puncte;

9. tehnician/asistent veterinar - ¢el pulin 2 ani pe teritoriul circumscripjiei sanitar-veterinare
care face obiectul contraciului de concesiune: 5 puncte,

10. tchnicianfasistent veterinar - sub 2 ani, dar mai mult de un an, pe teritoriul circumseriptied
sanitar-veterinare care face obiectul contractului de concesiune: 3 puncte;

1. tehmeianfasistent veterinar - cel pufin 2 ani la o distan}d Jde maximum 30 de km de
teritoriul circumscriptici sanitar-veterinare care face obiectul contractului de concesiune: 4
puncte;

12, tehnician/asistent velerinar - sub 2 ani, dar mai mult de un an, la o distan}a de maximum
30 de km de teriteriul circumseripjiel sanitar-veterinare care face obiectul contractului de
concesiune: 2 puncte,

Distanfa se caleuleazd prin raportare la oricare unitate administrativ-teritoriald care face parle
din circumscripfia sanitar-veterinardi gi la wnitatea administrativ-teritoriald in a cirei razd
teritoriala este amplasal domiciliul, luind in considerare cea mai scurtd distanja din punet de
vedere mtier (www.distanfa.ro).

Se puncteazi maximum 5 angajali - medicul veterinar titular si incd 4 (medic veterinar sifsau
lehnician/asistent velennar);

¢) personal medical veternnar angajat: punetaj maxim: 35 de punete:

1. calificarea persenalului angajat in mad obligatariv - punetaj maxim: 7 punete:
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| (i} tehnieianfasistent veterinar; 0 puncte:
(11} medic veterinar: 7 puncie;
2. calificarea st numirul personalului angajat suplimentar - punctaj maxim: 48 de punete:
{1) cel putin un medic veterinar angajat al cabinetului de mai putin de un an: 10 puncte;
{ii} cel pujin un medic veterinar angajat al cabinetului de peste un an: 12 puncte;
{iii) 2.:.3] pulin un tehnicianfasistent veterinar: 5 puncte. Se puneteazd masimum 4 angajali pentru
Pl 2,
d) pregitires profesionalit 4 medicului veterinar titular - punctaj maxim; 17 puncte:
I. medic veterinar: 0 puncte,
2. medic prmar veterinar*y; 5 puncte;
3. doctor in gtiinfe medical-veterinare®): 10 puncte;
. cursuri postuniversitare de lungd duratd®): 2 punete/curs - nu mai mult de 2 puncte in total;
*} In domeniul sandedtii animalclor sau in domeniile conexe acestuia.
¢} tipul unititii medical-veterinare in care se desfigoara activitay de asistentd medicald
veterinard incegistratd in Repistrul unie al cabinetelor medical-veterinare, cu san  fird
personalitate juridicd - punctaj maxim: 3 puncte:
1. cabinet medical-veterinar; 0 puncte;
2. clinicd medical-veterinari: 4 puncte;
3. spital clinic veterinar; 5 puncte;
f) dotdri suplimentare propuse - punetaj maxim: 7 puncte:
1. ambulan|d veterinard: 7 puncle;
2, definere mijloc de transport aute: 5 puncte. Se puncteaza un singur mijloc de transport;
g) programul de lueru propus pentru desfisurarea activitifilor in eadrul circumseriptici
sanitar-veterinare - punctaj maxim: 10 punete:
I. minimum 40 de ore pe siptimdina: 0 puncte:
2, minimum 48 de ore pe sAplAmMANE: 3 puncle; _
3. minimum 36 de ore pe siptimini: 10 puncte; '
h} experienfa medicului veterinar titular raportat la disponibilitatea exercitirii profesici -
punctaj maxim: 13 puncte:
L. medicul veterinar titular - experienti mai pufin de o luni: 0 punete;
- medicul veterinar titular - expenientd sub un an, dar mai mult de o lund: 7 puncte;
. medicul veterinar titular - experientd sub 3 ani, dar mai mult de un an: 9 punete;
- medicul veterinar titular - experientd sub 15 ani, dar mai mult de 5 ani; 11 puncte;
. medicul veterinar titular - experient sub 30 de ani, dar mai mult de 15 ani: 13 puncte;
. medicul veterinar titular - experientd mai mare de 30 de ani; 15 puncte;
7. medicul veterinar titular - depdseste virsta standard de pensionare, pand la 7 ani; - 25 de
puncte®*#);
8. medicul veterinar titular - depiseste virsta standard de pensionare, en mai mull de 7 ani,
dar nu mal mult de 10 ani; - 35 de puncte®*);
9. medicul velerinar titular - depiseste varsta standard de pensionare, cu mai mult de 10 ani; -
45 de puncte®*).
++) Se sead din totalul punctajului obfinut.
PUNCTAT MANIM TOTAL: 194 puncte.

o e e

2.2.6, Valoarea totala estimatd:
bloneds: let
Yaloar=a maxima eslimatd a contractului: F22.846,76 lei i TVA.

2.2.6. Durata cﬁﬁﬁcmlui: 4% luni de la data semndr acestuin de ambele g;}_ﬁi

2.2.7. Informain privind variantele:
Vor fi acceptate variante: NU

2.2.8. Informatii despre fondurile Uniunii Europenc
Concesiunca se refera la un proicet sifsau program finantat din fonduri ale Univnii Evropene:
My
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. 2.2.1. Denumire lot nr. 27 Circumseriptia Sanitar-Veterinari de asistenta Ortisoara
2.2.1. Coduri CPV: 85200000-1 Servicii veterinare (Rev.2)

2.2.3. Locul de execuiare
Codul NUTS:RO424 Timis
Locul principal de executare:

Circumscriptia Sanitar-Veterinard de asistenta Ortisoara din cadrul Judetulul Timis

2.2.4. Descrierea succinti a serviciilor care fac obiectul lotului:

Mumiirul de agtiuni estimate pe durata contractului: conform caictului de sarcini

Numiirul de actiuni estimate pe an: conform caietului de sarcin

2.2.5. Criteriul de atribuire: cel mai bun raport ealitate - pref, cu aplicarea urmitorilor factori de
evaluare:

2) amplasarea unitifii medical-veterinare in care se desfisoard activitdtile de asistentd
medicald veterinard - punctaj maxim: 30 de punecte:

|, pe teritoriul circumscripfiei sanitar-veterinare care face obiectul contractului de coneesiune:
30 de puncte;

2. in afara circumseripjiel sanitar-veterinare care face obicctul contractului de coneesiune, dar
nu mai departe de maximum 30 de km de aceasta: |5 puncte.

Distan]a se caleuleazd prin raportare la oricare unitate administeativ-teritoriald care face parte
din circumseripiia sanitar-veterinarfi §i la unitatea administeativ-teritoriald in a cirel razd
tentonald este amplasatd unitatea medicald veterinard, luind In considerare cea mai scurtd
distantd din punct de vedere ruticr. (www distanfa.ro);

b} demicilivlresedinta alfa medicului veterinar Gitular si personalului angajat - punctaj
maxim; 35 de puncte;

1. medic veterinar titular - cel pufin 4 ani pe teritoriul circumscripfiei sanitar-veterinare care |
face obiectul contractului de concesiune: 15 puncte;

2. medic veterinar titular - sub 4 ani, dar mai mult de un an, pe teritoriul circumseripliei
sanitar-veterinare care face obiectul contractului de concesiune: 10 puncte;

3. medic veterinar titular - cel pugin 4 ani la o distand de maximum 30 de km de
cireumseripiia sanitar-veterinard care face obiectul contractului de concesiune: 10 puncte;

4. medic veterinar titular - sub 4 ani, dar mai mult de un an, la o distan(d de maximum 30 de
km de circumseriplia sanitar-veterinard care face obiectul contractului de concesiune: 7 puncte;

5. medic veterinar angajat - cel pufin 2 ani pe teritoriul circumscriptiel sanitar-veterinare care
face oblectul contractului de concesiune: 10 puncie;

6. medic veterinar angajat - sub 2 ani, dar mai mult de vn an, pe teritoriul circumseripiiei
sanitar-veterinare care face obiectul contractului de concesiune: § puncte;

7. medie veterinar angajal - cel pugin 2 and la o distangd de maximum 30 de km de
circumseripiia sanitar-veterinard care face obiectul contractulul de concesivne: 7 puncte;

8. medic veterinar angajat - sub 2 ani, dar mai mult de un an, la o distangd de maximum 30 de
km de eircumseripfia sanitar-veterinard care face obicctul contractului de concesiune: 5 puncte;

9. tehnician‘asistent veterinar - cel putin 2 ani pe teritoriul circumscriptici sanitar-veterinare
care face obiectul contractului de congesiune: 5 puncte;

10, tehnician/asistent veterinar - sub 2 and, dar mai mult de un an, pe teriteriul circumseripficl
sanitar-veterinare care face abiectul contractulu de concesiung: 3 puncte;

11. tehniciandasistent vetennar - cel putin 2 ani la o distant de maximum 30 de km de
teritoriul circumseripfiel sanitar-veterinare care face obiectul contraciului e concesiune: 4
puncle;

12, tchnician/asistent veterinar - sub 2 ani, dar mai mult de un an, la o distand de maximum
30 de km de teritoriul circumscripfiei sanitar-veterinare care face obiectul contractelui de
coneesiune: 2 puncte.

Diistanta se caleuleazi prin raportare 1o oricare unitale administrativ-teritoriala care face parte
din circumscripfla sanitar-veterinard §i la unitatea administrativ-teritoriald in a clirei razd
teritoriali este amplasat domicilivl, luind in considerare cea mai scurtd distanta din punct de
vedere rutier (www.distanta.ro),
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Se puncteazd maximum 5 angajai - medicul veterinar titular i incd 4 (medic veterinar gifsau
tehnician/asistent veterinar);
¢) personal medical veterinar angajat: punctaj maxim: 55 de puncte;
I calificarea personalului angajat Tn mod obligatoriu - punctaj maxin: 7 puncte;
(1) tehnicianfasistent veterinar: 0 puncte;
(1) medic veterinar: 7 puncte;
2, calificarea 51 numdarul personalului angajat suplimentar - punctay maxim: 48 de puncte:
| (1} cel putin un medic veterinar angajat al cabinetului de mai putin de un an: 10 puncte;
| (11) cel putin un medic veterinar angajat al cabinetului de peste un an: 12 puncte;
(i) ¢el putin un tehnician/asistent veterinar: 3 puncte, Sc puncteazl maximum 4 angajali pening
pet. 2;
d) pregitirea profesionald a medicului veterinar titular - punetaj maxim: 17 puncte:
1. medic veterinar: O puncte;
2. medic primar veterinar*); 5 puncte;
3. doctor in stiinge medical-veterinare*): 10 puncte;
4. cursuri postuniversitare de lungd durati*}: 2 puncte/ours - nu mai mult de 2 puncte in total:
*) In domeniul sanatatii animalelor sau Tn domeniile conexe acestuia,
¢} tipul wnitini medical-veterinare in care se desfigoard aclivitifi de asistentd medicala
velennard inrcgistratd In Registrul unic al cabinetelor medical-veterinare, cu sau  fard
personalitate juridicd - punctaj maxim: 5 puncte:
1. cabinet medical-veteripar; ) puncte;
2. clinic# medical-veterinari: 4 puncte;
3. spital elinic veterinar: 3 puncte;
f) dotéri suplimentare propuse - punctaj maxim: 7 puncte:
1. ambulantd veterinard: 7 puncte;
2. definere mijloc de transport auto: 5 puncte, S¢ puncleazd un singur mijloc de transport;
) programul de lucru propus pentru desfisurarea activititilor Tn cadrul circumseriptiei
sanitar-veterinare - punctaj maxim; 10 puncie;
1. minimum 40 de ore pe siptimdnd: 0 puncte;
2. minimum 48 de ore pe siptimini: 5 puncte;
3, minmimum 56 de ore pe siptimidnd: 10 puncte;
h) experienfa medicului veterinar titular raportat la disponibilitatea exercitani profesici -
punctaj maxim: 15 puncte:
- medicul veterinar titular - experientd mai putin de o lund: 0 puncte;
- medicul veterinar titular - experientd sub un an, dar mai mule de o Juni: 7 puncte;
- medicul veterinar titular - experientd sub 5 ani, dar mai mult d¢ un an: 9 puncte;
. medicul veterinar titalar - experientd sub 15 and, dar mai mult de 3 ani: 11 puncte;
- medicul veterinar titular - experientd sub 30 de ani, dar mai mult de 15 ani: 13 puncte;
- medicul veterinar titular - experientd mai mare de 30 de ani: 15 puncte;
7. medicul veterinar titular - depagesie virsta standard de pensionare, pani la 7 ani: - 25 de
puncte**)
8. medicu] veteninar titular - deplseste virsta standard de pensionare, cu mai mult de 7 ani,
dar nu mai mult de 10 ani: - 35 de puncte®*);
5. medicul veterinar titular - depdseste virsta standard de pensionare, ey mai mult de 10 ani: -
45 de puncte®*®).
**) Se scad din totalul punctajului oblinut,
PUNCTAJ MAXIM TOTAL:194 puncte.
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2.2.6, Valoaren totala estimata:
Moneda: lei
Valoarea maxima estimald a contractului: 1.118.937,00 lei fird TV A
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| 2.2.7. Informaii pnivind vanantele:
| Vor [ aeceptate vanante: NU
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2.2.8. Informatii despre fondurile Uniunii Europene

Concesiunea s¢ refera la un prodect sifsau program finantat din fondur ale Uniunii Europene;
Nu

[ 2.2.1. Denumire lot or, 28; Circumse riptia Sanitar-Veterinari de asistenta Peciu Nou
2.2.2. Coduri CPV: 85200000-1 Servici veterinare (Rov.2)

2.2.3. Locu] de executarc

Codul NUTS:RO424 Tirmis

Locul principal de executare:

Circumseripiia Sanitar-Veterinard de asistenta Peciu Nou din cadrul judetului Timis

2.2 4. Deserierca succintd a serviciilor care fac oblectul lotului:

Numiinul de acfivni estimate pe durata contractului: conform caictului de sarcing

Numiirul de acfiuni estimate pe an: conform caietului de sarcini

2.2.5. Criteriul de atribuire: cel mai bun raport calitate - pret, cu aplicarea urmitorilor factori de
evaluare:

a) amplasarca unitjii medical-veterinare in care se desfigoard activititile de asistenti
medicald veterinard - punctaj maxim; 30 de puncte:

1. pe teritoriul circumseripfiel sanitar-veterinare care face objectul contractului de concesiune:
30 de puncte;

2. in afara circumseripfiei sanitar-veterinate care face obicetul contractului de concesiune, dar
nu mai departe de maximum 30 de km de aceasta: 15 puncte,

Distania se calculeazd prin raportare la oricare unitate administrativ-teritoriala care face parte
din circumscriptia sanitar-veterinard $i la unitatca administeativ-tecitoriald in a cirel razad
teritoriald este amplasatd unitatca medicald veterinard, ludnd o considerare ceca mai scurtd
distanid din punct de vedere rutier. (www.distania,ro);

b} domiciliulresedinia al/a medicului veterinar titular $i personalului angajat - punctaj
maxim: 33 de punecte;

|. medic veterinar titular - cel putin 4 ani pe tertorivl circumscripfiei sanitar-veterinare care
face obiectu] contractului de concesiune: |5 puncie;

2. meche velerinar ttular - sub 4 ani, dar mai mult de un an, pe tedtonul cireumseriplic
sanitar-veterinare care face obiectul contractulud de concesiune: |0 puncte;

3. medic veterinar titwlar - cel pufin 4 ani la o distanid de maximom 30 de km de
clreumscripiia sanitar-veterinard care face obiectul contractului de concesiune; 10 pungte;

4. medic veterinar titular - sub 4 ani, dar mai mult de un an, la o distantd de maximum 30 de |
km de eircumseriplia sanilar-veterinard care face obiectul contractului de concesivne: 7 puncte,

5. medic veterinar angajat - cel putin 2 ani pe teritorivl circumscriplicl sanitar-veterinare carc
{ace omectul contraclulul de concesiune: 10 puncte;

6. medic veterinar angajat - sub 2 ani, dar mai mult de un an, pe teritoriul circumseripiie
sanitar-veterinare care face obiectul contractulu de concesivng: 3 puncie;

7. medie velennar angajat - cel putin 2 ani la o distanf de maximum 30 de km de
circumscripiia sanitar-veterinard care face obiectul contractului de concesiune: 7 puncie;

8. medic veterinar angajat - sub 2 ani, dar mai roult de un an, Ja o distantd de maximom 30 de
km de circumsenplia sanitar-velerinard care face obicctul contractulul de concesiuneg: § puncte;

9. tehnician/asistent veterinar - ecl putin 2 ani pe teritoriul eircumseriptiel sanitar-veterinare
care face obiectul contractului de concesiune; 3 puncte;

10, tehnicianfasistent vetennar - sub 2 ani, dar mai mult de un an, pe tentorial circumseripfien
sanitar-veterinare care face obiectul contractului de concesiune: 3 puncte;

1. tehnicianfasistent veterinar - el pufin 2 ani la o distanid de maximum 30 de km de
teritoriul circumscrnipiicl sanitar-veterinare care face obicctul contractului de concesiune: 4
puncis;

12, tehnician/asistent veicrinar - sub 2 ani, dar mail mult de un an, la o distan{d de maximum
30 de km de teritoriul circumseriptiel sanitar-veterinare care face obiectul contractului de
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Distanja se caleuleaza prin raportare la oricare unitate administrativ-teritoriald care face parte
d'ug circumseriplia sanitar-veterinard 5i la unitatea administrativ-teritoriald in a cire} razi
tentonald este amplasat domiciliul, lwind fn considerare cea mai scurtd distanja din punct de
vedere rutier (www.distania.ro).
Se puncleazd maximum 3 angajali - medicul veterinar titular si inci 4 {medic veterinar sifsau
tehmelan/asistent veterinar);
¢} personal medical velerinar angajat: punctaj maxim: 35 de puncte:
I. calificarea personalului angajat in mod ebligatoriu - punctaj maxim: 7 puncte:
{1} tehniclanasistent veterinar: O puncte;
{it) medic veterinar: 7 puncte;

2. calificarca 51 numdrul personalului angajat suplimentar - punetaj maxim: 48 de puncte:
(1) cel pupin un medic veterinar angajat al cabinetului de mai pujin de un an: 10 puncte:
(if) cel putin un medic velerinar angajat al cabinetului de peste un an: 12 puncte; |
(iii} eel putin un tehnician‘asistent veterinar: 5 puncte. Se puncteazi maximum 4 angajati pentru
pel. 2;

d) pregétirea profesionald a medicului veterinar titwlar - puneta) maxim: 17 puncte:

1. medic veterinar; ) puncte;

2. medic pnmar veterinar®): 5 puncte;

3, doctor in tinfe medical-veterinare*): 10 punets;

4. cursuri postuniversitare de lungd duratd*): 2 puncte/curs - nu mai mult de 2 puncte in total;

*) In domeniul sfinatifii animalelor sau in domeniile conexe acestuia.

e} tipul umitdfii medical-veterinare In care se desfisoard activitili de asistentd medicald
veterimard  inregistratd in Registrul unic al cabinetelor medical-veterinare, cu san fird
personalitate juridicd - punctaj maxim: 5 puncte:

1. cabinet medical-veteripar: O puncie;

2. clinich meadical-veterinari: 4 pungle;

3. spital elinie velennar; 5 puncte;

f) dotdri suplimentare propuse - punctaj maxim: 7 ponegle:

1. ambulanid veterinard: 7 punete;

2. detinere mijloc de transport auto: 5 puncte. Se puncteazd un singue miajloc de transport;

g] programul de lucru propus pentru desfigurarea activitdfilor in cadrul circumseripfici
sanitar-veterinare - punctaj maxim: 10 puncte:

1. minimum 40 de ore pe siptdmana: ( puncte;

2. minimum 42 de ore pe siptimani: 5 puncte;

3, minimum 36 de ore pe siptamanad: 10 puncie;

h) expenenta medicului veterinar titular raportat la disponibilitatea exercitiivii profesiei -
punctaj maxim: 15 puncte:

. medicul velerinar titular - experien|d mai pulin de o luni: 0 puncte;

. medicul veterinar titular - experien{ sub un an, dar mai nwlt de o luni: 7 puncte;

. medicul veterinar titular - experienti sub 5 ani, dar mai mult de un an; 9 puncte;

. medicul veterinar titular - ¢xperientd sub 15 and, dar mai mult de 5 ani: |1 puncte;

- medicul veterinar titular - experientd sub 30 de ani, dar mai mult de 15 ani: 13 puncte;
. medigul velerinar titular - experientd mai mare de 30 de ani: 15 puncte;

7. medicul veterinar titular - deplseste varsta standard de pensionare, pind la 7 ani: - 25 de
puncie* )

8. medicul veterinar titular - depigeste viirsta standard de pensionare, cu mai mult de 7 ani,
dar nu mai mult de 10 ani: - 35 de puncte**),

9, medicul veterinar titular - depiiseste varsta standard de pensionare, cu mai mult de 10 ani: -
45 de puncte®*).

**) Se scad din totalu] punctajului objinut.
| PUNCTAT MAXIM TOTAL:194 puncte.
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2.2.6. Valoarea totala estimati:
Monedi: lei

Valoarea maxima estimatd a contractului: 1.117.394,68 loi fard TV A,

| 2.2.6. Durata contractului: 48 luni de la data semndeii acestuia de ambele parti
2.2.7. Informaiii privind variantele:

Vor fi aceeptate varante: NLJ

2.2.8. Informatii despre fondurile Uniunii Europene

Concesiunea se refera la un proicet si‘sau program finantat din fonduri ale Uniunii Europene:
MNu

2.2.1. Denumite lot or, 29; Circumscriptia Sanitar-Veterinard de asistenta Pischia
2.2.2. Coduri CPV: 85200000-1 Servicii veterinare [Rev, 2}

2.2.3. Locul de executare
Codol NUTS:RO424 Timis
Lecul principal de executare;
Circumscripfia Sanitar-Veterinari de asistenta Pischia din cadrul judefului Timis
2.2.4. Descrierea suceintd a scrviciilor care fac obiectul lotului;
MNumdarul de acliun estimate pe durata contractului; conform caictului de sarcini
Numfnul de acfiuni estimate pe an: conform caietului de sarcini
2,23, Criteniul de atribuire: cel mai bun eaporet calitate - pret, cu aplicarea urmitorilor factori de
evaluare:
a) amplasarea unitifii medical-veterinare in care se desfisoard activitifile de asistenia
medicald veterinard - punctaj maxim: 30 de puncte:

1. pe lertenul circumscripiiel sanitar-veterinare cace face obiectul contractului de concesiune:
30 de puncte;

2. Tn afara circumscriptiel sanitar-veterinare care face obiectul contractului e concesiune, dar
nu mai departe de maximum 30 de km de aceasta: 15 puncte,

Distanta se calculeazh prin raportare Ja oricare unitate administrativ-teritoriald care face parte
din ¢ircumseripfia saniar-velerinard i la unitatea administrativ-teritocialdl Tn a2 ciirel razi
teritoriald este amplasatd unitatea medicald veterinard, lvdnd in considerare cea mai scurtd
distanid din pungt de vedere mulier. (www.distania.ro);

b} domiciliul'regedinta ala medicului veterinar titular 51 personalulul angajat - punctaj
maxim: 55 de puncte:

1. medic veterinar titular - cel pufin 4 ani pe teritoriul ciccumseriptiel sanitar-veterinare care
face obiectul contractului de concesiune: 15 puncle,;

2, medic veteninar litular - sub 4 ani, dar mal mult de un an, pe teritoriul circumscripgiei
sanitar-veterinare care face obiectul contractului de concesiune: 10 puncte;

3. medic veterinar titular - cel pufin 4 and la o distantd de maximum 30 de km de
clreumseripiia sanitar-vetennard ¢are face obectul contractulul de concesiune: 10 puncte;

4. medic veterinar titular - sub 4 ani, dar mai mult de un an, la o distanid de maximum 30 de
km de circumseripiia sanitar-veterinardi care face obiectul contractului de concesiune: 7 puncie;

5, medic velerinar angajat - cel pulin 2 ani pe teritoriul circumseriplicl sanitar-velennan: care
face oblectu] contractului de concesiune: 10 puncie;

&, medic veterinar angajat - sul 2 ani, dar mai molt de un an, pe teritoriul circomscripgiel
sanitar-veterinare care face obicctul contractulul de concesiune: 8 puncte;
7. medic veterinar angajat - cel putin 2 ani la o distan{ de maximum 30 de km de
circumscripiia sanitar-velerninard care face obiectul contractului de concesiune: 7 pungte;

3. medic veterinar angajat - sub 2 ani, dar mai mult de un an, la o distan{d de maximum 30 dc
km de circumseriptia sanitar-veterinard care face obiectul contractulyi de concesiune: 3 puncte;

&. tehniclan/asistent velerinar - cel pujin 2 ani pe teritoriel circumscripfiel sanitar-veterinare
care face obiectul contractului de concesiune: 3 punectc;
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1. tehnician/asistent veterinar - sub 2 ani, dar mai mult de un an, pe teritoriul circumscripgied
sanitar-velerinare care face obicctul contractului de concesiune: 3 puncte;

1. tehnicianfasistent vetetinar - cel pugin 2 ani la o distania de maximum 30 de km de
teritoriul circumseriptiel sanitar-veterinare care face obicctul contractului de concesiune: 4 |
prungie;

12. tehnician/asistent veterinar - sub 2 ani, dar mai olt de un an. la o distantd de maximum
30 de km de teritoriul circumseripfiel sanitar-veterinare carc face obiectul contractului de
concesiune: 2 puncte,

Distanfa se calculeazdl prin raportare la oricare unitate administrativ-teritoriala care face parte
din circumscripfia sanitar-veterinari $1 la unitatea administrativ-teritoriala in a cirel rza
teritorialii este amplasat domicilivl, ludnd in considerare cea mail scurtd distanfa din punct de
vedere rubier (www.distania.ro),

Se puncteazd maximum 5 angajali - medicul veterinar titular si inci 4 (medic veterinar sifsan
tehnicianfasistent veterinar);

¢) personal medical veterinar angajat: puncta) maxim: 55 de puncte:

1. calificarea personalului angajat in mod obligatoriu - punctaj maxim: 7 puncte:

{1) tehnician/asistent veterinar: § puncie:
{11} medic veterinar: 7 puncte;
2. calificarea §i numdrul personalulvi angajat suplimentar - punctaj maxim: 48 de punete;
{i) cel putin un medic veterinar angajat al cabinetului de mai pufin de un an; 10 puncte;
(ii) cel putin un medic veterinar angajat al cabinetului de peste un an: 12 puncte;
(ii1) cel putin un tehnician/asistent veterinar: 5 puncte. Se puncteazi maximum 4 angajayi pentru
pet. 2

d) pregatirea profesionali a mediculvi veterinar titular - punetaj maxim: 17 puncte:

I medic veterinar: ) puncte;

2. medic primar veterinar*): 5 puncte;

3, doctor in gtilnfe medical-veterinare®): 10 puncte;

4. cursuri postuniversitare de lungd duratd*): 2 puncte/eurs - nu mai mult de 2 punete in total;

*} In domeniul stindtiifii animalelor sau in domeniile conexe acestuia.

e) tipul unitilii medical-veterinare in care s desfisoard activith)i de asistentd medicald
velerinard  inregistratd in Registrul wunic al cabinetelor medical-veterinare, cu sau fard
personalitate juridicd - punetaj maxim: 3 puncte:;

1. cabinet medical-veterinar: 0 puncte;

2. clinicl medical-veterinard: 4 puncte;

3. spital chinie velerinar: 5 puncte;

[} dotdri suplimentare propuse - punetaj maxim;: 7 puncte:

1. ambulangd veterinarii; 7 punctc;

2, definere mijloc de transport auto: 5 puncte, S¢ puncleazd un singur mijloc de transport;

_ g} programul de lucru propus pentru desfisurarea activitifilor in cadrul circumscriptici
i sanitar-veterinare - puneta] maxim: 10 puncte:

1. minimum 40 de ore pe siptimind: { puncte;
| 2, minimum 48 de ore pe saptaméind: 5 puncte;
{3 minimum 56 de ore pe siptimand: 10 puncie;
' h} experienfa medicului veterinar titular raportat la disponibilitatea exerciticii profesiei - |
| punetaj maxim: 13 punete: |
. medicul veterinar titular - experientd mal putin de o luni: 0 punete;
. medicul veterinar titular - experien|i sub un an, dar mai mult de o lund: 7 puncte;
. meddicu] veterinar fitular - experientd sub 3 ani, dar mai mult de uo an; 9 punete; |
. medicul veterinar titular - experientd sub 135 ani, dar mai mult de 5 ani: 11 puncte;
- medicul veterinar titular - experienta sub 30 de ani, dar mai mult de 15 ani: 13 puncte;
6. medicul velerinar titular - experientd mai mare de 30 de ani: 13 puncte;
7. medicul veterinar titular - depdgeste virsta standard de pensionare, pdnd la 7 ani: - 25 de |
puncte**); :
8. medicul veterinar titular - depiigeste virsta standard de pensiopare, cu mai mult de 7 ani,
dar nu mai mult de 10 ani: - 35 de puncte**);
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9. medicu] veterinar titular - depdseste virsta standard de pensionare, cu mai mult de 10 ani: -
| 45 de puncre**),

**} Se scad din totalul punctajuloi obfinut.
| PUNCTAI MAXIM TOTAL:194 puncte.

2.2.0. Yaloaren 1otala estimati:
blonedi: el

Valoarea maxim estimati a contractului: 852,950,76 lei fird TVA,

2.2.6. Durata contractuluiz 48 lund de la data semndrii acestuia de ambele piri

2.2.7, Informaiil privind variantele:
Vor fi agceptate variante: M1

L e

2.2.8. Informatii despre fondurile Uniunii Europene

Concesiunea se refera la un proiect sifsau program finantal din fonduri ale Uniunii Europene:
Nu

2.2.1. Denumire lot ne. 30: Circumseriptin Sanitar-Yeterinari de asistenta Racovita

2.2.2, Coduri CPV: B5200000-1 Servicii veterinare (Rev.2)

2.2.3. Locul de executare

Codul NUTS:RO424 Timis

Locul principal de executare:

Circumscriptia Sanitar-Yeterinara de asistenta Racovita din cadrul judeului Timis

2.2.4. Descrierea succintd a serviciillor care foc obieatul lotului;

Mumdirul de acfiuni estimate pe durala contractului: conform caietului de sarcini
Mumdrul de acjiun estimate pe an: conform caietalud de sarcim

2.2.5. Criteriul de atribuire; ¢el mal bun raport calitate - pref, cu aplicarea wrmiterilor factori de
evaluare:

a)} amplasarea unitfii medical-veterinare in care se desfagoard activitiiile de asistentd
medicald veterinard - punctaj maxim; 30 de punets:

1. pe teritorivl ciccumseriptiel sanitar-veterinare care face obiectul contractului de concesiung:
30 de puncte;

2. in afara circumseripfiei sanitar-veterinace care face obiectul contractulul de concesiune, dar
nu mai departe de maximum 30 de km de aceasta: 15 puncte.

Distan{a se calculeazd prin raportare la oricace unitate administeativ-teritonali care face parte
din circumscripiia sanitac-veterinard $1 la unitatca administrativ-teritoriald in a cdrel razd
teritoriald este amplasatd unitatea medicallt veterinarld, luind Tn considerare cea mai scurld
distantd din punct de vedere rutier, (www.distania.ro);

maxim: 533 de puncte:
1. medic vetennar tilular - cel pufin 4 ani pe teritoriul circumscriptiel sanitar-veterinare care
tace oblectu] contractului de concesiune: 13 puncte;
2. medic veterinar titular - sub 4 ani, dar mai mult de un an, pe teritoriul circumscripjiel
sanitar-veterinare care face obiectul contractulm de concesiune: 10 puncie;
3. medic veternar fiular - cel putin 4 ani la o distanid de maximum 30 de km de
circumscriptia sanitar-veterinard care face oblectul contractului de concesiune: 10 puncte;
4. medic veterinar titwlar - sub 4 ani, dar mai mualt de un an, la o distanid de maximem 30 de
km de circumsecriptia sanitar-vetennard care face obicctul contractulul de concesiune: 7 puncte;
5. medic veterinar angajat - cel pufin 2 ani pe teritoriul ciccumseripgiel sanitar-veterinare care
face obicctul contractulul de concesivne: 10 puncle;
6. medic veterinar angajat - sub 2 ani, dar mai mult de un an, pe teritoriul circumscriptic
samitar-velerinare care face obiectul contractului de concesiune: § puncte;
7. medic veterinar angajal - cel pujin 2 ani la o distanid de maximuom 30 de km de

circumscriptia sanitar-veterinard care face obicctul contractulul de concesiune; 7 puncle,

b) domiciliul/resedinta al’a medicului veterinar titular si personalului angajat - punctaj
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8. m:.-_dic veterinar angajat - sub 2 ani, dar mai mult de un an, la o distanid de maximum 30 de
km de circumscriptia sanitar-veterinard care face obiectul contractului de concesiune: 3 puncte;

9. tehnician/asistent veterinar - cel pugin 2 ani pe teritorinl circumseriptiel sanitar-veterinare
care face oblectul contractului de concesiunc: 5 puncte:

].D‘ tﬂhnicllan.-’asis:::ni veterinar - sub 2 ani, dar mai mult de un an, pe tertoriul circumscriplic
samtar-veterinare care face obiectul contractului de concesiune: 3 puncte;

11, tehnician/asistent veterinar - cel pufin 2 ani la o distantd de maxioum 30 de km de
teritonul circumscripfiel sanitar-veterinare care face obiectul contractului de concesiune: 4
puncie;

12 tehnician‘asistent veterinar - sub 2 ani, dar mai mult de un an, la o distania de maximum
30 de km de teritoriul circumseriplici sanitar-veterinare care face obiectul contractuly] de
conecsiune: 2 puncte,

_ Distania se caleuleaza prin raportare la oricare unitale administrativ-teritoriald care face parte
din circumscripia sanitar-veterinari §i la unitatea administrativ-teritoriald in a cdrel razd
teritoriald este amplasat domiciliul, luind in considerare cea mal scurtd distania din punect de
vedere rulier (www.distanfa.ro).

Se¢ puncicazd maximum 3 angajali - medicul veterinar titular 51 inci 4 (medic velerinar gifsau
lehnicianfasistent veterinar);
c) personal medical velerinar angajat: punctaj maxime 55 de puncte:
1. calificaren personalului angajat in mad ebligatoriu - punctaj maxim: 7 puncte:
{i} tehmician/asistent veterinar: 0 puncte;
{ii} medic veterinar: 7 puncte;
2. calificarca §i numdrul personalului angajat suplimentar - punctaj maxim: 48 de puncte:
(1} cel pupin un medic veterinar angajat al cabinetului de mai putin de un an: 10 puncte;
(it} cel pujin un medic veterinar angajat al cabinetului de peste un an: 12 puncte:
(iii} cel pulin un tehnician/asistent veterinar: 5 puncte. Se puncteazdi maximum 4 angajai pentru
pel. Z;
d) pregitiren profesionald a medicului veterinar titular - punctaj maxim: 17 puncte:
|. medic veterinar: 0 puncte;
2. medic primar veterinar*); 5 puncte;
A, doctor In gtunfe medical-veterinare® ): 10 punete;
4. cursuri postuniversitare de Jungd duratd*): 2 puncte/curs - nu mai mult de 2 punete in total:
*) In domeniul stindtifii animalelor sau in domeniile conexe acestuiz,

&) tipul unitafii medical-veterinare in care se desfisoard activitifi de asistenfi medicald
veterinar  inregistratd in Registrul wnic al cabinctelor medical-veterinare, cu sau fird
personalitate juridicd - punela)] maxim: 5 puncte:

1. cabinet medical-veterinar: § puncte;

2. clinied medical-veterinard: 4 puncte;

3. spital clinie veterinar: 5 punete;

f) dotdri suplimentare propuse - punctaj maxim: 7 puncte:

1. ambulan{d veterinarii: 7 puncte;

2. definere mijloc de transport auto: 5 puncte, Se puncleazd un singur mijloc de transport,

g) programul de lucru propus pentru desfisurarca activitfifilor in cadrul circumscripliel
sanilar-veterinare - punctaj maxim: 10 puncte:

1. minimum 40 de ore pe siptimdnd: 0 puncte;
2. minimum 48 de ore pe saptimind; 3 punecte;
3. mimimum 56 de ore pe siplamdnd: 10 puncte;

by expericnta mediculul veterinar titular raportat la disponibilitatea exercitanil profesiel -

punctaj maxim: 15 puncte:

. medicul veterinar filular - experientd mai putin de o lund: § puncte;

- medicul veterinar titular - experiend sub un an, dar mai mult de o lund: 7 puncte;

. medicul véterinar titular - experientd sub 5 ani, dar mai mult de un an: 9 puncte;

. medicul veterinar titular - experients sub 15 ani, dar mai mult de 5 ani: 1] puncie;

- medicul veterinar titular - experients sub 30 de am, dar mai mult de 15 ani: 13 puneie;
. medicul veterinar titular - experientd mai mare de 30 de ani; 15 puncte;
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7. medicul veterinar titular - depliseste virsta standard de pensionare, pind la 7 ani; - 25 de
puncte®**):

8. medicul veterinar titular - depdscste virsta standard de pensionare, cu mai mult de 7 ani,
dar nu mai mult de 10 ani; - 35 de puncte**);

. medicu] veterinar titular - depageste virsta standard de pensionare, cu mai mult de 10 ani: -
45 de puncte®*),

¥} Sc scad din totalul punctajului objinut,
| PUNCTAT MAXIM TOTAL:194 puncie.

2.2.6. Valoarca totala estimati:
doneds: lei

| Valoarea maximi cstimati a contractului: 1.113.092,72 lei fard TVA.

_2.2.6. Durata contractului: 48 Juni de [a data semmnirii acestuia de ambele pirti
2.2.7. Informaii prvind variantele:
Vor [ acceptate variante: NU

| Z.2.8. Informatii despre fondurile Uniunii Furopene

Congesiunea se refera la un proiect sifsau program finantat din fonduri ale Uniunii Europene:
Mo

2.2.1. Denumire lot nr.'li-_]: Circumseripfia Sanitar-Veterinari de asistenta Recas
2.2.2, Coduri CPV: B5200000-1 Servicli veterinare (Rev.2)

2.2.3. Locul de executare
Codul NUTS:RD424 Timis
Locul prneipal de executanc:
Circumseripiia Sanitar-Veterinard de asistenta Recas din ¢adrul judejului Timis
2.2.4. Descrierea succintd a serviciilor care fac obiectul lotului;
Nuomirul de actiuni estimate pe durata contractului: conform cajetului de sarcin
MNumirul de acfiuni cstimate pe an: conform cajetului de sarcini
22,5, Criteriul de atnibuire: cel mai bun raport calitate - preq, eu aplicarea urmdtorilor factend de
evaluare:
a) amplasarea unitlitii medical-veterinare in care se desfigoard actividifile de asistentd
medicald velerninari - puncta) maxim: 30 de puncte:
L. pe teritoriul circumscripfiei sanitar-veterinare care face obiectul contmetului de concesiunc:
30 de puncte,
2. in afara circumseripliel sanitar-veterinare care face obiectul contractului de concesiune, dar !
nu mai departe de maximum 30 de km de aceasta: 15 puncte. '
Distanta se caleuleazd prin raportare la oricare unitate administrativ-teritoriald care face parte
din circumscripfia sanitar-veterinard si la unitatea administrativ-teritoriald in a chirei razi
teritorialf este amplasatd umtatea medicald veterinard, lvdnd in considerare cea mal scurtd
distantd din punct de vedere mitier. {(www.distania.ro);
b) domiciliul/resedinta alfa mediculoi veterinar titular si personalului angajat - punctaj
maxim: 55 de puncte:
1. medic veterinar titular - cel putin 4 ani pe teritoriul circumsecripfiei sanitar-veterinare care
| face obiectul contractului de concesiune: 15 puncte;
2. medie velerinar titular - sub 4 ani, dar mai molt de un an, pe tenotonul circumseriplien
sanitae-veterinare care face obiectul contractului de concesiune: 10 puncte,
3, medic veterinar titular - cel putin 4 2ni la o distanid de maximom 30 de km de
circumscripjia sanitar-veterinari care face obicctul contraciului de concesiune: 10 punete;
4_ medic veterinar titular - sub 4 ani, dar mai mult de un an, la o distantd de maximum 30 de
km de ciccumscripiia sanitar-veterinard care face obiectul contractulul de concesiune: 7 puncte;
5, medic veterinar angajat - cel putin 2 ané pe teritoriul circumscripfiel sanitar-veterinare care |
face obiectul contractului de congesiune: 10 puneie:
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6. medic veterinar angajat - sub 2 ani, dar mai mult de un an, pe teritoriul circumscripfiei
sanilar-veterinare care face obiectul contractului de concesiune: 2 puncte;

7. medic veterinar angajat - cel putin 2 ani la o distantd de maximum 30 de km de
circumseripia sanitar-veterinard care face obiectul contractului de concesiune: 7 prmete;

&. medic veterinar angajat - sub 2 ani, dar mai mult de un an, la o distantd de maximum 30 de
km de circumscriplia sanitar-veterinard care face obiectul contractulul de concesiune: 5 punete;

9. tehnicianfasistent veterinar - cel pulin 2 ani pe teritoriul circumseriplici sanitar-veterinare
care face obiectul contractului de concesiune: 5 puncte;

10. tehnician/asistent veterinar - sub 2 ani, dar mai mult de un an, pe teritoriul circumseriptie
samitar-veterinare eare face obicctul contractului de concesiune: 3 puncte;

L1. tehnicianfasistent veterinar - cel putin 2 ani la o distangd de maximum 30 de km de
teritoriul cireumscriptiel sanitar-veterinare care face obiectul contractului de concesiune: 4
puncle;

12, tehnicianfasistent veterinar - sub 2 ani, dar mai mult de un an, la o distan{li de maximum
30 de km de teritoriul circumseripfiel sanitar-veterinare care face obicetul contractului de
concgsiune: 2 puncte.

Distan{a se calculeazd prin raportare la oricare unitate administrtiv-teritariald care face parte
din circumscripfia sanitar-veterinari i [a unitatea administrativ-teritoriald in & cirei razi
teritariald este amplasat domiciliul, luiind in considerare cea mai scurti distanta din punct de
vedere rulier (www.distanfa.ro).

e puncieazd maximum 3 angaiali - medicul veterinar titular 5i inci 4 (medic veterinar sifsau
tehnician/asistent veterinar);

¢) personal medical veterinar angajat; punctaj maxim: 35 de puncte:

1. calificares personalului angajat in mod obligatoriu - punctaj maxim: 7 puncte:

(i} tehnician/asistent veterinar: O puncte;
{11) medic veterinar: 7 puncie;
2, calificarea i numiirul personalului angajat suplimentar - punctaj maxim: 48 de puncte:
(1} cel pujin wn medic veterinar angajat al ¢abinctului de mai putin de un an: 10 puncte;
| (i1} cel putin un medic veterinar angajat al cabinetului de peste vn an: 12 puncte;
| (it} cel pufin un tehnician/asistent veterinar: 5 puncte. Se puncteazd maximum 4 angajati pentr
pet. 23

d} pregitirea profesionald a medicului veterinar titular - puneta) maxim: 17 puncte:

1. medic veterinar; 0 puncte;

2. medic pnmar veterinar®): 5 puncie;

3. doctor in stiinfe medical-veterinare*): 10 puncte;

4. cursun postuniversitare de lungd durati®); 2 punete/curs - nu mai mult de 2 punete in total;

*) In domeniul sandtaii animalelor sau in domeniile conexe acestuia,

e) tipul unitifii medical-veterinare in core se desfigoard activitali de asistentii medicald
velerinard inregistrati in Registrul wmie al cabinetelor medical-velerinare, cu sau fird
personalitate juridica - punctaj maxim: 5 puncte:

1. cabinet medical-veterinar: 0 puncte,

2. ¢linicd medical-veterinard: 4 puncte;

3. spital clinic veterinar: 5 puncte;

f) dotéri suplimentare propuse - punctaj maxim: 7 puncte:

1. ambulantd veteninard: 7 puncte;

2. definere mijloc de transport auto: 5 puncte. Se puncteazd un singur mijloc de transport:

g) programul de lueru propus pentru desfijurarea activitifilor in cadrul circumscriptiei
sanitar-veterinare - punctaj maxim: 10 puncte:

1. minimum 40 de ore pe siptimana: 0 puncte;

2. minimum 48 de ore pe siptimand: 5 puncte;

3. minimum 36 de ore pe siptdmand: 10 puncte;

h} expenienfa medicului veterinar titular raportat Ja disponibilitatea exercitdrii profesiei -
punctaj maxim: 15 puncie:

1. medicul veterinar titular - éxperien)d mai putin de o lund: 0 puncte;
|2 medicul veterinar titular - experientd sub un an, dar mai mult de o luna: 7 punete;
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3. medicul veterinar titular - experientd sub 5 ani, dar mai mult de un an: © punecte;

4, medicul veterinar titular - experientd sub 15 and, dar mai mult de 5 ani- 11 prncle;

5, medicul veterinar titular - experientd sub 30 de ani, dar mai mult de 15 ani- 13 puncte;

6. medicul veterinar titular - experien|a mai mare de 30 de ani: 15 punete;

7. medicul veterinar titular - depiiseste virsta standard de pensionare, pand la 7 ani; - 25 de
puncte®*);

8. medicul veterinar titular - depisegte virsta standard de pensionare, ey mai mult de 7 ani,
dar nu mai mult de 10 ani: - 33 de puncte**);

9. medicul veterinar titular - depaseste varsta standard de pensionare, cu mai mult de 10 ani: -
45 de punefe®*),

**) Se sead din totalul punctajului obfinot,
PUKCTAT MAXIM TOTAL: 194 puncte,

2.2.6. Valoarea totala estimatdi:
MMonedi: le

Valoares maxima estimatd a contraetului; 1.295.315,80 Io fard TV AL

2.2.6. Durata contractului: 48 luni de Ja data semndrii acestuia de ambele pirti

2.2.7. Informatii privind variantele:
Yor fi accepiate vadante: NU
2.2.8. Informatii despre fondurile Uniunii Europene

Concesiunea s¢ refera 1a un profect si‘sau program finantat din fonduri ale Unfunii Europene:
Nu

2.2.1. Denumire ot or. 32 Circamseriptia Sanitar-Veterinari de asistenta Sacosu Turcese |

2,22, Coduri CPY: 85200000-1 Servicii veterinare [Rev.2)

2.2.3. Locul de cxccutare .
Codul NUTS:RO424 Tirmis

Locul principal de executare:

Circumscripfia Sanitar-Veterinard de asistenta Sacosu Turcese din cadrul judeqului Timis

2,24, Descrierea succintd a serviciilor care fae obiectul lotulu;
Numérl de acfiuni estimate pe durata contractului: conform caietului de sarcini
Numirol de activni estimate pe an:  conform cajetubui de sarcing

2.2.5. Criteriul de atribuire: cel mai bun raport calitate - pref, cu aplicarea vrmdtoriler factori de
evaluare:

a) amplasarea unitiii medical-veterinare in carc sc desfisoard activitiile de asistenia
medicald veterinard - puneta) maxim: 30 de puncte:

1. pe teritoriul circumscripiiel sanitar-veterinare care face obicctul contractului de concesiune:
30 de punete;

2. in afara circumscriptiei sanitar-veterinare care face obicetul contractului de concesiune, dar
nu mai departe de maximum 30 de km de accasta: 15 puncte.

Distan|a se caleuleazd pnn raportare la oricare unitate administrativ-tentoriald core face parle
din circumscripfia sanitar-veterinardi gi la wmtatea administrativ-teritoriald in a cirei razd
teritoriald este amplasath unitatea medicald veterinard, ludnd in considerare cea mai scurts
distantd din punet de vedere mutier. (www.distanta.ro),

b} domiciliulresedinta ala medicului veterinar titular $i personalului angajat - punetaj
maxim: 33 de puncte:

l. medic vetenipar titular - cel putin 4 ani pe teritoriul eircumscriptiel sanitar-veterinare care
face obiectul contractului de concesiune: 13 puncte,

2, medic veterinar titular - sub 4 ani, dar mal mult de un an, pe teritoeiul circumscripfied
sanitar-veterinare care face obiectul contractului de concesiune: 10 puncte;

3. medic veterinar timlar - cel pugin 4 ani a2 o distantd de maximum 30 de km de
circumseriphia sanitar-veterinard care face oblectul contractului de concesiune: 10 puncte:
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4. medic veterinar titular - sub 4 ani, dar mai mult de un an, la o distanta de maximum 30 de |
km de c:r?umscrilptia sanila‘arwvuterinarﬁ care face obiectul contractului de concesiune: 7 puncte;

_ 5 m-_edjc velerinar angajal - ¢l pupin 2 ani pe tentoriul circumseripfiei sanitar-veterinare care
tace obicctul contractului de concesiune: [0 puncte:

.ﬁ' medic veterinar angajat - sub 2 ani, dar mai mult de un an, pe tertoriul circumseriptied
saniar-veterinare care face obiectul contractului de concesiune: § puncte;

. Fi mm:l;c vet_erinar angajat - cel pulin 2 ani la o distantd de maximum 30 de km de
clrcumscripiia sanitar-veterinard care face obiectul contractului de concesiune: 7 puncte;

8. medic veterinar angajat - sub 2 ani, dar mai mult de un an, la o distanti de maximum 30 de
ki de eircumscriptia sanitar-veterinard care face obiectul contractului de concesiune: 5 punete;

9. tehnician/asistent veterinar - cel pufin 2 ani pe teritoriul circumseripticl sanitar-veterinare
care face obiectul contractului de concesiune: 5 puncee;

10. tehniclan/asistent veterinar - sub 2 ani, dar ai mult de un an, pe teritoriul circumscripiel
sanitar-veterinare care face obicctul contractului de concesiune: 3 puncie;

11. tehnicianasistent veterinar - cel putin 2 ani la o distan)ii de maximum 30 de km de
teritoriul circumseriptiel sanitar-veterinare care face obiectul contractului de concesiune: 4
puncle;

12, tchnician/asistent veterinar - sub 2 ani, dar mai mult de un an, la o distan]d de maximum
30 de km de teritoriul circumscriptici sanitar-veterinare care face obiectul contractului de
concesiune: 2 puncte,

Distanta se caléuleazd prin raportare la oricare unitate administrativ-teritoriald care face parte
din eircomseriptia sanitar-veterinaci $i la unitatea administeativ-teritoriald in a cirei razd
teritoriald este amplasat domigiliul, ludind in considerare cea mal scurtd distanfa din punet de
vedere ratier (www.distania.ro).

Se puncteardi maximum 5 angajati - medicul veterinar titular 51 incl 4 (medic veterinar sifsau
tehnicianfasistent veterinar);

¢) personal medical veterinar angajat; punctaj maxim: 35 de puncte:

1. calificarea personalului angajat in mod obligatariv - punctaj maxim: 7 puncte:
{i) tehnician/asistent veterinar: 0 puncte;
{11) medic veterinar: 7 puncte;

2. calificarea gi numdrul personalului angajat suplimentar - punctaj maxim: 48 de puncte:
(i} cel putin un medic veterinar angajat al cabinetului de mai pufin de un an: 10 puncte;
{11} cel pufin un medic veterinar angajat al cabinetului de peste un an: 12 puncte;
(iii) cel pulin un tehnicianfasistent veterinar: 5 puncte. Se puneteazid maximum 4 angajati pentru
pet. 2;

d) pregiitirea profesionald a medicului veterinar titular - punctaj maxim: 17 puncte:

1. medic vetennar: 0 puncte;

2. medic primar veterinar*}: 5 puncle;

3. doctor in gtnnte medical-veterinare®): 10 puncte;

4. cursurt postuniversitare de lungh durati*}: 2 punete/curs - nu mai mult de 2 puncte in total;

*) In domeniul sindtitii amimalelor sau in domeniile conexe acestuia.

e} tipul umtifu medical-veterinare in care se desfigoard activitill de asistentd medicald
veterinard  inregistratd In Registrul unic al cabinetelor medical-veterinare, cu sau firs
personalitate juridicd - punctaj maxim: 5 puncte:

1. cabinet medical-velerinar: O puncte;

2. clinicd medical-veterinarii: 4 puncte;

3. spital elinie veterinar: 5 puncle;

f) dotdri suplimentare propuse - punctaj maxim: 7 puncte:

1. ambulangs veterinard: 7 puncte,

2. detinere mijloe de transport auto; 5 puncte. Se puncteazd un singur mijloc de transport;

g) programul de lucru propus peniru desfisurarea activithfilor in cadrul ciccumscripgie
sanilar-velerninare - punetaj maxim: 19 puncte:

L. minimum 40 de ore pe siptdmana: O puncte;

2. minimum 48 de ore pe siptimini: 5 puncte;

{3 mintmum 36 de ore pe sipt@mand: 10 punete;
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h}_exp&r[&n;a medicului veterinar titular raportat la disponibilitatea exercitirii profesied 1,
puncty) maxim: 13 puncte: Z

I. medicn] velerinar titular - experienti mai putin de o lunda: 0 puncte;

2, medicul veterinar titular - experien|a sub un an, dar mai mult de o lung: 7 puncle; |

3. medicul veterinar titular - experien|a sub 5 ani, dar mai mult de un an: © punete;

4. medicul veterinar titular - experient sub 15 ani, dar mai mult de 5 ani: 11 puncte;

2. medieul veterinar titular - experienta sub 30 de ani, dar mai mult de 15 ani: 13 puncte;

6. medicul veterinar titular - experientd mai mare de 30 de ani: 15 puncte:

7. medicul veterinar titular - depiseste varsta standard de pensionare, pind la 7 ani: - 25 de
puncte®*);

8. medicul veterinar titular - deplieste virsta standard de pensionare, cu mai mult de 7 ani,
ddar nu mai mult de 10 ani: - 35 de puncle®*);

9. medicul veterinar titular - depigeste virsta standard de pensionare, cu mai mult de 10 ani: -
45 de puncle**),

**) e scad din totalul punetajului obtinue,
PUNCTAJ MAXIM TOTAL: 194 puncte,

2.2.6. Valoarea totala estimati:
Moneda: let

Valoarea maximd estimatd a contractului: 976.002,00 lej fara TV A.

. 2.2.6. Durata contractului: 48 luni de la data semndrii acestuia de ambele pani
2.2.7. Informalii privind variantele:

Vor [1 acceptate variante: MU

2.2.8. Informatii despre fondurile Uniunii Europene

Coneesiuncs se refera la un proiect sifsau program finantat din fonduri ale Uniunii Europene:
Nu

- —

2.2.1. Denumire lot nr, 33: Circumscripfia Sanitar-Yeterinari de asistenta Sacalaz

2.2.3. Locul de executare
Codul NUTS:RO424 Timis
Locul principal de executare:
Circumscriptia Sanitar-Veterinard de asistenta Sacalaz din ¢adrul judeului Timis
2.2.4. Descrierea succinti a scrviciilor care fac obiectul lotului:
MNumiirul de acfiuni estimate pe durata contractului; conform caietului de sarcini
Numdrul de acfiuni estimate pe an: conform caietului de sarcini
2.2.5. Criteriul de atribuire: cel mai bun mport calitate - preg, cu aplicarea wrmaterilor factori de
evaluare;

a) amplasarea unitifii medical-veterinare in care se desfizoari activitifile de asistenid
medicald veterinardl - punctaj maxim: 30 de puncte:

I, pe tenitoriul circumscripfiel sanitar-veterinare care [ace obiectul contractului de concesiune:
30 de puncte;

2. in afara circumscripliel sanitar-veterinare care face obiectul contractului de concesiune, dar
i mal departe de maximum 30 de ki de aceasta: 13 puncte,

Distanta se calculeazd prin raportare la oricare unitate administrativ-teritoriald care face parte
din ¢ircumsenplia sanitar-veterinard i la unitatea administrativ-teritordald in a cfirel razd
teritoriald este amplasatid unitatea medicald veterinard, ludnd in considerare cea mai scurti
distanfl din punct de vedere rutier. (www.distania.ro);

b} domiciliulregedinia alfa medicului veterinar titular g personalului angajat - punctaj
maxim: 55 de puncte:

I. medic veterinar titular - cel pulin 4 ani pe teritoriul circumseripiiel sanitar-veterinare care
face obieciul contractului de concesiune: 13 puncte;
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| sanitar-veterinare care face obiectul contractului de concesiune; 3 puncte:

2. medic veterinar titular - sub 4 ani, dar mai mult de un an, pe (critoriul circumseriptiel
sanitar-veterinare care face obicctul contractului de coneesiune: 10 plnche;
3. medic veterinar titular - cel pugin 4 ani la o distanfi de maximum 30 de km de
cireumseripiia sanitar-veterinari care face obiectul contractului de concesiune: 10 punete; |
4. medic veterinar titular - sub 4 ani, dar mai ooult de un an, la o dist nid de maximum 30 de |
km de circumseripfia sanitar-veterinari eare fice obiectul contractulul de concesiune: 7 puncte; |
3. medie veterinar angajat - cel pufin 2 ani pe teritoriul circumseriplici sanitar-veterinare care
face oblectu] contractului de concesiune: 10 puncte;
6. medic veterinar angajat - sub 2 ani, dar mai mult de un an, pe teritoriul circumseripiici
sanitar-veterinare care face obicctul contractului de concesiune: 8 puncte;
7. medic velerinar angajat - cel pufin 2 ani la o distanjd de maximem 30 de km de
circumscripfia sanitar-veterinarsi care face obicetul contractului de concesiune: 7 puncte;
&, medic veterinar angajat - sub 2 ani, dar mai mult de un an, la o distan]a de maximum 30 de
km de circumseripiia sanitar-veterinard care face obiectul contractului de concesiune: 5 puncte;
9. tehnician/asistent veterinar - cel pufin 2 ani pe teritoriul circumseripiiei sanitar-veterinare
care face obiectul contractului de concesiune: 5 puncte:
10. tehnician/asistent veterinar - sub 2 ani, dar mai mult de un an, pe teritoriul circumscripgiel

11. tehnicianfsistent veterinar - ¢el putin 2 ani la o distantd de maximum 30 de km de
teritoriul circumscriptiel sanitar-veterinare care face obicctul contractului de concesiune: 4
puncic;

12, tehnicianfasistent veterinar - sub 2 ani, dar mai mult de un an, la o distanji de maximum
A0 ¢ km de teritoriul circumseripiici sanitar-veterinare care face obiectu] contractului de
coneesiune: 2 puncte. _'

Distanta se caleuleasd prin raportare la oricare unitate administeativ-teritoriald care face parte
din circumseniplia sanitar-veterinari $i la unitatea administeativ-teritoriald in a chrei razd/
teritoriald este amplasat domiciliul, lwind in considerare cea mai seurtd distania din punct de |
vedere rutier (www.distanfa.ro). ;

B¢ puncteazd maximum 3 angajali - medicul veterinar titular 5 incd 4 (medic veterinar si/sau
tehnicianfasistent veterinar);

¢} personal medical veterinar angajat: punctaj maxim: 35 de puncte:

1. calificarca persanalului angajat in mod obligatoriu - punctaj maxim: 7 puncte:
(i} tehnician/asistent veterinar: O puncte;
{11} medic veterinar: 7 puncte;

2. calificarea si numdrul persenalului angajat suplimentar - punctaj maxim: 48 de puncte:
{1) eel putin un medic veterinar angajat al cabinctului de mai pugin de un an: 10 puncte;
{1} cel pujin un medic veterinar angajat al cabinetalui de peste un an: 12 puncte;
{iii) cel pulin un tehnicianfasistent veterinar: 5 punete. S¢ puncteazd maximum 4 angajati pentru
pet. 2; !

d) pregatirea profesionald a medicului veterinar titular - punetaj maxim: 17 puncte:

1. medic veterinar: 0 puncte;

2. medic primar veterinar*): 5 puncte;

3. doctar in stiinte medical-veterinare*): 10 puncte;

4. cursuri postuniversitare de lungé durati*): 2 puncte/curs - nu mai mult de 2 puncte in total;

+) In domeniul sanititii animalelor sou in domeniile conexe acestuia. ;

¢} tipul wmtafin medical-veterinare in care se desfisoard activitill de asistenid medicald

veterinard  inregistratd in Registrul unic al cabinetelor medical-veterinare, cu sau fird
personalitate juridicd - punctaj maxim: 5 puncte:

1. ¢abinet medical-veterinar: O puncte;

2. clinicd medical-veterinarii: 4 puncee;

3. spital elinic veterinar; 5 puncle;

[} dotan suplimentare propuse - punctaj maxim: 7 puncte:

1. ambulantd veterinard: 7 puncie:

2. detinere mijloe de transpert aulo: 5 puncte. Se puncteazd un singur mijloc de transport;

¢) programul de lucra propus pentru desfasurarea activitiplor in cadrul circumscriptici
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sanitar-veterinare - punctaj maxim: 10 puncte:
1. minimum 40 de ore pe siptimdind: 0 puncte;
£, mimimum 48 de ore pe sipiaménd: 5 punete;
3. minimum 36 de ore pe sAptimani: 10 puncte:
h} experienia medicului veterinar titular raportat la disponibilitatea exercitarii profesie] -
| puncta) maxim: 15 pungie;
- medicul veterinar titular - experientd mai puin de o lun3: 0 puncte;
- medicul veterinar titular - experienid sub un an, dar mai mult de o luni: 7 puncte;
- medicul veterinar titular - experientd sub 5 ani, dar mai mult de un an: 9 puncte;
- medicul veterinar titular - experientd sub 15 ani, dar mai mult de 5 ani: 11 puncte:
. medicul veterinar titular - experien(d sub 30 de ani, dar mai mult de 15 ani: 13 punete;
- medicul veterinar titular - experientd mai mare de 30 de ani: 15 puncte;
7. medieu] veterinar titular - depdseste virsta standard de pensionare, pand la 7 ani; - 25 de
puncle™ ),
8, medicul veteriar titular - depiseste virsta standard de pensionare, eu mai mult de 7 ani,
dar nu mai mult de 10 ani: - 35 de puncte®*);

4. medicul veterinar titular - depdgeste virsta standard de pensionare, cu mai mult de 10 ani; -
45 de puncte**),

**) Se sead din totalul punctajului objinut.
PUNCTAT MAXIM TOTAL:194 puncte.
2.2.6. Valoarea 1o1ala estimats:

Moneda: e
Valoarea maxima estimati a contractului; 814.936,16 lei fari TVA.

[

2.2.6. Durata contractului: 48 luni de la data semndnii acestuia de ambele par
2.2.7. Informatii privind variantele;

Vor fi acceptate variante: NUJ

2.2.8. Informatii despre fondurile Uniunii Europene

Concesiunea se refera la un proiect sifsan program finantat din fonduri ale Uniunii Europene:
N

2.2.1. Denumire lot nr, 34; Circumseriptia Sanitar-Veterinara e asistenia Sanandrei
2.2.2. Codur CPV; 85200000-1 Servicil veterinare [Rev.2)

2.2.3. Locul de executare I
Codul NUTS:RO424 Timis |
Locul principal de executare: |
Circumscripfia Sanitar-Veterinard de asistenta Sanandrei din cadrul judetului Timis .
2.2.4. Descricrea succintd a serviciilor care fac obicctul lotului: !
Numdrul de acfiuni estimate pe durata contractului: conform caietulyi de sarcini 1
Numiirul de actiuni estimate pe an: conform caietului de sarcing |
2.2.5. Criteriul de atribuire: ce] mai bun raport calitate - pre, cu aplicarca urmdtorilor factori de |
evaluare: |
a) amplasarea unitiii medical-veterinare in care se desfisoard activitigile de asistentd|
medicald veterinari - punctaj maxim: 30 de puncte: !
I, pe tenitoriul circumscriptiel sanitar-veterinare care face obicowl contractului de concesiune: |
30 de puncte; i
2. n afara circumseripiici sanitar-veterinare care face obieciul contractului de concesiune, dar |
nu mai departe de maximum 30 de km de aceasta: 15 puncte. !
Distanta se caleuleazd pnn raportare la oricare unitate administrativ-teritoriald care face parte)
din circumseripfia sanitar-veterinari si la wnitatea administrativ-tertoriald in a cdrel razd!
teritoriald este amplasatd unitatea medicald veterinard, lvind in considerare cea mai scurtd|
distantd din punct de veders rutier, (www.distanta.ral:
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| circumscripjia samitar-veterinard care face obieclul contractului de concesiune: T puncte;

b) domiciliubresedinga alla medicului veterinar titular 1 personalului angajat - puncaj
maxim: 55 de puncte:

I. medic veterinar titular - ¢el putin 4 ani pe teritoriul circumseriptiel sanitar-veterinare care
tace obicctul contractului de concesiune: 15 punete;
2. medic veterinar ttular < sub 4 ani, dar mai mult de un an, pe teritoriul circumscriplici
sanitar-velerinare care face obiectul contractului de concesiune: 10} puncte:
3. medic veterinar titular - cel putin 4 ani la o distan{d de maximum 30 de km de
circumscriplia sanitar-veterinard care face obiectul contractului de congesiune: 10 puncte:
4. medic veterinar titular - sub 4 ani, dar mai mult de un an, Ja o distantd de maximum 30 de
km de circumscriptia sanitar-veterinard care face obicetul contractuluj de concesitme: 7 puncte;
3. medic veterinar angajat - cel pugin 2 ani pe teritoriul circumseriptiei sanitar-veterinare care
face pbicctul contractului de concesiune: 10 punete;
6. medic velerinar angajat - sub 2 ani, dar mai mult de un an, pe tentoriul circumscripfie
sanitar-veterinare care face obicctul contractului de coneesiune: 8 puncte;
7. medic veterinar angajat - cel putin 2 ani la o distangi de maximum 30 de km de

8. medic velerinar angajat - sub 2 ani, dar mai mult de un an, la o distantd de maximum 30 de
km de circumseripiia sanitar-veterinard care face obiectul contractului de concesiune: 5 puncte;

9. tehnician/asistent veterinar - cel pufin 2 ani pe teritoriul circumscriptiei sanitar-veterinare
care face obicctul contractulul de concesiune: 5 puncte;

10, tehnician/asistent veterinar - sub 2 ani, dar mai mult de un an, pe teritoriul circumseriptied
sanitar-veterinare carc face obiectul contractului de concesiune: 3 puncte:

1. tebnician/asistent veterinar - cel pujin 2 ani la o distantd de maximem 30 de km de
teritoriul circumscripfiei sanitar-veterinare carc face obicetul conteactului de concesiune: 4
punete;

12 tehnician/asistent veterinar - sub 2 ani, dar mai mult de un an, la o distaniil de maximum
40 de km de teritoriul circumscripfiel sanitar-veterinare care face obicctul contractulul de
concesiune: 2 puncle,

Distanga se calculeazd prin raportare la oricare unitate administrativ-teritoriald care face parte
din circumscriptia sanitar-veterinard si la unitatea administrativ-teritoriald in a carel razi
teritoriald este amplazat domiciliul, luind in considerare cea mai scurtd distania din punct de
vedere rutier (www.distana. ro). _

Se puncleazd maximum 5 angajati - medicu] veterinar titular 51 Tncd 4 (medic veterinar sifsau |
tehnician/asistent veterinar);

¢ personal medical veterinar angajat; punctaj maxim: 35 de puncte:

1. calificarca personalului angajat in mod obligatoriu - punctaj maxim: 7 puncte:

{1) tehnician/asistent veterinar: 0 puncte;
(it) medic veterinar: 7 puncie;
2, calificarea §i numérul personalului angajat suplimentar - punctaj maxim: 48 de punete:
(i} cel pulin un medic veterinar angajat al cabinetulvi de mai putin de un an: 10 puncte;
(1) cel putin un medic veterinar angajat al cabinetului de peste un an; 12 puncte:
(iii) cel pufin un tchnician/asistent veterinar: $ puncte, Se puncteazi maximum 4 angajati pentru

| pet. 2

d} pregatirea profesionald a medicului veterinar titular - punctaj maxim: 17 puncte:

1. medic veterinar: & puncte;

2. medic primar veterinar®*): 5 puncte;

3. doctor in stiinfe medical-veterinare*): 10 puncte;

4. cursun postuniversitare de lungd durata®}: 2 puncte/curs - nu mai mult de 2 puncte Tn total;
*) In domeniul sintagii animalelor sau in domeniile conexe acestuia.

e) tipul unigitii medical-veterinare In care se desfisoard activitit de asistentd medicald
veterinard inregistratd in Registrul unic al cabinetelor medical-veterinare, cu sau fird
personalitate juridicd - puncta) maxim: 5 puncte:

1. cabinet medical-veterinar: O puncte;
2. clinicd medical-veterinarii: 4 punete;
3. spital clinic veterinar: 5 puncte:
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f) detin suplimentare propuse - punciaj maxin: 7 puncte;
| ambulanid vetennard: 7 puncte;
2. definere mijloc de transport auto: 5 puncte. Se puncteazd un singur mijloc de transport;
g) programul de lucru propus pentru desfisurarea activitifilor Tn cadrul circumseriptici
sanitar-veterinare - punctaj maxim: 10 puncte:
1. minimum 40 de ore pe saptimdnd: 0 puncte;
2. minimum 48 de ore pe sAptimdnd: 5 puncte;
3. minimum 56 de ore pe siptimind: 10 puncte;
by experienta mediculul veterinar titular raportat la disponibilitatea exercitirin profesiel -
puncta) maxim: 13 puncte:
. medicul veterinar titular - experientd mai pujin de o lund: 0 puncte;
.- medicul veterinar titular - experientd sub un an, dar mai mult de o lund: 7 puncte;
- medicul veterinar titular - experient sub 5 ani, dar mai mult de un an: 9 puncte;
. medicul veterinar ttular - experienta sub 15 ani, dar mai mult de 5 ani: 11 puncte;
. medicul veterinar titular - experien{d sub 30 de ani, dar mai mult de 13 ani: 13 puncte;
6, medicul veterinar titular - experientd mai mare de 30 de ani: 15 puncte;
7. medicul velerinar titelar - depdseste virsta standard de pensionare, pind la 7 anmi: - 25 de !
puncte**); '
8. medicul veterinar titular - depfseste varsta standard de pensionare, cu mai mult de 7 am,
dar nu mai mult de 10 ani; - 35 de puncte®#*);
9. medicul veterinar tilular - depdseste virsta standard de pensionars, cu mai malt de 10 ani: -
45 de puncte®*).
**) Be seadd din totalul punctajului obtimat.
PUNCTAT MAXIM TOTAL; 194 puncte.
2.2.6. Valoarea wotala estimata;

Moneda: lei
Valoarea maximd estimati a conteactului: 716.088,84 lei fard TV AL

L = dad Pud o—

2.2.6. Durata contractului: 48 luni de la data semndrii acestuia de ambele pirgi

2.2.7. Informatil povind vanantele:

Vor fi acceptate variante: NU

2.2.8. Informatii despre fondunle Uniunn Evrepene

Concesiunca se refera la un proiect sifsau program finantat din fonduri ale Univnii Eurapene:
LM

2.2.1. Denumire lot or, 35, Cireumseripfia Sanilar-Yeterinard de asistenta Sannicokiu
Marc
2.2.2. Codun CPV: 85200000-1 Servici veterinare (Rev.2)

2.2.3. Locul de executare

Codul NUTS:RO424 Timis

Locul principal de executare:

Circumscripfia Sanitar-Veterinard de asistenta Sannicolau Mare din cadrul judejului Timis
2.2.4. Deserierca succinti a serviciilor care fac obicetul lotului:

Numirul de actiuni estimate pe durata contractului: conform caietului de sarcini

Mumdrul de acfiuni estimate pe an:_confonm caietului de sarcini
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{ 2.2.53. Criteriul de atnbuire: cel mai bun raport calitate - pre, cu aplicarea urmitorilor factor de
evaluare:

a) amplasarca unitdfin medical-veterinare in care se desfisoard activitdtile de asistentd
medicald veterinard - punctaj maxim: 30 de puncte: .

1. pe teritoriul circumscripliel sanitar-veterinare care face obiectul contractului de concesiune:
30 de puncie;

2. in afars circumseripiicl sanitar-veterinare care fzce objectul contractului de concesivne, dar
nu mal departe de maximum 30 de ki de aceasta: 13 puncie,

Distanta se calculeazd prin raportare la oricare unitate administrativ-teritoriald care face parte
din circumseriplia sanitar-veterinardh 51 la unitaten admimstrativ-teritorald in a ciirel razd
teritoriald este amplasati unitatea medicald veterinard, luand in considerare cea mal sewrld
distanth din punct de vedere rutier. {www.distanta.ro);

b) demiciliulresedinga alfa medicului veterinar titular 5i personalului angajat - punctaj
maxim; 35 de punete;

1. medic veterinar titular - cel putin 4 ani pe teritoriv] circumscripjiei sanitar-velerinare care |
face obiectu] contractulul de conecesiune: 15 puncte;

2, medic veterinar titular - sub 4 ani, dar mai mult de un an, pe teritoriul circumseripiiel
sanitar-veterinare care face abiectul contractului de concesiune: 10 puncte;

3. medic velerinar titular - cel pufin 4 ani la o distanid de maximum 30 de km de
circumsecripiia sanitar-veterinard care face obiectul contractului de concesiune: 10 puncte;

4. medic veterinar titular - sub 4 ani, dar mai mult de un an, la o distani? de maximum 30 de
km de circumscripiia sanitar-veterinard care face obigclul contractului de concesiune: 7 puncte;

5. medic veterinar angajat - cel pufin 2 ani pe teritoriul circumseripjiet sanitar-velermare care
face oblectul contractului de concesivne; 10 puncte;

&, medic veterinar angajat - sub 2 ani, dar mai mult de un an, pe teritoriul circumseriptiei
sanitar-veterinare care face obiectul contractului de concesiune: 8 puncte;

7. medic veterinar angajal - cel pufin 2 ani la o distanid de maximum 30 de km de
gircumseriptia sanitar-veterinard carc face obiectul contractului de concesiune: 7 puncte;

£. medic velerinar angajat - sub 2 ani, dar mai mult de un an, la ¢ distan(i de maximum 30 de
km de circumscriplia sanitar-veterinard care face obiectul contractulul de concesiung: § puncte;

9, tehnicianfasistent veterinar - ¢el pulin 2 ani pe teritoriul circumscripfict sanitar-velermare
care face objectul contractului de concesiune; 5 puncle,

10. tehnician‘asisient veterinar - sub 2 ani, dar mal mult de un an, pe teritoriul circumsenpfiel
sanitar-veterinare care face obiectul contractului de concesiune: 3 puncte;

11. tehnicianfasistent veterinar - cel pufin 2 ani la o distanti de maximum 30 de km de
teritoriul cireumscripficl sanilar-velerinare care face obicctul contractului de concesiune: 4
punete;

12, tehnicianfasistent veterinar - sub 2 ani, dar mai mult de un an, la o distantd de maximum
30 de km de teritoriul circumseripfiei sanitar-veterinare care face obiectu] contractului de
concesiune: 2 puncle.

Distanta se calculeazd prin raportare 1a oricare unitate administrativ-teritoriald care face parle
din circumserpfia sanitar-veterinardi §i la unitatea administrativ-teriteriald in a clrel razd
teritoriald este amplasat domiciliul, luind in considerare cea mai scurtd distanfa din punct de
veders ritier {www.distanta.ro),

Se puncteazd maximum 5 angajati - medicul veterinar titular §i incd 4 (medic veterinar §i/sau
tehnician/asistent veterinar);

¢} personal medical veterinar angajat: puneta) maxim: 35 de puncte:

1. calificarca personalului angajat in mod obligatoriu - punctaj maxim: 7 puncte:

(1} tehnicianfasistent veterinar: 0 puncte;
' {ii) medic veterinar: 7 puncte;
2. calificarca 51 numiirul personalului angajat suplimentar - punctaj maxim: 48 de puncte:
(i) cel putin un medic veterinar angajat al cabinetului de mai pugin de un an: 10 puncte;
{ii} ecl putin un medic veterinar angajat 2l cabinetului de peste un an: | 2 puncte;
{iii) eel putin un tehnician/asistent veterinar: 3 puncte. Se puncieazd maximum 4 angajail pentru
pet, 2
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d) pregitirea profesionald a medicului veterinar titular - puncta) maxim: 17 puncte:
1. medic veterinar: § puncte;

2. medic primar veterinar*): 5 puncte;

3. doctor in stiinte medical-veterinare*); 10 puncte,

4. cursurl postuniversitare de [unga duratd®): 2 puncta/eurs - nu mai mult de 2 puncte n total;
*) In domeniul sin3eagii animalelor sau in domeniile conexe acestuia,

e) tipul unitaii medical-veterinare in care se Jdesfisoard activititi de asistentd medicald
veleninard  inrcgistrati in Registrul unic al cabinetelor medical-veterinare, cu sau fied
personalitate juridicd - punctaj maxim: 3 punete:

1. cabinet medical-veterinar: 0 puncte;

2. elinicd medical-veterinard: 4 puncte;

3. spital clinic veterinar: 5 puncte;

[} dotar suplimentare propuse - punctaj maxim: 7 pungie:

1. ambulantd veterinard: 7 puncte;

2, detinere mijloc de transport auto: 5 puncte. Se puncteazs un singur mijloe de transport;

g} programul de lucru propus pentru desfisurarea activitdfilor in cadrul circumscriptiei
sanitac-veterimare - punctaj maxim: 10 pungte:

1. minimum 40 de ore pe sdptamdnd; 0 punecte;

- minimuom 48 de ore pe sdptimdnd; 5 punete;
. minimum 56 de oce pe sdpldmiénd; 10 punctc;
h} experienta medicului veterinar titular raportat la disponibilitatea execcitiel profesiel -
punctz] maxim: 15 puncte: '
. medicul veterinar titular - experienti mai pufin de o lund: O puncte;
- medicul veterinar titular - experientd sub un an, dar mai mult de o lund: 7 puncte;
- medieu] veterinar titular - experientd sub 5 ani, dar mai mult de un an: 9 puncte;
- medicul veterinar titular - experientd sub 15 ani, dar mai mult de 5 ani: 11 puncte;
- medicnl veterinar titular - experientd sub 30 de apd, dar mai mult de 15 aniz 13 puncte;
. medicul veterinar titular - ¢xperientd mai mare de 30 de ani; 15 puncte;

7. medicul veterinar titular - deplseste varsta standard de pensionare, pind la 7 ani: - 25 de
puncte**):

3. madicul veterinar titular - depigeste viirsta standand de pensionare, cu mai mult de 7 ami,
dar nu mai mult de 10 ani: - 35 de puncte®*),
- 9. medicul veterinar titular - depigeste virsta standard de pensionare, cu mai mult de 10 ani: -

45 de puncte**),
**) Se scad din totalu] punetajului obfinut.

PUNCTAJ MAXIM TOTAL:1% puncle,
2.2.6. Valoarca tolala estimali;

Monaedi: lei
Valoareas maxima estimatd a contractulus 740.801,84 lei farh TVAL

2
3

L R R R R

2.2.6. Durata centractuluiz 48 luni de la data semndrii acestuia de ambele parti

2.2.7. Informaiii privind vanantele:

Vor 11 ageeptate variante: WU

2.2.8. Informatii despre fondurile Uniunii Europene

Concesiunea se refora la un project sifsaw program finantat din fondurd ale Uniunii Europene:
| Mu

S —

2.2.1. Denumire lot nr. 36: Circumseriptia Sanitar-Veterinard de asistenta Sanmihaiu
[Zoman
2.2.2. Coduri CPV: 85200000-1 Servicii veterinare (Rev.2)

Ir



2.1.3. Locul de executare
Codol NUTS:RO424 Timis
Locul principal de executare:
Circumscripfia Sanitar-Yeterinars de asistenta Sanmihaiu Boman din cadrul judetului Timis
2.2.4. Deserierea succinti a serviciilor care fac obiectal lotului:
Mumdrul de acfivni estimate pe durata contractului: conform caietulul de sareini
Mumdrul de actiunt estimate pe an:  conform caretaly de sareini -
2.2.5. Criteriul de atribuire: el mai bun raport calitate - pret, cu aplicarea urmitorilor foctori de
evaluare:
a) amplasarea unitafii medical-velerinare in carc sc desfisoard activitiiile de asistentd
| medical’ veterinard - punctaj maxim: 30 de puncte:

1. pe teritorivl ciecumseripiiel sanitar-veterinare care face obleciul contractului de concesiune:
30 de puncte; _

2. in afara circumscriptiel sanitar-veterinare care face obiectul contractului de concesiune, dar |
nu mai departe de maximum 30 de km de aceasta: 15 puncte.

Distanta se calculeasd prn rapartare Iz oricare unitale admimstrativ-teritonald coare face parle
din circumsenpiia santar-veterinard 5 la unitatea administrativ-teritoriald in a clrei razd
teritoriald este amplasatd unitatea medicald veterinard, lvdnd in considerarc cea mal scuntd
distanid din punct de vedere mitier. {www .distania.ro);

by domiciliulresedinta alfa medicului veterinar titular si personalului anpajat - punctaj
maxim: 55 de puncte:

_ 1. medic veterinar titular - cel putin 4 ani pe teritoriul circumscripgiel sanitar-veterinare care
| face obiectul contractulun de concesiune: 15 puncle;

2. medic veterinar titular - sub 4 ani, dar mai mult de un an, pe tentonul circemsceriplin
sanitar-veterinare care face obiectul contractului de concesiune: 10 puncte;

3. medic veterinar titular - cel pujin 4 ani la o distani de maximum 30 de km de |
circumscriptia sanitar-veterinard care face oblectul contractului de concesiune: 10 puncte;

4, medie vererinar titular - sub 4 ani, dar mai mult de un an, la o distantd de maximum 30 de
km de circumseripiia sanitar-veterinard care face obiectul contractului de concesiune: 7 punete;

5. medic veterinar angajat - ¢el pufin 2 ani pe teritoriul circumscriptiel sanitar-veterinare care
foce abiectul contractului de concesiune: 10 puncte;

6. medic velerinar angajat - sub 2 ani, dar mai wult de un an, pe teritoriul circumseriptie
sanitar-veterinare care face obiectul contractului de concesiune: § puncte;

7. medic veterinar angajat - cel pufin 2 ani la o distantd de maximum 30 de km de
circumseriplia sanitar-veterinari care face obiectul contractulul de concesiune: 7 puncte,

8. medic veterinar angajat - sub 2 ani, dar mai mult de un an, la o distantd de maximuem 30 de
km de circumscripfia sanitar-veterinard care face obicctul contractului de concesiune: 5 puncte,

9. tehniciandasistent veterinar - cel putin 2 ani pe teritoriul circumscripiici sanitar-veterinare
care face obiectul contractulul de coneesiung: 5 puncle;

10, tehpician/asistent veterinar - sub 2 ani, dar mai mult de un an, pe teritoriul circumseniplic
sanitar-velerinare care face obiectul contractului de concesiune: 3 puncte;

11. tehnician/asistent veterinar - ¢el putin 2 ani la o distantd de maximum 30 de km de
teritoriul eircumscriptiel sanitar-veterinare care face obiectu] contractului de concesiunc: 4
punete; '

12. tehnician/asistent veterinar - sub 2 ani, dar mai mult de un an, la o distan{d de maximum
30 de km de teritoriul circumseripjiei sanitar-veterinare care face obiectul contractului de
coneesiung: 2 puncte.

Distanta se caleuleazd prin raportare la oricare vnitate administrativ-teritoriald carc face parte
din circumscripfia sanitar-veterinard §i la unitatca administrativ-teritoriald in a cirel razd
teritoriali este amplasat domiciliul, luind in considerare cea mai scurld distanga din punct de
vedere rutier (www.distanja.ro).

Se puncteazd maximum 3 angajaji - medicul veterinar ttular §i inci 4 (medic veterinar gi/sau
tehniciantasistent veterinar);

¢} personal medical veterinar angajat: punctaj maxim: 55 de punete:

1. calificarea persenalului angajat in mod obligatoriu - punctaj maxim: 7 puncte:
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{1) tehnician‘asistent veterinar: 0 puncte;
{11} medic veterinar: 7 puncte;
2. calificarea 1 numdrul personalului angajat suplimentar - puncta) maxim: 48 de puncte:
(i} cel pufin un medic veterinar angajal al cabinctului de mai putin de un an: 10 puncte;
(i1} cel putin un medic veterinar angajat al ¢cabinetului de peste un an: 12 puncte,
(iii) cel putin un tehnician/asistent velerinar: 5 puncte. Se puncteazi maximum 4 angajali pentru

pet. 23
o d) pregdtirea profesionald a medicului veterinar titular - puneta) maxim: 17 puncte:

1. medic veteripar: O puncte;

. miedic primar vererinar® ;s 5 puneie;

deetor in gtinle medical-veterinare®): 10 puncte;

. cursuri postumversitare de lungi duratd®* ) 2 puncte/curs - nu mai mult de 2 puncte in total;
3 In domeniul sindtiii animalelor saw in domeniile conexe acestuia,

e} tpul umitin medical-veterinare in care se desfigoard activitiji de asistentd medicald
veterinard  inregistratd in Registrul unic al cabinetelor medical-veterinare, cu sau  fard
personalitate juridicd - punctaj maxim: 5 puncte:

1. cabinet medical-veterinar: § puncte;
2. clinicd medical-veleninari: 4 pundcte;
3. spital clinie veterinar; 5 puncte;
t) dotiri suplimentare propuse - punctaj maxim: 7 puncte:
1. ambulantd veterinard: 7 puncte;
2, detinere mijloc de transport auto: 5 puncte. Se puncteazd un singur mijloc de transport;
g}y programul de lucru propus pentru desffisurarea activitifilor in cadrul ciccumscripfiei
sanifar-veterinare - puncly maxim: [0 puncte:
1. minimum 40 de ore pe s3plamind; 0 puncte;
2. minimum 48 de ore pe sAptAmdnd: 5 puncte;
3. mupimum 56 de ore pe siptimdnd: 10 puncte,
b} experienta medicului veterinar tilular mportat la disponibilitatea exerciticii profesiei -
punetaj maxim; 15 puncte: |
1. medicul veterinar titular - experientd mai putin de o lund: & puncte;
2. medicul veterinar titular - experientd sub un an, dar man mult de o lupid: 7 puncte;
3, medicul veterinar titular - experienid sub 5 ani, dar mai mult de un an: 9 puncte;
4, medicul veterinar ttular - experienta sub 13 ani, dar mai mult de 5 ani: 11 puncte;
5. medicul veterinar titular - experienta sub 30 de ani, dar mai mult de 15 ani: 13 puncte,
6, medicul veterinar titular - experientd mai mare de 30 de ani: 15 punete;
7. medicul veterinar titwlar - depiseste virsta standard de pensionare, pana la 7 ani: - 25 de
puncte**};
8. medicul veterinar titular - depiseste virsta standard de pensionare, cu mai mult de 7 and, |
dar nu mai mult de 10 ani; - 35 de puncte®*);
9, medicul veterinar titular - depdseste véarsta standard de pensionare, eu mai mult de 10 ani: -
| 45 de puncte®*).
##) Se scad din totalul punctajulul obfinut.
PUNCTAJ MAXIM TOTAL:194 puncte.

 de fad D

2.2.6. Valparea totala estimatd:
Monedi: lel
Valoarea maximi estimatd a contractului; 854.149,36 lei fird TVAL

2.2.6. Durata contractului: 48 luni de la data semmirii acestuia de ambele piri

2.2.7. Informatii privind vanantele:
Wor (i acceptate variante: NU

2.2.8. Informatii despre fondurile Uniumi Evropene
Concesiunea se refera la un proiect sifsau program finantat din fonduri ale Uniunii Europene:
MNu
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2.2.1. Denumire lot nr. 37: Circumseriplin Sanitar-Veterinard de asistenta Sanpetrn Mare
2.2.2. Coduri CPV: 85200000-1 Servicii veterinare (Rev.2)

[ 223 Locul de executare
Codul NUTS:RO424 Timis
Lecul principal de executare:

Circumscriptia Sanitar-Veterinard de asistenta Sanpetru Mare din cadrul judeqului Timis

2.2 4. Descrierea suecintd o servicilor care fac obiectul lotului:
Numdrul de actiuni estimate pe durata contractului: conform caietului de sarcini
Numirul de actiuni estimate pe an: conform caietului de sarcini
2.2.3. Cnteriul de atribuire: cel mai bun mport calitate - pret, cu aplicarea urmiditorilor factori de
evaluare:
o) amplasarea unitdfii medical-veterinare in care se desfigoard activitilile de asistentd |
medicald velerinard - puncta) maxim: 30 de punete:

1. pe tertoriul circumscripliel saniar-vetennare care face obiectul contractulul de concesiune:
- 30 de puncte;

2, in afara circumsecriptici sanitar-veterinare carc face obicctul contractulul de concesiune, dar
r1 mai departe de maximum 30 de km de aceasta: 15 puncte,

Distania se caleuleazd prin raportare la oricace unitate administeativ-teritoriali care face parte
din cireumseripfia sanitar-veterinard s la enitatea administrativ-teritoriald in o cldrei razd
teritoriald este amplasatd unitatea medicald veterinard, luind In considerare ¢ea mai scurtd
distanid din punct de vedere rutier. (www.distanfa.ro):

by domiciliul/resedinta alfa mediculwi veterinar titular si personalului angajat - puncta
maxim: 55 de puncte:

1. medic veterinar titular - cel pufin 4 ani pe teritoriul circumscriptiel sanitar-veterinare care
| face obiectul contractului de concesiune: 15 puncle;

2. medic veterinar titular - sub 4 ani, dar mai mult de un an, pe teritorul circumscripfie
sanitar-veterinare care face obieciul contractului de concesiune: 10 puncte;

3, medic veterinar titular - cel pufin 4 ani la o distanid de maximum 30 de km de
circumscripfia sanitar-veterinard care face obiectul contractului de concesiune: 10 puncte;

4, medic veterinar titular - sub 4 ani, dar mai mult de un an, la o distanii de maximum 30 de
km de cireumseripiia sanitar-veterinari care face obiectul contractulul de concesiune: 7 puncte,

3. medic veterinar angajat - ¢l pulin 2 ani pe tenlorivul circumscripiel sanitar-veterinare care |
face obiectul contractului de concesiune: 10 punete;

6. medic veterinar angajat - sub 2 ani, dar mai mult de un an, pe teritoriul circumseripfie

sanitar-veterinare care face obiectul contractului de concesiune: § puncte;
’ 7. medic veterinar angajal - cel pulin 2 ani la o distan{i de maximum 30 de km de
circumseriplia sanitar-veterinard care face obicetul contractulyi de concesiune: 7 puncte;

4. medic veterinar angajat - sub 2 ani, dar mai mult de un an, la o distantd de maximum 30 de
km de eircumseripiia sanitar-veterinard care face obicctul contractului de concesiune: 5 puncte;

9. tehnician/asistent veteringr - cel putin 2 ani pe teritoriul circumscripliei sanilar-veterinare
gare [ace obiectul contractului de concesiune: 5 puncle;

10, tehnicianfasistent veterinar - sub 2 and, dar mai mult <le un an, pe teritoriul circumseripficl
sanitar-veterinare care face obiectul contractului de concesiune: 3 puncte;

11. tehnician‘asistent veterinar - cel pufin 2 ani la o distanti de maximum 30 de km de
teritoriul circumseripliel sanitac-veterinare care face obiectul contractului de concesiunc: +
puncle;

12, tehnician/asistent veterinar - sub 2 ani, dar mai mult de un an, la o distania de maximum
30 de km de teritoriul circumscripyiel sanitar-veterinare care face obiectul contractulul de
concesiung: 2 puncte.

Distanta se caleuleazi prin raportare la oricare unitate administrativ-teritoriald care face parte
| din circumscriptia sanitar-velerinard §i la unitatea administrativ-leritoriala in a cirel razd
teritoriali este amplasat domiciliul, luind in considerare cea mai scurd distanta din punct de
vedere rutier (www.distanja.ro).
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Se puncteazi maximum 3 angajafl - medicul veterinar titular 3 incd 4 (medic veterinar sifsau
| tehnician/asistent veterinar);
¢} personal medical veterinar angajat: punctaj maxim: 55 de puncte:
1. calificarea personalului angajat in mod abligatoriu - punctaj maxim: 7 puncte:
(i} tehnician/asistent veterinar: O puncte,
(i) medic veterinar: 7 puncte;
2, calificarea 51 numérul personalului angajat suplimentar - punctaj maxim: 48 de puncte:
(i} el putin un medic velerinar angajat al cabinetului de mai pufin de un an: 10 puncte;
(11) cel putin un medic veterinar angajat al cabinetului de peste un an: 12 puncte:
(i1} cel putin un tehnician/asistent veterinar; 5 puncte. Se puncteazli maximum 4 angajali pentru
pect. 2;
d) pregditirea profesionala a mediculul veterinar titular - punctaj maxim: 17 puncte:
1. medic veterinar: 0 puncle;
2, meslie pnmar veterinar®): 3 puncte,
3. dector in gtilnfe medical-veterinare® ): 10 punete;
4. cursuri postuniversitare de lungd duratd*); 2 puncte/curs - nu mai mult de 2 punete in total;
*} In domeniul sinitiifii animalelor sau in domeniile conexe acestuia.

e) tipul unitdfii medical-velerinare in carc sc desfisoard activitifi de asisten}d medical |
veterinarii Tnregistrati in Registrul unic al cabinetelor medical-veterinare, cu sau fard
personalitate juridica - punctaj maxim: 5 puncte: |

|, cabinet medical-veterinar:  puncte; |
2, clinici medical-veterinarfi: 4 puncte;

3. spital elinic veterinar: 5 puncte;

f} dotdn suplimentare propuse - punctaj maxim: 7 puncte:

1. ambulan{d veterinacd: 7 puncle;

2, detinere mijloc de transport auto: 5 puncte. Sc puncteazd un singur mijloc de transport;

g) programul de lueru propus pentru desfisurarea activititilor in eadeul cireumseripfield
sanitar-veterinare - punctaj maxim: 10 puncte:

1. minimmun 40 de ore pe siptimind: { puncte;
2. minimum 43 de ore pe siptimini: 5 puncte;
3. minimum 56 de ore pe siptimand: 10 puncte;
h) experienia medicului veterinar titular raporiat ka disponibilitaten exercitin profesiel -
puncta) maxim; 15 puncte:
. medicul veterinar titular - experientd mai pujin de o lund: 0 puncte;
. medicul veterinar titular - experien{it sub un an, dar mai mult de o lund: 7 puncie;
. medicul vetennar ttular - experient{a sub 3 ani, dar mai mult de un an: 9 puncte;
. medicul veterinar titular - experienfit sub 13 and, dar mai mule de 3 ani; 11 puncte;
. medicul vetennar ttular - expenenta sub 30 de ani, dar mai mult de 15 ani: 13 punete;
. medicul veterinar titular - experientd mai mare de 30 de ani: 15 puncte;
7. medicul veterinar ttular - depiseste viirsta standard de pensionare, pana la 7 am; - 25 de
puncte®**);
8. medicul veterinar titular - depdseste virsta standard de pensionare, cu mai mult de 7 ani,
dar nu mai mult de 10 ani; - 35 de puncte®#);
9. medicul veterinar titular - depiiseste virsta standard de pensionare, eu mai mult de 10 ani; -
45 de puncte**).
##) Se sead din totalul punctajului obfinot,
PUNCTAJ MAXIM TOTAL:194 puncte,
2.2.6. Valoarca totala estimatd:

MMoneda: lei
Valoarea maximi estimati a contractuloi: 1.360.786,40 lei fard TV A,

[ L R R

2.2.6. Durata contractului: 48 luni de la data semndrii acestuia de ambele plirfi
227 Informatii privind variantele:
WVor fi acceptate vanante: NU
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2.2.8. Informatii despre fondurile Uniunii Europene

Concesiunea se refera Ja un proiect sifsau program finantat din fondurd ale Uniunii Europene:
Nu

| 2.1 Denumire lot nr. 38: Circumseriptin Sanitar-Veterinard de asistenls S.uw'
| 2.2.2. Coduri CPV; 85200000-1 Servicii veterinare {Rev.2)

| Circumscriptia Sanitar-Veterinard de asistenta Sag din cadrul judetului Timis

| Numdrwl de acliunn estimate pe an: conform caictului de sarcini

| sanitar-veterinare care face obiectul contractului de concesiune: 3 puncie;

2.2.3, Locul de executare
Codul NUTS:R0424 Timis
Locel principal de executare:

2.2.4. Descrierea succintd a serviclilor care fac obiectul lotului:
MNumdrul de acfivni estimate pe durata contrastului: conform caietului de sarcing

2.2.5. Criteriul de atribuire: ccl mai bun raport calitate - pret, cu aplicarea urmatorilor factori de
cvaluare:

a) amplasarea unitdfii medical-veterinare Tn care se desfisoard activitiile de asisten{d
medicald veterinari - punctaj maxim: 30 de punete:

1. pe teritonul cireumscriptiel sanitar-veterinare care face obiectu] contractului de concesiune:
30 de puncte;

2. in afara circumseripliel sanitar-veterinare care face obiectul contractului de concesiune, dar
nu mai departe de maximum 30 de ki de aceasta: 15 puncte.

Distantn se caleuleazi prin raportace la ericare unitate administrativ-teritoriald care face parte
din circumscripfia sanitar-velerinardi §i la unitatea administrativ-teritoriald in a cirei razd
teritoriald este amplasald unitatea medicald veterinard, ludind in considerare cea mai scurti
distantd din punct de vedere rutier. {(www.distanja.ro);

b} domiciliul/resedinta al’a medicului veterinar titular §i personalului angajat - punctaj
maxmm: 55 de puncte;

|. medic veterinar titular - cel pufin 4 ani pe teritoriul circumseripiiel sanitar-veterinare care
face obiectul contractulvi de concesiune: 15 puncte;

2. medic veterinar titular - sub 4 anl, dar mai mult de un an, pe teritoriul ciccumscriptie
sanitar-veterinare care face obiectul contractului de concesiune: 10 puncte;

3. medic veterinar (itular - ccl putin 4 ani la o distan(d de maximum 30 de km de
circumsenplia sanitar-veterinard care face obiectul eontraciului de concesiune: 10 puncte;

4. medic veterinar titular - sub 4 ani, dar mai mult de un an, la o distani de maximum 30 de
km de circumscriptia sanitar-veterinari carc face obiectul contractului de concesiune: 7 puncte;

3. medic veterinar angajat - cel pufin 2 ani pe teritoriul eircumseriplici sanitar-veterinare care
face obiectul contractulul de concesiune: 10 puncte;

6. medic veterinar angajat - sub 2 ani, dar mai mult de un an, pe teritoriul circumscriptied
sanilar-velerinare care face obiectul contractului de concesiune: & puncte;

1. medic veterinar angajat - cel pujin 2 am la o distan{i de maximum 30 de km de
circumseripfia sanitar-veterinard care face obiectul contractului de concesiune: 7 puncte;

8. medic veteninar angajat - sub 2 ani, dar mai mult de un an, la o distan{d de maximum 30 de
km de circumscriptia sanitar-veterinard care face obiectul contractulul de concesiune: 5 punele;

9. tehnician/asistent veterinar - cel pufin 2 ani pe teritorivl circumseripiici sanitar-veterinare |
care face obiectul contractuelul de concesiune: 5 puncte; |

10, tehnicianfasistent vetennar - sub 2 ani, dar mai mult de un an, pe teritoriul circumseriptie .!

L1, tehnicianfasistent veterinar - cel pufin 2 ani la o distanii de maximum 30 de km de
teritoriul circumscriptiel sanitar-veterinare care face obiectul contmctului de concesiune: 4
puncte;

12, tehnician/asistent veterinar - sub 2 ani, dar mai molt de un an, la o distanfd de maximum
30 de km de teritoriul circumseriptiel sanitar-velennare care fhee oblectul contractulu de
goncesiung: 2 punete,
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Distanta sc caleuleazi prin raportare la oricare unitate administrativ-teritoriali care face parte
din circumseriplia sanitar-veterinard si la unitatea administrativ-teritoriald in o cirel razi |
teritoriald cste amplasat domiciliul, lufind in considerare cen mai scurtl distanfa din punet de
vedere rutier (www.distania.ro),

Se puncleazd maximum 3 angajaf - medicul veterinar titalar 5i inca 4 (medic veterinar gifsau
tehnician‘asistent veterinar);

¢} personal medical velerinar angajat: punctaj maxim: 55 de puncte:

1. calificarea personalului angajat in mod obligatoriu - punctaj maxim: 7 puncte:

(1} tehnician/asistent veterinar: 0 puncte;
(i) medic veterinar: 7 puncte;
2. calificarea 5i numarnl personalului angajat suplimentar - punctaj maxim: 48 de puncic:
(1) cel putin un medic veterinar angajal al cabinetului de mai putin de un an: 10 puneie;
{11} cel pufin un medic veterinar angajat al cabinetului de peste un an: 12 puncte;
(i1} eel putin un tehnician/asistent veterinar: 5 puncte, Se puncteazii maximum 4 angajati pentru
pct. 2;

d) pregitirea profesionald a medieului veterinar titular - punetaj maxim: 17 puncte:

1. medic veleninar: & puncte;

2. medic primar veterinar*): 5 punete;

3. doctor in stiinfe medical-veterinare®): 10 puncte;

4. cursuri postuniversitare de lungd durati®): 2 puncte/curs - nu mai mult de 2 punete in total;

*) In domeniul sanatatii animalelor sau in domeniile conexe acestuia.

) lipul unitifit medical-veterinare in carc se desfisoard activititi de asistentd medicals
veterinard inregistrati in Registrul unic al cabinetelor medical-veterinare, eu sau [Hra
parsonalitate juridicd - punctaj maxim: 5 puncte;

1. cabinet medical-veterinar: O puncte;

2. clinicd medical-veterinari: 4 puncie;

3. spital clinic veterinar: 3 puncie;

f) dotdri suplimentare propuse - punctaj maxim: 7 puncte:

1. ambulan{i veterinard: 7 puncte;

2. definere mijloc de transport auto: 5 puncte. Se puncteazd un singur mijloc de transport;

@) programul de luvem propus pentru desfagurarea activitdtilor in cadrul circumserippied
sanitar-veterinare - punctaj maxim: 10 puncte;

1. minimum 40 de ore pe siptimand: O puncte;

2. minimum 48 de ore pe siptimini: 5 puncte;

3. minimum 56 de ore pe siptimand: 10 puncte;

b)) experienta mediculul veterinar titular raportat la dispombilitatea cxercitirii profesiei -
puncta] maxim: 15 puncte:

- medicul veterinar titular - experientd mai putin de o lund: O puncte;

- medicul veterinar litular - expericntd sub un an, dar mai mult de o lund: 7 puncte;

. medicul veterinar titalar - experientd sub 5 ani, dar mai mult de un an: 9 puncte;

. medicul veterinar titular - experientd sub 15 ani, dar mai mult de 5 ani; 11 puncte;

- medicul veterinar titular - experientd sub 30 de ani, dar mai mult de 15 ani: 13 puncte;
- medicul veterinar fitular - cxperientd mai mare de 30 de ani; 15 puncte;

7. medicul veterinar titular - depéigeste virsta standard de pensionare, pind la 7 ani: - 25 de
puncte** )

8. medicul veterinar titular - deplseste varsta standard de pensionare, cu mai mull de 7 ani,
dar nu mal mult de 10 ani: - 35 de puncte**};

9. medicul veteripar titular - depaseste varsta standard de pensionare, cu mai mult de 10 ani: -
45 de puncte®*),

**) Se scad din totalul punctajului objinut.

PUNCTA] MAXIM TOTAL:194 puncte,

L e
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2.2.6. Valearea totala estimati:
Mlonedi: led

Valoarea maximi estimatd a contractului: 899,080,458 1ci fard TV AL

2.2.6. Durata contractului: 48 luni de la data semndrii acestuia de ambele pari
2.2.7. Informafii privind variantele:

Vor fi acceptate variante; NU

2.2.8, Informatii despre fondurile Uniunii Europene

Concesiunea se refera Ja un proiect si'sau program finantat din fonduri ale Uniunii Europene;
Nu

2.2.1. Denumiee lot or, 390 Circumscriptia Sanitar-Veterinari de asistenta Stivea |
2.2.2. Coduri CPY: 85200000-1 Servicii veterinare [Rewv, 2} ‘

2.2.3, Locul de cxecutare

Codul NUTS:RO424 Timis

Locul principal de exccutare:

Circumscripfia Sanitar-Veterinari de asistenta Stivea din cadrul judeqului Timis
224, Deserierca succintd a serviciilor care fac obizetul lotuluoi:

Mumdrul de acfiuni estimate pe durata contractului: conform caietului de sarcini
Numiirul de actiuni estimate pe an: conform caietului de sarcini

2.2.5. Criteriul de atribuire: cel mai bun raport calitate - preg, cu aplicarea urmditorilor factori de
avaluare:

a) amplasarea umtifil medical-veterinare in care se desfisoard activitdlile de asistenid
medicald veterinard - punctaj maxim: 30 de puncte:

1. pe teritoriul cireumscriptiel sanitar-veterinare care face obiectul contractului de concesiune:
30 de puncle;

2_in afara circumscriptiel sanitar-veterinare care face obicctul contractului de concesiune, dar
nu mai departe de maximum 30 de km de aceasta: 15 puncte.

Distanta se calculeazh prin raportare la oricare umitate administrativ-teritoriala care face parte
din circumseripfia sanitar-veterinard 51 la unitatca administrativ-teritoriald in a clirel razd
teritoriali cste amplasatd unitatea medicald veterinard, lund in considerare cea ma sourtd
distanid din punct de vedere rutier. {www. distaniare);

b} domiciliulresedinga al’a medicului veterinar titular 51 personalului angajat - punctaj
maxini: 55 de puncte:

1. medic veterinar titular - cel pugin 4 ani pe teritonul circumseriplicl sanitar-velerinare carc
face obiectul contractului de concesiune: 15 puncte;

2. medic veterinar titular - sub 4 ani, dar mai mult de un an, pe tertorivl circumscriptied
| sanitar-velerinare care face obiectul contractului de concesiune: 10 punctc;

3. medic veterinar titular - cel pufin 4 ani la o distanjd de maximum 30 de km de|
ciccumscripiia sanitar-veterinari care face obiectul contractului de concesiune: 10 puncte;

4, medie velerinar titular - sub 4 ani, dar mai mult de un an, la o distantd de maximum 30 de
km de circumscripiia sanitar-veterinard care face obicctul contractului de concesiune: 7 puncte;

5. medic veterinar angajat - cel pufin 2 ani pe tentorivl circomscripliel sanilar-veterinare care
face obiectu] contractulul de concesiune: 10 puncte;

&, medic veterinar angajat - sub 2 ani, dar mai mult de un an, pe teritoriul ciccumscriptied
sanitar-veterinare care face obicctul contractulvl de concesiune: 8 puncte;
7. medic veterinar angajat - cel putin 2 ani la o distan{d de maximum 30 de km de
circumseriptia sanitar-velerinard care face obiectul contractului de concesiune: 7 puncte;

8. medic veterinar angajat - sub 2 ani, dar mai mult de un an, la o distan{d de maximum 30 de
km «e circumscriplia sanitar-veterinari care face obiectul contractului de concesiune: 3 puncte;

9. tehnicianfasistent veterinar - cel putin 2 ani pe teritoriul circumseriptfiel sanitar-veterinare
care fage ohiectul contractului de concesiune; 5 puncte;
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10. tehnician/asistent veterinar - sub 2 ani, dar mai mult de un an, pe teritoriul circumseriptici
sanitar-veterinare care face obiectul contractuli de concesiune: 3 punacie;

11. tehnicianfasistent veterinar - cel pufin 2 ani la o distanid de maximum 30 de km de
teritorivl circumscriptiel sanitar-veterinare care face obiectul contractului de concesiune: 4
puncte;

12. tehnician/asistent veterinar - sub 2 ani, dar mai mult de un an, la o distantd de maximum
3 de km de teritoriul circumscripfiel sanitar-veterinare care face obiectul contractului de
concesiune: 2 puncte,

Distania sc calculeazi prin raportare la oricare unitate administrativ-teritoriald care face parte
din circumscriptia sanitar-veterinard =i la unitatea administrativ-teritoriald in o cdrel mzd
teritoriald este amplasat domiciliul, luind n considerare cea mai scurt distanta din punct de
vedere rulier (www.distanga.ro).

Se puncteazd maximum 3 angajali - medicul veterinar titular $i incd 4 (medic veterinar sifsau
tehnician/asistent veterinar);

c) personal medical velerinar angajat: punciaj maxim: 33 de punete:

1. calificarea personalulul angajat in mod obligatoriv - punetaj maxim: 7 puncte:

{1) tehmcian/asistent veterinar: O puncte;
{11} medic veterinar: 7 puncte:
2. calificarca 5i numdrul personalului angajat suplimentar - punctaj maxim: 48 de puncte:
(i) cel pufin un medic veterinar angajat al cabinctului de mai pugin de un an: 10 puncte;
(ii) cel pufin un medic veterinar angajat a] cabinetului de peste un an: 12 punete,
(i) cel putin un tehnician‘asistent veterinar: 3 puncte, Se puneleazd maximum 4 angajati pentru
pet. 2;

d) pregatirea profesionali a mediculul veterinar titular - punctaj maxim: 17 punete:

1. medie vetennar: O puncte;

2. medic primar veterinar®): 5 puncte;

3. doctor in stiinge medical-veterinare*): 10 puncle;

4, cursuri postuniversitare de lungd duratd®): 2 puncte/curs - nu mai mult de 2 puncte in total;

*) In domeniul =&ndtdtii animalelor sau in domeniile conexe acestuia,

&) tipul unitifii medical-veterinare in care se deslfisoard activititi dec asistentd medicald
| veterinard Tnregistratdl in Registrul uwnic al cabinetelor medical-veterinare, cu san fird
personalitate juridicd - puncta) maxim: 5 puncte:

1. cabinet medical-veterinar: 0 puncte;

2. chnicd medical-veteninard: 4 puncte;

3. spital elinic veterinar: 5 puncte;

f) dotir suplimentare propuse - puncla) maxim: 7 puncie;

1. ambwlan{d veterinard: 7 puncte;

2, definere mijloc de transport auto: 3 puncte, Se puncteazid un singur mijloc de transport,

g) programul de luera propus pentru desfisurarea activitiplor in cadrul circumsenpliv |
sanitar-veterinare - punctaj maxim: 10 puncte:

. minimum 40 de ore pe siptimiand: 0 puncle;

2. minimum 48 de ore pe siptimind: 5 puncte;

3. mimmum 36 de ore pe siptimidni: 10 puncre;

h) experienta medicului veterinar titular raportat la disponibilitatea exercitarii profesiei -
punctaj maxim: 15 puncte!

. medicul veterinar titular - experient mai pufin de o lund: 0 puncte;

. medicul veterinar titular - expedentd sub un an, dar man mult de o lund; 7 puncte:;

. reedicul veterinar titular - experientd sub 3 ani, dar mai mult de un an: @ puncte;

. medicul veterinar Gtular - experientd sub 15 ani, dar mai mult de 3 ani: 11 puncte;

. medicul veterinar titular - experientd sub 30 de ani, dar mai mult de 15 ani: 13 puncte;

&, medicu] veterinar titular - experientd mai mare de 30 de ani: 15 puncte;

7. medicul veterinar fitular - depaseste virsta standard de pensionare, pini la 7 ani: - 25 de
puncte**)

8. medicul veterinar titular - depiigeste virsta standard de pensionare, cu mai mult de 7 am,
dar nu mai mult de 10 ani; - 35 de puncte**);

—
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9. medicul veterinar titular - depigeste wirsta standard de pensionare, cu mai mult de 10 ani: -
45 de puncte®*).

**} Se sead din totalul punctajului obginut,
PUNCTATI MAXIM TOTAL:194 puncte,

2.2.0. Valoarea totala estimati:
Monedf: lel
Valparea maximél estimatd a contractului: 1.059.803,12 e fira TV AL

| 2.2.6. Durata contractului; 48 luni de la data semndrii acestuia de ambele parti

| 2.2.7. Informatii privind variantele:;
| Vor fi acceptate variante: WU

—

2.2.8. Informatii despre fondurile Uniunii Europene
Coneesiunca sc refera la un project sifsau program fmantat din fonduri ale Uniunii Europene:

| Mu

2.2 1 Denpumire 1ot ne. 40; Circumseripfia Sanitar-Yeterinardl de asistenta Topolovaiu
Mare

2,22, Codury CPV: B5200000-1 Servicii veter'lnare_{ﬁfv.ll

2.2.3. Locul de executare

Codlul NUTS:RO424 Timis

Locul pancipal de executare;

Circumseripfia Sanitar-Yeterinard de asistenta Topolovatu Mare din cadrul judetului Timis

2.2.4. Deserierea succintd a serviciilor carce fac obiectul lotului:
Mumdirul de acfium cstimate pe durata contractulul: conform caietului de sarcini
MNumdrul de actiuni estimate pe an: conform caietului de sarcing

2.2.5, Criteriul de atribuire: cel mai bun raport calitate - pret, cu aplicarea urmitorlor factor de
evaluare:

a) amplasarea umtdin medical-vetennare in carc sc desfisoard activitifile de asistenid
medicald veterinard - punctaj maxim: 30 de puncte:

1. pe teritoriul ¢ireumseriplie] sanitar-veterinare care aee obiectul contractulul de coneesiune:
30 de puncte;

2. in afara circumscriptiel sanitar-veterinare care face obieciul contractului de concesiune, dar
nu mai departe de maximum 30 de km de aceasta: 15 puncte,

Distania se calculeazd prin raportare la oricare unitate administrativ-teritorialii care face parte
din circumscrip{ia sanitar-veterinard 31 la unitatea administrativ-teritoniald in a cirel razd
teritoriald este amplasatd unitatea medicald veterinard, luind in considerare cea mai scurtd
distan|d din punct de vedere rutier. (woow distania,co);

b} domiciliulresedinta alfa medicului veterinar titwlar si personalulul angajat - punctaj
raxim: 35 de puncte: _

1. medic veterinar titular - cel pufin 4 ani pe teritoriul circumscriptiel sanitar-veterinare care |
face obicctul contractulul de concesiune: 15 puncie;

2, medic veterinar titular - sub 4 ani, dar mai mult de un an, pe teritoriul circumsenpfiel
sanitar-veterinare care face obiectul contractului de concesiune: 10 puncte;

3. medic wveterinar {itular - cel pulin 4 ani la o distanid de maximum 30 de km de
circumscriplia sanitar-veterinar® care face obiectul contractulul de concesiune: 10 puncle;

4. medic veterinar titular - sub 4 ani, dar mai mult de an an, la o distantl de maximuom 30 de

| km de circumseriptia sanitar-veterinar care face obicctul contractului de concesiune: 7 puncte;

5. medic veterinar anzajat - cel pufin 2 ani pe teritoriul circumseripjiel sanitar-vetennare care
face obiectu] contractulul de concesiune: 10 puncie;
6. medie veterinar angajat - sub 2 ani, dar mai mult de un an, pe teritoriul circumscripfiei

S
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7. medic veterinar angajat - ¢el pufin 2 ani la o distanid de maximum 30 de km de
circumscripiia sanitar-veterinari care face obiectul contractului de concesiune: 7 puncte;

4, medic veteninar angajat - sub 2 ani, dar mai mult de un an, la o distantd de maximum 30 de |
km de circumsceripfia sanitar-veterinari care face obicetul contractului de concesiune: 5 puncte;

9. tehnicianfasistent veterinar - cel putin 2 ani pe teritoriul circumseripjici sanitar-veterinare
care face abiectul contractului de concesiune: 5 puncte;

10. tehnician/asistent veterinar - sub 2 ani, dar mai mult de un an, pe teritoriul circumseriptied |
sanitar-veterinare care face obicetul contractulul de concesiune: 3 puncte;

11. tebnician/asistent velerinar - cel putin 2 ani la o distantd de maximum 30 de km de |
teritoriul circumseriptici sanitar-veterinare care foce obicctul contractului de concesiune: 4|
puncta;

12, tehnician/asistent veterinar - sub 2 ani, dar mai mult de un an, la o distan}a de maximum
30 de km de teritoriul circumscripfici sanitar-veterinare care face obicctul contractului de
coneesiune: 2 puncte.

Distan{a se calculeazd prin raportare la oricare unitate administrativ-teritoriald care face parte
din circumseripfia sanitar-veterinard i la unitatea administrativ-teritoriald in a cérei razd
teritoriald este amplasal domiciliul, luind in considerare cea mai seurtd distana din punct de
vedera rutier (www.distanja.ro).

S puncleazd maximum 5 angajafl - medicu] veterinar titular $1 Tned 4 (medic veterinar sifsan
tchnicianfasistent veterinar);

c) personal medical veterinar angajat: punctaj maxim: 55 de puncte;

1. calificarea personalului angajat in mod obligatoriv - punctaj maxim: 7 puncte:

(1) tehmelan/asistent veterinar: O puncte;
{ii) medic veterinar: 7 puncte;
2_ calificarea si numirul personalului angajat suplimentar - punctaj maxine: 48 de puncte:
(i) cel putin un medic veterinar angajat al cabinetului de mai putin de un an: 10 puncte;
(11) cel pufin un medie veterinar angajat al cabinetului de peste un an: 12 punete;
(iii) cel putin un tehnician/asistent vetetinar: 5 puncte, Se puncteazii maximum 4 angajati pentru
pel. 2;
- d) pregétirea profesionald a medicului veteripar titular - punctaj maxim: 17 puncte:

1, medic veterinar: ) puncte;

2, medic pnmar vetennar®); 5 puncte;

3. doctor in stilnfe medical-veterinare®): 10 puncte;

4, cursuri postuniversitare de lungd duratd*): 2 punctefeurs - nu mai mult de 2 puncte in total;

*) In domeniul sindtaln animalelor sau in domeniile conexe acestuia.

e} tipul unitifii medical-veterinare In care se desfigoard activitifi de asistenid medicald
veterinardl Inregistratd in Registrul unie al cabinetelor medical-velerinare, cu sau fird
personalitate juridicd - punctaj maxim: 5 puncte:

1. cabinet medical-veteripar: 0 puncte;

2. clinicd medical-veleninard: 4 punete;

3. spital clinic veterinar: 3 puncte;

f) dotin suplimentare propuse - puncldy maxim: 7 pundie:

1. ambulangt veterinard: 7 puncte;

2. detinere mijloc de transport auto: 5 puncte. Se puncteazh un singur mijloc de transport;

g} programul de lucru propus pentru destigsurarea activitiifilor in cadrul circumscriptiei
sanitap-veterinare - punctaj maxim: 10 puncte: '

I. minimum 40 de ore pe siptiméni: 0 puncte;

2. minimum 48 de ore pe s3ptAménd: 5 puncte;

3, minimum 56 de ore pe siptimdnd: 10 puncte;

h) experienta mediculn veterinar titular raportat la disponibilitatea exercitni profesier -
punctaj maxim: 15 puncte:

1. medicul verermar titular - experientd mai puiin de o luni: O puncte;

2. medicul veterinar titular - experien}d sub un an, dar mai mult de o lund: 7 puncte;

3. medicul veterinar titular - experientd sub 5 ani, dar mai mult de un an: 9 puncte;

4. medicul veterinar titular - experieng sub 15 ani, dar mai mult de 5 ani: 11 puncte;

87




5. medicul veterinar titular - experientd sub 30 de ani, dar mai mult de 15 ani: 13 puncte; |

6. medicu] veterinar titular - experientd mai mare de 30 de ani: 15 punete; ‘

7. medicul veterinar titular - depidgeste virsta standard de pensionarc, pand la 7 ani: - 25 de
puncte®*},

8. medicul veterinar titular - depigeste virsta standard de pensionare, cu mai mult de 7 ani,
dar i mai mult de 10 ani: - 35 de puncte®*);

9. medicul veterinar tindar - depaseste virsta standard Jde pensionare, eu mai mult de 10 ani: -
43 de puncte**).

*4) Be scad din totalul punetajului obiinut,

PUNCTAL MAXIM TOTAL:194 puncte.

2.2.6. Valoarea tolala estimata:
Mloneda: 1o

Valoarea maximi estimata a contractulul; 912.661,84 lei fira TVA.

2.2.6. Durata contractului: 48 luni de la data semndrii acestuia de ambele picy

2.2.7. Informatii privind variantele:
Vor fi acceptate variante: ML

2.2.8, Informatii despre fondurile Uniunii Europens

Concesiunea se refera la un proiect sifsau program finantat din fonduri ale Uniunii Europene:
MU

{ 2.2.1, Depumire 1ot ne. 41: Circumseriptia Sanitar-Veterinari de asistenta Tormac

2.2.2. Coduri CPY: 852000001 Servicii veterinare {Rev.2}

2.2.3. Locul de exccutarc

Codul NUTS:RO424 Timis

Locul principal de executare:

Circumseripjia Sanifar-Vetennard de asistenta Tormac din cadrul judetului Timis

! sapitar-veterinare care face obiectul contractulul de concesiune: 10 punele;

2.2.4. Deserierca succinld 2 serviciilor care fac obicctul lotului:
Mumdrul de actiuni estimate pe durata contractului: conform caietului de sarcini
Mumdfrul de actiuni cstimate pe an: conform caietulul de sarcind

| nu mai departe de maximum 30 de km de aceasta: 15 puncte.

2.2.5, Cnterivl de atribuire: cel mai bun raport ealitate - pret, cu aplicarea urmatenlor facton de
evaluare:
4) amplasarea unitdni medical-velennare In care $e desfisoard actuivitifile de asistengd
medicald veterinard - punctaj maxinye: 30 de puncte:
1. pe teritonu] circumseripliel sanitar-veterinare care face obiectul contractului de concesiune:
30 de puncte; _
2, in afara circumscripiiei sanitar-veterinare care face obicctul contractului de concesiune, dar |

Distanja se calculeazd prin raportare la oricare unitate adminisirativ-teritoriald care face parte
din circumseriptia sanitar-veterinari si la wnitatea administrativ-teritoriald In a clrel mazd
teritoriald este amplasatd unitatea medicald velerinard, lwdnd in considerare cea mai scurtd
distanid din punct de vedere mutier. {www.distania.ro);

by domiciliulfregedinta alia mediculyi veteripar titular g personalulul angajat - punctaj
maxin: 55 de puncte:

1. medic veterinar titular - cel putin 4 ani pe teritoriul circumseripiici sanitar-veterinare care
face obicetul contractulul de concesiune: 15 puncte;

2. medic veterinar titular - sub 4 ani, dar mai mult de un an, pe teritoriul circumseripici |

3. medic veterinar titular - cel putin 4 ani la o distanid de maximum 30 de km de
circumseriplia sanitar-veterinarfi care face obicctul contractului de concesiune: 10 puncte;
4, medic velerinar fitular - sub 4 ani, dar mai mult de un an, la o distantd de maximum 30 de
km de circumscripiia sanitar-veterinard care face obicetul contractului de concesiune: 7 puncte;
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5. medic veterinar angajat - cel pujin 2 ani pe teritoriul circumseriptiel sanitar-veterinare care
face obicctul contractului de concesiune: 10 punete;

6. medic veterinar angajat - sub 2 ani, dar mai mult de un an, pe teritoriul circumseriplici
sumitar-veterinare care face obiectul contractului de concesiunce: 8 puncte;

7. medic veterinar angajat - cel pujin 2 ani la o distand de maximum 30 de km de
circumseripfia sanitar-yeterinard care face obicctul contractului de concesiune: 7 puncte:

8. medic veterinar angajat - sub 2 ani, dar mai mult de un an, la o distantl de maximum 30 de
km de cireumsenplia sanitar-veterinard care face obiectul contractului de concesiune: 3 puncte;

Y. tehnician/asistent veterinar - cel pujin 2 ani pe teritoriul circumscripliel sanitar-veterinare
care face obiectul contractului de concesiune: 3 puncte;

| 0. tehnician/asistent veterinar - sub 2 ani, dar mai mult de un an, pe teeitoriul circumseripjici
sanitar-veterinare care face obiectu] contractului de concesiune: 3 puncte;

11. tehnician/asistent veterinar - cel putin 2 ani la ¢ distantd de maximum 30 de km de
teriteriul circumscripfiel sanitar-veterinare care face obicctul contractului de concesiune: 4
puncte;

12. tehnician‘asistent veterinar - sub 2 ani, dar mai mult de un an, la o distanid de maximum
30 de km de teritoriul circumscripliei sanitar-veterinare care face obiectul contractului de
concesiune: 2 puncte.

Ddistanta se caleuleazd prin raportare la oricare unitate administrativ-teritoriala care face pare
din circumseriplia sanitar-veterinard si la unitatea administrativ-leritoriald in a cdrel razad
teritoriald cste amplasat domiciliul, luind in considerare ces mai scurtd distanta din punct de
vedere rutier (www.distanta.ra),

Se puncteazii maximum 5 angajati - medicul veterinar titular si incd 4 {medic veterinar sifsau

- tchnician/asistent veterinar);

c) personal medical veterinar angajat: punetaj maxim: 55 de puncte:
I, calificarea personalului angajat in mod obligatoriu - punctaj maxim: 7 puncte:
(1) tehnicianfasistent veterinar: O puncte;
{it) medic veterinar: 7 puncte;
2. calificarea $i numirul personalului angajat suplimentar - puneta] maxim: 48 de puncte:
{1) cel pulin un medie vetennar angajat al cabinetului de mai putin de un an: 10 puncte;
{i1} cel putin un medic veterinar angajat al cabinetului de peste un an: 12 puncte;
{iii) cel pufin un tehnician‘asistent veterinar: 5 puncte. Se puncleazd maximum 4 angajall pentry
pet, 2;
d) pregitirea profesionald a medicului veterinar titular - punctaj maxim: 17 punecte:
1. medic vetennar;: O puncle;
2. medic primar veterinar*): 5 puncte;
3. dagtor in sinnfe medical-veternare™); 10 punele;
4. cursun postuniversitare de lungd duratd®): 2 puncte/eurs - nu mai mult de 2 puncte in total;
*) In domeniul sandtiii animalelor sau in domeniile conexe acestuia,
e} tipul unitdin medical-veterninare in care se deslisoard activitd) de asisten]d medieald
veterinard Inregistratd in Registrul unic a2l cabinetelor medical-veterinare, cu sau fard

| personalitate juridics - punctaj maxim: 3 puncie:

l. cabinct medical-velennar; O puncie;
2. clinic medical-veterinari: 4 puncte;
3, spital elinic veterinar: 5 puncte;
f) dotin suplimentare propuse - puncta) maxim: 7 puncle:
1. ambulan{ii veterinard: 7 puncte;
2. deinere mijloc de transport auto; § puncte. Se puneteazi un singur mijloc de transpaort;
o) programul de lueru propus pentru desfigurarca activitdtilor in cadml circumseriplic
sanitar-veterinare - punetaj maxim: 10 puncte:
1. minimum 40 de ore pe siptdménd: § puncte;
2. minimum 48 de are pe siptimind: 3 punete;
3. minimum 36 de ore pe sipi@ming: 10 puncte,
I} experienja medicului veterinar titular raportat la disponibilitatea exercitdrii profesiel -
puncta) maxim: 15 puncte:
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- medicul veterinar titular - experientd mai putin de o lund: 0 puncte:
- medicul veterinar titular - experientd sub un an, dar mai mult de o luni: 7 puncte;
- medicul veterinar titular - experientd sub 3 ani, dar mai mult de un an; 9 puncte;
- medicul veterinar titular - experientd sub 15 ani, dar mai mull de 5 ani: 11 puncte;
- medicul veterinar titular - experientd sub 30 de ani, dar mai mult de 15 ani: 13 puncte;
- medigul veterinar titular - experientd mai mare de 30 de ani; 15 puncte;
7. medicul veterinar titular - depageste virsta standard de pensionare, pind la 7 ani: - 25 de
puncte**),
&. medicul veterinar titular - depageste varsea standard de pensionare, cu mai mult de 7 ani,
dlar nu mar mult de 10 ani: - 35 de puncte®*);
Y. medicul veterinar titular - depigeste virsta standard de pensionare, ey mai mult de 10 ani: -
45 de puncte**).
** Se sead din totalul punctajulud obtinut.
PUNCTAT MAXIM TOTAL: 194 puncte.

oL fa L ] —

2.2.06. Valoarea totala estimatd:
blonedd; 1o
Valoarea maximi estimaii a contraciului; 973.070,24 lei fird TVA.

£.2.6. Durata contractului: 4 luni de la data semnéarii acestuia de ambele pargi

2.2.7. Informatil pnvind variantele:
Wor i acceptate variante: NU
2.2.8, Informatii despre fondurile Uniunii Europens
Concesiunea se refera la un project sifsau program finantat din fonduri ale Uniunii Eurapene:
Ny

221, Denumire lol nr, 42; Circumsm’ipti:: Sanitar-Veterinard de asistenta V.V, Delamarina

2.2.2, Coduri CPV: 85200000-1 Servicii veterinare (Rev.2)

2.2.3. Locul de executare

Codul NUTS:RO424 Timis

Leocul principal de executare:

Circumseripfia Sanitar-Veterinard de asistenta V.V, Delamanna din cadrel judetulvl Timis

2.2.4. Descrierea succintl a serviclilor cace fac obiectul lotului:
Numdrul de actiom estimate pe durata contractulul: conform caietului de sarcini
MNumirul de acfiuni estimate pe an: conform caietulun de sarcin

22,5, Criteriul de atribuire: cel mai bun raport calitate - pret, cu aplicarea wemntorilor factori de
evaluare:
a) amplasarea unitifli medical-veterinare Tn care se desfisoari activitifile de asistentd
medicald veterinard - punctay maxim: 30 de puncte:
1. pe teritoriul circumscriptiel sanitar-veterinare care face obiectul contractului de concesiune:
30 de puncte;
2. in afara circumseriplicl sanilar-velerinare care face abiectiul contractulul de concesiune, dar .
nu mai departe de maximum 30 de km de aceasta: 15 puncte. {
Distania se calculeazdt prin raportare la oricare unitate administrativ-teritoriald care face parte
din circumseripiia sanitar-veterinard si la opitatea administrativ-teritoriald in a clrei razd
teritoriald este amplasatd unitates medicald veterinard, lwdnd in considerre cea mai scurth
distant din punct de vedere rutier. {(www.distania.ro),
b} domiciliul/regedinta alia mediculyi veteripar titular si personalulul angajat - punctaj
maxim: 33 de puncte:
1. medic veterinar liular - cel pufin 4 ani pe teritoriul circumscriptiel sanitar-veterinare care
face abiectul contractului de concesiune: 15 puncte;
2. medie veterinar titular - sub 4 ani, dar mai mualt de un an, pe teritoriul circumseripfi¢
sanitar-veterinare care face obiectul contractului de concesiung: 10 punete;
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3. medic veterinar titular - cel pujin 4 ani la o distantd de maximum 30 de km de
circumseripiia sanitar-veterinard care face obicetul contractului de concesiune; 10 puncte;
4. medic veterinar titular - sub 4 ani, dar mai muolt de un an, la o distan{d de maximuem 30 de
km de circumseripiia sanitar-velerinara care face obicctul contractului de concesiune: 7 punete;
5. medic veterinar angajat - cel putin 2 ani pe teritoriul circumseriptici sanitar-veterinare care
face ebiectul contractului de concesiune: 10 puncte;
6. medic veterinar angajat - sub 2 ani, dar mai mult de un an, pe teritoriul circumscriptiel
sanitar-veterinare ¢are fuce obiectul contractului de concesiune: § puncte;
7. medic veterinar angajat - cel pujin 2 ani la o distan}d de maximum 30 de km de
circumseriplia sanitar-veterinard care face obiectu] contrmctului de concesiune: 7 puncte;
8. medic veterinar angajat - sub 2 ani, dar mai mult de un an, la o distantd de maximum 30 de
km de circumscriptia sanitar-veterinard care face obiectul contractului de concesiune: 5 puncte;
9. tehnician/asistent veterinar - cel pulin 2 ani pe teritoriul circumscripiiel sanitar-veterinare
carc face obiectul contractului de concesiune: 5 puncte;
10. tehnician/asistent veterinar - sul 2 ani, dar mai mult de vn an, pe teritoriul circumseripticl
sanitar-velerinare care face obiectul contractului de concesivne; 3 puncte;
|I. tehnicianfasistent veterinar - cel putin 2 ani la o distanid de maximum 30 de km de
teritoriul circumscriptiel sanitar-veterinare care face objectul contractului de concesiune: 4|
puncle;
[Z, tehnician/asistent veterinar - sub 2 ani, dar mai mult de un an. la o distamd de maximum |
30 de km de teritoriul circumseriplici sanitar-veterinare care face obiectul contractului de|
concesiune: 2 puncte, '
Distanta se¢ caleuleaza prin raportare la oricare unitate administrativ-teritoriald care face parte
din circumseripfia sanitar-veterinarfi 5 la unitatea administrativ-teritoriald in a cirel razd
teritoriald este amplasat domiciliul, luand In considerare cea mai scurtd distanta din punct de
vedere ratier (www.distanfa.ro).
3¢ puncteazd maximum 3 angajali - medicul veterinar titular § inead 4 (medic veterinar gifsau
tchnician/asistent veterinar);
) personal medical veterinar angajat: punctaj maxim: 35 de puncte:
1. calificarea personalulul angajat in mod ebligatoriv - punctaj maxim: 7 puncte:
{1) tehnician'asistent veterinar: § pungle;
{i1} medic veterinar: 7 puncie;
2. calificarca 51 numdrul personalului angajat suplimentar - punceaj maxim: 48 de puncte;
(i} cel putin un medic veterinar angajat al cabinetului de mai pujin de un an: 10 puncte;
{11} cel putin un medic veterinar angajat al cabinetului de peste un an: 12 puncte;
{111} cel pujin un tehnicianasistent veteninar: 5 puncte. Se puncteazs maximum 4 angajafi pentru
pet. 2:
i} pregatirea profesionald a mediculul veterinar titular - punctaj maxim: 17 puncte:
1. medic veterinar: 0 puncte;
2. medic primar velerninar®); § puncte;
3. doctor in stiinfe medical-veterinare® ): 10 punate;
4. carsuri postuniversitare de lungd duratd*): 2 puncte/curs - nu mai mult de 2 punete in total;
*) in domeniul sAndtdfi animalelor sau in domeniile conexe acestuia, _
e} tipul unitdfii medical-veterinare in carc sc desfigoard activitifi de asistenti medicala
vetenmardl inregistratd in Registrul unic al cabinetelor medical-veterinare, cu sau  fird
personalitate juridicl - punctaj maxim: 5 puncle;
1. cabinet medical-velennar: 0§ puncte;
2. clinicd medical-veterinari: 4 puncte;
3. spital clinic veterinar: 3 puncte,
f) dotiiri suplimentare propuse - punctaj maxim: 7 puncte:
1. ambulanldl velerinard: 7 puncte;
2. definere mijloc de transport auto: 5 puncte. Se puncteazi wo singur mijloe de tmnsport;
o) programul de luveru propus pentru desfagurarca activitdtilor in cadru] circumseripgiel
sanitar-veterinare - punctaj maxim; 10 puncte:
1. minimum 40 de ore pe siptimind: 0 puncte;
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- minimum 48 de ore pe siptiimind; 5 puncte;
- minimum 56 de ore pe siptimdnd: 10 punecte;

b} ew:p-:nr:nqa medicului veterinar titular raportal la disponibilitatea exercitinii profesiei -
punctaj maxim; 15 puncte:

1. medicul veterinar titular - experientd mai putin de o Juni: O puncte;
- medicul velerinar titular - experientd sub un an, dar mai mult de o lung: 7 puncle;
- medicul veterinar titular - experientd sub 5 ani, dar mai mult de un an: 9 puncte;
- medicul veterinar titular - experientd sub 15 ani, dar mai mult de 5 ani: 11 puncte:
- medicul veterinar tilular - cxperientd sub 30 de ani, dar mai mult de 15 ani: 13 puncte;
- medicul veterinar titular - experienti mai mare de 30 de ani: 15 puncte;
7. medicul veterinar titular - depdgeste virsta standard de pensionare, pina la 7 ani: - 25 de
puncte**);

8. medicu] velerinar titular - depigeste virsta standard de pensionare, cu mai mult de 7 ani,
dar nu mai mult de 10 ani: - 35 de puncle®*);

. medicul veterinar titular - depiseste virsta standard de pensionare, cu mai mult de 10 ani: - |
45 de puncte®*=).

**) Se sead din totalul punctajului obfinut,
PUNCTAT MAXIM TOTAL:194 puncte.
2.2.6. Valoarea totala estimatd:

b lonedd: e

bl

ﬂ‘\-'-.-"l-b-'-.rJH

WValoarca maxima estimatd a contractulu: 871,987,968 lei fird TV AL

2.2.6. Durata contractului; 48 luni de la data semndirii acestuia de ambele parfi
2.2.7. Informatii peivind varantele;

Vor {1 aceepiale variante: NU

2.2.8. Informatii despre fondurile Uniunii Europene

Concesiunea se relera la un prolect sifsau program finantat din fonduri ale Uniunii Europene:
Nu

2.3. Ajustarea prefului contractului:

Ajustarea preful contractului; DA m NUGoD
Pretul contractulul se¢ poate modifica doar in wema modificiieii actelor normative incidente,

SECTIUNEA 3, PROCEDURA DE ATRIBUIRE

3L PROCEDURA DE ATRIBUIRE SELECTATA

Procedura propne a direciilor samitar-
veterinare si pentru sigueania alimentelor | Procedura offline
judelens,  respeely @ munmicipiuvlul
Bucuresti, elaboratd in conformitate in
conformitate cu  prevederile Credinului
presedinteles ANSVESA pentru aprobarea
documentatiel de atribuire a contractelor
de concesiune previzute la art. 13 alin, (2)
din Ordonanta Guvernului nr, 422004
| privind orpanizarea activitdjii sanitar-
velerinare §i pentru sigurania alimentelor,
aprobatd ew modificini $i completdn prin




| Legea nr. 2152004, cu modificirile s
i completdnle ulterioare

3.2, Legislapia aplicatd :

Cadrul legal principal care guverncazi relatia dintre Concedent 3i Concesionar este reprezentat
de:

a) Legea nr. 160/1998 pentru orpanizarca si exercitarea profesiunii de medic veterinar,
republicat, cu modificdrile st completirile ulterioars;

by Ordonanta Guvernului nr. 4272004 privind organizarea activitifii sanitar — veterinare 51
pentru sigurania alimentelor, aprebatd cu modificri §i completiri prin Legea nr, 215/2004, cu
modificirile si completirile ulterioare;

¢) Ordenania de urgentd a Guvernului nr. 23/2010 privind identificarea §i inregistraren suinelor,
ovinelor si caprinelor, precum 3i pentru modificarea si completarea unor acte normative,
aprobatd cu modificari 51 completdrni prin Legea ne. 191/2012;

dy Oredonanta de urgentd a Guvernului nr. 1132002 privind idemificarca i inregistrarea
bovinglor in Rominia, aprobati cu medificdri prin Legea nr. 25/2003, cu modificirile i
completdrile ulterioare,

¢) Hotirarea Guvernului nr. 1.156/2013 pentru aprobarea acfiunilor sanitar - veterinare cuprinse
in Programul actiunilor de supraveghere, prevenire, control si ecadicare a bolilor la animale, a
celor transmisibile de la animale la om, proteciia animalelor si proteciia mediulul, de
identificare §i inregistrare a bovinelor, suinelor, ovinelor, caprinelor si ecvideelor, a acliunilor
previizule in Programul de supraveghere $i control in domeniul sigurantei alimentelor, precum si
a tarifelor aferente acestora, cu modificirile st completérile ulterioare;

f) Ordinul pregedintelui  Autoritdfii Mafionale Sanitare Veterinare 1 pentru  Sigurania
Alimentelor nr. 35/2016 privind aprobarea Normelor metodologice de aplicare a Programului
acfiunilor de supraveghere, prevenire, conirol si cradicare a bolilor la animale, a celor
transmisibile de la animale la om, protectia animalelor gi proteciia mediului, de identificare si
inregistrare a bovinelor, suinelor, ovinelor, caprinclor i ecvideelor, precum si a Mermelor
metodalogice de aplicare a Programului de supraveghere si control in domeniul sizurantei
alimentelor, cu modificarile si completirile ulterioare;

g} Ordioul presedintelui  Autoritdfii Mapionale Sanitare Veterinare i pentru  Siguranja
Alimenteler nr. 106/2015 pentru aprobarea Proceduril privind decontarca actiunilor sanitar-
veterinare cuprinse in Programul acfivnilor de supraveghere, prevenire si control al bolilor la
amimale, al celor iransmsibile de la animale la om, protectia animalelor 51 protectia medialui, de
identificare si Tnregistrare a bovinelor, suinelor, ovinclor, caprinelor si ecvideelor, cu
modifichnle ulterioare;

hy Ordipul presedinteli  Auloritdfii Nafionale Sanitare Veterinare si pentru  Sisurania
Alimentelor nr. 402010 privind aprobarea Normei sanitare veterinare pentnu implementarca
procesului de identificare i Tnregistrare a suinglor, ovinclor, caprinelor si bovinelor, cu
madificirile 51 completarnile uliernoarc;

i) Ordinul ministrului agricultueii si dezvoltidni rurale $1 al presedintelul Auteritajii Nagjionale
sanitare Velennare 51 pentru Siguranta Alimentelor nr. 248/792017 pentru implementarea
- procesului de identificare gi inregistrare a ecvideelor, cu modificirile $i completirile ulterioans;

3} Legea ne. 3192006 a securitdpi in muned, cu modificdnle ullerioans;

| k) Hotirirea Guvernului nr. 1425/2006 pentru aprobarea Mormelor metodologice de aplicare a
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prevederilor Legii ne. 3192016 a securitilii $i sandtitii in muncd, cu modificirile 51
completirile ultericare;

y Il-}ntﬂrﬁrea Guvernului nr. 1048/2006 privind cerinfele minime de securitate 51 sénfitate pentru
utilizarea de citre lucrdtori a echipamentelor individuale de protectie la locul de munca;

m) Hotdrdrea Guvernului nr. 1091/2006 privind cerinjele minime de securitate si sindtate pentru
locul de muned;

n) Hotirfrea Guvernului nr. [1092/2006 privind protectia lueritorilor impotriva riscurilor legate
dz expunerea la agenti biologici in munci;

o) Legea nr. 190/2018 privind masuri de punete in aplicare a Regulamentului (UE) 2016/679 al
Farlamentului Evropean i al Consiliului din 27 aprilic 2016 privind protectia persoanclor fizice
in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind [ibera circulztic a acestor
date 51 de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind protectia datelor):

p) Procedura proprie a DSVSA elaboratd in conformitate cu prevederile Ordinului presedintelui
ANSVEA pentru aprobarea Cadrului organizatoric de desfisurare, la nivelul directiilor sanitar-
veterinare gi pentru siguranfa alimentelor judefens, respectiv a municipiului Bucuresti, a
procedurii de atribuire a contracteler de concesiune previizute la art. 15 din Ordenanta
Cuvernului nr, 42/2004 privind organizaren activitiii sanitar-veterinare si pentru siguranga
alimentelor, cu modificdrile i completdrile ulterioare, precum si a modelului documentatici
aferente procedurii de atribuire, precum si alte dispozitii legale in vigoare, in domeniu.

Frestatorul trebuie si respecte toate prevederile legale incidente obiectului eontractului,
aplicabile la nivel nafional, dar 51 regulamentele aplicabile la nivelul Uniunii Europene.

Pe perioada realiziril tuturor activithjilor din cadrul contractulul, prestatorul este responsabil
pentru implementarea celor mai bune practiei, in conformitate cu legislatia 31 regulamentele
existente la nivel mational si la nivelul Univnii Europene. Prestatorul rispunde fagd de autoritatea
conteaclantd, peniry onee nerespeclare sau omisiune a respectdrii oricirer prevederi legale 5
normative aplicabile. Autoritatea contractanti nu va fi finutd responsabild pentru nerespectarea
sau omisiunea respectirii de cditre contraclant a oricérei prevederi legale sau a oriclirui act
nommativ aplicabil, precum si atit pentru prestarea serviciilor, ¢t si pentru rezultatele penerate
de prestarea serviciilor.

¢ Ofertantul devenit contractant are obligafia de a respeeta in executarea contractului, oblipagiile
| aplicabile in domeniul mediului, social 51 al muncii instituite pein dreptul Uniwnii, prin dreplul
mational, prin acorduri colective sau prin dispozifiile internationale de drept in domeniul
mediulul, social 51 al muncii.

In cazul in care prestatorul nu isi indeplinieste obligafiile pe linie sociald 5i de mediu, autoritatea
conlractanta va inceta contractul cu acesta, fArd altd formalitate suplimentara.

SECTIUNEA 4: INFORMATII JURIDICE, ECONOMICE, FINANCIARE §1 TEHNICE

4.1. CONDITIL DE PARTICIPARE

4.1L.a) Situatia personald a candidatului sau ofertantului:

- Ofertan{n nu frebuie 53 se regdseascd in siluajnle de confliel de inlerese precizale in documentaia de
atribuire,
Modalitatea prin care poate fi demonstratd indeplinirea cerintei:

- ofertantul va prezenta, in onginal, Fermularul nr. 13 - declaratia privind neineadrarea in
prevedenle relentoare la conflictul de intecese.

Persoancle cu funcfic de decizie din cadrul autoritdfii contractanie, in ¢oea ¢@ privesie organizarea, |
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derularea si finalizarea procedurii de atribuire sau care pot influenta rezultatu] acesteia sunt
urmdtoarele;

- Director Executiv: Dr. Nicoara Alin Flavius

- Dircetor Executiv Adjunet: Dr, Fechete Sandu Marian

- Sef Serviciu Economic §i Administrativ: Ec, Vastag Silvana
- Sef Serviciu C.O5.B.A, : Dr. Filimon Liviu

- Sef Birou LLA, : Dr, Todor Marian Miroslav

- Serviciul Economic si Administrativ: B¢ Birziche Cristian

- Compartiment Juridic si Resurse Umane: Jr, linta Adriana
- Serviciu Economic st Administrativ: Ing Balgradean Ofelia
- Serviciul Economic 51 Administrativ: Ing, Sburlea Marinela
- BALT.GALE. : Dr. Abrudan Gabricla

- BALT.GALE. ; Dr. Padurariu Coting

- S.C.05.A. Ing Iorga Gheorghita

- 5.C.0.5.A. : Ing. Fedor Mihai

- serviciul C.O5.B.A; Dr, Cumpanasoiu Bianea Diana

- Birou LLA: De. Oneiu Mihaela

- CENV.5.A0. Tepolovatu Mare: Dr. Heraru Georgeta

- CHV.5.A.0. Faget: Dr. Leava Cosmin

- C.5.V.5A.0 Timisoara I Dr. Darida Ramona Emestina

- declaratia privind neincadrarea in anumite sitwalii specifice previizute de legislatia generald
privind concesiunile de servicii; se va prezenta Formularul nr. 5, semnat §i stampilat; incadrares in
situatiile specifive previzute de legislalia penerald privind concesivnile de servicii, situajii detaliate
expres lu art. 80 g1 81 din Legea nr. 10020016 privind concesiunile de luerdd §i concesiunile de
| servicii cu modificirile §i completdrile ulterivare, atrage excluderea ofertantulvi procedura aplicati
pentru atribuirea contractului de concesiune;

- declaragia privind neincadrarca in situagiile privind neaplicarea asupra ofertantului a unor
condamnari  specifice prin hotirare definitivi a uncl instante judecitoresti; sc va prezenta
Formularul nr. 6, semnat gi gtampilat; incadrarea in situatiile prevazute la art. 79 din Legea nr.
10072016 privind concesiunile de lucrdr si concesiunile de servicii cu modificiirile $i completarile
ulteripare, atrage excluderea ofertantului procedura aplicatd pentru atribuirca contractului de
concesiune;

- certificatele constatatoare cu privire la Indeplinirea obligagiilor de plata a impozitelor, taxelaor
sau a contribugiilor la bugetul general consolidat (buget local, buget de stat ete), la momentul
prezentiirii, documentele se vor prezinta in original sau copic certificatd , conform eu originalul” si
vor demonstra ¢ operatorul economic nu are datorii scadente la mivelul lunii anterioare celei in
care este previieul termenul limitd de depupere a ofertei;, certificatele trebuie si ateste lipsa
datenilor restante cu privire la plata impozitelor §i a asigurfrilor sociale, la momentul prezentarii
it R e

- cazierul judiciar al operatorulul economic si al membrilor organului de administrare, de
conducere sau de supraveghere al respectivului operator economic, sau a celor ce au putere de
reprezentare, de decizie sau de control in cadrul acestuia, asa cum rezultd din certificatul
constatator emis de Oficiul Najional al Registrului Comerjuluifactul constitutiv al societfitii
documentele vor 1 valabile la data limitd de depunere a ofertei $i vor fi prezentate in original/copie
lizibild, cu mentiunea conform cu originalul™;

- alte documente edificatoare, dupd caz;

Pentru persoanele fizice! juridice striine sc considerd edificatoare documente echivalente emise de
autoritafile din fara de origine.

Toate documentele justificative trebuie 53 fie valabile la momentul prezentérii.

Drocumentele emise in altd limbd decdt limba romiing trebuie sa fic insotite de traducerea autorizatd
in limba romind.

Toate documentele vor aven, pe linpd semnditurd, mentionat in clar numele complet al persoanci

95



| semnatare. Atenfic, nu se folosese prescurti.

| Documentele pentru care nu este previzuti o pericadd de valabilitate stablit de lepe nu vor fi mai
vechi de 60 de zile calculate pina la data deschiderii ofertelor

4.1.b) Capacitatea de exercitare a activititii profesionale

Informatii §i formalititi necesare pentru evaluarea respectirii eerintelor mengionate:

Auloritatea contractanti solicitd ca operatorii economici ce depun ofertd sa dovedeasca o forma de
inregistrare in conditiile legii din fara de rezidentd, din care s refasd ci operatorul economic este
legal constituit, ¢d nu se afld in niciuna dintre situatiile de anulare a constituiri, precum i faptol ¢d
are capacitatea profesionald de a realiza activieifile care fac obiectul contractului,

Documeniele justificative care probeazd indeplinirea cerinted, respectiv;

- certificatul constatator emis de Oficiul National al Registrului Comerfului sau orice alt
document echivalent care s3 dovedeascd forma de inregistrarc din care si reiasi ci este legal
eonstituit, ¢ nu se afld in niciuna din situaglile de anulare a constituiri, precum si faptul ¢d arc
capacitates profesionald de a realiza activitifile care fac obicctul contractului; in acest sens, objectul
contraciulul trebuie s aibd corespondent in obiccw] de activitate autorizat, principal sau secundar;
totodatd, informatiile cuprinse in certificatu] constatater trebuie $3 fie realefactuale la data
prezentini; emis cu cel mult 30 de zile inainte de data - limitd de depuncre a ofertelor {pentru
persoane juridice);

- certificatul de inregistrare in registrul unic al cabinetelor medical - veterinare, cu sau fird
personalitate juridics, eliberat in vederea funcfiondni unitifii medicale velerinare in care se
| desfagoard activitifi de asistentd (pentru perscane fzice/persoane juridice);

[ - certificatul e inregistrare fiscali/cadul unic de inregistrare,

Autorilaten contractanti solichd prezentarca certificatului constatator emis de Oficiul Mafional al
Registrulul Comerjului, care si ateste ca obiectul contractului are corespondent in codul CAEN.
Certificatul constatator trebuic sd certifice faptul ¢ socictatea comerciali aparfine categoriei
profesionale impuse de indeplinirea contractului, respectiv are activitale corcspunzitoare obisctului
achizifici publice (activitatea principald s cuprindd codul CAEN ce corespunde activitatilor sanitare
- veterinare),

Informatiile cuprinse in certificatul constatator trebuie 53 fie reale/valabile la data prezentari.

Pentru persoane juridice/fizice striine: documente cdificatoare {traduse si lepalizate) care s
dovedeased o formi de inregistrare ¢a perscand juridicd in conformitate cu prevederile legale din fam
in care ofertantul este rezident; acte (original si copic) din care si rerulte calilatea de operator
econemic aulorizat §i inregistrat: statutul legal, locul de inregistrare si obiectul de activitate, emise de
organisme competente din {ara de origine a ofertantalu.

[ 4.1.c) Alte condifii:

economic care:

1. nu define unitatea medicald veterinard in carc sc desflisoard activitd]i de asisten|d, prin care
s asigura executarea contractulul, pe raza circumscripfiel sanitar — veterinare - CSV sau intr - o
UAT plasatd la maxim 30 km de oricare UAT din care este constituitd CS5V pentru care se Tncheie
contractul.

Modul de indeplinire a conditiei - se va prezenta declaraic pe propria rispundere conform
Formularul nr. 15.

2. nu indeplineste condifia previizula la art. 15 alin. (9) din Oedonania Guvernulei nr. 4272004,
aprobatd cu modilicdn i completdri prin Legea nr, 215/2004, cu modificirile §i completdrile
ultericare, conform clruia: Pentru realizares activitdtilor previzute la alin. (2), direciile sanitar-
velerinare $i pentru siguranja alimentelor judetene, respectiv a municipivlui Bucuresti incheic
contracte  de concesiune cu medicii veterinari, orgenizai in conditiile legii, cu sociediile
reglementate in baza Legii societililor nr. 31/1990, republicaw, cu modificirile si completire
ulterioare, in care acfionanatul majoritar este definut de citre medicii velerinari pe toatd durata de
execuiic & contracmlui.™:

Autoritatea contractanti va exclude din proccdurn de atribuire a contractului orice operator |

a6




Madul de indeplinire a conditiel - s¢ va prezenta declarajie pe propria rispundere - conform
Formularul nr, 14,

3. se afld in una dintre sitwatiile prevazute la alin. (2) al art. 19 din anexa nr. 2! Ja Ordonanga
Guvernului nr, 42/2004, aprobald cu medificari §i completiri prin Legea or. 2152004, cu
madificarile 5i completarile ulterioare, respectiv;

a) medicul veterinar titular nu poate participa concomitent in mai mult de doud conteacte, in aceastd
caliate;

b) cabinetele medical - veterinare asociate nu pot fi parte concomitent in mai mult de doud contracte;
¢) societifile previzute de Legea societdtilor nr, 311980, republicatd, cu modificarile si completirile
ulterioare, nu pot fi parte concomitent in mai mult de doud contracte:

d) medicii veterinari asociati n cadrul cabinetelor medical - veterinare asociate, respectly asociafii
societdjilor previizute de Legea nr. 31/1990, republicatd, cu modificarile si com pletdrile ultcrioara, nw
pol participa concomitent in mai mult de dovd contracte.

Modul de indeplinire a conditiei - se va prezenta Formularul or. 11.

4. medicul veterinar titular unitaii medical - veterinare in care se desfisoars activitili de
asistentd, prin care se deruleazi contractul, nu indeplineste una din conditiile stabilite la alin, {3y al
arl. 12 din anexa nr. 2' la Ordonanta Guvernului nr, 42/2004, aprobati cu modificss §i completiri
prin Legea nr. 215/2004, cu modifiefirile gi completirile ulterioare, respectiv:

a) nu define atestat de liberdi practic medicald veterinard valid:

| b} nu se repaseagte In Registrul unic gl cabinetelor medical- veterinare, cu sau fiird personalitate
| juridied, in calitate de medic veterinar titular al entitigii prestatoare;

c} nu desfagoard Tn cadrul unitaii medicale veterinare prin care se fumizeazd activitajile de asistena
contractate, cel pulin un program zilnie de opt ore, cu exceplia zilelor de sdmbiti si duminicd si a |
sirbitorilor legale;

d) este sub incidenta unei sancliuni de suspendare sau de interzicere a exercitarii profesici;
v} nu define punctajul necesar, la 1, in ceea ce privegte pregitirea profesionala continua.
Modul de indeplinire a condifici - se va prezenta Formularul nr. 16.

MNota: Documentele emise in altd limbd decdt limba romind trcbuie si fle insofite de traduccrea
autorizatd in limba romind, Toate documentele vor avea, pe lingd semniturd, menlionat in clar
numele complet al persoanci semnatare. Atenfic, nu se folosese preseurtid,

Diocumentele emise de autoritiiile competente vor fi valabile la data deschiderii ofertelor.
Documentele pentru care nu este previzuti ¢ perioadd de valabilitate stabliti de lege nu vor fi mai
vechi de 60 de zile calculate pdni la data deschiderii ofertelor.

4.2. CAPACITATEA ECONOMICA SI FINANCIARA

Informatii sifsau nivel{uri) minim(e) necesare | Modalitatea de indeplinire
pentru evaluarea  respectarii - cerinfelor |
menfionate

Fisa de identificare financiard gi informayii iﬂf&rmn:ul va prezenta Formularul nre, 7
generale, | si Formularul nr. 10.

Mota: Toate documentele vor avea, pe Mngd semniturd, mentionat in clar numele intreg al
persoanei semnatarg. Atenfie, nu se foloscse prescurtiri.
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4.3, CAPACITATEA TEHNICA SISAU PROFESIONALA

Informagii sifsau nivel(uri) minim(e) necesare
pentry  cvaluarea  respectdrii  ecringelor
mentionate

Modalitatea de indeplinire

Declaratie prin care ofcrtantul 53 dovedeasca
faptul ci la elaborarca ofertei, a {inut cont de
abligatiile referitoare la conditiile de munca
51 proteclia muncii, respectiv de mediu care
sunt la mivel national, precum si cit le va
respecta pe parcursul indepliniedi contractelor
subsecvente e prestan servicii,

Informalii detaliate privind conformitatea cu
teglementirile care sunt in vigoare la nivel
majonal se referd la conditiile de muncd s
protectia  muncii, securitifii si stinidgii in
muncd, cit gi norme P51, respectiv de
mediu.

Olertantul va prezenta Formularul nr §,
Document semnal, stampilat si inregistrat,
valabil la data depuncrii ofertelor,

4. DEFOZITE YALORICE 51 GARANTII SOLICITATE

4.5, Garantia de participare

Garanfia  de  parlicipare s constituie  prin vimment  bancar o contul
ROZVTREZG215005XXX000308 — deschis la Trezoreria Timisoara sau peintr - un instrument de
garantare emis de o institutie de credit din Romdnia sau din alt stat sau de o socictate de
asiguriri, in conditiile legli, in cvantum de 1% din valoarca estimati a concesiunii, respectiv:

NE. LOT DENUMIRE LOT VALOARE LEI

] CSVA Bara 5.004.11
2 CSVA Belint 8.987.66

13 CSVA Biled 8.660.46
4 CSVA Boldur 8.806.28
3 CSVA Buzias 205530
] CSVA Cenad &,402.39

| 7 CSVA Clacova 192580 .85

K3 LSV A Criciova T310.15
o CSVA Denta 7.667.13

10 CSVA Deta 7.367.93
11 CSVA Faget 11.108.22
12 CSVA Gataia 1 7.092.31
13 CSVA Ghizela 5.537.86
14 CESVA Ghirada ~ 5.157.88
15 CEVA Girog 8. 180,10
16 CEVA Jamu Mare 1263680
17 CSVA Jebel 9.717.02
13 CSVA Jimbolia 7.600.80
10 C8VA Lenauheim 11.026.84
20 CSVA Lovrin 1047911
21 CSVA Luroj 7.962.60
22 CSWV A Masloc [1.204.79
23 CSV A Manastiur 7.406.84

| 24 CSVA Moravita 10.915.69
23 CEVA Nitchidorl | 7.858.89
26 CEWVA Ohaba Lunga 7.228.47
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27 CEVA Orntisoara 11.189.37
28 CEVA Pecin Nou [1.173.95
29 CSVA Pischia 8,529.51
30 CSVA Racovita 11.130.93
31 CSVA Recas 1295316
3z CSVA Sacosu Turcese 9.760.02 ]
KX CEVA Socalaz 8.149.36
34 CSVA Sanandrei 716089
35 CSVA Sannicolau Mare 7.408.02
36 CSVA Sammihaiu RBoman 3.541.49
37 CSVA Sanpetru Mare 13.607.86 ]
38 CSVA Sag 5.990.80
i CSWVA Stiuen 10.598.03
4l C3VA Topolovam Mare 9.126.62
41 CEVA Tormac 9, 730,70
42 CEVA V.V, Delamarina | 8.719.88

§1 va [1 valabild pentru o perioadi de 60 de zile de la data - limitd de depunere a ofertelor.
Tiniind cont de termenele alocate tranzacliilor interbancare, operatorii economici vor lua toate
miisurile ce se impun astfel Incdt, la data deschiderii ofertelor, autoritaten contractanti si poati
verifica indeplinirea conditiei privind constituirea garantici de participare.

In cazul in care valoarea parantiei de participare este mai micd de 5.000 lei si numai dacd Tn
documentatia de atribuire este prevazutd aceasta posibilitate, garantia de participare se poate
constitul 3 prin depunerea la casicria autoritafii contractante a unei sume in numerar,

Garantia trebuie 54 fie irevocabila.

Autoritatea contraclanti are obligafia de a refine garantia de parlicipare atunci ednd ofertantul se
afld in oricare dintre urméatoarele situatii:

a) i5i retrage oferta in pericada de valabilitate a acesteia:

b) oferta sa fiind stabiliti cdgtigatoare, refuzd si semneze contractul in perioada de valabilitate a
ofertei.

Garanfia de participare, constiteiti de ofertantul a edrui ofertd a fost stabiliti ca find
caglightoare, se restituie de catre autoritatea contractantd in cel mult 3 zile lucritoare de la data
semedril contractului.

(raraniia de participare, constituitd de ofertantii a ciiror oferta nu a fost stabiliti efstigatoare, se
restituie de ciitre autoritatea contractant?i dupd semnarea conteactului cu ofertantul 2 eirui oferti
a fost desemnatd cistigitoare, dar nu mai tirziu de 3 zile lucrdtoare de la data semnari
contraciului cu ofertantul declarat cistigator,

In cazul in care autoritates contractanti se afld in situafia de a anula procedura de atribuire,
garanjia de participare se restituic dupd data expirdni termenului de depuners 2 unei contestatii
cu privire la aceasta decizie, dar nu mai tireiu de 3 zile lucritoare de la accasta dati.

Dupd primirea comunicirii privind rezultatul procedurii, ofertantii ale chiror oferte au fost
declarate necistightoare au dreptul de a objine cliberarea garantiei de parlicipare inainte de
expiraren perioadei de trel zile, daca tmnsmit autoritdfii contractante o solicitare in acest sens,
Auloritatea contractantd are obligatia de a restitui garania de participare in cel muolt 3 zile
lucriitoare de la primirca unci solicitiri in acest sens.

4.6. CONDITIL SPECIFICE PENTRU CONTRACTELE DE CONCESIUNE

ulterioare este rezervatd unel anumite profesii DA mNUD
Daca da, precizali actele cu putere de lege si actele administrative aplicabile:

Concesionarea serviciilor previzute la art. 15 alin, {2) g1 (7) din Ordonanta Guvernului nr, 42/2004,
aprobati cu modificiri §i completini prin Legea nr. 215/2004, cu modificarile 51 compledrile

[n temeinl ad, 15 alin, (2) din Ordonanta Guvernului nr. 42/2004, aprobati cu modificin s
completiri prin Legea nr. 215/2004, cu medificarile si completirile ulterioare, 51 al art. 4 din Lepea
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| nr. 16071998 pentru orpanizarea §i exercitarea profesiunii de medic veterinar, republicatd, cu

modificirile si completirile ulterioare.

5. PREZENTAREA OFERTET

[ 5.1, Limba de
| redactare a oferter

Limba romini.

Orice document redactat intr-o limbéd stréing va fi insofit de o traducers
avtorizatd in limba romdnd.

5,2, Peripada de
walabilitate a ofertel

60 zile de la data limitd de depunere a ofertelor.
Orice ofertd valabili pentru o perioadd mai micd decit aceasta va fi
respinsi de comisia de evaluare ca Inadmisibila,

Jab Modul de
prezentare 4
propunerii tehnice

Propunerea tehnica va fi elaboratd punciual, sub forma de tabel de
conformitate in care va fi inseris, in partea stanga, cerinfele tehnice din
caietul e sarcini iar, Tn partea dreaptd, modul concret de indeplimre a
cerinfelor din eaictul de sarcini (comentariul ofertantului), prezentate cit
mai detaliat, carc si demonstreze corespondenia propunerii tehnice cu
cerinfele conginute in caietul de sarcim,

Propunerea tebmnicd va fi intocmitd cu respectarea stricti a cerinfelor din
anunjul de concesiune si a specificatiilor din caictul de sarcin.

Propuner eu privire la clavzele contractului §i eventualele propuneri cu
privire la clauzele speeifice contractuale se vor formula in seris sub
formi de clarificar, inainte de depunerea ofertei.

Oferta trebuie 53 fie semnatd, pe propria dispundere, de ciire ofertant
sau de giire o persoand imputernicitd legal de catre acesta, Oferta va fi
consideratd neconformd dacd propunerea tehnicli nu respect caictul de
sareind,

Propunerea tchmici consld n toate  documentele,  declaraiile,
formularele, anexele, etc. previzute in prezentul anunt de concesionare
si In documentatia de atribuire, descricrea detaliatd a serviciiler in
conformitate cu cerinfele din caietul de sarcini §i declaraia privind
conformitatea cu specificafiile tehnice ale cajetului de sarcini, conform
Formularului nr. 9.

Propunerca tehnicd se va elabora cu respectarca in totalitate a ceringelor
din caietul de sarcini din cadrul documentagiei de atribuire, inclusiv prin
completarca Formularului ne. 15 si Formularului or. 16.

Propunerca financiari se¢ elaboreazd conform Formularwlui nr. 12

prezentare a ofertei

5.6, Modul de (Formularul de ofertd) 51 anexa la acest formular — centralizator de
prezentare & prefuri, care va ¢uprinde valoarea totald maxima a contractulul, in lel
propunatii fird T.V.A., precum si valoarea T,V A, aferentd.

financiare

34, Modwl  de | Ofcriantul trebuie si prezinte un exemplar al ofertei si cite un exemplar

al documentelor care © insotesc, in original si 1 (una) copic, plus o
variantii scanati, pe suport electronic.
Ordinea din ficcare exemplar al ofertei va trebui s fic dupd cum
urmeazi:

- declaratii/documente de calificare i selectie;

- propunerea tehnied;

- propunerea financiard,
Tn eventualitatea unei discrepanie intre original $i copii va prevala
ariginalul.
Originalul si copiile trebuie tipdrite sau scrise cu cerneald neradiabili i
vor fi semnate pe flecarc pagini de reprezentantul/reprezentantii
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autorizati corespunzator si angajeze ofertantul in contract,

Intreaga ofertd va fi semnatd gi gtampilatd pe ficeare pagind, precum si
numerotatd crescitor de la prima pdna la ultima paging, pe aceasta din
urmd fiind trecutdi mentivnea . ULTIMA PAGINA™.

In cazul documentelor emise de institugii‘organisme oficiale abilitate in
accst sens, documentele respective trebuic s3 fie semnate si parafate
conform prevederilor legale. Oferta va contine in mod ebligatoriu un
OFI5 al documentelor care se depun.

Orice gtersaturil, adivgare, interlinicre sau scris peste cel dinainte sunt
valide doar dacd  sunt  vizate de cltee  persoana/perscancle
autorizatifauterizate 54 semneze oferta,

Daocumentele de participare la procedura de atribuire se primesc de
Autoritatea contractanti numai dacdi sunt intacte, sigilate si se plistreazid
¢l apeasta, pind la data 51 ora deschiderii ofertelor.

Mumirul de¢ cxemplare: un eoriginal, 1 (una) copie i I{un) suport
clectronic

Adresa la care se depune oferta - Directia Sanitar — Veterinard $1 pentru
Sigurania Alimentelor Timis Timiseara Sir. Surorile Martir Caceu nr.d,
la Registratura instilutic,

5.8, Data lomata de
depunere a oferlelor

04.04.2022 ora 11:00

5.9, Sigilarca 51
marcarea ofertel

Ofertantul trebue sd sigilere onginalul impreuna cu suportul electronic
¢t eopla iIn  plicuripachete  scparate, marcdnd corespunzator
plicurile/pachetele  ORIGINAL™ si ,,COPIE™,

Plicurile/pachetele s wvor introduce intr-un colet exterior, Inchis
corespunzitor $i netransparent.

Coletul extenor trebuie s8 fic marcat cu denumirea, numéml de telefon
si adresa ofertantului, pentru a permite returnarea ofertei fird a fi
desehisd, in casul In care oferta respectiva este declarati intdrzata,
Propunerea financiard, propunerea tehnicd, declaratii’documente de
calificare i selectie, dupd caz, vor fi indosariate i se vor introduce in
acelasi plic/pachet sigilat.

Coletul exterior care confine originalul+oferta pe suport electronic si
copia trebuie si fie marcat cu adresa Autorighjii Contractante §i cu
mseriplia LA NU SE DESCHIDE INAINTE DE DATA DE
04.04.2022, ora 12:00" precom s denomirea contractuha  de
concesiune, denumirea ofertantului si adresa acestuia si a lotulul pentru
care depune oferla,

Dacd plicul exterior nu este marcat conform prevederilor de mai sus,
autoritatea contraclanti nu 751 asumil picio responsabilitate  pentru
pierderea ofertei.

Documentele care  insotcse oferta i nu trebuie ineluse Tn pachetul
sigilat sunt: scrisoarea de inaintare (Formularul nr. 1), imputernicire
(Formularul nr. 2) impreund cu o copie dupd Cartea de identitate a
perspanei care reprezintd  sociclatca;  garanjin  dJe  participare
{(Formularul nr, 3)dovada constituirii garantiei de participare.
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5.10. Posibilitatea
relragerii sau
madificirii ofertel

r

e=ter |

Orice ofertant are dreptul de a-3i modifica sau a-si retrage oferta numai
inainte de data limitd stabilitda pentru depunerea ofertelor 51 numal
rintr-o solicitare scrisd in acest scns.

n cazul in care ofertantul doreste s3 opereze modificdn in oferta deja
depusf, acesta are obligalia de a asigura primirea §i inrcgisirarea
madificarilor respective de chitre Autoritatea contractantdl pind la data
limitd pentru depunerea ofertelor.

Pentru a fi considerate parte a ofertel modificarile trebuie prezentate Tn
conformitate cu prevederile de la 5.7 cu amendamentul cd pe plicul
exterior se va marca, in mod obligatoriu, si inseripfia MODIFICARI™.
Ofertantul nu are dreptul de a-gi eetrage sau a-s1 modifica oferta dupd
expirarea datel limitd pentru depunerea ofertelor, sub  sancjiunea
excluderii acestuia de la procedura pentru atribuirea contractulen de
concesivne $ia executdrii garanficl de parlicipare.

5.11. Oferte

Oferta care cste depusivransmisi la o altd adresda a  autorithfii

Tntirziate contractante decit cea stabilita Tn anunjul de concesionare ori care este
primita de ciitre autoritatea contractantd dupd expirarea datel §i a orel
limitd pentru depunere, se retumeazi nedeschish.

La data, ora si locul stabilite in documentatia de atribuire.
5.12.Deschiderca Modul de lueru al comisiei de evalvare se va desfazura in conformitate
ofertelor cu prevederile procedurii propni a DEVSA Timis

int cadrul unor sedinje ulteripare sedintei de deschidere a ofertelor.

In eadrul sedingei de deschidere a ofertelor nu este permisi respingerea
vreunei oferte, cu exceplia celor pentru carc nu a fost prezentatd dovada
constiluirii paranfiel de partivipare.

Sedinga de deschidere se finalizeazd printr-un proces-verbal semnat de
membrii comisiel de evaluare si de reprezentantii legalifimputerniciti ai
operatorilor economici prezenti la sedingd, in care sc consemneazi
modul de desfasurare a sedinfei respective, aspectele formale constatate
la deschiderea ofertelor, ¢onsemnandu-se, totodatd, lista documentelor
depuse de operaterul economic.

Autoritatea  contractanti va  inménafransmite un  cxemplar  al
procesului-verbal tuturor  operatorilor  economicl  participanii la
procedura de atribuire, in cel mult o «i lucritoare de la deschidere,
indiferent daci acestia au fost sau nuw prezenti la sedina respectiva.

Orice decizie cu privire la calificarea ofertantului, la evaluarea ofertelor,
la stabilirca ofertei chstigftoare, se adoptd de cftre comisia de evaluare

| 5.13. Costul asociat
elaboririi $1
prezentani ofertei

Ofertantul va suporta toate costurile asociate elaborlirii §i prezentirii
ofertei sale, precum $i dogumentelor care o insotesc, far Autontatea

contractanti nu va fi responsabilil sau rdspunzitoare pentru costurile
respective.
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. ATRIBUIREA CONTRACTULUY

6.1, Autoritatea contractantd isi rezervi dreptol de a accepta sau respinge orice oferti sifsau si
anuleze intreaga procedurd de atribuire, cu o motivare ce respectd procedura proprie,

In situatia in care pe durata de valabilitate a contractului, concesionarul nu va primi solicitari pentru |
realizarea serviciilor din partea  coneedentului, datorate moditichrilor legislative  intervenite,
concesionarul nu va ridica pretenfii si nu va solicita despagubin in legdlurd cu acest fapt. In acest
scns, concedentul nu va avea nici o obligajie fati de concesionar, contractul incetind de drept, fara

necesitatea unel alte formalitdfi 51 3 interventlia vreunei avforitiy sau instante de judecatd, la
expirareas perioader de valabilitate a acestula.

Ofertantul 5 asumd rispunderea exclusivd pentru legalitatea 5
atenticitatea wiurer documentelor prezentate in original s1/5au
6.2. Prezumiia de lepalitate | copic in  vederea participdrii la  proceduri.  Analizarca
s aulenticitate a documentelor prezentate de ofertanti de citre comisia de
documentelor prezentate. evaluare nu angajeazd din parlea acesteia nicio rispundere sau
pbligatie fatd de acceptarca acestora ca [iind autentice sau legale
sionu Tolfiuedt  rispunderca execlusivd a ofertantulin suby acest
aspeet,

7. Informatii suplimentarc

I. Tinind cont de termenele alocate tranzacfiilor interbancare, operatorul economic va lua toate
mdsurile ce se impun astfel inedt, la data deschideril ofertel, autoritatea contractanti s poatd verifica
indeplinirea conditiei privind constituirea garangiei de participare.

2. Solicitarile de clarificiri, raspunsurile la solicitdrile de clarificiri, precum §i comunicrile privind
rezultatu] procedurii vor fi transmise prin e-mail la adresa pusa la dispozilie auoritfii contractante
de pperatorul coonomic.

3. Informatii privind reglementirile in vigoare referitoare la protectia medivlui pot fi obfine de la
Agentia Natienald pentru Protectia Mediului, eu sedivl in Splaiul Independentel, nr. 294, corp B,
sector 6, Bucuresti, tel, 021.207.11.01, e-mail: officcfanpm.ro.

4. Informatii privind reglementanile in vigoare referitoare la impozitare pot fi objinute de la Ageniia
Magionald de Administrare Fiscald, ¢u sediul in str. Apolodor or. 17, sector 3, Bucuresti, tel,
021.387.10.00.

5, Informaiii privind reglementiitile in vigoare referitoare Ja proteciia muncii pot [i objinute de la
Inspeciia Muncii, cu sediul in sir., Matei Voievod nr. 14, sector 2, Bucuresti, tel: 021.302,70.86, e-
mail: comunicaref@linspectiamuncii.ro.

6. Informatii privind reglementérile in vigoare referitoare la protectia datelor cu caracter personal pot
{i objinute de la Autoritatea Najionala de Supravephere a Datelor cu Caracter Personal

8. Proceduri de contestare

8.1, Organismul de solutionare a contestatiilor

Dlircetia Sanitara Veterinara si pentru Siguranta Alimentelor Timis

| Adresd: Ste. Surorile Martir Caceu nr.d

Localitate: Timisoara | Cod postal: 3003835 Tard: Reménia
E-mail: office-timis@ansvsa.ro Telefon: 0256/204911
| Adresd intecnet: http/timis.dsvsaeo Fax:0256/462377

#.2. Organismul competent pentru procedurile de mediere: -
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Denumire oficiald:

Adresa:

Laocalitate: Cod pogtal: Tara:
E-rnail: | Telefon:
Adresd intemet; (URL) : - . .Fa:-::

8.3, Procedura de contestare

In conformitate cu lLegea nr. 354/2004 a contenciosului administrativ, cu modificarile si
completarile ulterioare, orice persoand care se considerd viitimatd intr-un deept al sfu ori intr-un
interes legitim, de cfitre o autoritate publicd, printr-un act administrativ sau prin pesolujionarea in
termenul legal a unei cererd, se poate adresa instanfel de contencios administrativ competlente, pentru
anularea actulul, recunoasterea dreplului peeting sau a interesului legitim si repararea pagubei ce i-a
fost cauzati. Interesul legitim poate f1 atdt privat, it $1 public. Se poate adresa instantei de contencios
administrativ §i persoana vitimatd intr-un drept al sdu sau intr-un interes legitim printe-un act
administrativ ¢u caracter individual, adresat altui subiect de drept.

[nainte de a se adresa instantei de contencios administrativ competente, persoana cane se considerd
vitimatd intr-un drept 2l 54w on inte-un interes legitim printr-un act administrativ individoal care 1 se
adreseazd trebuie si solicite auvtorititii publice emitente sau autoritdfii ierarhic supericarc, dacd
aceasta existd, in termen de 30 de zile de la data comunicarii actului, revocarea, In tot sau In parte, a
acestuia.

8.4. Serviciul de Ia care se pot obtine informatii privind procedura de contestare

Denumire  oficialii: Directia Sanitara Veterinara 3 Pentru Siguranta Alimentelor Timis-
Compartiment Juridic si Resurse Umanc

—

Adresit: Directia Sanitara Veterinara sl Pentru Siguranta Alimentelor Timis

Localitate: Timisoara Cod postal: 300535 Tard: Romania
E-mail: office-timis@onsvsa.ro Telefon: 0256/20491 1
| Adresa internet: {LIRL) hitp/timis.dsvsa.ro Fax: 0256/462377

9, SEMNAREA CONTRACTULUI

Autoritatea contractantd are obligatia de a incheia contractual, In pericada de valabilitate a ofertelor,
dupd data transmiterii comunicanii privind rezultatul apliedrii procedurii respective, dar nu inainte de
expirarca unei perioade de 8 zile, incepdnd cu ziva urmitoare trimiterii deciziel de atribuire a
contractului citre ofertanticandidatii interesati, prin orice mijloace de comunicare previzut in
documentatia de atribuire. Anunful de atribuire va fi publicat la adresa de internet: www.e-licitatie.ro,

Auloritatea contractantd are obligatia de a publica 5i actualiza permanent pe propriul website lista
circumseripiiiler sanitar-veterinare care au incheiate contracte de coneesiuneg, respectiv alte contracte
in derulare, beneficiari, inclusiv actionarii si asociafii din entititile semnatare ale contractelor
aferente, precum si numele medicului veterinar titular.,
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