Sectiunea 1 — Anunt de concesiune

SECTIUNEA I AUTORITATEA CONTRACTANTA

.1 DENUMIRE. ADRESA 8I PUNCT{E) DE CONTACT

Denumire: DIRECTIA SANITARA VETERINARA SIPENTRLU SIGURANTA
| ALIMENTELOR (DEVEA) TIMIS
Adresa: TIMISOARA Str. Surorile Martir Cacew nr.d

Localitate: TIMISOARA Cod fiscal: Tara:
4250824 Romania

Persoana de contaet: Telefon: 0256/204911

Balgradcan Ofelia; Sburlea Marinela

E-mail: office-timisi@ansvsa_ra Fax: D256/462377

Adresa de internet: hitp:/timis.dsvsa.ro

P

1.2. Achizitie comuni
Contractul implicd o concesiune comuna: Nu
Contractul este atribuit de un organism central de achizitie: Ny

1L.3. Comunicare

Dacumentele concesiunii sunt disponibile pentru acces dircet, nerestrictionat, complet 51
gratuit la (website); httpe/Aimis.dsvsa.re/Comunicare! Anunturi

Numir zile pind la care se pot solicita clarificir inainte de data limitd de depunere a ofertelor:
a

Model solicitare clarificiri Forsindar nr. 4 din documentalia de atribuire - sectitnea V' -
Formulare

Informatii suplimentare pot fi obtinute de la:Compartiment Achizitii Investitii

Ofertele trebuie depuse la: Secretariat DEVSA Timis Str.8urorile Martir Caceu nr.4

1.4 Principala activitate siu principalele activititi ale autorititii contractante

Ministere ori alte autorilati publice centrale, servicii publice centrale
inclusiv cele subordonate la nivel regional sau
local

Autoritatea contractantii concesioncaz in numele altei autaritati contractante
DAD NUm

L.5. Sursa de finantare

| Fonduri din bugewl alocat DSVSA TIMIS, conform prevederilor Ordonantel Guvernulul nr, |
422004 privind orpanizarey activitifil sanitar-veterinare si pentru siguranta alimentelor, aprobata
cu medificin si completan prin Legea nr. 2152004, cu modificarile si completiirile ulterioare,




SECTIUNEA 2. OBIECTUL CONTRACTULLY

2.1. Descriere.

|_2.1.L Denumire:

Obieetul contractului: concesionarea serviciilor previizute [a art. 15 alin, (2} 5i (7} din Ordonanta
Guvernului nr. 42/2004, cu modificirile §i completdrile ulterivare, pentru Circumscripyiile
Sanitare Veterinare, denumita in continuare C5.V, enuntate la pet 2.1 2

2.1.2. Principalul loc de prestare:
Circumseriptiile sanitar — veterinare de asisten|a din cadrul judefalui Timis:

CSVEA: Bara ; Belint; Biled: BRoldur; Buzias; Cenad: Ciacova : Criciova; Denta; Deta; Faget;
Galaia; Ghizela; Giroe; Jamu Mare: Jebel; Jimbolia; Lenauheim: Lovrin Lugoj; Maslog;
Manastiur; Moravita; Nitchidorf: Ohaba Lunga; Orlisoara; Peciu Nou; Pischia: Racovita; Recas;
Sacost Turcese; Sacalaz; Sanandrei: Sannicalau Mare; Sanmibaiu Roman; Sampetru Mare; Sag;
Stiuca; Topolovatu Mare; Tormac: V.V. Delamaring

2.1.3. Procedura se finalizeazs prin ; inchelerea unui contracy
2.1.4. Tipul contractului : concesiune de servicii

2.1.5. Deseriere succinti:

Concesionarea serviciilor previzute la ant, 15 alin, (2) s (7} din Ordonanta Guvernului nr,
422004, cu modificarile si completarile ullericare, respectiv  servieii de supraveghere,
prevenire, control s eradicare a bolilor la animale, a celor tramsmisibile de la animale ]a on,
protectia animalelor si protectia mediulul, servicii de identificare $i Tnregistrare a animalelor 5
. migedrii acestora, in condifiile legii, precum si de corectare a eventualelor ecror sau
neconformitii generate de nerespectarea termenclor de inregistearc sau de greseli de inregistrare
§i serviciile previzute la ant 15 alin (7) din Ordonana Guvernului nr. 42/2004, aprobatd cu
modificri si compeltari prin Legea 2152004, cu modificarile i completdrile wlterioare,
respectiv,

Decontarea in baza contractelor de concesiune a activitifilor sanitar - veterinare se va face cu
aplicarea tarifelor valabile la momentul realizii acestors cu incadrarea in bugetul aprobat ey
aceastd destinafie,

Termenul - limitd pand la care operatorul economic poate solicita, prin e-mail la adresa:  office-
timis@ansvsa.ro, clarificar sau informarii suplimentare cu privire la conginutul documentatiei
de atribuire: a 3-a zi inainte de data Hmi de depunere a ofertelor.

Termenul - limita in care va mispunde autoritatea contractantd, prin e-mail la adresa pusi la
dispozitie autoritifii contractante de operatorul cconomic, la solicitdrile de clarificin sau
informatii suplimentare adresate de operatorul economic pind la termenul - Bmitd seabili
autoritaten contractantd va ispunde intr - o perivads de timp care nu va depisi, de reguli, 2 zile
lucritoare de la solicitare, respectiv el theziu cu o 21 nainte de data - [imitd de depunecre a
afertelor.

2.1.6. Posibilitatea de a relua compelitia cu semnatari; contractului;
DA o NUnm

2.1.7. Calendarul estimativ de incheicre a contractelor autoritatea contractantd are obligatia de a
incheia contractu] dupd data transmiterii comunicani privind rezultatul aplicarii procedurii
respective, dar nu inainte de expirarca unei perioade de § zile, incepand eu ziva unmiiloare
trimiterii deciziei de atribuire a contractului citre ofertanfii‘candidatii interesati, prin orice
mijleace de comunicare previzut in documentatia de atribuire

2.1,8. Durata contractului: 48 luni de la data semnarii acestuia de ambele phrgi




2.1.9. Divizare pe loturi
Dam MNuno
Ofertele se depun pe:

Un singur lot o Unul sau mai multe = Toate loturile o
MNumarul maxim de loturi care pot 11 atribuite unui singur ofertant; 24

*NOTA: contructele se atribuic cu Tespeclarea prevederilor art, 15 alin. {(8) din Ordonanga
Guvernului nr. 42/2004, aprobatd cu modificiri si completii prin Legea nr. 21572004, cu
medificdrile si completdrile ulterioare,

In acest sens operatorii economici participanti la procedura vor depune ¢ declaratic pe proprie
raspundere - Formudaral nr. 11 ~ incadrares n prevederile art. 15 alin {(8) din Ordonanta
Guvernului nr. 42/2004, aprobatd cu modifiear si completiti prin Legea nr, 2152004, cu
modificirile §i completirile ulterioare.

Alte informatii referitoare 12 lotuei:
Lot nr. 1 — Circumseripiia Sanitar-Veterinard de asistenta Bara
Lot oir, 2 - Circumseripiia Sanitar-Veterinard de asistenta Belint
Lot or. 3 - Circumscripfia Sanitar-Veterinari de asistents Biled
Lot nr. 4 — Circumseriptia Sanitar-Veterinara de asistenta Boldur
Lator. 5 - Circumseriplia Sanitar-Veterinard de asistenta Buzias
Lot nr., 6 — Circumseripfia Sanitar-Veterinara de asistenta Cenad
Lot nr, 7 — Circumseripfia Sanitar-Veterinara de asistenta €3 acova
Lot ne. 8 - Circumseripfia Sanitar-Veterinard de asistenta Criciova
Lot nr. 9- Circumseriplia Sanitar-Veterinara de asistenta Denta
| Lot nr, 10— Circumscripiia Sanitar-Vetcrinara de asistenta Deta
Lot nr. 11 — Circumser piia Sanitar-Veterinard de asistenta Faget
Lotnr. 12 — Circumseriplia Sanitar-Veterinara de asistenta Gataia
Lotnr, 13 — Circumscriplia Sanitar-Vieterinara de asistenta Ghizela
Lot or. 14 = Circumseripfia Sanitar-Veterinara de asistenta Giroc
Lot nr. 15 - Circumseripiia Sanitar-¥eterinara de asistenta Jamu Mare
Lot nr. 16 — Cireumscriptia Sanitar-Veterinara de asistenta Jobel
| Lot or. 17 — Circumseriptia Sanitar-Veterinara de asistenta Jimbolia
Lot nr. 18 - Circumseriptia Sanitar-Veterinard de asistenta Lenau heim
Lot nr. 19 - Circumseriptia Sanitar-Velerinara de asistenta Lovrin
Lot nr, 20 — Circumseripia Sanitar-Veterinard de asistenta Lugoj
Lot or, 21 — Circumscriptia Sanitar-Veterinard de asistenta Masloe
Lot nr. 22 — Circumseriptia Sanitac-Veterinari de asistenta Manastiur
Lotnr, 23 - Circumscriptia Sanitar-Veterinara de asistenta Moravita
Lot nr, 24 — Circumseriplia Sanitar-Vieterinara de asistenta Nitchidorf
Lot or. 25 — Circumseripfia Sanitar-Veterinard de asistenta Ohaba Lunga
Lot nr. 26 - Circumseriptia Sanitar-Veterinard de asistenta Ortisoara

Lot nr, 27 — Circumscriptia Sanitar-Veterinara de asistenta Peciu Hou

3




| Lot or. 28 — Circumscn plia Sanitar-Veterinard de asistenta P schia

Lot ne. 29 - Circumseriptia Sanitar-Veterinard de asistenta Racovita

Lot nir, 30 - Circumseripfia Sanitar-Veterinars de asistenta Recas

Lotnr. 31 - Circumseriptia Sanitar-V cterinard de asistenta Sacosu Turcesc
Lot nr, 32 - Circumscriptia Sanitar-Veterinars de asistenta Sacalaz

Lot nr. 33 ~ Circumseriptia Sanitar-Veterinara de asistenta Sanandrei

Lot nr, 34 ~ Circumscripfia $Sanitar-Veterinarg de asistenta Sannicolau Mare
Lot or. 35 — Clircumseriptia Sanitar-Veterinar de asistenta Sanmihaiu Roman
Lotnr, 36 — Circumscrip|ia Sanitar-Vetlerinard de asistenta Sa mpetru Mare
Lot or, 37 — Circumseriptia Sanitar-Veterinart de asistenta Sag

Lot ne. 38 — Circumseripiia Sanitar-Veterinara de asistenta Stiuca

Lot nr, 39 - Circumscripjia Sanilar-Veterinars de asistenta Topolovatu Mare
Lot or. 40 — Circumseriptia Sanitar-Veterinara de asisicnta Tormac

Lot ne, 41 — Cireumseriplia Sanitar-Veterinard de asistenta V.V, Delamarina

L2110, Ofertele alternative sunt acceplate D o Nl m

2.2, Descriere *

* In cazul in care procedura este organizati pe lotur, informatiile se completeaza pentru ficcare
lot In parte

.21, Denumire lot or, 1: Circumscriptia Sanitar-Veterinara de asistenta Bara
2.2.2. Coduri CPV: 85200000-1 Servicii veterinare (Rev.2)

2.2.3. Locul de executare

Codul NUTS:RO424 Timis

Locul principal de executare:

Cireumnseriptia Sanitar-Veterinars de asistenta Bara din cadrul Judetului Timis

2.2.4. Descrierea succinti a serviclilor care fac obiectul lotalw:
Numrul de acjiuni estimate pe durata contractului: conform caretului de sarcini
Numarul de actiuni estimate pe an; conform eaietului de sarcin;
2.2.5. Criteriul de atribuire: cel mai bun raport calitate - pref, cu aplicarea urmétorilor factori de
evaluare:

2) amplasarea unitdfii medical-veterinare in care se desfisoard activititile de asistenys
medicald velerinard - punctaj maxim: 30 de puncte:

1. pe teritoriul circumseriplici sanitar-veterinare care face obiectul contractului de concesiune:
30 de punete;

2. in afara circumseriptiel sanitar-veterinare care face abiectul contractului de concesiune, dar
nu mai departe de maximum 30 de km de aceasia; 15 puncle,

Distanta se caleuleazd prin raportare la oricare unitate administrativ-teritoriald care face parte
din circumscriplia sanitar-veterinari si la unitatea administrativ-teritoriald in a cirel raza
teritoriald este amplasatd unitatea medicald vetennard, lvdnd in considerare cen mai scortd
distanid din punct de vedere rutier, (www.distanta.ro):

b) domiciliul/regedinia al‘a medicului veterinar titular $i personalului angajat - punctaj
maxim: 35 de puncte:

1. medic veterinar titular - cel putin 4 ani pe teritoriul circumser phiei sanitar-veterinare care
face obicctul contractului de concesiune: [5 pungle;
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2. medic veterinar titular - sub 4 ani, dar maji mult de un an, pe teritoriul circum.mdp:,m
sanitar-veterinare care face obiec iyl contraciului de concesiune: 10 puncte:

3. medic veterinar titular - ool pufin 4 ani la o distanii de maximum 30 de km de
circumscriptia sanitar-veterinarg carg face obiectul contractulu] de concesiune: 10 puncte:

. medic veterinar titalar - sub 4 ani. dar mai mult de un an, la o distantd de maximum 30 de
km de circumscriplia sanitar-velerinard care face obicctul conteactului de concesiune: 7 puncte;

3. medic veterinar angajat - cel pufin 2 ani pe teritoriul circumsceriptiei sanitar-veterinare care
face ubiectul contractului de concesiune: 10 puncte;

6. medic veterinar angajat - sub 2 ant, dar mai mult de un an, pe teritoriul circumseripgied
samitar-veterinare care face obiectul contractylui de concesiune: 8 puncte;

7. medic veterinar angajat - cel pulin 2 ani la o distani de maximum 30 de km de
circumseriptia sanitar-veterinard care face oblectu] contractului de concesiune: 7 puneie;

8. medie veterinar angajat - sub 2 ani, dar mai mult de un an, la o distanga de maximum 30 de
km de circumseriptia sanitar-veterinara care face obicetul contractulul de concesiune: 5 puncte;

9. tehnicianfasistent veterinar - cel putin 2 ani pe teritoriul circumseripliel sanitar-veterinare
care face obiectul contractului de concesiune- 2 puncte;

10. tehnician/asistent veterinar - sub 2 ani, dar mai mult de un an, pe teritoriul circumseripie;
sanitar-veterinare care face obiectul contraciului de concesiune: 3 puncte:

1. tehnicianfasistent veterinar - cel putin 2 ani la o distan}d de maxinmum 30 de km de
teritoriul circumscriplici sanitar-veterinare care face obiectul contractulul de concesiune: 4
punete;

12. tehnicianfasistent veterinar - sub 2 ani, dar mai mult de un an, Ja o distand de maximum
30 de km de teritariul citcumseripticl sanitar-velerinare care face obiectul contractului de
concesiung: 2 puncre,

Distanja se calculeazi prin raportare la oricare unitate administeativ-teritoriald care face parte
din circumseriptia sanitar-veterinara §i la unitatea administrativ-teritorala in a clirel razi
teritoriali cste amplasat domiciliul, ludnd in considerare cea mai scurtdl distanja din punct de
vedere rutier {www.distanta.ra),

3¢ punctedsd maximum 5 angajati - medieu] veterinar titular si incd 4 (medic veterinar sifsau
tehnician/asistent veterinar);

¢} personal medical veterinar angajat: punctaj maxim: 55 de puncte:

1. calificaren personalului angajat in mod abligatoriy - punctaj maxim: 7 puncte:

(1) tehnician/asistent veterinar: 0 puncte:
(i) medic veterinar: 7 puncte:
2. calificarca §i numérul personalului angajat suplimentar - punctaj maxim: 48 de punete:
(i) cel putin un medic velerinar angajat al cabinetului de mai putin dc un an: 10 punete;
{11} cel pujin un medic veterinar angajat al cabinetului de peste un an: 12 puncte;
(it} cel putin un tehnician/asistent veterinar: 5 puncte. Se puncteazi maximum 4 angajati pentru
pet, 2;

d) pregitirca profesionali a medicului veterinar titular - puncta) maxim: 17 puncte:

1. medic veterinar; punete;

. medic primar veterinar*): 5 puncte:

3. doctor in stiinge medical-veterinare®): 10 puncte:

4. cursuri postuniversitare de lunga duratd®): 2 puncte/eurs - nu maj mult de 2 puncte in total:

#) In domeniul sinataii animalelor sau in domeniile conexe acestuia.

e} tipul unitdfii medical-veterinare in care se desfigoard activititi de asistentd medicald
veterinard fnregisteatd in Registrul unic al cabinetelor medical-veterinare, cu sau firi
personalitate juridicd - punctaj maxim; 5§ puncte;

1. cabinet medical-veterinar: 0 puncte:

2. clinied medical-veterinard: 4 punete;

3. spital clinic veterinar: 5 puncte;

f) dotdri suplimentare propuse - punctaj maxim: 7 puncte:

1. ambulantd veterinard: 7 puncte:

2, definere mijloc de transport auto: 5 punete. Se puncteazd un singur mijloc de transport;

L programul de lucru propus pentru desfisuraren activititilor in cadrul circumscripfici




sanilar-veterinare - punctaj maxim: 10 puncte:
1. minimum 40 de ore pe siptimand: puncte;
2. minimum 48 dc ore pe siptimind: 3 puncte;
3. minimum 56 de are pe sAptamdni: 10 puncie;
h) experiena medicului veterinar timlar raportat la disponibilitatea exercitinii profesiei -
puncta) maxim: 15 puncie;
1. medicul veterinar titular - experienti mai putin de o luna: § puncte:
2. medicul veterinar titular - ex pericnd sub un an, dar mai mult de o Jund: 7 puncte;
3. medicul veterinar titular - experienti sub 3 ant, dar mai mult de un an: 9 puncte:
4. medicul veterinar titular - experieni sub 15 ani, dar mai mult de 3 ani: 11 punete;
5. medicul veterinar titular - experienta sub 30 de ani, dar mai mult de 15 ani: 13 puncte;
6. medicul veterinar titular - experientd mai mare de 30 de ani: 15 puncte;
7. medicul veterinar titular - depiseste virsta standard de pensionare, pdini la 7 ani: - 25 de
puncte®*):
8. medicul veterinar titular - depiiseste virsta standard de pensionare, cu mai mualt de 7 ani,
dar numai mult de 10 ani: - 35 de puncte**):
%, medicul veterinar titular - depfiseste virsta standard de penstonare, cu mai mult de 10 ani: -
45 de punete**),
**} Se scad din totalul punctajului objinut,
PUNCTAJ MAXIM TOTAL:194 puncic.
2.2.6. Valoarea totala estimata:

Moneda: lei

Valoarea maximi estimatd a eontractului: 851 ATE 64 loi s TVA,

2.2.6. Durata contractului: 48 luni de la data semndrii acestuia de ambelc pirti
2.2.7. Informatii privind variantele:

Yor fi acceptate variante: MU

2.2.8. Informatii despre fondurile Uniunii Europene

Concesiunea se refers la un project sifsau program finantat din fondur ale Unignii Europene;
Mo

[ 2.2.1. Denumire lot nr, 2, Circumseriptia Sanitar-Veterinarii de asistenta Belint
2.2.2. Coduri CPV: 85200000-1 Servicii veterinare {Rev.2)

2.2.3, Locul de executare

Codul NUTS:RD424 Timis

¢ Locul principal de executarc:

Circumseriptia Sanilar-Veterinard de asistenta Belint din cadrul judepului Timis
2,2.4. Descrierea suceintd a serviciilor eare fac obicctul lotului:

Numidrul de actiuni estimate pe durata contractului: conform caietulul de sarcini
| MNumdrul de actiuni estimate pe an: canform cafetului de sarcin

2.1.5. Criteriul de atribuire: cel mai bun rport calitate - pref, cu aplicarca urmitorilor factori de
evaluare:

a} amplasarea unitifii medical-veterinare in care se desfisoard achivitifile de asisten{d
medicald veterinard - punctaj maxim: 30 de puncte:

. pe teritoriul eircumseriptiel sanitar-veterinare care face obiectul contractului de concesiune:
30 de punecte;

2. in afara circumseriptici sanitar-velerinare care face obicctul contractulul de concesiunc, dar
nu mai departe de maximum 30 de km de aceasta; 15 puncte.

Distanja sc caleuleazs prin raportare Ja oricare unitate administrativ-teritoriald care face parte
din circumseriptia sanitar-veterinard si la unitaten administrativ-teritoriald in a cirei razd
teritoriald esie amplasatt unitatca medicald veterinard, ludnd in considerare cea mai seurtd
| distan}a din punct de vedere rutier. (www.distanta.ro);

&




b} domiciliulfresedinga alfa medicola velerinar titular $i personalului angajat - punctaj
maxim: 55 de puncte:

I. medie veterinar titular - cel pufin 4 ani pe teritoriul circumnscripiei sanitar-veterinare care
face obiectul contractului de concesiune: 15 puncte:

2. medic veterinar titular - sub 4 ant, dar mai mult de un an, pe teritoriul cireumscriptici
samilar-veterinare ¢are face obiectul contractulyj de concesiune: 10 puncte;

3. medic veterinar titalar - eel putin 4 ani la o distantd de maximum 30 de km de
circumseriptia sanitar-veterinard carc face obiectul contractului de concesiune: 10 puncie;

4. medic veterinar titular - sub 4 an, dar mai mult de un an, la o distanti de maxirmum 30 de
km de circumseriptia sanitar-veterinard care face obtectu] contractului de concesiune: 7 puncie;

2 medic veterinar angajat - cel putin 2 ani pe teritariul circumscriplici sanitar-veterinare eare
face abiectul contractului de concesiune: 10 puncte;

6. medic veterinar angajat - sub 2 ani, dar mai mult de un an, pe teritoriul circumscripfie
sanitar-veterinare care face obiectul contractulyi de concesiung: & puncte:

7. medic veterinar angajat - el pulin 2 ani la o distantd de maximum 30 de km de
cIrcumseriptia sanitar-veterinars care fage obiectul contractului de concesiune: 7 puncte:

8. medic veterinar angajat - sub 2 ani, dar mai mult de un an, la o distanji de maximum 30 de
km de circumsceriptia sanitar-veterinard eare face obiectul contractului de concesjune: 5 puncte;

9. tchnician/asistent veterinar - cel putin 2 ani P teritoriul circumscripiiei sanitar-veterinare
care face ohicetul contractului de concesiune: § punele;

10, tehnician/asistent veterinar - sub 2 an, dar mai mult de un an, pe teritoriul circumscriplici
sanitar-veterinare care face obiectul conteactulu] de concesiune: 3 puncte:

[1. tehmician/asistent veterinar - ecl pupn 2 ani la o distania de maximum 30 de km de
teritoriul circumscriptiel sanitar-velerinare care face obiectul contractului de concesiune: 4
puncts;

12, tehnician/asistent veterinar - sub 2 ani, dar mai mult de un an, Ia o distan{d de maximum
30 de ki de teritoriul circumseriplici sanitar-veterinare care face obiectu] contractului de
concesiune: 2 puncte,

Distanta se caleulead prin raportare la oricare unitate administrativ-teritoriald care face parte
din circumseriptia sanitar-veterinari si la unitatea administrativ-teritoriald in a cirei razi
teritoriald este amplasat demiciliul, luind in considerare cen mai seurti distania din punet de
vedere rutier (www.distanta_ro),

Se puncteazd maximum 5 angajali - medicul veterinar titular si ined 4 (medic veterinar gifsau
tehnician/asistent veterinar);

ch personal medical veterinar angajat: punetaj maxim: 55 de puncte:

1. calificarea personalului angajat in mod obli gatonu - punctaj maxim: 7 puncte:

(1) tchnician/asistent veterinar: 0 puncte;
(i1} medic veterinar: 7 puncte;
2, calificarea i numiiru] personalului angajat suplimentar - punctaj maxim: 48 de puncte:
(1} el pufin un medic veterinar angajat al cabinetulyi de mai putin de un an: 10 puncte:
(i1} cel pujin un medic veterinar angajat al cabinetului de peste un an: 12 punete:
(i) cel pufin un tehnician/asistent veterinar: 5 puncte, Se puncteazi maximum 4 angajafi pentru
pel. 2;

d} pregétirea profesionald a medicului veterinar titular - puneta) maxim: 17 punete:

1. medic veterinar: 0 punete;

2. medic primar veterinar®): 5 puncte;

3. doetor in gtiinte medical-veterinare®); 10 punele;

<, cursuri postuniversitare de lung durati*): 2 punctefeurs - nu mai mult de 2 puncte in total;

*} In domeniul sanatifn animalelor sau in domeniile conexe acestuia,

e) tipul unitifii medical-veterinare in care se desfigoard activitiil de asistentd medicali
veterinard inregistratd in Registrul unic al cabinetelor medical-veterinare, cu sau  fird
personalitate juridicd - punctaj maxim: 5 punete:

I. cabinet medical-veterinar: 0 puncte:

2, ¢linici medical-veterinara: 4 puncte;

3. spital clinic veterinar: 5 puncte;




fy dotari suplimentare propuse - punetaj maxim: 7 punete:
1. ambulania veterinard: 7 puncee:
2. definere mifloc de transport auto: 5 puncte, S¢ puncteazd un singur mijloc de transport;

g) programul de lucru propus pentru desfigurarca activititilor in cadrul circumsetiplici
saniar-veterinare - punctaj maxim: 10 puncte:

1. minimum 44 de ore pe saplamind: [ puncte;

2. minimum 48 de ore pe siptamani: 5 puneie;

3. minimuwm 36 de ore pe sdptaméng; 10 puncte:

h) experienta medicului veterinar titlar raportat la disponibilitates excreitiri profesici -

punctaj maxim: 13 puncte:
- medicul veterinar titular - experientt mai putin de o luni: 0 punete;
- medicul veterinar titular - experienta sub un an, dar mai mult de o luni; 7 puncte;
- medicul veterinar titular - experient sub 3 ani, dar mai mult de un an;: 9 punete;
. medicul velerinar titalar - experiengi sub 15 ani, dar mai mult de 5 ani- 11 puncte;
medicu] veterinar titular - experien|d sub 30 de ani, dar mai mult de 13 ani: 13 puncte;
- medicul veterinar titular - experientd mai mare de 30 de ani: 15 puncte;

7. medicul veterinar tiwlar - depdseste viirsta standard de pensionare, pans la 7 ani: - 25 de
puncte®*);

8. medicul veterinar titular - depliseste virsta standard de pensionare, eu mai mult de 7 ani,
dar o mai mult de 10 ani: - 35 de puncie®*):;

9. medicul velerinar titular - depiseste varsta standard de pensionare, cu mai mult de 10 ani: -
43 de puncie®*),

**) Se sead din totalul punetajului obtinut.
PUNCTAJ MAXIM TOTAL:194 puncte.
2.2.6. Valoarea totala estimata:

Moncda: et
Valoarea maxim estimats a contractulu 814.239,88 lei fira TV AL

O obn o L b

2.2,6. Durata contractului: 48 luni de la data semndrii acestuia de 2mbele plrti
2.2.7. Informatii privind variantele:

Vor fi acceplate variante; WU

2.2.5. Informatii despre fondurile Uniunii Europene

Concesiunea se refera la un project sifsan program finantat din fonduri ale Uniunii Europene:
Nu

| £.2.1, Denumire ot nr. 3: Cireumseriptia Sanitar-Veterinara de asistenta Riled

2.2.2. Coduri CPV: 85200000-1 Servicil veterinare {Rewv.2)

2.2.3. Locul de executare

Codul NUTS:RO424 Timis

Locul principal de executare:

Cireumscriptia Sanitar-Veterinara de asistenta Biled din cadrul judeqului Timis

2.2.4, Descrierea succintd a serviciilor care fac obiectul lotului:
Numdrul de actiuni estimate pe durata contractului: conform caietului de sareini
Numtiirul de acfiuni estimate pe an: conform eaictului de sarcini
2.2.5. Criteriul de atribuire: cel mai bun raport calitate - pref, cu aplicarea urmitorilor factort de
evaluare;
a) amplasarea unitifii medical-veterinare in care se desfiigoard activitijile de asistenjd

medicalit veterinard - punctaj maxim: 30 de puncte;

I pe teritoriul ¢ircumseriptiel sanitar-veterinare care face obicctul contractului de concesiune:
30 de puncte;

2. 1n afara circumseriplic] sanitar-veterinare care face obieetul contractuluj de concesiune, dar
| nu mai departe de maximum 30 de km de aceasta: 13 pungie.
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Distanta se caleuleazl prin raportare la oricare unitate administrativ-teritorials care face parte
din circumseriplia sanitar-veterinarg 5i la unitatea administrativ-teritarials in a ciirei razd
teritoriald este amplasaty unitates medicaly veterinard, Juiind in considerare eea maj scurtd
distangd din punct de vedere rutier, (www.distangaro):

b) domiciliulresedinga alfa medicului veterinar titular si personalului angajat - punctaj
maxim: 53 de puncte:

I. medic veterinar titular - ce] putin 4 ani pe teritoriul circumseriptiei sanitar-veterinare care
face obicetul contractului de concesiune: 15 punete;

2. medic veterinar titular - sub 4 ani, dar mai mult de un an, e tentoriul circumscriptiei
sanitar-velerinare care face obiectul contractului de cancesiune: 10 punete;

3. medic veterinar titular - cel putin 4 ani la o distangi de maximum 30 de km de
circumscripia sanitar-veterinard care face obicetul contractului de concesiune: 10 puncte;

4. medic veterinar titular - sub 4 ani, dar maj mult de un an, la o distanfi de maximum 30 de
km de circumseriptia sanitar-veterinard care face abiectul contractului de concesiune: 7 puncte;

5. medic veterinar angajat - cel putin 2 ani pe teritoriul circumscripliel sanitar-veterinare eare
face obicctul contractului de concesiune: 10 puncte;

6. medic veterinar angajat - sub 2 ani, dar mai mult de un an, pe teritoriul eircumseriptied
sanitar-veterinare care face obiectul conteactului de concesiune: § puncte:

7. medic veterinar mngajat - cel pufin 2 ani la o distanid de maximum 30 de km de
circumseripfia sanitar-veterinard care fape obiectul contractului de concesiune: 7 puncte;

8. medic velerinar angajat - sub 2 ani, dar mai mult de un an, la o distanti de maximum 30 de
km de circumscripfia sanitar-veterinard care face obiectul contractului de eoncesiune; 5 punete;

9. tehnicianfasistent veterinar - cel pulin 2 ani pe teritoriul circumscriplici sanitar-veterinare
care face obiectul contractului de concesiyne: 3 puncte:

10. tehnician/asistent veterinar - sub 2 ani. dar mai mult de un an, pe teritoriul circumscripfie
sanitar-veterinare care face obiectul contractulu] de concesiune: 3 puncte:

1. tehnicianfasistent veterinar - cel putin 2 ani la o distanid de maximum 30 de km de
teritoriul ¢ircumscriptiel sanitar-velerinare eare face obiectul comtractului de concesiune: 4
puncie:

12, tehnician/asistent veterinar - sub 2 ani, dar mai mult de un an, la o distanfii de maximom
30 de km de teritoriul circumseriptici sanitar-veterinare care face obiectul contractului de
concesiune: 2 puncie.

Distanta se caleuleazd prin raportare 1a oricare unitate administrativ-teritoriali care face parte
din circumseriptia sanitar-veterinari §i la unitaten administrativ-teritoriald in a clirei razd
teritoriald este amplasat domiciliul, luind in considerare cea mai scurtl distanta din punet de
vedere rutier (www.distanta.ro).

S¢ puncteazd maximum 5 angajagi - medicul veterinar tiiglar si incd 4 (medic veterinar sifsau
tehnician/asistent veterinar):

¢) personal medical veterinar angajat: punclaj maxim: 55 de puncte:

[ calificarea personalului angajat in mod oblizgatoriu - punetaj maxim; 7 puancte:

(1) tehnician/asistent veterinar; 0 puncte;
{ii} medic veterinar: 7 punete;
2. calificarea si numdarul personalului an Lzajat suplimentar - punctaj meaxim: 48 de punete;
(i) cel pulin un medic veterinar angajat al cabinetului de mai putin de un an: 10 puncte;
(i) eel putin un medic veterinar angajat al cabinetului de Feste un an: 12 puncte;
{iit) cel putin un tehnician/asistent veterinar: 3 puncte. Se puncteazii maximum 4 angajafi pentru
pet. 2;
d} pregitirea profesionald a medicului veterinar titular - punctaj maxim: 17 puncte:
|. medic veterinar: O puncte;
. medic primar veterinar®): 5 puncte:
- dactor in tilnte medical-veterinare®); 10 puncte;
- bursuri postuniversitare de lungd durati*): 2 punctefeurs - nu mai mult de 2 puncte in total;

#) In domeniul sanatii animalelor =au in domeniile conexe acestuia,

€) tipul unitiii medical-veterinare in care se desfigoard activitili de asistentd medicala
veterinard _integistratd inRepistru] unic al cabinetelor medical-veterinare, cn sau fard

du Lk B2
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| personalitate juridics - PUNCE] maxim: 3 puncte:
1. cabinet medical-veterinar: 0 puncte;
2. clinicd medical-veteripara: 4 puncte;
3. spital elinic veterinar: 5 puncte;
f) dotari suplimentare PEOPUSE - punetaj maxim: 7 puncte:
I. ambulant veterinari: 7 punete;
2. definere mijloc de transport auto: 5 puncte. S¢ puncteazi un singur mijloe de transport;
g) programul de lucru propus pentru desfiurarea activitdtilor in cadrul of rewmscriptie
sanitar-veterinare - punctaj maxim: 10 puncte:
L. minimum 40 de ore pe siptaméana: 0 puncte;
2. minimum 48 de ore pe siptdmdnd: 5 puncte;
3. minimum 56 de ore pe saptimini: 10 pungte;
h} experienta medicului veterinar titwlar rapartat la disponibilitatea cxercitari profesie) -
puneta) maxim: 15 puncte:
- medigul veterinar titular - experientd mai pujin de o luny: puncte;
- medicul veterinar italar - experientd sub un an, dar mai mult de o luni: 7 punete;
3. medicul veterinar titular - expenentd sub 3 ani, dar mai mult de un an: © puncte;
4. medicul veterinar titular - experientd sub 13 ani, dar mai mult de 5 ani: 11 puncte:
. medicul veterinar titular - ex perientd sub 30 de ani, dar mai mult de 15 ani: 13 puncte;
6. medicul veterinar titular - experientd mai mare de 30 de ani: 15 puncte;
7. medicul veterinar titular - depiiseste virsta standard de pensionare, pana la 7 ani: - 25 de
puncle® )
8. medicul veterinar titular - depigesie varsta standard de pensionare, cu mai mult de 7 ani,
dar nu mai mult de 10 ani: - 35 de puncte®*);
9. medicul veterinar titular - depageste virsta standard de pensionare, cu mai mult de 10 ani: -
45 de puncte®*),
**) Se sead din totalul punetajului obtint,
PUNCTAT MAXIM TOTAL:194 puncte.
2.2.6. Valoarea totala estimai:

Monedi: e
WValoarea maxima estimatd o contractului: 842,568 44 lei fard TV A,

Ik —

A

2.2.6. Durata contractului- 48 lun de la data semindini acestuia de ambele Pt
2.2.7, Informatii privind variantele:

CVor i acceptate variante:; MU

2,2.8. Informatii despre fondurile Uniunii Europene

Concesiunea se refera la un project sifsau program finantat din fonduri ale Uniunii Eurapene:
MNu

2.2.1. Denumire lot nr, 4; Circumseriplin Sanitar-Veterinara de asistenta Boldur
2.2.2, Coduri CPV: 85200000-1 Servicii veterinare (Rev.2)

2.2.3. Locul de executare

Codul NUTS:R0424 Timis

Locul principal de executare:

Circumscriplia Sanitar-Veterinard de asistenta Boldur din cadrul judegului Timis
2.2.4. Descrierea suceintd a serviciilor care fac obieciyl totulw;;

Numirul de actiuni estimate pe durata contractului: conform caietulu de sarcini
| Numdirul de actiuni estimate pe an: conform caietului de sarcing Ji
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| 2.2.5. Criteriul de atribuire: cel mai bun raport calitate - pref, cu aplicarea urmdtorilor factor de
evaluare;

a) amplasarea unitigii medical-veterinare in care se desfisoardi activitdgile de asisten|d
medicald veterinard - punctaj maxim: 30 de puncte:

1. pe teritoriul circumseriptici sanitar-velerinare care face obiectul contractulu de concesiune:
il de punete;

2. in afara circumnseripiei sanitar-veterinare care face obiectul contractului de concesiune, dar
nu mai departe de maximum 30 de km de acecasta: 15 puncte,

Distania se calculeaza prin mportare [4 oricare unitate administrativ-teritoriald care face parte
din circumscripfia sanitar-veterinard si la unitatea administrativ-teritoriald in a crei razj
teritoriald este amplasath unitatea medicala veterinard, luind in considerare cea mai sCUrti
distan(i din punet de vedere rtier., {wwow distania.ro);

B) domiciliulresedinga alfa medicului veterinar Gipglar $i personalului angajat - punctaj
maxim: 35 de puncte:

1. medic veterinar titular - cel pufin 4 ani pe teritoriul circumseripfiei sanitar-veterinare care
face vbiectul contractului de concesiune: 15 puncte;

2. medic veterinar titular - sub 4 ant, dar mai mult de un an, pe teritoriul circumscripyied
sanitar-veterinare care face obicctul contractului de concesiune: 10 puncte:

3. medic veterinar titular - cel putin 4 ani la o distanid de maximum 30 de km de
circumseripia sanitar-veterinard care face obiectul contraciului de concesiung; 10 puncte;

4. medic veterinar titular - sub 4 ani, dar mai mult de un an, la o distani de maximum 30 de
km de circumseriplia sanitar-veterinari care face obiectul contraciului de concesiune: 7 puncte;

3. medic veterinar angajat - cel puin 2 ani pe tertoriul circumscriplicl sanitar-veterinare care
face obiectul contractului de concesiune: 10 puncte;

6. medic veterinar angajat - sub 2 ani, dar mai mult de un an, pe teritoriul circumscripfie
sanitar-veterinare care face obiectul contrmetului de concesiune: 8 punete;

7. medic veterinar angajat - cel pugin 2 ani la o distantit de maximum 30 de km de
circumseriplia sanitac-veterinari earc face obicetul contractulu de concesiune: 7 punete;

8. medic veterinar angajat - sub 2 ani, dar mai mult de un an, la o distan(d de maximum 30 de
km de circumseniplia sanitar-veterinard care face ohicctul contractului de concesiunc: 5 punete;

9. tehnician/asistent veterinar - cel putin 2 ani pe teritoriul circumseriptiel sanitar-veterinare
care face obiectul contractului de concesiune: 5 punete;

10. tehnicianfasistent veterinar - sub 2 ani, dar mai mult de un an, pe teritoriul circumscripgied
sanitar-veterinare care face obiectul contractului de concesiune: 3 puncte;

1. tehnician/asistent velerinar - cel pujin 2 ani la o distantd de maximum 30 de km de
teritorinl circumseripfiei sanitar-veterinare care face obicetul contractulul de concesiune; 4
purede;

12. tebnician/asistent veterinar - sub 2 ani, dar mai mult de un an, la o distanii de maximuom
30 de km de tertoriul circumseripiiel sanitar-veterinare care face obiectul contractului de
concesiune: 2 puncte.

Distanfa se calculeazi prin raportare la oricare unitate administrativ-teritariali care face parte
din circumscriptia sanitar-veterinard si la unitatea administrativ_teritoriali in a chrei razl
teritoriald este amplasat domiciliul, luind in considerare cea mai scurts distanta din punct de
vedere rutier (www.distanja.ro).

Se puncteazi maximum 3 angajali - medicul veterinar titular $i ined 4 (medic veterinar sifsau
tehnicianfasistent veterinar);

¢} personal medical veterinar angajat: punetaj maxin: 55 de puncte;

L. ealificarea personalului angajat Tn mod obligatoriu - punctaj maxim: 7 puncte;

(i) tehnicianfasistent velerinar: 0 puncle;
{i1} medic veterinar; 7 puncte;
2. calificarea $i numdral personalului angajat suplimentar - puncta) maxim: 48 de puncte:
(i) cel pulin un medic veterinar angajat al cabinetului de ma pulin de un an; 10 puncte;
(ii) cel putin un medic veterinar angajat al cabinetului de peste un an; 12 puncte;
(iif) cel putin un tehnician/asistent velerinar: 5 puncte. Se puncteazd maximum 4 angajafi pentru

| pet. 2

—
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d) pregdtirea profesionald a medicului veten nar titular - punctaj maxim: 17 puncte:

1. medic veterinar: 0 puncte;

2. medic primar veterinar®): 5 puncte:

3. doctor in §liinte medical-veterinare*): 10 puncte;

4. cursuri postuniversitare de lungd duratd*): 2 puncte/curs - nu mai mult de 2 puncte o total:
*} In domeniul sinAtifii animalelor sau in domeniile conexe agestuia,

e) tipul unitdii medical-veterinare in care se desfisoard activititi de asisten|a medicala
veterinard inrcgistratd in Registrul unie al cabinetelor medical-veterinare, cu san firy
persenalitate juridicd - punctaj maxim: 5 puncte:

. cabinet medical-veterinar: 0 puncte;

2. elinicd medical-veterinara: 4 puncte:

3. spital clinic veterinar; 5 puncte;

I} dotari suplimentare propuse - punctaj maxim: 7 puncie:

I ambulantd veterinard: 7 puncte;

2. detinere mijloc de transport auto: 5 puncte, Se puncteaza un singur mijloc de transport;

g) programul de lueru propus pentro desfigurarea activititilor in cadrul circumscripiied
sanitar-veterinare - punctaj maxim: 10 punete:
I. minimum 40 de ore pe saptimdnd: 0 puncte;
2. minimum 48 de ore pe siptamdni: 5 puncte:
3. minimum 36 de ore pe saptaména: 10 punete;
h) expericnia medicului veterinar titalar raportat la disponibilitatea exercitirii profesiei -
punciaj maxim: 13 puncte:
I medicul veterimar titular - experienti mai pupin de o lund; 0 puncte;
2. medicul veterinar titular - experientd sub un an, dar mai mult de o lung: 7 puncte;
3. medicul veterinar tiular - experiengi sub 5 ani, dar mai mult de un an: 9 puncte;
4. medicul veterinar titular - experientd sub 15 ani, dar mai mult de 5 ani: 11 puncte:
3. medicul veterinar titular - experienyd sub 30 de ani, dar mai mult de 13 ani: 13 punete;
6. medicu] veterinar titular - experiengi mai mare de 30 de ani: 15 puncte;
7. medicul veteeinar titular - depiseste virsta slandard de pensionare, pand la 7 ani: - 25 de
puncte®*®);
8. medicul veterinar tGilar - depaseste viirsta standard de pensionare, ¢u mai mult de 7 ani,
dar nu mai mult de 10 ani; - 35 de puncte®*);
9, medicul veterinar tieular - depisesic virsta standard de pensionare, cu mai mult de 10 ani: -
45 de puncre**),
**) Se scad din totalul punctajulul objinut.
PUNCTAJ MANIM TOTAL:194 puncte.

J

2.2.6. Valparea totala estimatar
Moneda; lei
Valoarea maxinmi estimatd a contractului: 805.981,76 loi fara TVA,

2.2.6. Durata contractului: 48 luni de la data semnarii acestuia de ambele parti

2.2.7. Informatii privind variantele:

Vor fi acceptate variante: MU

2.2.8. Informatii despre fondurile Uniunil Europene

Coneesiunea se refera la un proiect sifsau progeam finantat din fonduri ale Uniunii Europene:
MNu

2.2.1. Denumire lot or. 5: Circumseripjia Sanitar-Veterinard de asistenta Buzias

2.2.2. Coduri CPV: B5200000-1 Servicli veterinare (Rev.2)

2.2.3. Locul de executare
Codul NUTS:RO424 Timis
Locul principal de exceutare:
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Cireumseriplia Sanitar-Veterinard de asistenta Buzias din cadrul judepului Timis

2.2.4. Descrierea succinti a serviciilor care fac abrectul lotului:

Mumirul de actiuni estimate pe durata contractului: conform caietului de sarcind

Numdrul de actiuni estimate pe an: conform caielului de sarcini

2.2.5. Criteriul de atribuire: cel mal bun raport calitate - prel, eu aplicarea vrmitorilor factord de
evaluare:

2) amplasarea unitifii medical-veterinare in care se desfigoard activitatile de asisteni
medicald veterinard - punctaj maxim: 30 de puncte;

1. pe teritoriul circumseripjiei sanitar-veterinare care face obiectul contractului de concesiune:
il de punete;

2. n afara cireumseripie sanitar-veterinare care face obiectul contractului de concesiune, dar
nu mai departe de maximum 30 de km de aceasta: 15 punele.

Distan{a se caleuleaz prin raportare la oricare unitate administrativ-teritoriald care face parte
din circumseripfia sanitar-veterinari $i la unitalea administrativ-teritoriali in a cirel razd
teritoriald este amplasati unitatea medicald velerinard, ludnd in considerare cea maj scurti
distan(d din punct de vedere rutier. {www.distanja.ro):

b} domiciliulfregedinga alfa medicului veterinar tinular $i personalului angajat - punctaj
maxim: 53 de puncte:

1. medic veterinar titular - cel putin 4 ani pe tenitoriul circumscripfiei sanitar-veterinare carc
face obiectul contractului de concesiune: 15 puncle;

2. medic veterinar titular - sub 4 ani. dar mai ot de un an, pe teritoriul circumscriptiei
saniar-veterinare care face obiectul contractului de concesiune: 10 puncte;

3. medic veterinar titular - cel pufin 4 ani la o distantd de maximum 30 de km de
ciccumscripia sanitar-veterinari care face obiectul contractului de concesiune: [0 puncte;

4. medic veterinar titular - sub 4 ani, dar mai mult de un an, la o distani de maximum 30 de
km de circumseriptia sanitar-veterinard care face obiectul contractului de concesiune:; 7 puncte:

3, medic veterinar angajat - cel pujin 2 ani pe teritoriul circumscriplici sanitar-velcrinare care
face obiectul contractului de concesiune: 10 puncte;

6. medic veterinar angajat - sub 2 ani, dar mai mull de un an, pe teritoriul circumseriptied
sanitar-veterinare care face obicetul contractului de concesiune: 8 pungcie;

7. medic veterinar angajat - cel putin 2 ani la o distantd de maximum 30 de km de
circumseriptia sanitar-veterinard care face obiectul contractului de concesiune: 7 puncte;

8. medic veterinar angajat - sub 2 ani, dar mai mult de un an, la o distanii de maxirmum 30 de
km de circumseriplia sanitar-veterinard care face obicetul contractului de concesiune: 5 puncte:

9. tehnician‘asistent veterinar - cel pugin 2 ani pe teritoriul circumscriptiel sanitar-veterinare
care face obiectul contractului de concesiune; 5 puncte;

10, tehnician/asistent veterinar - sub 2 ani, dar mai mult de un an, pe teritoriul circumseriptiel
sanitar-veterinare care face obiectul contractului de concesiune: 3 puncte;

11. tchnicianfasistent veterinar - cel putin 2 ani la o distantl de maximum 30 de km de
teritoriul circumscriptiel sanitar-veterinare care face obiectul contractulu de concesiune: 4
pungte;

12. tehnician/asistent veterinar - sub 2 ani, dar mai mult de un an, la o distan{a de maximum
30 de km de teritoriul circumseripfiei sanitar-veterinare care face obicctul contractulul de
coneesiune: 2 puncte,

Distanga se caleuleazd prin raportare la oricare unitate administrativ-teritoriald care face parte
din circumscripfia sanitar-velerinard $i la unitatea administrativ-teritoriald in a cirel razd
teritoriala este amplasat domiciliul, luind in considerire cea mai scurta distan{a din punct de
vedere rutier (wyww.distanga,roe).

Be punecteazd maximum 5 angajali - medicu! velerinar titular §1 Incd 4 {medic veterinar sifsau
tehnicianfasistent veterinar);

c} personal medical veterinar angajal: punctaj maxim: 55 de punete:

1. calificarea personalului angajat in mod obligatoriu - puncta) maxim: 7 puncte:

{1} tehnician/asistent veterinar: 0 puncte:
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{1t) medic veterinar: 7 puncie;
2. calificarea 51 numdirul personaluluj angajat suplimentar - punctaj maxim: 48 de puncte;
(1) cel pujin un medic veterinar angajat al cabinetulul de mai pufin de un an: 10 puncte;
{ii} cel putin un medic veterinar angajat al cabinetului de peste un an: 12 puncte:
(iii) cel putin un tehnician/asistent veterinar: 5 punele. Se puncteazsd maximum 4 angajati pentru
pet. 2;
d} pregatirea profcsionald a medicului veterinar titular - punctaj maxim: 17 puncte:
1. medic veterinar: O puncte:
2. medic primar veterinar®): § puncte;
3. doctor In gtiinge medical-veterinare®): 10 punce:
4. cursuri postuniversitare de hungd duratd*): 2 punctefcurs - nu mai mult de 2 puncte in total;
*) In demeniul sindtaii animalelor sau in domeniile conexe acestuia,
¢) tipul unititii medical-veterinare in care se desfisoard activitay de asisten{d medicala
vetetinard inregistratd in Registrul unic al eabinetelor medical-veterinare, cu say fard
personalitate juridicd - punctaj maxim: 5 puncte:
I. cabinet medical-veterinar: 0 puncte:
2. elinici medical-veterinard; 4 puncte;
3. spital elinic veterinar: 5 puncte:
fy dotari suplimentare propuse - punctaj maxim: 7 punete:
1. smbulan{a veterinard: 7 puncte:
2, definere mijloc de transport avto: 5 puncte, Se puncleazd un singur mijloe de transport;
g} programul de lucru propus pentru desfigurarea activitifilor in cadrul circumscri pliei
sanitar-veterinare - punctaj maxim: 10 puncte:
L. minimum 40 de ore pe siptimani: O puncte;
2. mimimum 48 de ore pe siptimini: 5 puncte:
3. minimum 56 de ore pe siptimdnd: 10 puncte;
h} experienta medicului veterinar titular raportat la dispenibilitatea exercitarii profesici -
punctaj maxim: 13 puncte:
1. medicul veterinar titular - experien|a mai pugin de o huni: 0 puncte:
2. medicul veterinar titular - experientd sub un an, dar mai mult de o lund: 7 puncte:
3. medicul veterinar titular - expericntd sub 5 ani, dar mai mult de un an: ¢ punete;
- medicul veterinar titular - experiengs sub 15 ani, dar mai mult de 5 ani: 1] puncte;
- medicul veterinar titular - experientd sub 30 de ani, dar mai mult de 15 ani: 13 puncle;
6. medicul veterinar titular - experienti mai mare de 30 de ani: 15 puncte;
7. medicul veterinar titular - depiseste virsta standard de pensionare, pdnd la 7 ani: - 25 de
pungle®*);
&. medicul veterinar titular - depiseste virsta standard de pensionare, cu mai mult de 7 ani,
dar nu mai mult de 10 ani: - 35 de puncte* .
9. medicul veterinar titular - depiseste viirsta standard de pensienare, cu mai mult de 10 ani: -
45 de puncie®*®),
**) Se scad din totalul punctajului objinut.
| PUNCTAT MAXIM TOTAL:194 puncte.

L S =

2.2.6. Valoares 1otala estimala:
doneda: let
Valoarea maximi estimata a contractului: 864.840,04 1oi fArd TVA,

2.2.6. Durata contractului: 48 luni de la data semnanii acestuia de ambele parti

2.2.7. Informagii privind variantele:
Vor {1 acceptate vardante: NUJ

2.2.8. Informatii despre fondurile Uniunii Europenc
Concesiunea se refera la un proicet sifsau program finantat din fonduri ale Uniunii Europene:
MNu
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2.2.1. Denumire lot or, 6; Circumseriptia Sanitar-Veterinari de asistenta Cenad
2.2.2. Coduri CPV: 85200000-1 Servicii veterinars (Rewv.2)

2.2.3, Locul de executare

Codul NUTS:RO424 Timis

Locul principal de executare:

| Circumseripfia Sanitar-Veterinars de asistenta Cenad din cadrul judetului Timis

2.2.4. Descrierea swecintd a serviciilor care fac obiectu) lolali:

Numirul de acjiuni estimate pe durata contractului: conform caietulu de sarcini

Numirul de acjiuni estimate pe an: conform caietului de sarcini

2.2.5. Criteriul de atribuire: cel mai bun mport calitate - pref, cu aplicarea urmitorilor factor e
evaliuare:

a} amplasarea unitifii medical-veterinare in care se desfisoard activititile de asistengs
medicald veterinard - punctaj maxim: 30 de puncte;

1. pe teritoriul circumseripiiel sanitar-veterinare care face obiectul contractitlut de concesiune:
30 de puncte;

2. in afara circumscriptiei sanitar-veterinare care face obiectul contraciului de concesiune, dar
nu mai departe de maximum 30 de km de aceasta: 15 puncte.

Distanja ¢ calculeazd prin raportare la oricare unitate administrativ-teritoriala care face parle
' din circumscriptia sanitar-veterinard si la unitatea administrativ-teritoriald in a cirel raed
teritoriald este amplasatd unitaten medicala veterinard, Judnd In considerare ¢ca mai scurtd
distanta din punct de vedere rutier. | www (Jistania ro);

b) domiciliulfregedina alfa medicului veterinar tular §1 persenalului angajal - punctaj
maxim: 55 de puncte:

1. medie veterinar titular - cel putin 4 ani pe teritoriul circumseripiel sanitar-veterinare care
face obiectul contractului de concesiune: 15 punete;

2. medic veterinar titular - sub 4 ani, dar mai mult de un an, pe teritoriul cireumseriptiel
sanitar-veterinare care face obiectul contrmetului de concesiune: 10 puncte;

3. medic veterinar titular - cel putin 4 ani la o distantd de maximum 30 de km de
circumseriplia sanitar-veterinard care face obiectul contractului de concesiung: 10 punecte;

4. medic veterinar titular - sub 4 ani, dar mai mult de un an, la o distan{li de maximum 30 de
km de circumscripfia sanitar-veterinard care face obicctul contractului de concesiune: 7 puncte;

2. medic veterinar angajat - cel putin 2 ani pe teritoriul circumseri pliel sanitar-veterinare care
face obiecte] contractului de concesiune: 10 puncte;

6. medic veterinar angajat - sub 2 ani, dar mai mult de un an, pe tenloriul circumserptiel
sanitar-veterinare care face obiectul contractului de concesiune: 8 pungte;

7. medic veterinar angajat - cel putin 2 ani la o distantd de maximum 30 de km de
cireumseripiia sanitar-veterinard care face obicctul contractului de concesiune: 7 puncte;

%, medic veterinar angajat - sub 2 ani, dar mai mult de un an, la o distantd de maximum 30 de
km de circumseriplia sanitar-velerinard care face obicctul contractului de coneesiune: 5 pungte;

9. tehnician‘asistent velerinar - cel putin 2 ani pe teritoriul circumscripiiel sanitar-velerinare
care face oblectul contractului de concesiune: 5 puncte;

- 10, tebnicianfasistent veterinar - sub 2 ani, dar mai mult de un an, pe teritoriul circumseriptici
sanitar-veterinare care face obiectul contractului de concesiune: 3 punete;

L. tehnicianfasistent veterinar - cel putin 2 ani la o distantd de maximum 30 de km de
teritoriul circumscripfiei sanitar-veterinare care face obiectul conteactului de concesiune: 4
puncte,

I2. tehnicianfasistent veterinar - sub 2 ani, dar mai mult de un an, la o distan(d de¢ maximum
30 de km de teritoriul circumscriptiel sanitar-veterinare care face obiectul contractului de
concesiune: 2 puncte,

Distanta se calculeazh prin raportare la oricare unitate administrativ-teritoriala care face parte
din circumseriptia sanitar-veterinari si la unitaten administrativ-teritoriald in a clirei razd
teritoriald este amplasat domiciliul, ludnd To considerare cea mai scurta distan{a din punct de
vedere ruticr (www.distanja.ro).

St puncteazd maximum 5 angajati - medicul veterinar titular §i inci 4 (medic veterinar sifsau
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|_teh:nician."ﬂsi51unt velerinar);
¢} personal medical veterinar angajat: puncta) maxim: 35 de puncte:

1. calificares personalului angajat in mod abli gatoriu - punetaj maxime 7 puncte:
(i} tehnician/asistent veterinar: 0 puncte:
(i) medic veterinar: 7 puncte:
2, calificarea gi numdrul personaluluj angajat suplimentar - punctaj maxim; 48 de puncte:
(1) cel pujin un medic veterinar angajat al cabinetului de mai putin de un an: 10 puncte;
{ii} cel pujin un medic veterinar angajat 4] cabinetului de peste un an: 12 puncte;
(11i) cel putin un tehnicianfasistent veterinar: 5 puncte. Se puncteazd maximum 4 angajati pentru
pet. 2;
d) pregitirea profesionali a medicului veterinar titular - puneclaj maxim: 17 puncte:
1. medic veterinar: O puncte:
2. medic primar veterinar*): 5 puncte:
3. doctor in gtiinje medical-veterinarc®): 10 puncte;
4. cursuri postuniversitare de lunga durati®y; 2 punete/eurs - nu mai mult de 2 puncte in totals
*) In domeniul sAndtitii animalelor sau in domeniile conexc acestuia,

e} tipul unititii medical-veterinare in care se desfiigoard activitiyi de asistenta medicals
veterinard inregistratd in Registrul unic al cabinetelar medical-veterinare, cu sau fard
personalitate juridicd - punctaj maxim: 5 punete;

1. cabinet medical-veterinar: 0 puncte;

2, clinicd medical-veterinard: 4 puncte:

3. spital ¢linic veterinar: 5 puncte;

f) dotani suplimentare propuse - punctaj maxim: 7 puncie;

1. ambulanga veterinari: 7 puncte;

2. definere mijloc de transport auto: 5 puncte. Se puncteazd un singur mijloc de transport:

2) programul de lucru propus pentru desfagurarea activieftilor in cadrul circumseripfie
sanitar-veterinare - punctaj maxim: 10 puncte;

. minimum 44 de ore pe saptamdni: 0 puncte:
2, minimum 48 de ore pe sAptiming: § punete;
3. minimum 36 de ore pe siptamana: 10 puncte:

b) experienta mediculud veterinar twlar raportat ka disponibilitaten exercitirii profesiei -

puncty) maxim: 15 puncte:

1. medicul veterinar titular - experientd mai putin de o lund: O punete;

2. medicul veterinar titular - experients sub un an, dar mai mult de o lunii; 7 puncte;

3, medicul veterinar titular - experienti sub 3 ant, dar mai mult de un an: 9 puncte;

4. medicul veterinar titular - experienys sub 15 ani, dar mai mult de 5 ani: 11 puncte;

3. medicul veterinar titular - experienti sub 30 de ani, dar mai mult de 15 ani: 13 puncte;

6. medicul veterinar titular - experientd mai marc de 30 de ani: 15 puncte;

7. medicul veterinar titular - deplseste virsta standard de pensienare, pind la 7 ani: - 25 de
puncte®*):

8. medicul veterinar titular - depaseste virsta standard de pensionare, cu mai mult de 7 ani,
dar nu mai mult de 10 ani: - 35 de puncte®*),

9. medicul veterinar titular - depaseste virsta standard de pensionarg, cu mai mult de 10 ani: -
45 de puncte**).

¥} 5e scad din totalul punctajului objinut.
 PUNCTAT MAXIM TOTAL:194 puncte.

2.2.6. Valoarea totala estimati:
Moneda: lei
Valoarca maxima estimat a contractului: 657.211,04 lei fira TVA.

2.2.6. Durata contractului: 48 luni de la data scmndrii acestuia de ambele pirti

2.7, Informatii privind variantele:
Wor {i acceptate variante: MU
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2.2.8. Informatii despre fondurile Unjuni; Europena

Concesiunea se refera la un profect si‘san program finantat din fonduri ale Uniunii Europene:
Nu

2.2.1. Denumire lot or. 7: Circums cripfia Sanitar-Veterinari de asistenta Ciaeova
2.2.2. Coduri CPV: 85200000-1 Servicii veterinare [Rev.2)

2.2.3. Locul de executare

Codul NUTS:RO424 Timis

Locul principal de executare:

Circumseriptia Sanitar-Veterinard de asistenta Ciacova din cadmul judetului Timis

2.2.4. Descrierea succintil a serviciilor care fac obiectul lotului:

Numdrul de actiuni eslimate pe durata contractului: contorm caietului de sarcini

Numdirul de activm estimate pe ant conform eaictului de sarcin

2.2.5, Criteriul de atribuire: cel mai bun raport calitate - preq, cu aplicarea urmdtorilor factor de
- evaluare:

a) amplasarea unitdtii medical-veterinare in care se desfagoard activigifile de asistentd
medicald veterinard - punctaj maxim: 30 de pungte:

I pe teritoriul circumscriptiel sanitar-veterinare care face obiectul contractului de concesiune:
30 de puncte;

2, in afar circumseripfici sanitar-veterinare care fage obiectu] vontractului de concesiune, dar
nu mai departe de maximum 30 de km de aceastar 15 puncte.

Distan(a se calculeazd prin raporiare |a oricare unitate administrativ-teritoriali carc face parte
din circumseriplia sanitar-veterinari si la unitatea administrativ-teritoriald in a clirel razi
leritoriald este amplasatd unitatea medicald veterinara, ludnd in considerare cea mai scurti
distan|a din punct de vedere ruticr. (wwow.distanga,ro);

b domiciliulresedinta alda medicului veterinar titglar 5t personalului angajat - punctaj
maxim: 55 de punete:

I. medic veterinar titular - cel pulin 4 ani pe teritoriul circumscriplici sanitar-veterinare eare
face obieclul contractului de concesiune: 15 puncte:

2. medic veterinar titular - sub 4 ani, dar mai mult de un an, pe teritoriul circamsceriptied
sanitar-veterinare care face obicetul contractului de concesiune: 10 puncte;

3. medic veterinar titular - cel putin 4 ani la o distantd de maximum 30 de km de
ciecumseripia sanitar-veterinara care face obicctul contractulu] de concesiune: 10 puncte;

4. medic veterinar titular - sub 4 ani, dar mai mult de un an, la o distantd de maximum 30 de
kin de circumseriplia sanitar-veterinard care face obicctul contraclului de concesiune: 7 puncte;

5. medic veterinar angajat - cel putin 2 ani pe teritoriul circumscriplicl sanitar-velerinare care
face obiectul conimetului de concesiune: 10 punce:

6. medic veterinar angajat - sub 2 ani, dar mai mult de un an, pe tertoriul circumscriptiel
sanitar-veterinare care face obiectul contractului de concesiune: 8 puneie;

7. medic veterinar angajat - cel pulin 2 ani la o distanti de maximum 30 de km de
circumseriplia sanitar-veterinard care face obiectu] contractului de concesiune; 7 puncte;

8. medic veterinar angajat - sub 2 ani, dar mai mult de un an, Ia o distantd de maximum 30 de
km de circumseriplia sanitar-velerinard care face obiectul contractului de concesiune: 3 puncle;

9. tehnicianfasistent veterinar - ¢el puiin 2 ani pe teritoriul circumscriplic sanitar-veterinare
care face obiectul contractului de coneesiune; 5 puncte;

10, tehnician/asistent veterinar - sub 2 ani, dar mai mult de un an, pe teritoriul circumseriptici
samitar-veterinare care face obiectul contractului de concesiune: 3 puncie;

11. tehnician/asistent veterinar - cel putin 2 ani la o distanid de maximum 30 de kin de
teritoriul circumseripliei sanitar-velerinare care face obiectul contractulu de concesiung; 4
puncte;

12. tehnician/asistent veterinar - sub 2 ani, dar mai mult de un an, la o distanii de maxinmum
30 de km de teritoriul circumseriptiei sanitar-veterinare care face obiectul contractului de
| concesiune: 2 puncte,
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Distanja se calculeazi prin raportare la oricare unitate administrativ-teritoriald care face parte
din circumscripfia sanitar-veterinard si la unitatea administrativ-teritoriald in a cirel raza
teritoriald este amplasat domiciliul, luind in considerare cea mai seurtd distanta din punct de
vedere rutjer Cwwwdistanta, o).

Se puncteazt maximum 5 angajaji - medicu] veterinar titular $i Incd 4 (medic veterinar si/sau
tehmician/asistent veterinar);

¢ personal medical veterinar angajat; punctaj maxim: 535 de puncte;

1. calificarea personalului angajat in mod obli gatoriu - punctaj maxim: 7 puncte:

(i) tehnician/asistent veterinar: 0 puncte;
{11} medic veterinar: 7 puncte:
2. calificarea §i numdrul personalului angajat suplimentar - punctaj maxim: 48 de puncte:
(i} cel putin un medic veterinar angajat al cabinetulyi de mai pufin de un an: 10 puncte;
(11) cel pugin un medic veterinar angajat al cabinetului de peste un an: 12 punete;
(1ii) cel putin un tehnician/asistent veterinar: 5 puncte, Se puncleazi maximum 4 angajai pentru
pet, 2;

d) pregiitirea profesionald 4 medicului veterinar tialar - puncta) maxio: |7 puncte:

1. medic veterinar: 0 puncte;

2. medic primar veterinar*): 5 puncte;

3. dector in gtiinje medical-veterinare®); 10 punete;

4. eursuri postuniversitare de lungd durati*): 2 puncte/eurs - nu mai mult de 2 punete in totals

*} In domeniul sanaatii animalelor sau in domeniile cONExe acestuia,

¢} tipul unititii medical-veterinare in care se desfisoara activitdii de asistenid medicala
veterinard inregistrat? In Repistrul unic al cabinetelor medical-veterinare, cu sau fard
personalitate juridicd - punctaj maxim: 5 puncte:

1. cabinet medical-veterinar: 0 puncte;

2, clinied medical-veterinari: 4 puncte;

3. spital clinme veterinar: 5 puncte;

f) dotiiri suplimentare propuse - punctaj maxim: 7 puncte:

1. ambulangd veterinar®: 7 puncte;

2. definere mijloc de transport auto; § puncte. Se puncteazd un singur mijloc de transport;

g) programul de lueru propus pentru desfasurarea activitdtiler in cadrul circumscriptiei
sanitar-velerinare - punctaj maxim: 10 puncte:

1. minimum 44 de ore pe siptindnd: 0 puncte;

2, minimum 48 de ore pe sAplaménd: 3 puncte;

3. minimum 56 de ore pe sdptAmdni: 10 puncte:

h} experienfa mediculul veterinar titular raportat la disponibilitatea exercitirii profesiei -
punctaj maxim; 15 puncte;
- medicul veterinar titular - experienta mai puin de o luna: 0 puncte;
- medicul veterinar titular - experientd sub un an, dar mai mult de o lung: 7 puncte;
- medicul veterinar titular - experientd sub 3 ani, dar mai mult de un an: 9 puncte;
- medicul veterinar titular - expericntd sub 15 ani, dar mat mult de 5 ani: 1] punctc;
- medicn] veterinar titular - experientd sub 20 de ani, dar mai mult de 15 ani: 13 puncte;
- medicul veterinar titular - experien(d mai mare de 30 de ani: 15 puncte;
7. medicul veterinar titular - depaseste virsta standard de pensionare, pani la 7 ani: - 25 de
puncre®**);
8. medicul veterinar titular - depigeste virsta standard de pensionare, cu mai mult de 7 ani.
dar ni mai mult de 10 ani: - 35 de puncte**);

9. medicul veterinar titular - depageste virsta standard de pensionare, cu mai moult de 10 ani; -
45 de punete®®).

**) Se scad din totalul punctajului obtinut.

PUNCTA] MAXIM TOTAL:194 puncte.

S fu Ll P
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2.2.6. Valoarea totala estimati:
Moneda: [e

Valoarea maxima estimatd a contractului: 2.063.405,20 lei fira TV A,

2.2.6. Durata contractului: 48 luni de la daig semnirii acestuia de ambele pani
2.2.7. Informatii privind varjantele:

Vor fi acceplate variante: NUJ

1.2.8. Informatii despre fondurile Uniumii Europene

LCcrncﬂ.sium:a se refera la un proiect sifsau program finantat din fondud ale Unjunii Europene:
N

&I.L Denumire lot nr. 8: Circumseripfia Sanitar-Veterinara de asistenta Criciova [
2.2.2. Coduri CPV; 85200000-1 Servicii veterinare (Rev.2)

2.2.5. Lacul de executare
Codul NUTS:R0424 Timis
Locul principal de exceutare:
Circumnseriplia Sanitar-Veterinari de asistenta Criciova din cadrul judetului Timis
2.2.4. Descrierca succintd a servigiilor care fac oliectul Jorlui:
Numdrul de actiuni estimate pe durata contrzctulul: conform caietului de sarcini
| Numarul de acliuni estimate pe an' conform caictulul de sarcing
2.2.5. Criteriul de atribuire: el mai bun rapart calitate - pret, cu aplicarea vrmdtorilar factor de
evalvare;
a) amplasarea unititii medical-veterinare in care se desfigoard activitifile de asistenyi
medicald velerinard - punctaj maxim: 30 de puncta:

1. pe teritoriul cireumseripliei sanitar-veterinare care face obicctul contractului de concesiune:
30 de puncte;

2. n alara circumserippiei sanitar-veterinare care face objectyl contractului de concesiung, dar
nu mai departe de maximum 30 de km de aceasta: 15 puneie,

Distanta se calculeaza prin raportare la oricare unitate administrativ-teritoriald care face parte
din circumscriptia sanitar-veterinard i la unitatea administrativ-teritoriald in a cirel raza
teritoriald este amplasati unitatea medicald veterinaed, lufind in considerare cca mai scurtd
distantd din punct de vedere rutier, {www distania ro);

b) domiciliulfresedinta alfa medicului velerinar titular §i personalului angajat - punctaj
maxim: 35 de puncte:

1. medic veterinar titular - cel putin 4 ani pe teritariul circumscriplici sanitar-veterinare eare
face obicctul contractului de convesiune: 15 puncte:

2. medic veterinar titular - sub 4 ani, dar mai mult de un an, pe tertoriul cireumscripfie
sanitar-veterinare care face obiectu] contractului de concesiune: 10 puncte;

4. medic veterinar titular - cel pugin 4 ani la o distanfi de maximum 30 de km de
circumseripfia sanitar-veterinard care face obiectul contractului de concesiune: 10 pungte;

4. medic veterinar titular - sub 4 ani, dar mai mult de un an, la o distantd de maximum 30 de
km de circumseriptia sanitar-veterinari care fice obiectul contractuly] de concesiunc: 7 puncte;

3. medic veterinar angajat - cel putin 2 ani pe teritoriul circumseri piiei sanitar-veterinare care
face obiectul contractului de concesiune: 10 puncte;

6. medic veterinar angajat - sub 2 ani, dar mai mult de un an, pe teritorivl circumseriptiei
sanitar-velerinare care face obiectul contractului de concesiune: & puncle;
7. medic veterinar angajat - cel pujin 2 ani la o distantd de maximum 30 de km de
circumseriplia sanitar-veterinars care face obiectul contrzctulyi de concesiune: 7 puncte;

8. medic veterinar angajat - sub 2 ani, dar mai mult de un an, la o distantd de maximum 30 de
km de circumseripfia sanitar-veterinard care face obiectiul contractulyi de concesiune: § puncte;

9. tehnician/asistent veterinar - cel putin 2 ani pe teritoriul circumscripiiel sanitar-veterinare
care face obiectul contractului de concesiune: 5 puncte;
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10. tehnician/asistent veterinar - sub 2 ani, dar mai mult de un an, pe teritoriul circumscripfiei
sanitar-veterinare care face obiectul contractului de concesiune: 3 puncte;

11, tehnician/asistent veterinar - cel pujin 2 ani la o distantd de maximum 30 de km de
teritariul ecircumscriptiei sanitar-velerinare care face obiectul contractului de concesiune: 4
puncte;

12, tehnician‘asistent veterinar - sub 2 ani, dar mai mult de un an, la o distanid de maximum
30 de km de teritoriul circumscripfiel sanitar-veterinare care face obiectul contraciulul de
concesiune: 2 puncie,

Distania se caleuleazd prin raportare la oricare unitate adminisirativ-teritorial care face parle
din circumseriptia sanitar-veterinard si la unitatea administrativ-teritoniala in a chrei razd

teritorialid este amplasat domiciliul, luind in considerare cea mai scurts distania din punct de
| vedere ruticr (www.distanta.ro).

3¢ puncteazd maximum 5 angajati - medicul veterinar titular 51 inc 4 {medic veterinar sifsau
tehnician/asistent veterinar);
¢} personal medical veterinar angajat: punctaj maxim: 55 de punete;
1. calificarea personalului angajat in mod obligatoriu - puncla) maxim: 7 puncte:
{1) tehnician/asistent veterinar: 0 puncte;
(i1} medic veterinar: 7 puncte;
2. calificarca 51 numdrul personalului angajat suplimentar - punctaj maxim: 48 de punete:
(i} cel putin un medic vererinar angajat al cabinetului de mai putin de un an: 10 puncte;
(1t) cel putin un medic veterinar angajat al cabinetului de peste un an: 12 puncte;
(iti} cel pufin un tchnician‘asistent veterinar: 5 puncte. Se punctenzi maximum 4 angajati pentrir
pet. 25
d} pregatirea profesionald a medicului veterinar titular - punctaj maxim; 17 puncte:
L. medic veterinar: O puncte;
2. medic pimar veterinar®*); 5 puncte;
3. doctor in gtiinge medical-veterinare®); 10 puncte;
4. cursuri postuniversitare de lungd durati®*): 2 punctefcurs - nu mai mult de 2 puncte in total;
*) In demeniul sdndtigi animalelor sau in domeniile conexe acestuia.

e} tipul unitifii medical-veterinare in care se desfisoard activitali do asistenii medicald
vetermari inregistratd Tn Registrul unic al cabinetelor medical-veterinare, ¢y sau fird
personalitate juridied - punctaj maxim: 5 punecte:

1. cabinet medical-veterinar: O punete;

2, clinicd medical-veterinari: 4 puncte;

3. spital clinie velerinar: 5 puncte;

f} dotir suplimentare propuse - punctaj maxim: 7 punete:

|. ambulan{fi veterinari: 7 puncte;

2, definere mijloc de transport aute: 5 puncte. Se puncteazi un singur mijloc de lransport;

g} programul de lueru propus pentru desfsurarea activitdfilor in cadrul cireumseriptici
sanitar-velerinare - punctaj maxim: 10 puncte:

| minimum 40 de ore pe saptamand: 0 punete;
2. minimum 48 de ore pe siptimini; 5 puncte;
3, minimum 56 de ore pe saplaménd: 10 puncte;
h} experienfa medicului veterinar titular raportal la disponibilitatea exercitini profesiei -

| punctaj maxim: 15 puncte:

. medicul veterinar titular - experienid mai putin de o lunii: 0 puncte;
- medicul veterinar titular - experient sub un an, dar mai mult de o lund: 7 puncte;
- medicul veterinar titular - experientd sub 5 ani, dar mai mult de un an: 9 puncte;
- medicul veterinar titular - experient sub 15 ani, dar mai mult de 5 ani: 11 puncte;
- medicul vetenmar titular - experienta sub 30 de ani, dar mai mult de 15 ani: 13 puncte;
- medicul veterinar titular - experiend mai mare de 30 de ani: 15 puncte;
7. medicul velerinar titular - depiigesie virsta standard de pensionare, pana la 7 ani: - 25 de
punctc®*);
8. medicul veterinar titular - depiiseste virsta standard de pensionare, cu mai mult de 7 ani,
dar nu mai mult de 10 ani; - 35 de puncte**);

[ T R O Y
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|_ 9. medicul veterinar titular - depdsesic virsta standard de pensionare, cu mai mult de 10 ani: - |
45 de puncte**),

**) Se sead din totalul punctajului obfinut.
PUNCTAJ MAXIM TOTAL:194 puncte,
2.2.6. Valoarea totala estimats:

Moneda; lei

Valoarea maximi estimati a contractului: 701.375,44 lei fiira TVA.

| 2.2.6. Durata conteactului: 48 luni de la data semndrii acestuia de ambele pani

2.2.7. Informatii privind variantele:

Var fi accepiate vanante: NUJ

2.2,8. Informatii despre fondurile Unionii Eura pene

Concesiunca se refera la un proiect sifsau program finantat din fonduri ale Uniunii Europens;

| Mu

[ 2.2.1. Denumire lot or. @: Circumseriptia Sanitar-Veterinari de asistenta Denta
2.2.2. Coduri CPV: 85200000-1 Servicii veterinare {Rewv.2)

2.2.3. Locul de executare
Codul NUTS:RO424 Timis
Locul principal de executare;
Circumseriptia Sanitar-Veterinard de asistenta Denta din cadrul judepului Timis
2.2.4, Descrierea suceintii a serviciilor care fac abiectul lotului:
Numirul de acfiuni estimate pe durata contractului: conform caivtulul de sarcini
Numdirul de actiuni eslimate pe an: conform caietului de sarcin
2.2.5. Criteriul de atribuire: cel mai bun raport calitate - Pref, cu aplicarea urmdtorilor factori de
evaluare;
a) amplasarca unitdjii medical-veterinare in care se desfagoard activitifile de asistengi
medicali veterinardi - punctaj maxim: 30 de pungle:

1. pe teritoriul cireumscripfiel sanitar-veterinare care face obiectu] contractului de concesiune:
30 de punets;

2, in afara circumseripiiei sanitar-veterinare care face obiectu] contractului de concesiune, dar
nu mai departe de maximum 30 de km de aceasta: 15 puncte,

Distan(a se calculeazi prin raportare |a oricare unitate administrativ-teritonala care face parte
din circumseriptia sanitar-veterinari si la unitatea administrativ-teritoriald n a cdrel raza
teritoriald este amplasatd unitatea medicald veterinard, [uind in considerare cea mai scurtd
distani din punet de vedere ruticr. (W distanta.ra);

b) domiciliul/regedinta alla medicului veterinar titular 5i personalului angajat - punctaj
maxim: 53 de puncte:

L. medic veterinar titular - cel putin 4 ani pe teritoriul circumseripiicd sanitar-veterinare care
face obicetul contractului de concesiune: 15 puncte;

2. medic veterinar titular - sub 4 ani, dar mai mult de un an, pe leritoriul circumscripfiet
sanitar-velerinare care face obiectul contractului de concesiune: 10 puncte;

3, medic veterinar titwlar - cel pulin 4 ani la o distanfii de maximum 30 de km de
eircumscripiia sanitar-veterinard care face obiectul contractului de concesiune: 10 puncte;

4. medic veterinar titular - sub 4 ani, dar mai mult de un an, la o distantd de maximum 30 de
km de circumseriplia sanitar-velerinard care face obiectul contractului de concesiuneg: 7 puncte;

5. medic veterinar angajat - cel pufin 2 ani pe teritoriul circumseriptiel sanitar-veterinare care
face obiectul contractului de coneesiune: 10 puncte;

6. medic veterinar angajat - sub 2 ani, dar mai mult de un én, pe teritoriul circumseriptici
sanitar-veterinare care face obiectul contractului de concesiune: & puncie;
7. medic velrinar angajat - cel pujin 2 ani la o distanti de maximum 30 de km de
circumseriplia sanitar-veterinard care face obieciul contractulii de concesiune: 7 puncte;
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8. medic veterinar angajat - sub 2 ani, dar mai mult de un an, la o distantd de maximum 30 e
km de eireumscripfia sanitar-veterinard care face ohiectul contractului de concesiune: 5 puncte;

9. tchnician/asistent velerinar - ¢el pugin 2 ani pe teritoriul circumscripfiei sanitar-veterinare
care face obicetul contractului de concesiunc: 3 punets;

1. tehnician/asistent veterinar - sub 2 ani, dar mai mult de un an, pe teritoriul circumscriptici
sanitar-veterinare care face obiectul contractului de concesiune: 3 puncte;

1. tehnicianfasistent veterinar - cel putin 2 ani la o distan{d de maximum 30 de km de
teritoriul circumscriptiel sanitar-veterinare care face obiectul contractului de concesiune: 4
punete;

12_ tehnician‘asistent veterinar - sub 2 ani, dar mai mult de un an, la o distan(d de maximum
30 de km de teritoriul circumscripfiei sanitar-velerinare care face objectul contractului de
concesiune; 2 puncte.

Distania se caleuleazd prin raportare la oricare unitate administrativ-teritariali care face parte
din circumsenptia sanitar-veterinard si la wnitates administrativ-teritoriald in a cirei rard
teritoriald este amplasat domiciliul, luind Tn considerare cea mai scurta distania din punct de
vedere rutier {www,distania.ro),

Se puncteard maximum 3 angajati - medicul veterinar titalar §1 incd 4 {medic veterinar sifsau
lehnicianfasistent veterinar);

¢) personal medical veterinar angajat: punctaj maxim: 55 de puncte:
1. calificarea personalului angajat in mod cbligatoriv - punctaj maxim: 7 puncte:
(1) tehnician/asistent veterinar: 0 puncte;
| (i) medie veterinar: 7 punete;
2. calificarca §i numarul personalului angajat suplimentar - punctaj maxim; 48 de puncte:
(i} cel putin un medic veterinar angajat al cabinetului de mai putin de un an: 10 puncte;
{11} cel putin un medic veterinar angajat al cabinetului de peste un an; 12 puncte:
(1ii) cel pulin un tehnician/asistent veterinar: % puncie, Se puncteazi maximum 4 angajati pentru
pet, 2;

d) pregitirea profesionali a medicului veterinar titular - puncta) maxim: 17 puncte:

1. medic veterinar: 0 puncte;

2, medic primar velerinar*): 5 puncle;

3. doctor in gtiinge medical-velerinare®): 10 puncte;

4. cursun postuniversitare de lungd duratd*y: 2 punetefours - nu mai mult de 2 puncte in total;

*) In domeniul sanAtdiii animalelor sau in domeniile conexe acestuia,

¢} tipul unititii medical-veterinare in care se desfisoard activitati de asisten]d medicalid
velerinard  Ineegistratd in Registrul unic al eabinetelor medical-veterd mare, cu sau fird
personalitate juridicd - punetaj maxim: 5 punete:

1. cabinet medical-veterinar: 0 puncte;

2. clinicd medical-veterinari: 4 puncte:

3. spilal clinic veterinar; 5 puncte;

£} dotdri suplimentare propuse - punctaj maxim: 7 puncte:

1, ambulanta veterinarii: 7 puncte;

2, definere mijloc de transport auto: 5 puncte. Se puncleaza un singur mijloc de transport;

g} programul de lucru propus pentru desfisurarea activitifilor in cadrul circumseriptiei
sanitar-veterinare - punctaj maxim: 10 puncte:

1. minimum 40 de ore pe sipeimini; 0 puncte;

2. minimum 4% de ore pe siptaména: 5 puncte;

3. minirum 56 de ore pe siptiménd: 10 puncte;

b) experienta mediculul veterinar titular raportat la disponibilitates excrcitarii profesiei -
puncla) maxime 15 puncre;

1. medicul veterinar titular - experientd mai pugin de o lund: 0 puncte;

2, medicul veterinar titular - experientd sub un an, dar mai mult de o lund: 7 puncte;

3. medicol veterinar titular - experientd sub 5 ani, dar mai mult de un an: 9 puncte;

4. medicul velerinar titular - experientd sub 15 ani, dar mai mult de 5 ani: 11 puncte:

3, medicul veterinar titular - experienti sub 30 de ani, dar mai mult de 15 ani: 13 puncie;

6. medicul veterinar titular - experien}ii mai mare de 30 de ani: 15 puncte:
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7. medicul veterinar titular - depseste varsta standard de pensionare, pind la 7 aniz - 25 de
puncte®*3;

8. medicul veterinar titular - depdiseste virsta standard de pensienare, ¢cu mai mult de 7 ani,
dar nu mai mult de 10 ani; - 35 de puncie* b

9. medicul veterinar titular - depiseste varsta standard de pensionare, cu mai mult de 10 ani; -
43 de puncte*#),

**) Se scad din totalul punctajului obtinut,
PUNCTAJ MAXIM TOTAL:194 puncte,

'Tlﬁ‘ Valoarea to1ala estimats:
donedi: led

Valoarea maxima estimati a contractului: 732.393,44 lei fard TV AL

2.2.6. Durata contractului; 48 luni de la data semnidrii acestuia de ambele pirti
2.2.7. Informatii privind variantele:

Wor 11 acceptate variante; WU

2.2.8. Informatii despre fondurile Uniunii Europene

Concesiunea se refera la un proicet sifsay program finantat din fonduri ale Uniunii Europene:
Mu

[2.2.1. Denumire lot v, 10; Circumscriptia Sanitar-Yeterinarii de asistentn Deta
2.2.2, Coduri CPV: 85200000-1 Servicii veterinare (Rev.2)

2.2.3. Locul de executare
Codu] NMUTS:RO424 Timis
Locul principal de executare:
Circumscripia Sanitar-Veterinard de asistenta Deta din cadrul judetului Timis
2.2.4. Descrierea succintd a serviciilor care fac obiectul lotului:
Numirul de actiuni estimate pe durata contractului: conform caietulyi de sarcini
Numrul de actiuni estimate pe an: conform caietului de sarcin
2.2.5. Criteriul de atribvire: cel mai bun raport calitate - pref, eu aplicarea urmatorilor factor] de
evaluare:
a) amplasarea unitdtii medical-veterinare in care sc desfigoard activitifile de asistentd
medicald veterinard - punctaj maxim: 30 de punete;

L. pe teritoriul circumscripliel sanitar-veterinare care face obiectul contractului de concesiunc:
30 e puncte;

2. in afara cireumscripjiel sanitar-veterinare care face obiectul contractuluj de concesiune, dar
nu mai departe de maximum 30 de km de aceasta: 15 punete.

Distania se caleuleazd prin raportare la oricare unitate administrativ-teritoriald care face parte
| din circumseripfia sanitar-veterinari i la unitatea administrativ-teritoriald in a carel razd
teritoriald este amplasatd unitatea medicald veterinard, ludnd In considerare cea mai scurtd
distantd din punct de vedere rutier. (wwaw distanga.ro);

b) domiciliukreyedinta alfa mediculul veterinar titular 5i personatului angajat - punciaj
maxim: 35 de punete:

1. medic veterinar titular - cel putin 4 ani pe teritoriul circumseripiel sanitar-veterinare care
face obicetul contractului de concesiune: 15 puncte;

2. medic veterinar titular - sub 4 ani, dar mai mult de un an, pe teritoriul circumseripfic
sanitar-veterinare care face obicetul contractului de concesiune: 10 puncte;

3. medic veterinar titular - cel pujin 4 ani la o distangi de maximum 30 de km de
circumscriptia sanitar-veterinard care face obicctul contractului de concesiune: 10 puncic;

4. medic velerinar titular - sub 4 ani, dar mai mult de un an, la o distantd dc maximum 30 de
ki de circumscriptia sanitar-veterinard care face obicctul contractului de concesiune: 7 puncte;

3. medic veterinar angajat - cel putin 2 ani pe teritoriul circumscriptiei sanitar-veterinare care
facc obiectul contractului de concesiune; 10 punecte:
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6. medic veterinar angajat - sub 2 ani, dar mai mult de un an, pe tentoriul circumscripfie
samtar-veterinare care face obiectul contractului de concesiune: & puncle;

7. medic veterinar angajat - cel putin 2 ani la o distanfd de maximum 30 de km de
circumseriplia sanitar-veterinard care face obiectul contractului de concesiune: 7 puncte;

8. medic veterinar angajat - sub 2 ani, dar mai mult de un an, la o distantd de maximum 30 de
km de circumsceripfia sanitar-veterinari eare face ohicetul contractului de concesiune: 5 puncte;

9. tehnicianfasistent velerinar - cel pupin 2 ani pe teritoriul circumseriptiel sanitar-veterinare
care face obicetul contractului de concesiune: 5 puncte;

[ tehnician/asistent veterinar - sub 2 ani, dar mai mult de un an, pe tentoriul circumscriptied
sanilar-veterinare care face obiectul contractului de concesiune: 3 puncte;

1. tehnicianfasistent veterinar - cel pugin 2 ani la o distantd de maximum 30 de km de
teritoriul circumseriptici sanitar-veterinare care face objectul contractului de concesiune: 4
puncte;

12. tehniclan/asistent veterinar - sub 2 ani, dar mai mult de un an. la o distantd de maximum
| 30 de km de teritorivl circumseripiicl sanitar-veterinare care face obiectul contractulyi de
| comeesiune: 2 puncle,

Distanfa se caleuleazd prin rportare la oricare unitate administrativ-teritorial’ care face parte
din circumseriplia sanitar-velerinard si la unitatea administrativ-teritorials in a cirei razd
teritoriald este amplasat domiciliul, ludnd in considerare cea mai scurts distanfa din punct de
vedere rutier (www.distanta.ro).

3¢ puncteazd maximum 3 angajati - medicu] veterinar titular 5i incd 4 (medic veterinar sifsau
tehnician/asislent veterinar);

¢} personal medical veterinar angajat: punctaj maxing 55 de puncte:
. calificarea personalului angajat in mod obligatoriu - puncta) maxim: 7 puncte:
(1} tehnician/asistent veterinar: 0 puncte;
(i1} medic veterinar: 7 puncte;
2. calificarea i numarul personalului angajat suplimentar - punety) maxim: 48 de puncte:
(1) cel putin un medic veterinar angajat al eabinewlul de mai putin de un an: 10 punete;
(ii} cel pufin un medic veterinar angajat al cabinetului de peste un an; 12 pungte;
{iii) cel putin un tehnician/asistent veterinar: $ puncte, Se puncteazi maximum 4 angajali pentru
pet. 2;
d} pregitirea profesionald a medicului veterinar titular - punciaj maxim: 17 puncte:
1. medic veterinar: 0 puncte;
2. medic primar veterinar*): 5 puncte;
3. doctor in gtiinte medical-veterinare®): 10 punete;
<, tursuri pastuniversitare de lungd duratd*); 2 punctefewrs - nu mai mult de 2 puncte in total:

*) in domeniul sAndtafi animalelor sau in domeniile conexe acestia.

€] tipul unitdtii medical-veterinare in care se desfasoard activitali de asisten{i medicald
velerinard inregistratii in Registrul wnic al cabinetelor medical-veterinare, cu sau fard
personalitate juridic - punctaj maxim; 5 puncte:

1. cabinet medical-veterinar: 0 puncte;

2. clinici medical-veterinard: 4 punete;

3. spital clinic veterinar: 5 puncte;

f) dotfiri suplimentare propuse - punctaj maxim: 7 puncte:

1. ambulantd veterinard: 7 puncle;

2. defincre mijloc de transport auto: 5 puncte, Se puncteazd un singue mijloc de transport:

g) programul de fueru propus pentry desfisurarea activitdfilor in cadrul circumscriplici
sanitar-veterinare - punctaj maxim: 10 puncte:

1. mimmum 40 de ore pe siptimand: § puncte;

2 minimum 48 de ore pe sAptimand: 5 puncte;

3. mimnmum 56 de ore pe siptimind: 10 puncte;

h} experienta medicului veterinar titular raportat la disponibilitatea exercitiri profesici -
punctaj maxim: 13 puncle:

1. medicu] velerinar titular - experientd mai putin de o lund: 0 puncte;

2, medicu] veterinar titular - experientd sub un an, dar mai mult de o lund: 7 puncte:
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3. medicul veterinar titylar - expertientd sub 5 ani, dar mai mult de un an: © punete;
4. medicul veterinar titular - experiengd sub 15 ani, dar mai mult de S ani: 1] puncte:
5. medicul veteripar titular - experien(d sub 30 de ani, dar mai mult de 15 ani- 13 puncte;
6. medicul veterinar titular - expenienti mai mare de 30 de ani; 15 punetc;
7. medicul veterinar titular - depfiseste virsta standard de pensionare, pand la 7 ani: - 25 de
puncte®*);
8. medicul veterinar titular - depéiseste varsia standard de pensionare, cu mai mult de 7 ani,
dar nu mai mult de 10 ani: - 35 de puncte®#y:
. medicul veterinar titular - depaseste virsta standard de pensionare, cu mai mult de 10 ani; -
45 de puncte**),
**) Se sead din totalul punctajului obiinul,
PUNCTAJ MAXIM TOTAL: 194 puncte,
2.2.6. Valoarea totala catimati:

Moneda: le
Valoarea maximi estimati a contractului: 722.648.64 loi e TV A,

2.2.6. Durata contractulvi: 48 luni de la data semnan acestuia de ambele prri

2.2.7. Informaiii privind variantele:
Vor fi acceptate variante: NU

2.2.8. Informatii despre fondurile Uniunii Europene

| Cancesiunca se refera la un proiect si‘sau program finantat din fondur ale Uniunii Europene:
Mu

2.2.1. Denumire lot or. 11: Cireumseriptia Sanitar-Veterinara de asistenta Faget

2.2.2. Coduri CPV: 85200000-1 Servicii veterinare (Rew.2)

2.2.3. Locul de excoutare

Codul NUTS:RO424 Timis

Locul principal de executare:

Circumseripfia Sanitar-Veterinari de asistenta Faget din cadrul judejului Timis

2.2.4. Descrierea succintd a serviciilor care fac obiectul lotului:
Numiirul de actiuni estimite pe durata contractului: conform eatetului de sarcini
Mumérul de acfiuni ¢stimate pe an: conform caictului de sareini

2.2.3. Criteriul de atribuire: cel mai bun raport calitate - preq, cu aplicarea urmétorilor facter de
evaluare:

a) amplasarea unitiii medical-veterinare in care se desfigoard activitifile de asistengi
medicald veterinard - punctaj maxim: 30 de punete:

L. pe teritoriul cireumseripliel sanitac-veterinare care face obiectul contractului de concesiune:
30 de puncie;

2, in afara circumseripiici sanitar-veterinare care face obiectu] contractului de concesiune, dar
nu mai departe de maximumn 30 de km de aceasta: 15 puncre.

Distanfa se calculeazd prin raportare la oricare unitate administeativ-teritoriald care face parte
din circumscripia sanitar-veterinard si la unitates administeativ-teritoriald in a cirel rzs
teritoriald este amplasatd unitatea medicald veterinard, Iuind in considerare cea mai scurti
distangi din punct de vedere rutier. (www.distanjaro);

b} domiciliul/regedinia alfa medicului veterinar titular si personalului angajal - punctaj
maxim: 55 de punete:

1. medic veterinar titular - cel puin 4 ani pe teritoriul cireumseriptiel sanitar-veterinare care
face obiectul contractului de concesiune: 15 puncte;

2. medic veterinar titular - sub 4 ani, dar mai mult de un an, pe teritoriul circumseripliel
sanitar-veterinare ¢are face obiectul contractului de concesiune: 10 puncte:

3. medic veterinar titlar - cel pujin 4 ani la o distangd de maximuem 30 de km de
circumseriplia sanitar-velerinard care face obiectul contractului de concesiung; 10 puncte:
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4. medic veterinar titular - sub 4 ani. dar mai mult de unan, la o distanid de maximum 30 de
krn de circumscripfia sanitar-veterinard care face obicctul contractului de concesiune: 7 pungle;

3. medic velerinar angajat - cel pufin 2 ani pe teritoriul circumseriplici sanitar-veterinare care
face obicctul contractului de concesiune: 10 punete;

6. medic veterinar angajat - sub 2 ani, dar mai mult de un an, pe tentoriul circumsenptic

| sanitar-veterinare care face obicctul contractului de concesiune: § punete;

7. medic veterinar angajat - cel pujin 2 ani la ¢ distantd de maximum 30 de km de
circumscripiia sanitar-veterinard care face obiectul contractulul de concesiune: 7 puncte;

8. medic veterinar angajat - sub 2 ani, dar mai mult de un an, la o distantli de maximum 30 de
km de circumseriptia sanitar-veterinari care face obiectul contractulul de concesiunc: 5 puncie;

9. tehnician/asistent veterinar - cel putin 2 ani pe teritoriul circumscriptiel sanitar-veterinare
care face obiectul contractului de concesiune: 5 puncte;

10. tehnician/asistent veterinar - sub 2 ani, dar mai mult de un an, pe teritoriul clrcumscrified
sanitar-veterinare care face obiectul contractului de concesiune: 3 punete;

11. tehnicianfasistent veterinar - cel putin 2 ani la o distantd de maxiowm 30 de km de
teritoriul circumseriptici sanitar-veterinare care face obiectul contractulyi Je concesiune: 4
puacte:

12, tehnician/asistent veterinar - sub 2 ani, dar mai mult de un an, la o distantf de maximom
30 de km de teritoriul circumscripfiel sanitar-veterinare eare face obicctul contractului de
concesiune: 2 puncte,

Distanta se caleuleazd prin raportare la oricare unitate administrativ-teritoriala care face parte
din circumseriptia sanitar-veterinard 5 [a unitatea administrativ-teritoriald In & cirei razi
teritoriald este amplasat domiciliul, ludnd fn considerare cea mai scurtd distanga din punet de
vedere rutier (www.distania.ro).

Se puncicazd maximum 3 angajali - medicol veterinar titular si incli 4 (medic veterinar si/san
tchnician/asistent veterinar);

) personal medical veterinar angajat: punctaj maxim: 35 de puncte:

1. calificarca personalului angajat in mod obligatoriv - punetaj maxim: 7 puncte:

{1} tehnician/asistent veterinar; O puncte;
(it) medic veterinar: 7 puncte;
2, calificarea §i numdirul personalului angajat suplimentar - punctaj maxim: 48 de punete:
(i) cel putin un medic veterinar angajat al cabinetului de mai putin de un an: 10 punete;
(11) cel pufin un medic veterinar angajat al cabinetului de peste un an: 12 puncte;
(ili} cel putin un tehnician‘asistent veterinar: 5 puncte. S puncteazi maximum 4 angajati pentru
pet. 2:
d) pregatirea profesionalii a medicului veterinar titular - punetaj maxim: 17 puncte:
- medic veterinar: 0 puncte;
. medic primar veterinar*): 3 puncle;
-doctor Tn stiinfe medical-veterinare®): 10 puncte:
. cursurl postuniversitare de lungd duratd*); 2 puncte/curs - nu mai mult de 2 punete in total,
) In domeniul sinitiii animalelor sau in domeniile conexe avestuia.
cl tipul unitfii medical-veterinare in carc sc desfigoard activititi de asistentd medicald
veterinarii inregistratd in Registrul unic al cabinetelor medical-veterinare, cu sau fied
persenalitate juridicd - punctaj maxim: 5 puncle:

1. cabinet medical-veteninar: 0 punete;

2, climed medical-velerinard: 4 puncte;

3. spital elinic veterinar: 3 puncte;

f) dotdri suplimentare propuse - punctaj maxim: 7 puncte:

1. ambulanfi veterinard: 7 puncie;

2. defincre mijloc de transport auto: 3 punete. Se punctensi un singur mijloc de transport;

o) pragranal de luern propus pentru desfigurarea activighilor in cadrul circumscriplie
sanitar-veterninare - punctaj maxim: 10 puncte:

1. minmimum 40 de ore pe saptimand: O puncte;

2. minimum 48 de ore pe siptimaind: 5 puncte;

3. minimmwum 56 de ore pe siptimdnd: 10 puncte;
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h} experienta medicului veterinar titular raportat la disponibilitatea exercitirii profesie] -

punctaj maxim: 15 puncte;

L. medicul veterinar titular - experien|d mai pulin de o lund: 0 punete;
- medicul veterinar titular - experients sub un an, dar mai mult de o lund: 7 puncie;
- medicul veterinar titular - experienta sub 5 ani, dar mai mult de un an- 9 puncte;
- medicul veterinar titular - experientd sub 15 ani, dar mai mult de 5 ani: 11 puncie;
. medicul veterinar titular - experientd sub 30 de ani, dar mai mult de 15 ani: 13 puncte;
- medicul veterinar titular - experientd mai mare de 30 de ani: 15 puncte;

7. medicul veterinar titular - depaseste virsta standard de pensionare, pand la 7 ani: - 25 e
puncte®*);

8. medicul veterinar titular - deplseste virsta standard de pensionare, cu mai mult de 7 ani,
dar numai mult de 10 ani: - 35 de puncte®*):

9, medicul veterinar titular - depaseste virsta standard de pensionare, ¢u mai mult de 10 ani: -
45 de puncte**),

**} Se scad din totalul punctajului objinul,
PUNCTAT MAXIM TOTAL:194 puncte.
2.2.6. Valoarea totala estimata:

Maonadi: lei

[ R R N P

Valoarea maximi cstimati a contractului: 1.057.792,28 lei fird TV A.

2.2.6. Durata contractului: 48 luni de la data semndrii acestuia de ambele parti
2.2.7. Informalii privind varantele:

| Vor fi acceptate variante: NU

2.2.8. Informatii despre fondurile Uniunii Europene

Concesiunea se refera la un proiect sifsau program finantat din fonduri ale Uniunii Europene:
Nu

2.2.1. Denumire lot nr. 120 Circumseriptia Sanitar-Yeterinard de asistenta Gataia
2.2.2. Coduri CPV; 85200000-1 Servicii veterinare {Rev.2)

1.2.3. Locul de executare
Codul NUTS:RO424 Timis
Locul principal de executare:
| Circumseriptia Sanitar-Veterinara de asistenta Gataia din cadrul judeiului Timis
- 2.2.4. Descrierea succintd a serviciilor care fac obiectul lotalui:
Numiru] de actiuni estimate pe durata contractului: conform caietului de sarcini
Mumidrul de acfiuni estimate pe an: conform caietulvi de sarcin
2.2.5. Criteriul de atribuire: cel mai bun raport calitate - pref, cu aplicarea urmatonilor factor] de
evaluare:
a) amplasarea unitifii medical-veterinare Tn care se desfisoara activitifile de asistentd
medicali veterinard - punctaj maxim: 30 de puncte:

L. pe teritoriul circumscriptie sanitar-veterinare care face obiectul contractulu de concesiune:
30 de punete;

2. in afara circumseriptici sanitar-velerinare care face obicctul contractulul de concesiune, dar
nu mai departe de maximum 30 de km de aceasta; 15 puncte.

Distanta se calculeazdi prin raportare |a oricare unitate administrativ-teritorali care face parte
din circumscripia sanitar-veterinard $i la unitatea administrativ-teritoriald in a cire] res
teritoriald este amplasat unitates medicald veterinard, ludnd in considerare cea mai scurtd
distangi din punct de vedere rutier. {www distanja.ro);

b} domiciliul/regedinia alfa medicului veterinar titular 51 personalului angajat - punclaj
maxim: 35 de puncte:

1. medic veterinar titular - cel pujin 4 ani pe teritoriul circumscriptiel sanitar-veterinare care
face obiectul conteactului de concesiune: 15 puncte:
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2. medic veterinar titular - sub 4 ani, dar mai mult de un an, pe teritoriul circumseriptiei
sanjlar-veterinare care face obiectul contractului de concesiune: 10 puncte;

3. medic veterinar titular - cel putin 4 ani la o distanid de maximum 30 de km de
circumscriplia sanitar-velerinard care face obiectul contractului de concesivne: 10 punete;

4. medic veterinar titular - sub 4 ani, dar mai mult de un an, la o distantd de maximum 30 de
km de eireumscripjia sanitar-veterinard care face ohicetul contractului de concesiunc: 7 punete;

3. medic veterinar angajat - cel pufin 2 ani pe tentoriul circumseripied sanitar-veterinare care
face obiectul contractului de concesiune: 10 puncte;

6. medic veterinar angajat - sub 2 ani, dar mai mult de un an, pe teritoriul circumscripie
sanitar-veterinare care face obiectul contractului de concesiune: 8 puncte;

7. medic veterinar angajat - cel putin 2 ani la o distan de maximum 30 de km de
circumscripjia sanitar-veterinard care face obiectul vontractului de concesiune: 7 puncte:

8. medic veterinar angajat - sub 2 ani, dar mai mult de un an, la o distanid de maximum 30 de
km de circumseriplia sanitar-veterinars care face obiectu] contractului de concesiune: 5 punele;

9. tehnician/asistent veterinar - cel pufin 2 ani pe teritoriul eircumscriptiel sanitar-veterinare
care face obicctul contractului de coneesiune: 5 puncte;

10. tehnician‘asistent veterinar - sub 2 ani, dar mai mult de un an, e tentoriul ciccumscripiiei
sanilar-veterinare care face obiectul conteactulyi de concesivne: 3 puncle;

1. tehnicianfasistent veterinar - cel putin 2 ani la o distan{ii de maximum 30 de km de
teritoriul circumscripjiel sanitar-veterinare care face obiectul contractului de concesiune; 4
puncte;

12, tehnician/asistent veterinar - sub 2 ani, dar mai mult de un an, la o distanid de maximum
30 de km de reritoriul circumscriptiei sanitar-veterinare care face obiectul contractului de
concesiune; 2 puncte,

Distania se caleuleazd prin raportare la oricare unitate administrativ-teritoriald care face parte
din circumseriplia sanitar-velerinard si la unitatea administrativ-teritoriald in a ¢firel razd
teritoriald este amplasat domiciliul, lwind in considerare cea mai seurtd distan{a din punct de
vedere ruticr (www.distania.ro).

S puncteazi maximum 5 angajati - medicul veterinar titular 51 Incdl 4 {medic veterinar sifsau
tehniclanfasistent veterinar);

c} personal medical veterinar angajat; punctaj maxim: 55 de puncte:

L. califiearea persenalului angajat in med obligatoriu - punctaj maxim: 7 punele;

(i) tehnician/asistent veterinar; 0 puncte;
(i1} medic veterinar: 7 puncte;
2. calificarea si numdrul personalului angajat suplimentar - punctaj maxim: 4% de puncte;
{1) cel putin un mwedic veterinar angajat al cabinetului de mai putin de un an: 10 punete;
(if) el putin un medic veterinar angajat al ¢abinctului de peste un an: 12 puncte;
(11} cel pujin un tehnicianfasistent veterinar: 5 puncte, Se puncteazd maximum 4 angajall pentru
pet. 2
| d} pregtirca profesionald a medicului veterinar titular - puncta) maxim: 17 puncte:

. medic veterinar: 0 puncte;

2. medic pimar veterinar®): 5 puncte:

3. doctor in stiinje medical-veterinare*): 10 puncte:

4. cursuri postuniversitare de lungd durati®): 2 punete/curs - nu mai mult de 2 puncte in total;

*) In domeniul sinitdyii animalelor sau in domeniile conexe acestuia,

e} tipul unitifii medical-veterinare in care se desfigoara activiti de asistenid medicald
veterinari inrcgistratd In Registrul unic al cabinetelor medical-veterinare, ey sau fard
personalitate juridied - punctaj maxim: 5 punete:

1. cabinet medical-veterinar: 0 punete;

2, climicd medical-veterinard: 4 puncte;

3. spital clinic veterinar: 5 puncte;

f} dotin suplimentare propuse - punctaj maxim: 7 puncte:

I. ambulanii veterinari; 7 puncte:

2. definere mifloc de transport auto: 5 puncte, Se puncteazi un singur mijloc de imnsport;
|___ﬂ] programul de lucru propus pentru desfisurarea activitifilor in cadrul circumseriptiei |
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samitar-veterinare - punctaj maxim: 10 puncte:
1. minimum 40 de orc pe siptaménd: 0 puncte;
2. minimurm 48 de ore pe sdptimani: 3 puncte;
3. minimum 36 de ore pe siptiménd: 10 puncte:
hy experienta medicului veterinar titular raportat la disponibilitatea execrcitirii profesiei -
punctaj maxim; 15 puncte;
1. medicul veterinar titular - experientd mai putin de o lund: O punete;
2, medicul veterinar titular - experientd sub un an, dar mai mult de o luni: 7 puncte;
3, medicul veterinar titular - experients sub 3 ani, dar mai mult de un an: 9 puncte;
. medicul veterinar titular - experientii sub 15 ani, dar mai mult de § ani: 11 punete;
5. medicul veterinar titular - experient sub 30 de ani, dar mai mult de 15 ani: 13 prmnele;
6. medicul veterinar titular - experients mai mare de 30 de ani: 15 puncte;
/. medicul veterinar titular - depliseste varsta standard de penstonare, pind la 7 ani: - 25 dc
puncte**});
4. medicul veterinar tilular - depisesie varsta standard de pensionare, cu mai mult de 7 ani,
dar nu mai mult de 10 ani: - 35 de puncte®*);
9. medicul veterinar titular - depiseste virsta standard de pensionare, cu mai mult de 10 ani: -
4.5 de puncte* *),
*¥*) Se scad din totalu] punctajului obtinue.
| PUNCTAT MAXIM TOTAL:194 puncte.
2.2.6, Valoarea tolala estimati:

Moneda: lei
Valoarea maxima estimati a contractului: 1.901.724,20 lei firg TV A,

2.2,6. Durata contractului: 48 luni de la data semndrii acestia de ambele pari
2.2.7, Informatii privind variantele:

Vor fi accepiate varianie: NU

2.2.8. Informatii despre fondurile Uniunii Europene

Concesiunea se refera la un proiect si/sau program finantat din fonduri ale Uniunii Europene:
Nu

2.2.1. Denumire lot nr. 13: Circumseriptia Sanitar-Veterinari de asistenta Ghizela
2.2.2. Coduri CPV: 85200000-1 Servieli veterinare (Rov.2)

2.2.3. Locul de executare

Codul MUTS:RO424 Timis

Locul principal de executare:

Circumseriptia Sanitar-Veterinard de asistenla Ghizela din eadreul judetului Timis

2.2.4. Descrierea succintii a serviciilor care fac obicctul lowlui:
Mumirul de actiuni estimate pe durata contractului: eonform cajetului de sarein
MNumdrul de acfiuni estimate pe an: conform caietului de sarcini
2.2.5. Criteriul de atribuire: cel mai bun raport ealitate - pret, cu aplicarea urmitorilor factori de
evaluare:

a) amplasarea unitifii medical-veterinare Tn care se desfisoard activitifile de asistengd
medicald veterinardi - punctaj maxim: 30 de puncte:

1. p¢ teritoriul circumscripfiel sanitar-veterinare care face obiectul contractului de coneesiune:
30 de puncte;

2. in afara circumseripfici sanitar-veterinare care face obiectul contractului de concesiune, dar
nu mal departe de maximum 30 de km de aceasta: 13 puncte,

Distanja se caleuleazd prin raportare la oricare unitate administrativ-teritoriala care face parte
din circumscripiia sanitar-veterinard si la unitatea administrativ-teritoriald In a cirei rozd
teritoriald este amplasati unitatea medicald veterinard, ludnd in considerare cea mal scurtd
| distan{d din punetl de vedere rutier. (www, distanta.ro):
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by domiciliulfresedinia al'a medicului veterinar titular si personalului angajat - punctaj
maxim: 35 de puncte:

L. medic veterinar titular - cel putin 4 ani pe teritoriul circumseri plici sanitar-veterinare eare
face oblectul contractului de coneesiune: 15 pundcie;

2. medic veterinar titular - sub 4 ani, dar mai mult de un an, pe tentoriul cireumseriptied

| sanitar-veterinare care face obiectul contrzctului de concesiune: 10 puncte;

3. medic veterinar titular - cel putin 4 ani la o distantd de maximum 30 de km de
circumseriptia sanitar-veterinard care face obiectul contractului de concesiune: 1 0 puncte;

4. medic veterinar titular - sub 4 ani, dar mai mult de un an, la o distan{# de maximum 30 de
km de circumscriptia sanitar-veterinari care face obicetul eontractului de concesiuneg: 7 puncte:

2. medic veterinar angajat - cel putin 2 ani pe teritoriul eircumseriplici sanitar-veterinare care
[aec obiectul contractului de concesione: [0 puncte; ,

6. medic veterinar angajat - sub 2 ani, dar mai mult de un an, pe tentoriul cireumseripgied
sanitar-velerinare care face obiectul contractului de concesiune: 8 puncte;

7. medic veterinar angajat - cel pujin 2 ani la o distantii de maximum 30 de km de
circumseriplia sanitar-veterinard care face obicctul contractului de concesiune: 7 puncte;

8. medic veterinar angajat - sub 2 ani, dar mai mult de un an, la o distanji de maximum 30 de
km de circumscriptia sanitar-veterinari care face obicetul contractului de concesiune: 5 punete;

9. tehnicianfasistent veterinar - cel putin 2 ani pe teritoriul circumscripiel sanitar-veterinare
care face obiectul contractului de concesiune: 5 puncte;

10. tehnicianfasistent veterinar - sub 2 ani, dar mai mult de un an, pe tentoriul circumserptici
sanitar-veterinare care face obicctul contractului de concesiune: 3 punete;

11. whnicianfasistent veterinar - ¢el putin 2 ani la o distangi de maximum 30 de km de
teritoriul circumseripiel sanitar-veterinare care face obiectul contractului de concesiune: 4
puncte;

12, tehnician/asistent veterinar - sub 2 ani, dar mai mult de un an, la o distaniil de maximum
30 de km de teriteriul circumseripfici sanitar-velerinare care face obiectul contractubul de
concesiung: 2 puncte.

Distan{a se caleuleazd prin rapartare la oricare unitate administeativ-teritoriald care face parte
din circumseripiia sanitar-veterinard i la unitatea administeativ-teritoriald fn a earei razi
teritoriald este amplasat domicilivl, ludnd Tn considerare cea mai scurtd distanja din punct de
vedere rutier {www.distanja.ro).

St puncteazd maximum 5 angajagi - medicul veterinar titular 5i inca 4 (medic veterinar 5ifsau
tehnician/asistent veterinar);

c} personal medical veterinar angajat: punctaj maxim: 55 de puncte:

1. ealifiearca persomalului angajat in mod obligatoriu - punctaj maxim: 7 puncte:

(1) tchnician/asistent velerinar: 0 puncte;
{ii} medic velerinar: 7 puncte;
2. valificarea si numdrul personalului angajat suplimentar - punctaj maxim: 48 de puncie:
(1) cel putin un medic veterinar angajat al cabinetului de mai putin de un an: 10 puncte;
(i) el putin un medic veterinar angajat al cabinetului de peste un an: 12 puncte;
(i1} cel putin un tebnician/asistent veterinar: 5 puncte. Se puncieaza maximum 4 angajati pentru
pet. 2,

d) pregatirea profesionald a medicului veterinar titular - punctaj maxim: 17 puncte:

1. medic veterinar: 0 puncte;

2. medic primar veterinar*); 5 puncte;

3. dector in gtimfe medical-veterinare®): 10 puncte;

4, cursun postuniversitare de lungd durati®*): 2 punetedeurs - nu mai mult de 2 puncte in total;

*) [n domeniul sandtdn animalelor sau in domeniile conexe acestuia,

e} tipul unititii medical-veterinare in carc se desfigoard activitali de asisteni medicala
veterinard inregistratd in Registtul unic al cabinetelor medical-veterinare, cu sau fard
personalitate juridics - punctaj maxim: § puncie:

1. cabinet medical-veterinar: 0 puncte;

2. clinicd medical-veterinard: 4 puncie;

3. spital clinic veterinar: 5 puncte:
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- f) dotiri suplimentare propuse - puncta) maxim: 7 puncie:
1. ambulangd veterinard: 7 puncte:
2. definere mijloc de transport auto: 5 puncte. Se puncteazi un singur mijloc de transport;

£) programu] de luery propus pentru desfasurarea activitifilor in cadrul circumseripyiet
samlar-vetermare - punctaj maxim: 10 puncte;

L. minimum 40 de ore pe sfptaménd: O puncte:

2. minimum 4% de ore pe siptiming: 5 puncte;

3. minimum 56 de ore pe saptiméni: 10 puncte;

h) experienta medicului veterinar titlar raportat [a disponibilitatea exercitirli profesicf -

puncty) maxim: 13 puncte:

I. medicul veterinar titular - experienti mai pugin de o luni: 0 puncte:
cmedicu] velerinar titular - cxperien|d sub un an, dar mai mult de o lung: 7 puncte;
- medicul veterinar titular - experienta sub 3 ani, dar mai mult de un an: © puncie;
- medicul veterinar titular - experienta sub 1% ani, dar mai mult de 5 ani: 11 puncte;
- medicul veterinar titular - experienta sub 30 de ani, dar mai mult de 15 ani: 13 punete;
- medicul veterinar titular - experient mai mare de 30 de ani: 15 puncte;

7. medicul veterinar titular - deplseste virsta standard de pensienare, pind [a 7 ani: - 25 de
puneie®*):

8, medicul veterinar titular - depiseste virsta standard de pensienare, cu mai mult de 7 ani,
' dar nu mai mult de 10 ani: - 35 de puncte**);

9. medicul veterinar titular - depiseste virsta standard de pensionare, cu mai mult de 10 ani; -
45 de puncte®*).

**) Se scad din totalul punctajului obtinut,
PUNCTAJ MAXIM TOTAL:194 puncte,
2.2.6. Valoarea totala cstimati:

Mlonaeds: e

T Ly T Lad 2

Valoarea maxima estimatd a contractului: 854.514,40 lei firg TV A,

£.2.6. Durata contractului: 48 luni de la data scndrii acestuia de ambele parii
2.2.7. Informaii privind variantele:
Wor fi acceplate variante: WU
2.2.8. Informaii despre fondurile Uniunii Furopenc

Concesiunca se refera la un proiect sifsau program finantat din fonduri ale Uniunii Europene:
Nu

[ 2.2.1. Denumire lot nr_ 14; Circumseripiia Sanitar-Veterinari de asistenta Giroc
2.2.2, Coduri CPV: 85200000-1 Servicli veterinare {Rev.2)

2.2.35. Locul de executare
Codul NUTS:RO424 Timis
Locul principal de executare:
Circumscripfia Sunitar-Veterinaril de asistenta Giroe din cadrul judeqului Timis
1.2.4. Descrierea succintd a serviciilor care fac abiectul lotului:
Numérul de acfiuni estimate pe durata contractului: conform caietului de sarcing
MNumdrul de actiuni estimate pe an; conform caletlui de sarcind
2.2.5. Criteriu) de atribuire: cel mai bun raport calitate - prey, cu aplicarea urmatorilor factar de
evaluare:
a) amplasarea unitilii medical-veterinare in care se desfisoard activitiile de asistenid

medicald veterinard - puncta] maxim: 30 de puncte:

1. pe teritoriul circumseripjiet sanilar-veterinare care face obicctul contractului de concesiune:
30 de puncte;

2. in afara circumseripfiei sanitar-veterinare care face obiectul contractului de concesiune, dar
nu mai departe de maximum 30 de km de aceasta: 15 puncte.

31




Distanja se caleuleazd prin raportare la oricare unitate administrativ-teritoriald care face parte
din circumscripfia sanitar-veterinardi si la unitatea administrativ-teritoriali in a cirei razi
teriteriald este amplasati unitatea medicald veterinari, ludnd in considerarc cea mai scurt
distan{® din punct de vedere rutier, {(www.distania.ro);

b) domiciliulresedinga alla medicului veterinar titular $i persenalului angajat - punctaj
maxim: 55 de punete:

L. medi¢ veterinar titular - cel pufin 4 ani pe teritoriul circumseri piiei sanitar-veterinare care
face obiectul contractulul de concesiune: 13 puncte;

2. medic veterinar titular - sub 4 ani, dar mai mult de un an, pe teritoriul circumscriptie
sanitar-veterinare care face obiectul contractului de concesiune: 10 puncte;

3. medic veterinar titular - cel pujin 4 ani la o distani de maximum 30 de km de
circumseripfia sanitar-veterinard care face obiectul contractului de concesiune: 10 puncte;

4. medic veteripar titular - sub 4 ani, dar mai mult de un an, la o distant de maximum 30 de
km de circumscriptia sanitar-veterinari care face obiectul contractului de concesiune: 7 puncte;

2. medic veterinar angajat - cel pujin 2 ani pe teritoriul circumseripiici sanitar-veterinare care
face obiectul contractului de concesiune: 10 puncte;

6. medic veterinar angajat - sub 2 ani, dar mal mult de un an, pe teritoriul circumseriplie
sanitar-veterinare care face abicctul contractului de concesiung; & puncte;

7. medic veterinar angajat - cel pufin 2 ani la o distantd de maximum 30 de km de
circumscripfia sanitar-velerinard care face obiectul contractului de concesiune: 7 puncie;

& medic veterinar angajat - sub 2 ani, dar mai mult de un an, la o distanid de maximum 30 de
km de circumseriplia sanitar-veterinard care face obicctul contractului de concesjune: 5 punete;

9. tehnician‘asistent veterinar - cel pugin 2 ani pe teritoriul elrcumscriptiei sanitar-veterinare
care face obiectul contractului de concesiune: 5 puncte;

10. tehnician/asistent veterinar - sub 2 ani, dar mai mult de un an, pe teritoriul ciccumseripiiel
sanitar-velerinare care face obiectul contractului de concesiupe: 3 puncte;

L1, tehnician/asistent veterinar - cel pufin 2 ani la o distantd de maximum 30 de km de
teriteriul circumscripjiel sanitar-veterinare care face obiectul contraciului de concesiume: 4
puncte;

I1. tehnician/asistent veterinar - sub 2 ani, dar mai mult de un an, la o distangt de maximum
30 de km de teritoriul circumscriptiel sanitar-veterinare care face obiectu] contractului de
concesiune: 2 puncte,

Distania se caleuleazd prin raporare la oricare unitate administrativ-teritoriald care face parte
din eircumscriptia sanitar-veterinard i la unitatea administrativ-teritordald in a cdrel mea
teritoriald este amplasat domicilivl, luind in considerare ¢ea mai scurts distania din punct de
vedere mutier (www distan(a.ro).

Se puncleasd maximum 5 angajali - medicul veterinar titular si incd 4 (medic veterinar sifsau
tehniclan/asistent veterinar);

c) personal medical veterinar angajat: puncta] maxim: 55 de punete:

I. calificarca personalului angajat in mod obligatorin - punetaj maxim: 7 punete:

(1) tehnician/asistent veterinar: O puncie;
(it) medic veterinar; 7 puncte;
2, calificarca 51 numdrul personalului angajat suplimentar - punctaj maxim: 48 de puncte;
(1) cel pufin un medic veterinar angajat al cabinetului de mai pufin de un an: 10 punete;
(if) cel pufin un medic veterinar angajat al cabinetului de peste un an: 12 punete;
(iii} eel putin un tehnician/asistent veterinar: 5 puncte. Se puncteaza maximum 4 angajati pentru
pet. 2;

d) pregitirea profesionald a medicului veterinar titular - punctaj maxim: 17 puncte:

I, medie veterinan 0 puncte;

2. medic primar veterinar*); § puncte;

3. doctor Tn gtiinje medical-veterinare®): 10 puncte;

4. cursun postuniversitare de lungd duratd*); 2 puncte/curs - nu mai mult de 2 puncte in total;

*) In domeniul sinstigii animalelor sau in domeniile conexe acestuia,

e] tipul unitalii medical-veterinare in care se desfdgoard activitifi de asistentd medicald
velerinard inrepistratd in Repistrul unic al cabinetelor medical-velerinare, cu san fard
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persanalitate juridic - punctaj maxim: 5 puncte:
1. cabinet medical-veterinar: 0 puncte;
2. clinicd medical-veterinari: 4 puncte:
3. spital ¢linic veterinar: 5 puncte:
£} dotiri suplimentare propuse - punctaj maxim: 7 puncte:
1. ambulanid veterinara: 7 puncte:
2. definere mijloe de transport auto: 5 punete. Se puncteazd un singur mijloc de transpart;
£) programul de lveru propus pentru des figurarea activitifilor in cadrul circumscripjiei
sanitar-velerinare - punctaj meaxim: 10 pungte:
L. minierem 40 de ore pe sdptamans: § puncte:
2. minimum 48 de ore pe siptimini: 5 punete;
3. minimum 56 de ore pe siptimdnd: 10 puncte;
h} experienta medicului veterinar titular raportat la dispenibilitatea exercitarii profesici -
punetaj masim: 15 puncte:
. medicul veterinar titular - experientd mai putin de o luni: 0 puncte:
- medicul veterinar titular - experienta sub un an, dar mai mult de o lund: 7 puncte;
- medicul veterinar titular - experientd sub 5 ani, dar mai mult de un an: 9 puncte;
- medicul veteripar titular - cxperientd sub 15 ani, dar mai mult de 5 ani- 1 | puncte:
. medicul veterinar titular - experientd sub 30 de ani, dar mai mult de 15 ani: 13 punete;
- medicul veterinar titular - experientd mai mare de 30 de ani- 13 puncte;
7. medicul veterinar titlar - depiseste virsta standard de pensionare, pind la 7 ani: - 25 de
puncte**);
8. medicul veteripar titular - depaseste varsta standard de pensionare, cu mai mull de 7 ani,
dar no mai mult de 10 ani: - 35 de punclet*);
9. medicu] veterinar titular - depiseste virsta standard de pensionare, cu mai mult de 10 ani; -
45 de puncte®*).
**) Se scad din tetalul punctajului objinut.
PUNCTAJ MAXIM TOTAL:194 puncte.

o e Ll e —

2.2.0. Valoarea totala estimati:
Monedi: e
Waloarea maximi estimatd a contractului: 814.785,88 1« fara TVA.

2.2.6. Durata contractulvi: 48 uni de la data semnirii acestuia de ambele péri

2.2.7. Informanil privind vardantele:
Vor fi acceptate vardante: NU

2.2.8, Informatii despre fondurile Uniunii Europene

Concesiunea se refera la un proieet sifsau program finantat din fondur ale Uniunii Europene;
Nu

2.2.1. Denumire lot br. 15 Circumseriptia Sanitar-Veterinar de asistenta Jamu Mare

2.2.2. Coduri CPV: 85200000-1 Servieii veterinare (Rewv.2)

2.2.3. Locul de executare

Codul NUTS:RO424 Timis

Locul principal de executare:

Circumseripfia Sanitar-Veterinard de asistenta Jamu Mare din cadrul judetului Timis

2.2.4. Descrierca succinti a servieiilor care fac obiectul Jotulai:
MNumiirul de actiuni estimate pe durata contractului* conform caietului de sarein
Numitrul de actiuni estimate pe an' conform caietului de sarcing
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2.2.5. Criteriu] de atribuire: cel mai bun raport calitate - pref, cu aplicarea urmatorilor factori de
evaluare:

a) amplasarea unitafii medical-veterinare in care se desfiyoard activitdjile de asistens
medicald veterinard - punctaj maxim: 30 de puncig,

I pe teritoriul circumscriplie sanitar-veterinare care fage obiectul contractului de concesiune:
30 de puncte;

2. In afara cireumscripfiei sanitar-veterinare care face obiectul contractului de concesiune, dar
nu mal departe de maximum 30 de km de aceasta: |5 punete,

Distanta se calculeazd prin raportare la oricare unjtate administrativ-teritoriald care face parte
din circumscripfia sanitar-veterinard si la unitatea administrativ-teritoriald in a cérel razs
teritoriald este amplasati unitatea medicald veterinard, ludnd in considerare cea mai scurtd
distanti din punct de vedere rutier. (www.distanja.ro);

b} domiciliulfresedinia alfa medicului veterinar titular ¢l personalului angajal - punctaj
maxim: 55 de puncte;

1. medic veterinar titular - cel putin 4 ani pe teritoriul circumseripiiel sanitar-veterinare care

face obiectul contractului de concesiune: 15 puncte;
' 2. medic veterinar titular - sub 4 ani, dar mai mult de un an, pe tentoriul circumseriptied
samlar-veterinare care face obiectul contractului de concesiune: 10 puncte;

3. medic veterinar titular - cel putin 4 ani la o distantd de maximum 30 de km de
cireumscriptia sanitar-veterinard care face obiectul contractului de coneesiune: 10 puncte;

4. medic veterinar titular - sub 4 ani, dar mai mult de un an, la o distanid de maximum 30 de
km de circumscriplia sanitar-velerinard care face obiectul contractului de concesiune: 7 puncte;

5. medic veterinar angajat - cel pulin 2 ani pe teritoriul circumseripfiel sanitar-veterinare care
face obiectul conteagtului de concesiune: 10 punete;

6. medic veterinar angajat - sub 2 ani, dar mai mult de un an, pe tentoriul circumscriptiei
sanitar-velerinare care face obiectul contractului de concesiune: § puncte;

7. medic velerinar angajet - cel pufin 2 ani la o distintd de maximum 30 de km de
cireumseriplia sanitar-veterinard care face obicctul contractului de coneesiune: 7 punele;

&. medic veterinar angajat - sub 2 ani, dar mai mult de un an, la o distanid de maximum 30 de
km de circwmscripiia sanitar-veterinard care face obicctul contractului de concesiune: 5 puncte;

9. tehnician‘asistent veterinar - cel pufin 2 ani pe teritoriul circumscripliel sanitar-veterinare
care face obiectul contractului de concesivne: 5 puncte:

10. tehnician‘asistent veterinar - sub 2 ani, dar mai mult de un an, e teniteriul eircumseripiicl
sanitar-veterinare care face obiectul contractului de concesiune: 3 puncle;

L1. tehnicianfasistent veterinar - cel pugin 2 ani la o distania de maximum 30 de km de
teritoriul circumscripiiel sanitar-veterinare care face obicctul contractului de concesiune: 4
puncte;

12, tehnicianasistent veterinar - sub 2 ani, dar mai mult de un an, la o distantd de maximum
30 de km de teritoriul circumscripliel sanitar-veterinarc care face obicctul contractului de
concesiung: 2 puncte.

Distan{a se caleuleazd prin rapottare la oricare unitate administrativ-teritorala care face parte
din circumseriplia sanitar-veterinard si la unitates administrativ-teritoriald in a cirel raza
teritoriald este amplasat Jomiciliul, luénd in considerare cea mai scurtd distanta din punct de
vedere matier (www.distanfa.ro).

Se puncteazi maximum 3 angajali - medicu] veterinar titular 5i ncd 4 (medic veterinar sifsau
tehmician/asistent veterinar);

¢) personal medical velerinar angajat: punctaj maxim: 35 de puncte:

1. calificarea personalului angajat in mod obligatoriu - punctaj maxim: 7 puncte:

(i} tehnician/asistent vetetinar; O puncte:
(1) medic veterinar; 7 puncte;
2. calificarea gi numirul personalului angajat suplimentar - punctaj maxim: 48 de puncte:
(i} cel pufin un medic veterinar angajat al cabinetului de mai putin de un an: 10 puncte:
(i1} cel pufin un medic veterinar angajat al cabinetului de peste un an: 12 puncte:
(iii) cel putin un tehnician/asistent veterinar: 5 puncte. Se puncleazi maximum 4 angajail pentru

e, 2,
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d) pregatiren profesionald a medicului veterinar titular - punctaj maxim: 17 puncte:
L. medic veterinar: 0 puncte;

2. medic primar veterinar®): § puncte:
3. doctor in stiinte medieal-vetering re*} 10 puncte;
4. cursuri postuniversitare de lunga durata "} 2 punctefeurs - nu mai mult de 2 puncte in total:
*}In domeniul sinatafii animalelor sau in domeniile conexe acesuia,
¢) tipul unitdii medical-veterinare in care se desfigoard activithi de asistenid medicala
veterinard  inregistratd  in Begistrul unic al cabinetclor medical-veterinare, cu san fard
personalitate juridicd - punctaj maxim: 5 puncte:
1. cabingt medical-veterinar: puncte;
2, ¢linici medical-veterinari: 4 puncte;
3, spital clinie veterinar: 5 puncte;
f) dotiiri suplimentare propuse - puncta) maxim: 7 puncte;
1. ambulantd veterinard: 7 puncte:
2. definere mijloc de transport auto; 5 puncte, Sc puncteazi un singur mijloe de transport;
g) programul de lueru propus pentru desfagurarea activitifilor in cadmal circumscriptied
sanitar-veterinare - punctaj maxim: 10 puncte:
1. minimum 40 de ore pe sdptimani; 0 puncte:
2. minimuem 48 de ore pe sAptimin; § puncte;
3. minimum 36 de ore pe siptimani: 10 punete;
h} expericnta medicului veterinar titular raportat la disponibilitatea exercitirii profesiei -
punctaj maxim; 13 punete;
- medlicul veterinar titular - experientd mai putin de o lund: 0 puncte;
- medicul veterinar titular - experent sub un an, dar mai mult de o lund: 7 puncte:
- medicul veterinar titular - experienta sub 5 ani, dar mai mult de un an: 9 puncte;
- medicul veterinar titular - experienta sub 15 ani, dar mai mult de 5 ani: 11 plncte;
- medicul veterinar titular - experiengs sub 30 de ani, dar mai mult de 15 ani 13 puncte;
- medicu] veterinar titular - experientd mai mare de 30 de ani: 15 punete;
7. medicul veterinar titular - depaseste virsta standard de pensionare, pind la 7 ani: - 25 de
punete®*);
&. medicul veterinar titular - depiseste virsta standard de pensionare, ¢cu mai mult de 7 ani,
dar nu mai mult de 10 ani: - 35 de puncte**):
9. medicul velerinar titular - deplseste viirsta standard de pensionare, cu mai mult de 10 ani: -
45 de puncte®®).
**) Sc sead din totalul punctajului ebtinut,
PUNCTAJ MAXIM TOTAL:194 puncie,

L R o A

2.2.6. Valoarea totala estimald:

| Mopeda; lei

Valoarea maxima estimati a contractului: 1.303.017,52 1ol fAra TV A,

2.2.6. Durata contractului: 48 luni de |a data semnani acestuia de ambele pari

2.2, 7. Informagii privind variantele:
Vor fi acceptate varante: NU

2.2.8. Informatii despre fondurile Uniunii Europene

Concesiunca se refera la un proiect sifsay pregram finantat din fondun ale Uniunii Europene:
MNu

2.2.1. Denumire lot ne, 16: Circumseriptin Sanitar-Veterinard de asistenta Jebel

2,2.2. Coduri CPY: 85200000-1 Servicii veterinare {Rev.2)

2.2.3, Locul de executare
Codul NUTS:RO424 Timis
Locul principal de ¢xccutara:
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Circumseriptia Sanitar-Veterinard de asistenta Jebel din cadrul judetului Timis

2.2.4, Deserierea succinti a serviciilor care fac obiectul lotlu

Numarul de actiuni estimate pe durata contractului: conform caietului de sarcini

Mumdrul de acfiuni estimate pe an: conform caietulyi de sarcini

2.2.5. Criteriul de atribuire: cel mai bun raport calitate - pret, cu aplicarca urmitorilor factor de
evaludre:

a) amplasarea unititii medical-vetcrinare in care se desfigoard activitifile de asistenia
medicald veterinard - punctaj maxim: 30 de puncte:

1. pe teritorivl circumseriptiel sanilar-veterinare care face obiectul contractului de concesiune:
il de punete;

2. in afara circumseriptiei sanitar-veterinare care face obicetul contractului de concesiune, dar
nu mai departe de maximum 30 de km de aceasta; 15 punete.

Distania se caleuleazsi prin raportare la oricare unjtate administrativ-teritoriald care face parte
din citcumseripia sanitar-vetednar si la unitatea administrativ-teritoriali in a cirel raza|
teritoriald este amplasati unitatea medicald velerinard, luand in considerare cea mai scurtd
distan(d din punct de vedere rutier. {www distania.ro):

b} domiciliulresedina alfa medicului veterinar titular # personalului angajat - punctaj
maxim: 35 de puncte;

1. medic veterinar titular - cel pugin 4 ani pe teritoriul circumscriptiei sanitar-veterinare care
face obicctul contractului de concesiune; 15 puncte;

2, medic veterinar titular - sub 4 ani, dar mai mult de un an, pe teritoriul circumscriplic
sanitar-veterinare care face obiectul contractului de concesiune: 10 puncte;

3. medie veterinar titular - cel putin 4 ani la o distanfil de maximum 30 de km de
circumscriptia sanitar-veterinari care face obicetul contractulu de concesiupe: 10 puncte;

4. medic veterinar titular - sub 4 ani, dar mai mult de un an, la o distan(d de maximum 30 de
km de circumseriptia sanitar-veterinara care face obiectul contractuly; de concesiune; 7 puncte;

3. medic veterinar angajat - cel pujin 2 ani pe teritoriul circu mscripfiei sanitar-veterinare care
face obiectu] contractului de concesiune: 10 puncte;

6. medic veterinar angajat - sub 2 ani, dar mai mult de un an, pe teritoriul eircumscripfiei
sanitar-veterinare care face obiectul conteactului de concesiune: & puncte;

7. medic veterinar angajat - cel pujin 2 ani la o distanid de maximum 30 de km de
circumseripiia sanitar-veterinard care face obiectul contractului de concesiune: 7 punecte;

&. medic veterinar angajat - sub 2 ani, dar mai mult de un am, la o distantd de maximum 30 de
km de circumseriplia sanitar-veterinard care face obiectyl contractulul de concesiune: 5 puncte;

9. tehnician/asistent veterinar - cel putin 2 ami pe teritoriul eircumseriplicl sanitar-veterinare
care face obiectul contractulyi de concesiune: 5 puncte:

10. tehnician‘asistent veterinar - sub 2 ani, dar mai mult de un an. pe teritoriul circumseriptici
| sanitar-veterinare care face obiectul contractului de concesiune: 3 punete;

11, tehnician/asistent veterinar - cel pulin 2 ani la o distantd de maximum 30 de km de
teritoriul circumseripfiel sanitar-veterinare care face obicetul contractului de concesiune: 4
puncte;

1. tehnician‘asistent veterinar - sub 2 ani, dar mai mult de un an, la o distantd de maximum
30 de km de teritoriul circumseriptiei sanitar-veterinare care face obiectul contractului de
| concesiune: 2 puncte,

Distana se calculeazd prin mportare la oricare unitate administeativ-teritoriald care face parte
din eircumscripia sanitar-veterinard si la unitatea administrativ-teritoriald in o cieei TaEd
teritoriald este amplasat domiciliul, luind in considerare cea mai seura distanfa din punct de
vedere rulier (www.distana.ro).

3¢ puncteazd maximum 5 angajali - medicul veterinar titular i incd 4 (medic veterinar gifsan
lehnician/asistent veterinar):

¢ personal medical veterinar angajat: punctaj maxim: 55 de puncte:

L. calificarea personalului angajat in mod obligatoriv - punctaj maxim; 7 puncte:

(1} tehnicianfasistent velerinar: 0 puncte;
(1) medic veterinar; 7 puncte;
2. calificarea si numarul personalului angajat suplimentar - punctaj maxim: 48 de puncte:
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{i) cel putin un medic veterinar angajat al cabinetului de mai putin de un an: 10 puncte;
{if) el putin un medic veleripar angajat al cabinetulyi de peste un-an: 12 punete;
(iii} cel putin un tchnician/asistent veterinar: 5 puncte. Se puncteazd maximum 4 angajafi peniru
pet. 2;
d) pregitirea profesionald a medicului veterinar titlar - punectaj maxim: 17 punete;
1. medic veterinar: 0 puncte:
2. medic primar veterinar*); 5 puncte;
3. doctor in stiinge medical-veterinare®): 10 puncte;
4. cursuri postuniversitare de lunga durati*): 2 punete/eurs - nu mai mult de 2 punete in tatal;
*) In domeniul sanatdfil animalelor sau in domeniile conexe acestuia,

2} tipul unitifii medical-veterinare in care se desfiigoard activitil de asistenii medicald
velerinard inregistratd Tn Registrul unic al cabinetelor medical-vetetinare, cu sau fird
personalitate juridicd - punctaj maxim: § puncte:

L. cabinet medical-veterinar: 0 puncte:

Z. clinici medical-veterinard; 4 puncte;

3. spital clinic veterinar; 5 puncte:

fy dotiri suplimentare propuse - punctaj maxim: 7 punete:

1. ambulan{d veterinari: 7 punete;

2, definere mijloe de transpart auto: 5 puncte. Se puncteazi un singur mijloc de transport;

£} programul de lucru propus pentru desfisurarea activititilor Tn cadrul circumseriptie;
sanitar-veterinare - punctaj maxim: 10 puncte:

L. minimum 40 de ore pe sptaming 0 puncte;
2. minimum 48 de ore pe siptimind: 5 puncte;
3. minimum 56 de ore pe siplimdnd: 10 puncte;
h} experienta medicului veterinar titular raportat la dispenibilitatea exercitinii profesiel -
punctaj maxim: I3 punete;
1. medicul veterinar titular - experientd mai putin de o lund: 0 puncte;
2. medicul veterinar ticular - experienia sub un an, dar mai mult de o luna: 7 puncte:
3. medicul veterinar titular - experient® sul 5 ani, dar mai mult de un an: 9 puncte:
4. medicul veterinar titular - experientd sub 13 ani, dar mat mult de 5 ani; 11 puncte;
3. medieul velerinar titular - experienid sub 30 de ani, dar mai mult de 15 ani: 13 puncte;
6. medicul veterinar titular - experientd mai mare de 30 de anj: 15 puncte;
7. medicul veterinar titular - depiseste virsta standard de pensionarg, pdnd la 7 ani: - 25 de
| puncte®* )
8. medicul veterinar titular - depiseste virsta standard de pensionare, cu mai mult de 7 ani,
dar nu mai mult de 10 ani: - 35 de puncte**);
5. medicul veterinar titular - depaseste varsta standard de pensieonare, cut mai mult de 10 ani; -
45 de puncte*®),
**) Se scad din totalul punctajului obtinut.
PUNCTAJ MAXIM TOTAL:194 puncte.

2.2.6. Valoarea totaly estimati:
doneds: let
Valoarea maximi estimatd a contractului: 899.936,40 loi fard TVA,

2.2.6. Durata contractului: 48 luni de la data semnarii acestuia de ambele piri

2.2.7. Informaiii privind variantele;
Wor fi acceptate variante; NU

2.2.8, Informatii despre fondurile Uniunii Europene

Coneesiunea se refera Ja un proiect si‘sau program finantat din fondur ale Uniunii Europenc:
| ™I
L Mu
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2.2.1. Denumire lot nr. 170 Cireomscriptia Sanitar-Veterinard de asistenta Jimbolia

2.2.2. Coduri CPV: 85200000-1 Servicii veterinare (Rev.2)

2,23, Locul de executare

Codul NUTS:RO424 Timis

Locul principal de executare:

Circumseriplia Sanitar-Veterinard de asistenta Jimbolia din cadrul judefului Timis

2.2.4, Descrierea suecinld a serviciilor care fac abiectul lotului:

Mumfrul de activn estimate pe durata contractului: conform caietului de sareini
Murirul de actiuni estimate pe an; conform caietului de sarcini

2.2.5. Criteriul de atribuire: cel mai bun rport calitate - pret, cu aplicarea urmétorilor factari de
evalitara:

a) amplasarca unititii medical-veterinare In care se desfiisoard activitifile de asisten}d
medicald veterinard - punctaj maxim: 30 de puncte:

1. pe teritoriul circumscriptiel sanitar-veterinare care face obiectul contractului de concesiune:
30 de puncte;

2. in afara circumseripfiel sanitar-veterinare care face obiectul contractului de concesiune, dar
nu mai departe de maximum 30 de km de aceasta: 15 puncte,

Distania se calculeazi prin raportare la oricare unitate administrativ-teritoriald care face parte
din circumscriptia sanitar-veterinar si la uwnitatea administrativ-teritoriald in a cirei mzd
teritoriald este amplasatd unitatca medicald veterinard, Ivdnd in considerare cea mai scurtd
distantd Jin punet de vedere rutier. (www.distania.ro);

b} domiciliul/regedinta alfa medicului veterinar titular gi personalului angajat - punctaj
maxim: 35 de puncte:

1. medic velerinar titular - cel putin 4 ani pe teritoriul circumseripiiel sanitar-veterinare care
faee obiectul contractului de concesiune: 15 puncle;

2. medic veterinar titular - sub 4 ani, dar mai mult de un an, pe teritoriul circumscriptied
sanitar-veterinare care face obicetul contractului de concesivne: 10 puncte;

3. medic veterinar titular - cel pulin 4 ani la o distantd de maximum 30 de km de
circumscriptia sanitar-veterinard care {ace obicctul contractului de concesiune: 10 punete;

4. medic veterinar titular - sub 4 ani, dar mai mult de un an, la o distan]i de maximum 30 de
km de circumscerip{ia sanitar-veterinard care face obiectul contraciulul de concesiune: 7 puncte;

5. medic veterinar angajat - cel putin 2 ani pe teritoriul circumseripiiel sanitar-veterinare care
face obiectul contractului de coneesiune: 10 puncte;

6. medic veterinar angajat - sub 2 ani, dar mai mult de un an, pe teritoriul circumsecriptied
sanitar-veterinare care face obiectul contractului de concesiune: § puncie;

7. medie velerinar angajat - cel putin 2 ani la o distantd de maximom 30 de km de
circumscripfia sanitar-veterinard care face obiectul contraciulul de concesiune: 7 puncte;

8. medic veterinar angajal - sub 2 ani, dar mai mult de un an, la o distangi de maximum 30 de
km de circumsenpiia sanitar-veterinard care face obiectul contractului de concesiune: 5 puncle;

9. tehnician/asistent veterinar - cel putin 2 ani pe teritoriul circumscriptici sanitar-veterinare
care face obiectul contractulul de concesiunc: 5 puncte;

10, tehnicianfasistent veterinar - sub 2 ani, dar mai mult de un an, pe teritociul circumscripfiel
sanitar-veterimare care face obiectul contractului de concesivne: 3 punete;

11, tehmeianfasistent velerinar - cel putin 2 ani la o distan{i de mavimum 30 de km de
teritoriul circumscripiiel sanitar-veterinare care face obiectul contractului e concesiune; 4
pungle;

12, tehnician/asistent veterinar - sub 2 ani, dar mai mwult de un an, la o distantd de maximum
30 de km de teritoriul circumseriptiel sanitar-veterinare care face obiectul contractului de
voneesiung: 2 puncte.

Distan{a sc caleuleazd prnin raportare la encare unitate administrativ-teritoriali care face paric
din circumscriptia sanitar-veterinari si la unitatea administrativ-teritoriald in a clrei razi
teritariald este amplasat domicilivl, luind in considerare cea mai scund distania din punct de
vedere rulier (www distanta.rol,

S puncleazd maximum 5 angajall - medicul veterinar titular s incd 4 {medic veteripar si/sau
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tehnician/asistent veterinar);
c) personal medical veterinar angajat: punctaj maxim: 55 de puncte;
1. calificarea personalului angajat in mod obligatoriu - punctaj maxim: 7 puncte:
(i) tehnician‘asistent veterinar; 0 puncte:
(it) medic veterinar: 7 punete;
2. calificarca §i numarul personalului angajal suplimentar - punctaj maxim: 48 de puncte:
(i} el pulin un medic veterinar angajat al cabinetului de mai putin de un an: 10 puncte:
(1) cel putin un medic veterinar anpajat al cabinetului de peste un an: 12 pungte;
(1t} eel putin un tehnician/asistent veterinar: 5 puncte. Se puncteazd maximum 4 angajati pentru
pet. 2;
d) pregatirea profesionald a medicului veterinar titular - punctaj maxim: 17 puncte:
1. medic veterinar; 0 puncte;
2. medic primar veterinar®); 5 puncte;
3. dector in gtiinfe medical-veterinare®): 10 punecte;
4. eursuri postuniversitare de lungd durata*): 2 puncte/eurs - nu mai mult de 2 pungte in total:
*) In demeniol sAndiatii animalelor sau in domeniile conexe acestuis,
¢} tipul unititii medical-veterinare in care se desfisoard activigdii de asistentd medical
veterinard inregistratd in Registrul unic al cabinetelor medical-veter nare, cu sau  [&rd
personalitate juridied - punclaj maxim: 3 punete:
1. cabinet medical-veterinar: O puncte:
2. climed medical-veterinard: 4 puncte;
3. spital elinic veteninar; 5 puncte:
[} dotir suplimentare propuse - punclaj maxim: 7 punete:
1. ambulania veterinard: 7 puncte;
2. definere mijloc de transport auto: 5 puncte, Sc puncteazii un singur mijloc de transport;
£} programul de lucru propus pentru desfisurarea activititilor Tn cadrul circumseri pliei
sanitar-veterinare - punctaj maxim: 10 puncte:
1. minimum 40 de ore pe siptaménd: 0 punete;
2. mimimum 48 de ore pe saptdmand: 5 puncte;
3. minimum 56 de ore pe sAptiméng: 10 puncte:
b} experienta mediculul veterinar titular raportat la disponibilitaten excreitarii profesici -
punctaj maxim: 15 puncte:
- medicul veterinar titular - experiengi mai putin de o lund: 0 puncte;
- medicul velerinar titular - experientd sub un an, dar mai mult de o lund: 7 puncte;
- medicul veterinar titular - experientd sub 5 ani, dar mai mult de un an: 9 puncte;
- medicul veterinar titular - experientd sub 15 ani, dar mai mult de 5 ani: 11 punctc;
=, medical veterinar titular - experient? sub 30 de ani, dar mai mult de 15 ani: 13 puncte:
6. medicul veterinar titular - experientd mai mare de 30 de aniz 15 puncte:
7. medicul veterinar titular - depdgseste virsta standard de pensionare, pind la 7 aniz - 25 de
I puncte®*);
8. medicul veterinar titular - deplgeste virsta standard de pensionare, cu mai mult de 7 ani,
dar nw ma mult de 10 ani: - 35 de puncte**):
9. medicul veterinar titular - depageste virsta standard de pensionare, eu mai mult de 10 ani: -
45 de puncte**),
*+) Se scad din totalul punctajului objinut.
PUNCTAT MAXIM TOTAL: 194 puncte.

e rd 3 =

2.2.0. Valoarea totala estimata;
rdonedi: le
Valoarea maxima estimatd a contractului: 755.177,24 el fara TV AL

2.2.6. Durata contractuluiz 48 luni de la data semndrii acestuia de ambele pani

2.2.7. Informatii privind variantele:
Vor fi aceeptate variante: NU
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2,2.5. Informatii despre fondurile Uniunii Europene
Concesiunea se refera la un projeet sifsau program finantat din fondur ale Uniunii Europene:

Ny

2.2.1. Denumire lot or. 18! Circumscriptia Sanitar-Veterinari de asistenta Lenauheim

2.2.2. Coduri CPV: B5200000-1 Servicii veterinare [Rev.2)

2.2.3. Locul de executare

| Codul NUTS:RO424 Timis

Lacul pringipal de executare;
Circumseriptia Sanitar-Veterinard de asistenta Lenauheim din cadrul judetului Timis

2.2.4, Desericrea suceintd a serviciilor care fae obiectul lotului:
Mumdrul de acfiuni estimate pe durata ¢ontractului: conform caictului de sarcini
Mumidrul de acfiuni estimate pe an; conform caietulul de sarcini

L

2.2.5. Criteriul de atribuire: eel mai bun rapart calitate - pret, cu aplicarea urmitorilor factor de
evaluare:

) amplasarca unitdfii medical-veterinare in care se desfisoacd activitdtile de asistentd
medicald veterinard - punctaj maxin: 30 de punete:

l. pe teritoriul circumseriplic sanitar-veterinare care face obiectul contractului de concesiune:
30 de puncte;

2. In afara circumscripici sanitar-vetennare care face obiectul contractului de concesiune, dar
nu mai departe de maximum 30 de km de aceasta: 135 puncte,

Distan|a sc caleuleazh prin raportarc la oricare unitate administrativ-teritoriala care face parte
din circumseripfia sanitar-veterinari s la unitatea administrativ-teritoriala in a cirel razd
teritoriald este amplasatd unitatea medicald veterinardl, udnd in considerare cea mai seurld
distantii din punct de vedera rutier, {www.distanjaro);

b} domiciliulregedinia alfa medicului veterinar titular §i personalului angajat - punctaj
maxim: 35 de puncle;

1. medic veterinar titular - cel pujin 4 ani pe teritoriul circumscriptici sanitar-veterinare care
face oblectul contractului de concesiune: 135 puncte;

2. medic veterinar titular - sub 4 ani, dar mai mult de un an, pe teritoriul circumseriptici
santar-veterinare care face obiectul contractului de concesiune: 10 punecte;

3. medic veterinar titular - cel pufin 4 ani la o distantd de maximum 30 de km de
eircumscripiia sanitar-veterinari care face obicctul contractului de concesiune: 10 puncte;

4. medic veterinar titular - sub 4 ani, dar mai mult de un an, 1a o distanid de maximum 30 de

| km de eircumseripiia sanitar-veterinard care face obiectul contractului de concesiune: 7 punele;

3. medic veterinar angajat - cel putin 2 ani pe teritoriul circumscriptiel sanilar-veterinare care
face obiectul contractului de concesiune: 10 puncte;

6. medic veterinar angajat - sub 2 ani, dar mai mult de un an, pe teritoriul circumseripgied
sanitar-veterinare care face obiectul contractului de conecsiune: 8 puncte;

7. medic veterinar angajat - cel putin 2 ani la o distan)d de maximum 30 de km de
circumseriplia sanitar-veterinard care face abiectul contractului de concesiune: 7 puncte;

8. medic veterinar angajat - sub 2 ani, dar mai mult de un an, la o distanjit de maximum 30 de
km de circumscripfia sanitar-veterinard care face obiectul contractului de concesiune: 5 puncte;

9. tehnician‘asistent veterinar - cel putin 2 a pe teritoriul circumscriptiel sanitar-veterinare
care face obiectul contractului de concesiune: 5 puncte;

10. tehnicianfasistent veterinar - sub 2 ani, dar mai mult de un an, pe teritoriul circumscripgied
sanitar-veterinare care face obiectul comractului de concesiune: 3 puncte;

11. tehnicianfasistent veterinar - cel putin 2 ani la o distanfi de maximum 30 de km de
teritoriul circumseripliel samitar-veterinare care face obiectul contractulul de concesiune:; 4
puncte;

12 tehnician/asistent velerinar - sub 2 ani, dar mai mult de un an, la o distan(ii de maximum
30 de km de tentoriul circumseripticl sanitar-veterinare care face obiectul contmaclului de
goneesiune: 2 puncte,
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Distanta se caleulenzd prin raportare la oricare unitate administrativ-teritoriald care face parte
din circumscripfia sanitar-veterinard si la unitatea administrativ-teritoriald in a clirei razi
teritoriald este amplasat domicilivl, lvind in considerare cea maj scurti distania din punct de
vedere rutier (www.distanta.ra).

Se puncteazd maximum 5 angajafi - medicul veterinar titular §1 incd 4 {medic veterinar sifsau
tehnician/asistent veterinar):
¢) personal medical veterinar angajat: punctaj maxim: 55 de puncte:
I calificares personalului angajat in mod obligatoriu - punctaj maxim: 7 puncte:
(i} tehnician‘asistent veterinar; 0 puncte:
(i) medic veterinar: 7 puncte;
2. calificarea gi numdirul personalului angajat suplimentar - punctaj maxim: 48 de puncte:
{i} cel putin un medic veterinar angajat al cabinetului de mai puhin de un an: 10 puncte;
{i} cel putin un medic veterinar angajat al cabinetului de peste un an: 12 punete;
(iii} cel putin un tehnician/asistent veterinar: 5 puncte, Se puncteazd maximum 4 angajati pentru
pet. 2,
d) pregitirea profesionald a medicului veterinar titular - puncta) maxim: 17 puncie:
1. medic veterinar; ) puncte;
2, medic primar veterinar*): 5 puncte;
3. doctor in gtiinfe medical-veterinare® ): 10 puncte;
4. cursuei postuniversitare de lungd duratia*); 2 punctefeurs - nu mai mult de 2 puncte in total;
*) In domeniul sandtagi animalelor sau in domeniile conexe acestula,

e} tipul unitdtii medical-veterinare in care se desfisoari activitati de asisten|i medicals
veterinardi inregistratd in Registrul unic al cabinetelor medical-veter nare, ©u sau  fard
personalitate juridicd - punctaj maxim: 3 puncte:

I. cabinet medical-veterinar: O puncte;

2. clinicd medical-veterinard: 4 puncte;

3. spital chimie veterinar: 5 punete;

f} dotiri suplimentare propuse - punctaj maxim; 7 puncte:

L. ambulan{d veterinari; 7 puncte;

2. definere mijloc de trnsport auto: 5 puncte. Se puncleaza un singur mijloc de transport;

g) programul de lueru propus pentru desfisuraren activitigilor in cadrul circumscripfiei
sanitar-veterinare - punctaj maxin: 10 puncte:

1. minimum 40 de ore pe saptimind: 0 puncte;
2. minmimum 48 de ore pe siptimand: 5 puncte;
3. mininum 56 de ore pe sAptiménd: 10 puncte;
h} experienta medicului veterinar titular raportat la disponibilitaten cxercitirii profesici -
puncta) maxim: 13 puncte;
L. medicul veterinar titular - experientd mai pufin de o lund: 0 puncte;
2, medicul veterinar titular - experientd sub un an, dar mai mult de o lund: 7 puncte:
3. medicul veterinar titular - experienti sub 5 ani, dar mai mult de un an: 9 punete;
4. medicul veterinar titular - experientd sub 15 ani, dar mai mult de 5 ani: 11 puncte;
3. medicul veterinar titular - experientd sub 30 de ani, dar mai mult de 15 ani: 13 puncte;
6. medicul veterinar titular - experientii mai mare de 30 de ani: 15 puncte:
7. medicul veterinar titular - depdseste virsta standard de pensionare, ping la 7 ani: - 25 de
punete®*);
8. medicul veterinar titular - depisegte virsta standard de pensionare, cu mai mult de 7 ani,
dar nu mai mult de L0 ani: - 35 de puncte**).
9. medicul veterinar titular - depageste varsta standard de pensionare, cu mai mult de 10 ani: -
45 de puncte®®).
**1 Se scad din totalul punctajului obtinut.
PUNCTAJ MAXIM TOTAL: 194 puncte.
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2.2.6. Valoarca totala estimati:
Monedi: le

Valoarea maximd cstimatd a conteactului: 1.123.1 46,40 lei fard TVA.

2.2.6. Durata contractului: 48 luni de la data semnanii acestuia de ambele pénii

2.2.7. Informalii privind variantele:
Yor fi acceptate varante: NI

2.2.3. Informatii despre fondurile Uniunii Europene

Concesiunea se refera la un proiect si‘sau program finantat din fonduri ale Uniurii Europene:
Nu

2.2.1. Denumire lot nr, 19: Circumseriptia Sanitar-Veterinari de asistenta Lovein

2.2.2. Coduri CPV: 85200000-1 Servicii veterinare (Rev.2)

2.2.3. Locul de executare
Codul NUTS:R0424 Timis
Locul principal de exccutare:
Circumseriplia Sanitar-Veterinard de asistenta Lovrin din cadrul judetului Timis

2,24, Descrieren succintd a serviciilor care fac obicctul lotului:
Numdrul de actiuni estimate pe durata contractului: conform caietlui de sarcini
MNumdirul de acfiuni estimate pe an: conform caierulul de sarcing

2.2.5. Cniteriul de atribuire; cel mai bun raport calitate - pret, cu aplicarca urmatorilor factori de
evaluare:

a) amplasarca unititii medical-veterinare in care se desfisoard activitilile de asistengi
medicalil veterinard - punetaj maxim: 30 de puncte:

L. pe teritoriul circumscripyiel sanitar-veterinare care face obiectul contractului de coneesiune:
30 de puncte;

2, in afara circumseripjiel sanitar-veterinare care face obiectul contractului de conecesiune, dar
nu mal departe de maximum 30 de km de accasta: 15 punecte,

Distanfa se caleuleaza prin raportare [a oricare unitate administeativ-teritoriald care fage parte
din circumscripfia sanitar-velerinard §i Ja unitatea administrativ-teritoriali in a cdrei razi
teritoriald este amplasatd unitatea medicald veterinardl, luind in considerare cea mal scurti
distan din punet de vedere rulier. {www .distana.ro);

b} domiciliul/regedinga alfa medicului veterinar titular 51 personalulyi angajat - punetaj
maxim: 35 de puncte:

L. medic veterinar titular - cel pujin 4 ani pe teritoriul circumscriptiel sanitar-velerinare care
face oblectu] contractului de concesiune: 15 puncte:

2. medic veterinar titular - sub 4 ani, dar mai mult de un an, pe teritoriul circumseripfic
sanitar-veterinare care face obiectul contractului de concesiune: 10 puncte;

3. medie veterinar titular - cel putin 4 ani la ¢ distantd de maximum 30 de km de
circumseriplia sanitar-veterinard care face obiectul contractului de concesiune: 10 puncie;

4. medic veterinar titular - sub 4 ani, dar mai mult de un an, Ja o distantd de maximum 30 de
km de circumscriptia sanitar-veterinard care face obiectul contractului de concesipne: 7 puncte;

3. medic veterinar angajat - cel puin 2 ani pe teritoriul circumseripiei sanitar-veterinare care
face obiectul contractului de concesiune: 10 puncte;

6. medic veterinar angajat - sub 2 ani, dar mai mult de un an, pe teritoriul circumnsecriptiei
sanitar-veterinare care face obicctul contractului de concesiune: § puncte;

7. medic velerinar angajat - cel pufin 2 ani la o distanjd de maximum 30 de km de
circumseripjia sanitar-veterinard care face obiectul contractului de concesiune: 7 puncte;

8. medic veterinar angajat - sub 2 ani, dar mai mult de un an, la ¢ distan}d de maximum 30 de
km de circumscriptia sanitar-veterinard care face obiectul contractului de concesiune: 5 puncic;

9. tehnicianasistent veterinar - cel pufin 2 ani pe teritoriul circumscripliel sanitar-veterinare
care face obiectul contractului de concesiune: 5 puncte;
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10. tehnicianfasistent veterinar - sub 2 ani, dar mai mult de un an, pe teritoriul circumsceriptied
sanitar-veterinare care face obicetul contractulyi de concesiune: 3 puncte;

[, tebnicianfasistent veterinar - cel pugin 2 ani la o distantd de maximum 30 de km de
teriteriul ¢ircumscriplicl sanitar-veterinare care face obiectul contmetului de concesiune: 4
puncte;

[2, tehnician/asistent velerinar - sub 2 ani. dar mai mult de un an, la o distantd de maximum
30 de km de teritoriul circumseriplici sanitar-veterigare care face obicctul contrctului de
concesiung; 2 puncie,

Distania se calculeazi prin raportare la oricare unjtate administrativ-teritariald care face parte
din circumscriplia sanitar-veterinarf §i la unitatea administrativ-teritoriali in a cérel tazi
teritoriald este amplasat domicilivl, luind in considerare cea mai scuria distanta din punct de
vedere rutier (www.distanta.ro).

S¢ puncteazd maximum 5 angajati - medicul veterinar titular si ined 4 (medic veterinar sifsay
tehnician/asistent veterinar);

¢) personal medical veterinar angajat; punctaj maxim; 55 de puncte:

. calificarca personalului angajat in mod obligatoriu - puneta) maxim: 7 puncte:
| (i} tehnician/asistent veterinar: 0 puncte;

(i) medic veterinar; 7 puncte:
2. calificarea gi numérul personalului angajat suplimentar - punctaj maxim: 48 de puncte:
(1) cel putin un medic veterinar angajat al cabinctului de maj putin de un an: 10 punete;
(i1} ccl putin un medic veterinar angajat al cabinetului de peste un an: 12 puncte;
(i) cel putin un tehnician/asistent veterinar: § puncte, Sc puncteazd maximum 4 angajati pentru
pel. 2;

d} pregétires profesionalii & medicului veterinar titular - punctaj maxim; 17 puncte:

1. medie veterinar: 0 puncte,

2. medic primar veterinar*): 5 puncte:

3. doctor in gliinte medical-veterinare® ) 10 puncte;

4. cursuri postuniversitare de lung# durati®): 2 punctefcurs - nu mai mult de 2 punete in total;

*) In domeniul s4ndtatii animalelor sau in domeniile conexe acestuia,

e} tipul unitifii medical-veterinare Tn care s desfisoara activitdfi de asistentd medicald
veternard inregistratd n Registrul unic al cabinetelor medical-veterinare, eu sau [
personalitate juridici - punctaj maxim: 5 puncte:

1. cabinet medical-veterinar: 0 puncte:

2, ¢linied medical-veterinard: 4 puncte;

3. spital clinic veterinar: 5 puncte;

f} dotiri suplimentare propuse - punctaj maxim: 7 puncte:

1. ambulantd veterinarii; 7 puncte;

2. definere mijloe de transport auto: 5 puncte. Se puncteaza un singur mijloc de teansport; |

2) programul de lucru propus pentrw desfisurarea activitifilor in cadrul circumseri pliei
sanitar-veterinare - punctaj maxim: 10 puncte:

1. minimum 40 de ore pe siptimini: 0 puncte;

2. minimum 48 de ore pe siptimdni: 5 puncte:

3. minimum 56 de ore pe siptimdnd: 10 puncte;

h} experienta medicului veterinar titular raportat la disponibilitatea exercitari profesiei -
punctaj maxim: 15 puncte:

- meddicul veterinar titular - experientd mai pufin de o lund: 0 punete;

- medical veterinar titular - cxperients sub un an, dar mai mult de o lund: 7 puncte;

- medicul veterinar titular - experientd sub 5 ani, dar mai mult de un an: 9 puncte;

. medicul velerinar titular - experienyd sub 15 ani, dar mai mult de 5 ani: 11 punete;

. mieelicul veterinar titular - experentd sub 30 de ani, dar mai mult de 15 ani: 13 punete;
. medicul veterinar titular - experientd mai mare de 30 de ani: 15 puncte;

7. medicul veterinar titular - depiiseste virsta standard de pensionare, pénd la 7 ani; - 25 de
punctc®*);

8. medicul veterinar titular - depliseste virsta standard de pensionare, e mai mult de 7 ani,
dar nu mai mult de 10 ani: - 35 de puncte®**);

[ o R o
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#. medicul veterinar titular - depiseste virsta standard de pensionare, cu mai mult de 10 ani; -
43 de puncic**).

**) 3c scad din totalul punetajului abinut,
PUNCTAT MAXIM TOTAL: 194 puncte,

[ 2.2.6. Valoaren 1o1ala estimpta:

donedad: lei
Valoarca maximi estimatd a contractului- 1.045.62 2,72 lei fira TVA.

2.2.6. Durata contractului: 43 luni de la data semndrii acestuia de ambele pérti

—

- 2.2.8. Informaliii despre fondurile Uniunii Europenc
Coneesiunca se refera la un proiect si‘sau program finantat din fondur ale Uniunii Europene:

2.2.7. Informaiii privind variantele;
Vor fi aceeptate variante: NU

M

2.2.1. Denumire lot ne. 20: Circumscriptia Sanitar-Veterinari de asistenta Lugo]
2.2.2. Coduri CPV; B5200000-1 Servicii veterinare {Rev.2)

2.2.3. Locul de executara

Codul NUTS:RO424 Timis

Locul principal de gxccutare:

Circumseripfia Sanitar-Veterinara de asistenta Lugog din cadrul judetului Timis

r——

2.2.4. Drescrierea succintd a serviciilor care fac obieciul lotului:
Numarul de acfiuni estimate pe durata contractului; conform caietulyi de sarcind
MNumdnul de acfiuni estimate pe an: conform cajctului de sarcing

2.2.3. Criteriul de atribuire; cel mai bun raport calitate - pref, cu aplicarea urmdtorilor factori de
cvaluare:

a) amplasarea unitdfii medical-veterinare in care se desfisoard activitdtile de asistents
medicald veterinard - puncta) maxim: 30 de puncte:;

1. pe teritoriu] circumseriptiel sanitar-veterinare care face obiectul contractului de concesiune:
30 de puncte;

2. in afara circumseripticl sanitar-veterinare care face obiectul contractului de concesiune, dar
nu mai departe de maximum 30 de km de aceasta: 15 punete.

Distanta se caleuleazii prin raportare la oricare unitate administrativ-teritoriala care face parte
din circumscripfia sanitar-veterinari $i la unitatea administrativ-teritoriald in a cirel mz3a
teritoriald este amplasatd unitatea medicald veterinard, ludnd in considerare cea mal scurtd
distan{d din punct de vedere ruticr. (www.distanja.ro);

b} domieiliulregedinga alfa mediculuil veterinar titular §i personalului angajat - punctaj
maxim: 55 de puncte:

1. medic veterinar titular - cel putin 4 ani pe teritoriul circumscriptiel sanitar-veterinare care
face ebiectul contractului de concesiune: 15 puncte;

2. medic veterinar titular - sub 4 ani, dar mai mult de un an, pe teritoriul circumseriptiei
sanitar-velerinare care face obiectul contractului de concesiune: 10 punete;

3. medic veterinar titular - cel pufin 4 ani la o distan|d de maximum 30 de km de
circumscripfia sanitar-velerinard care face obiectul contractului de concesiune: 10 puncte;

4, medic velerinar titular - sub 4 ani, dar mai mult de vn an, la o distanid de maximum 30 de
km de circumscripiia sanitar-veterinard care face obiectul contractului de concesiune: 7 puncte;

3. medic veterinar angajal - cel putin 2 ani pe teritoriu] circumscriptiel sanitar-veterinare care
face obtectul contractului de concesiune: 10 punete;

6. medic veterinar angajat - sub 2 ani, dar mai mult de un an, pe teritoriul circumseriptied
sanitar-veterinare ¢are face obicetul contractului de concesiune: 8 puncte;
7. medic veterinar angajat - cel pulin 2 ani la o distangd de maximum 30 de km de
circumscripfia sanitar-veterinard care face obiectul contractului de concesiune: 7 puncte;
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!_E. medic veterinar angajat - sul 2 ani, dar mai mult de un an, la o distantd de maximum 30 de |
| km de eircumseriplia sanitar-veterinarh care face obicctul contractului de concesiune: 5 puncte; |

9. tehnician/asistent veterinar - cel pugin 2 ani pe tertoriul circumseriptiel sanitar-velerinare
care face obiectul contractului de concesiune: 5 puncte;

10 tehnician/asistent veterinar - sub 2 and, dar mai mult de un an, pe teritoriul circumscriplie
sanitar-veterinare care face obiectul contractului de concesiung: 3 punecte;

I1. tehnicianfasistent veterinar - cel putin 2 ani la o distanid de maximum 30 de km de
teritoriul circumscripliel sanitar-veterinare care face obiectul contractului de concesiune: 4
pungie,

12. tehnician‘asistent veterinar - sub 2 ani, dar mai mult de un an, la o distanid de maximum
30 de km de teritoriul circumscripliel sanitar-veterinare care face ohisetul contraciului de
conecsiune: 2 puncte,

Distanja se caleuleazl prin raportare Ja oricare unitate administrativ-teritoriald care face parte
dinn ¢ircumseriptia sunitar-veterinard si la unitatea administrativ-teritoriali n a crei razd
teritoriald este amplasat domieiliul, luind Tn considerare cea mal scurti distania din punct de
vedere rutier (www.distanga.mo).

Se punecteazd maximum 3 angajati - medicul veterinar titular gi incd 4 (medic veterinar sifsau
| tehoicianfasistent veterinar;

¢} personal medical velerinar angajat: punctaj maxims 55 de puncte;

1. calificarea personalului angajat in mod obligatoriu - punctaj maxime 7 puncte;

(1) tchnicianfasistent veterinar: 0 punete;
{11} medic veterinar: 7 puncte;
2. calificaren $i numirul personalului angajat suplimentar - punctaj maxim: 4% de punete:
(i} eel putin un medic veterinar angajat al cabinetului de mai putin de un an: 10 puncte;
(i1} eel putin un medic veterinar angajat al cabinetului de peste un an; 12 puncte;
(iii} c2l putin un tebnician/asistent veterinar: 5 puncte. $e puncteazi maximum 4 angajati pentru
pet. 2;

d) pregatirea profesionali a medicului veterinar titular - punctaj maxim: 17 puncte:

L. medie veterinar: 0 puncte;

2. medic primar veterinar*); 5 puncte;

3. dector in gtinfe medical-veterinare®): 10 puncte;

4. cursun postuniversitare de lungd durati*): 2 punete/ours - nu mai mult de 2 puncte in tatal;

*} in domeniul sindtafil animalelor sau in domeniile eonexe agestuia,

e} tipul unitatii medical-veterinare in care se «esfigoard activitifi de asistentd medicald
veleninard inregistratd in Registrul wnic al cabinetelor medical-veterinare, ¢y sau fard
personalitate juridicd - punctaj maxim: 3 puncte:

1. cabinel medical-veterinar: 0 puncte;

2. clinicd medical-veterinard: 4 puncte;

3. spital clinic veterinar: 3 puncte,

fj dotan suplimentare propuse - punctaj maxim: 7 puncte:

1. ambulan{i veterinari: 7 puncte;

2, definere mijloc de transport 2uto; 5 puncte. Se puncteazii un singur mijloc de transport;

g) programul de |uery propus pentru desf3jurarca activitdilor in cadrul circumscripgiei
sanitac-velerinare - punctaj maxim: 10 puncte:

I. minimum 40 de ore pe siptamdnd: 0 puncte;

2. minimum 48 de ore pe sAptimini: 5 puncte;

3, minimum 36 de ore pe siptimdni; 10 puncte;

h} experienfa medicului veterinar titular raportat la disponibilitatea exercitari profesici -
punctaj maxim: 13 puncte:

. medicul veterinar titular - expenien(i mai putin de o luni: 0 puncte;

- medicul veterinar titular - experientd sub un an, dar mai mult de o lunii: 7 puncte;

. medicul veterinar titular - experientd sub 3 ani, dar mai mult de un an: 9 puncte;

- medicul vetennar titular - experienti sub 15 ani, dar mai mult de 3 ani: 11 puncte;

. medicul veterinar titular - experientd sub 30 de ani, dar mai mult de 15 ani: 13 punete;
- medicul veterinar titular - experien mai mare de 30 de ani: 15 punete;

—
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!_ 7. medicul veterinar titular - depdseste virsta standard de pensionare, pana la 7 ani: - 25 de
| puncte®*;

8. medicul veterinar titular - depiseste viirsta standard de pensionare, eu mai mult de 7 ani,
dar nu mai mult de 10 ani: - 35 de puncte**):;

9. medicul velerinar titular - depiseste virsta standard de pensionare, cu mai mult de 10 ani: -
43 dec puncte**),

**) Se scad din totalu] punctajului obginu,
PUNCTAJ MAXIM TOTAL:194 puncte,

2.2.6. Valoaren totala estimata:
ploneda: let

Valoarea maximi estimata a contractulul; T87.1 60,36 lei fird TVA,

2.2.6. Durata contractuluic 48 luni de la data semndrii acestuia de ambele pam
2.1.% Informatit privind variantele:

Vor fi acceptate variame; NU

2.2.8. Informatii despre fondurile Uniunii Europene

Concesiunea sc refera la un proieet sifsau program finantat din fondur ale Uniunii Europene:
[ Mu

2.2.1. Denumire lot nr. 21: Circumseripfia Sanitar-Veterinari de asistenta Masloc
2.2.2. Coduri CPV: 85200000-1 Servicii veterinare {Rev.2)

2.2.5. Locul de executare
Codul NUTS:R0424 Timis
Lacul principal de executare;
Circumseriptia Sanitar-Veterinard de asistenta Masloc din cadrul judetului Timis
| &.2.4. Descricrea suceintd a serviciilor care fac obiectul lotuiug:
Numdrul de acfiuni estimate pe durata contractului: conform caictului de sarcini
| Mumdrul de acfiuni estimate pe an: conform caietului de sarcini
2.2.5. Criteriul de atribuire: cel mai bun rapart calitate - pret, cu aplicarea urmitorilor factord de
evaluare:
a) amplasaren unitdfli medical-veterinare in care se desfisoard activitdfile de asistentd
medicald veterinard - punctaj maxim: 30 de punete;

I pe teritoriul circumscripiiei sanitar-veterinare care face obiectul contractului de concesiune:
30 de puncte,

2. in afara circumscripfiel sanitar-veterinare care face obiectul contrctului de concesiune, dar
nu mai departe de maximum 30 de km de aceasta: 15 puncte.

Distania se caleuleazd prin rapartare la oricare unitate administrativ-teritoriald care face parte
din circumscripfia sanitar-veterinard si la unitates administrativ-teritoriald in a cirei rozid
teritoriald este amplasatd unitatea medicald veterinard, luind in considerare cea mai scurtd

distantdt din punct de vedere rutier, (www.distanga.eo):

' by domicilinlregedinta al/a mediculwi veterinar titular i personalului ansajat - punctaj
| maxim: 53 de puncte:

1. medic veterinar titular - cel putin 4 ani pe teritoriul circumscriptiei sanitar-veterinare care
face obiectul contractului de concesiune: 15 puncte;

2. medie vetennar titular - sub 4 ani, dar mai mult de un an, pe teritoriul circomseriptici
sanitar-velerinare care face objectul contractului de concesiune: 10 puncte;

3. medic veterinar titular - cel pujin 4 ani la o distanii de maximum 30 de km de
circumseriplia sanitar-veterinard care face obiectul contractului de concesiune: 10 puncte;

4. medic veterinar titular - sub 4 ani, dar mai mult de un an, la o distantd de maximum 30 de
kn de circumseriplia sanitar-veterinard care face obiectul contractului de concesiune: 7 puncte:

3. medic veterinar angajat - ¢el pujin 2 ani pe teritoriul ¢circumseriptiei sanitar-veterinare care
face obiectul contractului de concesiune: 10 punete;
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6. medic veterinar angajat - sub 2 ani, dar mai mult de un an, pe tentoriul circumscripgie
sanitar-veterinare care face obiectul contractului de concesiune: § puncte;
7. medic veterinar angajat - cel pugin 2 ani la o distantfi de maximum 30 de km de
circumseriptia sanitar-veterinard care face obiectul contractului de concesiune: 7 puncie;

8. medic veterinar angajat - sub 2 ani, dar mai mult de un an, la o distanid de maximuom 30 de
km de circumscripjia sanitar-veterinard care face obicetul contractulu de concesiune: 5 puncte:

9. tehnician/asistent veterinar - cel putin 2 ani pe teritoriul circumseriptici sanitar-veterinare |
care face obicctul contractului de concesiune: 5 puncte:

10, tehnician‘asistent veterinar - sub 2 ani, dar mai mult de un an, pe teritoriul circumseripied
sanitar-veterinare care face obiectul contractului de concesiune: 3 punete;

11. tehnician/asistent veterinar - cel pufin 2 ani la o distantd de maximum 30 de km de
teritoriul circumseripticl sanitar-veterinare care face obiectul contracului de concesiune: 4
puncte;

12. tehmician/asistent veterinar - sub 2 ani, dar mai mult de un an, la o distan{ii de maximum
30 de km de teritorivl circumscriplici sanitar-veterinare care face obiectul contractuly] de
| concesiune: 2 puncte.

Distanta se ealculeazi prin mportare la oricare unitate administrativ-teritoriald care face parte
din circurnseripfia sanitar-veterinard si Ja unitatea administrativ-teritoriald in a cirel razg|
teritoriald este amplasat domicilivl, luind in considerare cea mai seurtd distanfa din punct de
vedere rutier (www.distanta,.ro),

Se puncleazi maximum 5 angajati - medicul veterinar titular 51 incdl 4 {medic veterinar si/sau
tehnician/asistent veterinar);

¢) personal medical veterinar angajat: punctaj maxim: 55 de pungte:

1. calificarea personalului angajat in maod obligatoriu - punetla) maxim: 7 punete;

{1} tehnician/asistent veterinar: O pungle;
{it) medic veterinar: 7 puncte;
2, calificarea 5i numiirul personalului ancajat suplimentar - puncta] maxim: 43 de puncte:
(1) cel pufin un medic veterinar angajat al eabinctului de mai pujin de un an: 10 puncte;
(11) cel putin un medic veterinar angajat al cabinetului de peste un an: 12 puncte;
(iii} cel putin un tehnician/asistent veterinar: 5 punete, S¢ puncteazi meaximum 4 angajafi pentru
pet. 2;

d) pregatirea profesionald a medicului veterinar titular - punctaj maxim: 17 punete;

1. medic veterinar: O puncte;

2. medic pimar veterinar®); 5 puncte;

3. doctor in gtiinfe medical-veterinare*): 10 puncte;

4. cursun postuniversitare de lungd duratf*): 2 punete/eurs - nu mai mult de 2 punete in total;

*) [n domeniul sandtdfi animalelor sau in Jdomeniile conexe acestuia.

e} tipul unitifii medical-veterinare in care se desfigoard actividiyi de asisten|d medicala
velerinard inrcgistrati in Registrul unic al ecabinetelor medical-velerinare, cu sau fird
personalitate juridicd - punctaj maxim: 3 punete:

1. cabinet medical-veterinar: O puncte;

2. clinicd medical-veterinard: 4 puncte;

3. spital ¢linie velerinar: 5 puncte;

f) dotidn suplimentare propuse - punctaj maxim: 7 puncte:

1. ambulan{ii veterinari: 7 puncte;

2, definere mijloc de transport aute: 5 puncte. Se puncteazi un singur mijloc de transport;

g) programul de lucry propus pentru desf3surarca activitdfilor in cadrul circumscriptied
sanitar-veterinare - punctaj maxim: 10 punete:;

1. minimum 40 de ore pe siptimdni: 0 puncte;

2. minimum 48 de ore pe siplaménd: 5 puncte;

3. minimum 5§ de ore pe siptiméind: 10 puncte;

h} expenienfa medicului veterinar tilular raportat la disponibilitatea exercitarii profesiel -
punctaj maxim: 13 puncte:

1. medicul veterinar titular - experientd mai pulin de o lund: 0 puncte;
| 2. medicul vetennar titular - experienti sub un an, dar mai mult de o luni: 7 puncte;
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3. medicul veterinar titular - experientd sub 5 ani, dar mai mult de un an: 9 puncte;

4. medicul veterinar titular - experients sub 15 ani, dar mai mule de 5 ani: 11 puncte;

3. medicul veterinar titular - experienta sub 30 de ani, dar mai mult de 15 ani: 13 puncte;

6. medicul veterinar ttular - experiend mai marc de 30 de ani: 15 punete; '

7. medicul veterinar titular - depigeste vrsta standard de pensionare, pind la 7 ani: - 25 de
puncte**};

8. medicul veterinar titular - depseste virsta standard de pensionare, cu mai mult de 7 ani,
dar nu mai mult de 10 ani: - 35 de puncte**):

9. medicul veterinar titular - depiseste virsta standard de pensionare, cu mai mult de 10 ani; -
45 de puncte**,

*+*] Se scad din totalul punctajului objinut.
PUNCTAT MAXIM TOTAL:194 punete.
2.2.6. Valoarea totala estimati;

Moneda: led
Valparea maximd estimati a contractului: 4 082.372,80 le f6rd TV AL

 £-2.6. Durata contractului: 48 luni de la data semndrii acestuia de ambele par|i
i 2.2.7. Informatii privind variantele:

Yor fi acceplate variante: NU

2.2.8. Informatii despre fondurile Uniunii Europene

Concesiunea se refera la un proiect sifsau program fmantat din fonduri ale Uniunii Evropene:
Nu

‘2.2.1. Denumire lot nr. 22: Cireumseriptia Sanitar-Veterinard de asistenta Manastiur
2.2.2. Coduri CPV: 85200000-1 Servicii veterinare (Rev,2)

2.2.3. Locul de executare
Codul NUTS:RO424 Tirnis
Locul principal de executare:
 Circumseriptia Sanitar-Veterinard de asistenta Manastivr din eadrul judeqului Timis
| 2.2.4. Descrierea suceintd a serviciilor care fac obiectul lotului:
- Mumirul de acliuni estimate pe durata contractului: conform caietului de sarcini
| Mumdrul de actiuni estimate pe an: conform cajetului de sarcini
2.2.5. Criteriul de atribuire; cel mai bun raport calitate - pref, cu aplicarea urmdtorilor factori de
cvaluare:
a) amplasarca unitifii medical-veterinare in care se desfigoard activitifile de asistentd
medicald veterinard - puncta) maxim: 30 de puncte:

1. pe teritoriul circumscriptiei sanilar-veterinare care face obigctul contractului de concesiune:
30 de puncte;

2. in afara cireumseripiicl sanitar-veterinare carc face obiectul contractului de concesiune, dar
ni mad departe de maximum 30 de km de aceasta: 15 puncte,

Distanta se caleuleazh prin raportare la oricare unitate administrativ-teritoriala care face parte
din circumseriptia sanitar-veterinari §i la unitatea administrativ-leritoriald in a cirel razd
teritoriald este amplasatd unitatea medicald veterinard, ludnd in considerare cea mai seurld
distantd din punet de vedere ruticr. (www.distana.ro);

b} domiciliulresedinia alfa mediculed velerinar titular si personalului angajat - punctaj
maxim: 35 de puncte:

1. medic veterinar titular - cel putin 4 ani pe teritoriul ¢ircumscriptiel sanitar-veterinare care
face oblectul contractului de concesiune: 15 puncte;

2. medic veterinar titwlar - sub 4 ani, dar mai mult de un an, pe teritoriul circumseripgie
sanitar-velerinare care face obiectul conteactului de concesiune: 10 puncte;

3. medic veterinar titular - cel pufin 4 ani la o distanfi de maximum 30 de km de
circumscripfia sanitar-veterinard care face obiectul contractului de concesiune: 10 puncte;
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4. medic veterinar titular - sub 4 ani, dar maj mull de un an, la o distantd de maximum 30 de
km de circumseripiia sanitar-veterinard care face obiectul contractulu de concesiune: 7 puncte;

5. medic veterinar angajat - ccl pugin 2 anj pe teritoriul cireumseriptiel sanitar-veterinare care
face ebicctul contractului de concesiune: 10 puncte:

6. medic veterinar angajat - sub 2 ani, dar mai mult de um an, pe teritorial circumscriptici
sanitar-veterinare care face obiectul contractului de concesiune: § punete;

7. medic veterinar angajal - cel putin 2 ani la o distan{d de maximum 30 de km de
circumseriptia sanitar-veterinara care face obiectul contractului de concesiune: 7 puncte;

8. medic veterinar angajat - sub 2 ani, dar mai mult de un an, la o distantd de maximum 30 de
km de circumseripfia sanitar-veteripard care fape obiectul contractului de coneesiune: 5 puncte;

9. tehnician/asistent veterinar - cel pugin 2 ani pe tentoriul circumscripfiel sanitar-veterinare
care face obiectul contractului de concesiune: 3 punele;

[0, tehnician/asistent veterinar - sub 2 ani, dar mai mult de un an, pe teritorinl circumscriplic
sanitar-veterinare care face abiectul contractului de congcesiune: 3 puncte:

11. tchnicianfasistent veterinar - cel putin 2 ani la o distan{i de maximum 30 de km de
tertoriul circumseriptiel sanitar-veterinare care face obiectul contraciuly de concesiune: 4
puncee;

12. tehnician’asistent veterinar - sub 2 ani, dar mai mull de un an, la o distanid Je maximum
30 de km de teritoriul circumscriplicf sanitar-veterinare care face obicetul contractului de
concesiune; 2 puncte,

Distanta se caleuleazd prin raportare la oricare unitate administrativ-teritoriala care face parte
din eircumseriplia sanitar-veterinard si la unitates administrativ-teritoriald fn a cfirei rozd
teritoriald este amplasat domiciliul, luind in considerare cea mai scurta distanta din punct de
vedere rutier (www.distania.ro).

3¢ puncteazd maximum 3 angajati - medicul veterinar tiular gi Incd 4 (medic veterinar sifsau
| tehnician‘asistent veterinar);

c} personal medical veterinar angajat; punctaj maxim: 535 de puncic:

1. calilicarea personalului angajat in med obligatoriu - punetaj maxim: 7 puncte:

{i) tehnician/asistent veterinar: O puncte;
{11} medic velerinar: 7 punete;
2. calificarea §i numdrul personalului angajat suplimentar - punctaj maxim: 48 de punce:
(1) cel pugin un medic veterinar angajat al cabinetului de mai putin de un an: 10 puncte;
(ii) cel putin un medic veterinar angajat al cabinetului de peste un an: 12 puncte;
(11} cel putin un tchnician/asistent veterinar; 5 puncte. Se puncteazi maximum 4 angajali pentru
pet. 2z

d) pregitirea profesionald a medicului veterinar titular - punctly) maxim: 17 puncte:

1. medic veterinar: O puncie;

2. medie primar veterinar®}: 5 puncte;

3. doctor in gtiinge medical-veterinare™); 10 puncte;

4. cursuri postuniversitare de lungd duratd*}: 2 punctefcurs - nu mai mult de 7 puncte in total;

*} in domeniul sindtifii animalelor saw in domeniile conexe acestuia.

¢) tipul unitilii medical-veterinare in care se desfagoard activitifl de asisten)i medicals
veterinard Tnregistratd in Registrul unic al cabinetelor medical-veterinare, cu san fird
personalitate juridics - punctaj maxim: 3 puncte:

1. cabinet medical-veterinar: 0 puncte:

2. clinicd medical-veterinara: 4 puncte;

3. spital clinie veterinar: 5 puncle;

f) dotari suplimentare propuse - punctaj maxim: 7 punce:

1. ambulan{i veterinari: 7 puncie;

2. detinere mijloe de transport auto: 5 puncte. Se puncteazi un singur mijloc de transport;

g} programul de lucruy propus pentru desfsurarea activitdtilor in cadrul circumscriptiei
sanitar-veterinare - punclaj maxim: 10 punete;

| minimum 40 de ore pe siptimdnd: 0 puncte:

2, minimum 48 de ore pe siptaméng: 5 puncte;

3. minimum 36 de ore pe siptiman#: 10 puncte;
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! h} experienja medicului veterinar titular raportat la disponibilitatea exercitdni profesiei -
punctaj maxim: 15 puncte:
. medicul veterinar titular - experientd mai pufin de o luna: 0 punete;
- medicul veterinar titular - experienis sub un an, dar mai mult de o lung: 7 puncte;
- medicul vererinar titular - experientd sub 5 ani, dar mai mult de un an: 9 puncte;
- medicul veterinar titular - experientd sub 15 ani, dar mai mult de 5 ani: 11 puncte;
. medicu] veterinar titular - experientd sub 30 de ani, dar mai mult de 15 ani; 13 punete;
&, medicul veterinar titular - experientd mai mare de 30 de ani: 15 puncte:
7. medicul veterinar titular - depiseste virsta standard de punsionare, pand la 7 ani; - 25 de
puncta®*);

8. medicul veterinar titular - depiiseste virsta standard de pensionare, cu mai mult de 7 ani,
dar nu mai mult de 10 ani: - 35 de puncte**);

9. medicul veterinar titular - depiscste vérsta standard de pensienare, cu mai mult de 10 ani: -
45 de puncte®*®),

*#) Se scad din totalul punctajului abiinut,
PUNCTATI MAXIM TOTAL:194 puncte,
2.2.6. Valoarea totala estimata;

o Ll g —

boneda: [ed

Valoarca maximi estimatd a contractului: 760.523,36 lei fara TVA.

2,2.6. Durata contractului: 48 luni de la data semnani acestuia de ambele pérti
2.2,7. Informaiii privind variantele;

Vor {1 acceptate vardante: NUJ

2.2.8. Informatii despre fondurile Uniunii Europenc

Concesiunea se refera la un proicet sifsau program finantat din fonduri ale Uniunii Europens;
| Mu

2.2.1. Denumire lot nr. 23: Circumseriptia Sanitar-Veterinari de asistenta Moravita
1.2.2. Coduri CPV: 85200000-1 Servicil veterinare (Rev.2)

2.2.3. Lacul de executare
Codlul NUTS:RO424 Timis
Locul principal de exceutare:
Circumseriplia Sanitar-Veterinard de asistenta Moravita din cadrul judetului Timis
2.2.4. Descrierea suceintd a serviciilor care fac obicctul lotului:
Mumirul de acfiuni estimate pe durata contractului: conform caietului de sarcini
MNumdrul de acjiuni estimate pe an: conform caietului de sarcini
2.2.5. Criteriul de atribuire: cel mai bun raport calitate - pret, cu aplicarea urmdtorilar factor de
evaluare;
a) amplasarea unitdlii medical-veterinare in care se desfagoard activitdiile de asistentd
medicald veterinard - punctaj maxim: 30 de puncte:

L. pe teritorul circumscriptiel sanitar-veterinare care face obiectul contractului de concesiune:
30 de puncte:

2. 1n afara circumscripfiel sanitar-veterinare care face obiectul contractului de concesiune, dar
mu mat departe de maximum 30 de km de aceasta; 15 puncte.

Distanja se calculeazd prin raportare la oricare unitate administrativ-teritorials care face parte
din circumscripiia sanitar-veterinardi si la unitatea administrativ-teritoriald in 2 chrel razi
teritoniald este amplasatd unitatca medicald veterinard, ludnd in considerare cea mai seurld
distantli din punet de vedere rutier, (www.distania.ro):

b) domiciliulresedinia al’a medicului veterinar titular si personalului angajat - punctaj
maxim: 535 de puncte:

1. medic veterinar titular - cel putin 4 ani pe teritoriul circumseripliel sanitar-veterinare care
face abiectul contractului de concesiune: 15 punecte: .
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2. medic veterinar titular - sub 4 ani, dar mai mult de un an, pe teritoriul circumscriptiei
sapitar-velerinare care face oblectul contractului de concesiune: 10 puncte;

3. medic veterinar titular - ¢el putin 4 ani la o distangd de maximum 30 de km de
circumseriplia sanitar-veterinard care face obiectul contractului de concesiune: 10 puncte;

4. medic veterinar titular - sub 4 ani, dar mai mult de un an, la o distand de maximum 30 de
km de circumseripiia sanitar-veterinard care face obiectul contractului de concesiune: 7 punete;

5. medic veterinar angajat - cel putin 2 ani pe teritoriul circumseriplici sanitar-veterinare care
face obicctul contractului de concesiune: 10 puncte;

6, medic veterinar angajat - sub 2 ani, dar mai mult de un an, pe teritoriul circumseripiicl
sanitar-veterinare care face obicetul contractului de concesiune: § puncte;

7. medic veternnar angajat - cel putin 2 ani la o distantd de maximum 30 de km de
circumscripfia sanitae-veterinard care face obiectul contractului de concesiune: 7 puncte:

3. medic veterinar angajat - sub 2 ani, dar mai mult de un an, la o distangi de maximum 30 de
km de cireumseripiia sanitar-veterinar’ care face obicctul contractului de concesiune: 5 puncte;

9. tehnician‘asistent veterinar - cel pulin 2 ani pe teritoriul circumseriptici 5ﬂ.nim.r—'.fel,ve:r]rmr'::E
care face obieetul contractului de concesiunc: 5 puncte:

10. tehnician/asistent veterinar - sub 2 ani, dar mai mull de un an, pe teritoriul circumscriptiei
samtar-veterinare care face obicctul contractului de concesiunc: 3 puncte:

11. tehnician/asistent veterinar - cel pufin 2 ani la o distangd de maximum 30 de km de
teritoriul circamseripliel sanitar-veterinare care face obiectul contractului de concesiune: 4
puncte;

12 tehnician/asistent veterinar - sub 2 ani, dar mai mult de un an, la o distantd de maximum
30 de km de teritoriul cireumscripfiel sanitar-veterinare care face obicctul contractului de
coneesiunc: 2 puncte.

Distanfa se calculeazil prin raponare la oricare unitate administrativ-teritodialii care face parte
din circumscriplia sanitar-veterinard s la unitatea administrativ-teritoriald in a cdrel raza
teritoriald este amplasat domicilivl, luiind in considerare cea mail scurtd distanta din punct de
vedere rutier (www.distanta. o).

Se puncleasd maximum 5 angajati - medicul veterinar titular si ined 4 (medic veterinar sifsau
tehnician/asistent veterinar);

¢} personal medical veterinar angajat: punctaj maxim: 55 de puncte:

1. calificarea persenalului angajat in moed abligatoriu - punctaj maxim: 7 punete;

(i) tchnician/asistent veterinae: 0 punele;
(ii) medic veterinar: 7 puncte;
2. calificarca 5i numarul personalului angajat suplimentar - punctaj maxim: 48 de punete:
(1) ccl putin un medic veterinar angajat al cabinetului de mai putin de un an: 10 puncte;
{ii} cel pugin un medic vererinar angajat al cabinetului de peste un an; 12 puncte;
{111) cel pufin un tchnictanfasistent veteripar; § puncle, Se puncteazd maximum 4 angajaji pentru
pet. 2;

d) pregitirea profesionald a medicului veterinar titular - punctaj maxine: 17 puncte:

1. medic veterinar: { puncte;

2. medic primar velerinar®): 5 puncte;

3. doctor in stiinte medical-veterinare*): 10 puncle;

4. cursuri postuniversitare de lungd duratd®*): 2 punctefeurs - nu mai mult de 2 punete in total;

*) In domeniul sAndtdtii animalelor sau in domeniile conexe acestuia.

) tipul unititii medical-veterinare in care se desfisoard activitdyi de asistenfli medicald
veterinard inregistrati in Registru]l unic al cabinetelor medical-veterinare, cu sau fard
personzhiale juridied - punctaj maxime: 5 puncte:

1. cabinet medical-veterinar: () puncte,

2. clinicd medical-veterinard; 4 puncte;

3. spital clinie veterinar: 5 puncte;

f) dotiiri suplimentare propuse - puncilaj maxim: 7 puncte;

1. ambulanid velennard; 7 puncte;

2. detinere mijloc de transport auto: 5 puncte. Se puncteazd un singur mijlec de transport;

@) programul de lucru propus pentru deslisurarca activitifilor in cadrul circumscriptiei
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sanitar-veterinare - punctaj maxin; 10 puncle;
1. mimmum 40 de ore pe siptiming: 0 puncte;
2. minimum 48 de ore pe sAptimand: 5 puncte;
3. minimum 36 de ore pe saptamani; 10 puncte;
b} experienta medicului veterinar titular raportat la disponibilitatea exercitarii profesiet -
puncta) maxim: 15 puncle:
» medicul veterinar titular - experien(d mai putin de o lund: puncte:
. medicul veterinar titular - ex perientd sub un an, dar mai mult de o lung: 7 puncte;
- medicul veterinar titular - experienti sub 5 ani, dar mai mult de un an: 9 puncte;
- medicul veterinar titular - experientd sub 15 ani, dar mai mult de 5 ani: 11 puncte;
- medicul veterinar titular - experienyd sub 30 de ani, dar mai mulr de 13 ani: 13 puncte;
- medicul veterinar titular - experienti mai mare de 30 de ani: 15 puncte;
7. medicul veterinar titular - depiseste virsta standard de pensionare, piand la 7 ani: - 25 de
puncte®*);
8. medicul veterinar titular - depiseste virsta standard de pensionare, eu mai mult de 7 ani,
dar nu mai mult de 10 ani: - 35 de punete®*):

2. medicul veterinar titular - depiseste virsta standard de pensionare, cu mai mult de 10 ani: -
45 de puncte**),

**} Se scad din totalu] punctajului objinu,
PUNCTAT MAXIM TOTAL: 194 puncte,
2.2.6. Valoarea totala estimati:

Maneda: lei
Valoarea maximi estimatd a contractului: 4 JBE. 77,40 [of fird TVA,

=R I R <N U g

2.2.6. Durata contractulvi: 4% luni de la data semnari acestuia de ambele : pari
2.2.7. Informatii privingd variantele:
Yor fi aceeptate variante: NU
2.2.8. Informatii despre fondurile Uniunii Europene

Congesiunea se refera la un proicet sifsay program finantat din fonduri ale Uniunii Europene:
MNu

2.2.1. Denumire lot nr, 24; Circumscriptia Sanitar-Veterinara de asistenta Nitchidorf
2.2.2. Codun CPV: 85200000-1 Servicii veterinare (Rew.2)

2.2.3. Locul de executare

Codul NUTS:RO424 Timis

Locul principal de exccutare:

Circumserip{ia Sanitar-Veterinard de asistenta Nitchidorf din cadrul judetulii Timis
2.2.4, Descrierea suecinld a serviciilor care fac obicetul lotlui:

Numarul de actiuni estimate pe durata contractului: conform caietulyi de sareini

| Mumdrul de aefiuni estimate pe an: conform caietuluf de sarcing

2,2.5. Criteriul de atribuire; cel mai bun raport calitate - pret, cu aplicarea urmitorilor factori de
evaluare;

a) amplasarea unititii medical-veterinare in care se desfgoard activitijile de asistentd
medicald veterinard - punctaj maxim: 30 de puncte:

L. pe teritoriul cireumseripiel sanitar-veterinare care face obiectul contractului de concesiune:
30 de puncte;

2. in afara circumseripjiel sanitar-veterinare care face obicctul contractului de congesiune, dar
nu man departe de maximum 30 de km de aceasta: 15 puncte.

Distanja se calculeaza prin raportare la oricare unitate administrativ-teritoriali care fice parie
din circumseriplia sanitar-velerinard si Ja unitatea administrativ-teritoniald in 8 cire rzd
teritariald este amplasata unitatea medicald veterinari, ludnd in considerare cea mai scurtd
distangi din punct de vedere nutier. {www.distanga.ra);
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b) domicilinlresedinga alfa mediculyi veterinar titular si personalului angajal - punctaj
- maxim; 53 de puncte:

L. medic veterinar titular - cel putin 4 ani Pe terileriul circumseripgied sanitar-veterinare care
face obicctul contractului de congesiune: 15 puncle;

2. medic veterinar titular - sub 4 ani, dar mai mull de un an, pe teritoriul cireumseriptied
sanitar-veterinare care face obiectul contractulul de concesiune: 10 puncte:

3. medic veterinar titular - cel pufin 4 ani la o distangd de maximum 30 de ki de
circumseriplia sanitar-veterinard care face oblectu] contractului de concesiune: 10 puncte;

4. medic veterinar titular - sub 4 ani, dar mai mult de un an, 1a o distanid de maximum 30 de
km de circumscripfia sanitar-veterinara care face obiectul contractului de concesiune: 7 puncte;

3. medic veterinar angafat - eel putin 2 ani j¢ teritoriul circumseripiiei sanitar-veterinare care
face obiectu] contractului de concesiune: 10 punete;

6. medic veterinar angajat - sub 2 ani, dar mai mult de un an, pe teritoriul circumscriplie
sanitar-veterinare care face obiectul contractulul de concesiune: § puncte:

7. medic velerinar angajat - cel pujin 2 ani la o distan}d de maximum 30 de km de
cireumseriptia sanitar-veterinard care face ohiectul contractului de concesiune: 7 puncte:

8. medic veterinar angajat - sub 2 ani, dar mai mult de un an, Ja o distantd de maximum 30 de
km de circumscripia sanitar-veterinard care face abicetul contractului de concesiune: 5 puncte:

9. tehnician‘asistent veterinar - cel putin 2 ani pe teritoriul circumscripfiei sanitar-veterinare
| care face oblectul contractului de concesiune: § puncte;

[0 tehnician/asistent veterinar - sub 2 ani, dar mai mult de un an, pe teritoriul cireumsceipliel
sanitar-veterinare care face obiectul contractului de concesiune: 3 puncie;

1. tehnicianfasistent veterinar - cel putin 2 ani la o distan(i de maximum 30 de km de
terttoriul circumscriptiel sanitar-veterinare care face obicctul contractului de concesiune: 4
puncte;

12, tehnician‘asistent veterinar - sulb 2 ani, dar mai mult de un an, la o distanid e maximum
30 de km de teritoriul circumscripfiei sanitar-veterinare care face obicctul contractului de
concesiune; 2 puncte.

Distanta se calculenzd prin raportare la oricare unitate administrativ-teritoriald care face parte
 din circumseriplia sanitar-veterinard si la unitatea administrativ-teritoriald in a cirei razd
teritoriald este amplasat domicilivl, ludnd in considerare ceq mai scurtd distanta din punct de
vedere rutier (www.distanta.ro).

Se puncicazi maximum 5 angajali - medieul veterinar titular si ined 4 (medie veterinar sifsau
tehnician/asistent veterinar):

¢} personal medical veterinar angajat; punctaj maxinm: 35 de puncte:

1. calificarea personalului aneajat in mod obligatoriu - punctaj maxim: 7 puncte:

(1) tehnician‘asistent veterinar: 0 puncte;
(1i} medic veterinar: 7 puncte;
2. calificarea §i numarnul personalului angajat suplimentar - punctaj maxim: 48 de puncte:
(i) cel putin un medic veterinar angajat al cabinetului de mai pupin de un an: 10 puncte;
(it) cel pufin un medic veterinar angajat al cabinetului de peste un an: 12 puncte:
(iif} el putin un tehnician/nsistent veterinar: 5 puncte, Se puncteazi maximum 4 angajati pentru
pet. 2;

d) pregitirea profesionald a medicului veterinar titular - punctaj maxim: 17 puncte;

1. medic veterinar: 0 puncte;

2. medic primar veterinar*): 3 puncle;

3. dector in gtilnfe medical-veterinare®): 10 puncte;

4. eursuri postuniversitare de lungd duratd*): 2 punctefeurs - nu mai mult de 2 puncte in total;

*} In domeniul sanatatii animalelor sau in domeniile conexe acestuia.

) tipul unititil medical-veterinare in care se desfigoard activitifi de asisten|i medicals
veterinard inregistrati in Registrul unic al cabinctelor medical-veterinare, cu sau fard
personalitate juridied - punctay maxim: 5 punete:

1. cabinet medical-veterinar: 0 puncte;

2, climcd medical-velerinard: 4 puncte;

L 3. spital clinic veterinar: 5 puncte;
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£} dotar suplimentare propuse - punctaj maxim; 7 puncte:

1. ambulan{d veterinaci; 7 puncre;

2. definere mijloc de transport auto: 5 puncte, Se puncleaza un sin gur mijloc de transport;

_ £} pmglramul de lucru propus pentru desfisuraren activitifilor in cadrul circumseripliel
sanitar-veterinare - punctaj maxim: 10 puncte:

1. minimum 40 de ore pe siptimani: 0 punete;

2. minimum 48 de ore pe saptiménd: 5 puncte;

4. minimum 56 de ore pe siptiménd: 10 puncte;

h) experierta medicului veterinar titular raportat la disponibilitatea exercitarii profesici -

punctaj maxim: |15 puncte:
- medicul veterinar titular - experientd mai putin de o lund: 0 puncte;
. medicul veterinar titular - experientd sub un an, dar mai mult de o lung: 7 puncte;
. medicul veterinar titular - experient sub 3 ani, dar mai mult de un an: 9 puncte;
- medicul veterinar titular - experienta sub 135 ani, dar mai mult de 5 ani: 11 puncte;
- medicul veterinar tiwlar - experientd sub 30 de ani, dar mat mult de 15 ani: 13 puncte;
- medicul veterinar titular - experientd mai mare de 30 de ani: 15 puncte;

7. medicul veterinar titular - depiigeste virsia standard de pensionare, pind la 7 ani: - 25 de
puncie®*);

8. medicul velerinar titular - depaseste virsta standard de pensionare, cu mal mult de 7 ani,
dar mu ma mult de 10 ani: - 35 de puncte®*);

2. medicul veterinar titular - depliseste virsta standard de pensionare, eu mai mult de 10 ani: -
45 de puncte* +},

**} Se sead din totalul punctajului obfinur,
PUNCTAT MAXIM TOTAL; 194 puncte.
2.2.6. Valoares totala estimata;

Moneda: lei
Valoarea maxima estimat a contractului: 779.232,96 lei firt TVA,

OhoLh e lad B

2.2.6. Durata contractului: 48 luni de la data semndrii acestuia de ambele piirgi
2,27, Informatin privind vanantele:

Vor fi acceptate vadante: WU

2.2.8. Informatii despre fondurile Univunii Europene

Concesiunea se refera la un proieet sifsau progeam finantat din fonduri ale Uniunii Europene;
| Mu

2.2.1. Denumire lot nr. 25: Circumseriptia Sanitar-Yeterinari de asistenta Ohaba Lunga
2.2.2. Coduri CPV: 85200000-1 Servicii veterinare {Rev.2)

2.2.3. Locul de executare

Codul NUTS:R0O424 Timis

Locul principal de executare;

| Circumseripfia Sanitar-Veterinard de asistenta Ohaba Lunaa din cadrul judetului Timis

2.2.4. Descrierea succintd a scrviciilor care fac obicctul lotului:
Numinul de acfiuni estimate pe durata contractului: conform caictului de sarcini
Numrul de acfiuni estimate pe an: conform caietului de sarcin

2.2.5. Criteriul de atribuire: cel mai bun raport ealitate - pref, cu aplicarea urmatorilor factori de
cvaluare:
a} amplasarea unitiii medical-veterinare In care se desfisoard activitijile de asistents

medicald veterinard - puncta) maxim: 30 de puncte:

1. pe teritoriul circumseripfiet sanitar-velerinare care face obiectul contractului de concesiune:
| 30 de puncte;

2, in afara circumscripfiei sanitar-veterinare care face obicctul contractului de coneesiune, dar
nu mai departe de maximum 30 de ko de aceasta; 15 puncte.

54




Distanga se ealculeazd prin raportare la oricare unitate administrativ-teritoriald care face parte |
din circumscriplia sanitar-veterinard si la unitatea administrativ-teritoriald in a cirei razs
teritoriald este amplasstd unitatea medicald veterinard, lufind in considerare cea mai scurtd
distanii din punet de vedere rulier. {wwow.distaniaro);

b} domiciliulfresedinta alfa mediculul veterinar titular $i personalului angajat - punctaj
maxim: 55 de punete;

1. medie veterinar titular - cel putin 4 ani pe teritoriul circumseriptiel sanitar-veterinare care
face obiectul contractului de concesiune: 15 prnete;

2, medic veterinar titular - sub 4 ani, dar mai mult de un an, pe teritoriul circumscriptiei
sanitar-veterinare care face oblectul contractului de concesiune: 10 punete;

3. medic veterinar titwlar - cel pulin 4 ani la o distan{i de maximum 30 de km de
circumscripfia sanitar-veterinard care face obiectul contractului de concesiune: 10 punete;

4, medic veterinar titular - sub 4 ani, dar mai mult de un an, la o distantd de maximum 30 de
km de circumseriplia sanitar-veterinari care face obiectul contractului de concesiune: ¥ puncte;

3. medic veterinar angajat - cel pujin 2 ani pe teritoriul circumseripgie sanitar-veterinare care
face obicctul contractului de concesiune: 10 puncte;

6. medic veterinar angajat - sub 2 ani, dar mai mult de un an, pe teritoriul circumscripgied
sanilar-veterinare care face obiectul contractulvi de concesiune: 8 puncte;

7. medic veterinar angajat - cel putin 2 ani la o distanti de maximum 30 de km de
circumseripiia sanitar-veterinard care face obicctul contractului de conccsiune: 7 punete;

8. medie veterinar angajat - sub 2 ani, dar mai mult de un an, la o distanid de maximum 30 ¢e
km de circumseriptia sanitar-veterinara care face obicctul contractului de concesiune: 5 punete;

9. tehnician/asistent veterinar - cel pufin 2 ani pe teritoriul circumscripiici sanitar-veterinare
care face obiectul contractului de concesiune: § puncte:

L0. tehniclan/asistent veterinar - sub 2 ani, dar mai mult de un an, pe teritoriul circumscriptie:
sanitar-veterinare care face obiectu] contractului de concesiune: 3 puncte;

11. tehnicianfasistent veterinar - cel pufin 2 ani Ja o distanjd de maximum 30 de km de
teritoriul circumseriptiel sanitar-veterinare carc face obicctul contractului de concesiune: 4
punete;

12. tehnician/asistent veterinar - sub 2 ani, dar mai mult de un an, la o distanidl de maximum
30 de km de teritoriul cireumseriptiel sanitar-veterinare care face obiectu] contractului de
concesivne: 2 puncte.

Distanfa se calculeaza prin raporlare la oricare unitate administrativ-teritoriali care fice parte
din circumseriplia sanitar-veterinard si la unitatea administrativ-teritoriald in a cirel raza
teritoriald este amplasat domicilivl, luind in considerare cea mai scurtd distanta din punct de
vedere rulier (www.distania.ra),

Sc puncteazd maximum 5 angajati - medicul veterinar titular si inci 4 (medic veterinar gifsau
tehnicianfasistent veterinar);

¢) personal medical veterinar angajat: punctaj maxim: 55 de puncte:

1. calificarea personalului angajat in mod obligatariv - punciaj maxim: 7 puncte:

(i) tehnician/asistent veterinar: 0 puncte;
{1i) medic veterinar: 7 punete;
2. calificarea §i numdérul personalului angajat suplimentar - punctaj maxim: 48 dc puncte:
(i) el pulin un medic veterinar angajat al cabinetulvi de mai pugin de un an; 10 puncte;
(1) eel puin un medic veterinar angajat al cabinetului de peste un an: 12 puncte;
(1ii) cel putin un tehnician/asistent veterinar: 5 puncte. Se puncteazd maximum 4 angajaji pentru
pet, 2;

d) pregiitirea profesionald a mediculwi veterinar titular - punetaj maxim: 17 puncte;

1. medic veterinar: O puncte;

2. medic primar veterinar®): 5 puncte;

3. dactor in gliinje medical-veterinare®); 10 puncte;

4. cursuri postuniversitare de lunga duratd*): 2 puncte/eurs - nu mai mult de 2 puncte in total;

*) In domeniul sandtil animalelot sau In domeniile conexe acestuia,

e} tipul unitiii medical-veterinare in care se desfigoard activititi de asistentd medicala
velerinardl inregistrati in Registrul unic al cabinetelor medical-velerinare, cu sau  fird
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personalitate juridicd - punctaj maxim: 5 punecte:
1. cabinet medical-veterinar: 0 puncte;
2, ¢linicd medical-veterinari: 4 puncte:
3. spital clinic veterinar: 5 puncte;
f) dotiri suplimentare propuse - punctaj maxim: 7 puncte;
L. ambulantd veterinardy;: 7 puncte;
2. definere mijloc de transport auto; § puncte, Se puncteazi un singur mijloc de transport;
g) programul de lueru propus pentru desfigurarea activititilor in cadrul circumscriptiei
sanitar-veterinare - punctaj maxim: 10 puncte:
1. minimum 40 de ore pe siptimini: ( puncte;
2, minimum 48 de ore pe siptimdnd: 5 puncte:
3. minimum 3§ de ore pe siptimdng; 10 puncte:
h} experienja medicului veterinar titular raportat la disponibilitatea exercitari profesiei -

| punetaj maxim: 15 puncte;

- medicul veterinar titular - expedientd mai putin de o lund: 0 puncte;
. medicul veterinar titular - experientd sub un an, dar mai nualt de o luna: 7 puncie;
. medicul veterinar titular - experienid sul 3 ani, dar mai mult de un an: © puncte;
- medicul veterinar titular - experienti sub 13 ani, dar mai mult de 5 ani: 11 puncte;
- medicul veterinar titular - experienid sub 30 de ani, dar mai mult de 135 ani: 13 puncte;
- medigul veterinar titular - experientd mai mare de 30 de ani: 15 puncte;
7. medicul veterinar titular - depigeste virsta standard de pensionare, pind la 7 ani; - 25 de
puncie®*};
8. medicul velerinar titular - depiiseste varsta standard de pensionare, cu mai mult de 7 ani,
dae nu mai mult de 10 ani: - 35 de puncte®*;
2. medicul veterinar titular - depliseste virsta standard de pensionare, cu mai mult de 10 anis -
45 de puncte**),
**} Se sead din totalul punctajului obfinue,
PUNCTAI MAXIM TOTAL:194 puncte.

L I A S R

2.2.6. Valoarea totala estimata:
Moneda: lei

Valoarea maximi estimatd o contractului: 755.892,76 lei firs TVA,

2.2.6. Durata contractului: 48 luni de la data semnfini acestuia de ambele plrji
2.2.7. Informagii privind variantele:
Vor fi aceeplate varante: MU

2.2.8. Informatii despre fondurile Uniunii Europene

Concesiunea se refera la un preicct sifsaun program finantat din fonduri ale Uniunii Europene:
INu

2.2.1, Denumire lot pr. 26! Cirenmscriptia Sanitar-Yeterinard de asistenta Ortisoars

2.2.2. Coduri CPV: B5200000-1 Servicii veterinare (Rev.2)

2.2.3. Locul de executare

Codul NUTS:RO424 Timis

Locul principal de ¢xecutare:

Circumsenpiia Sanitar-Veterinard de asistenta Ortizoara din cadrul judejului Timis

2,2.4. Deserierea succintd a seeviciilor care fac obiectul lotului:
Mumidrul de acfiuni estimate pe durata contractului: conform caietului de sarcin
Mumdrul de acfiuni estimate pe an: conform cajetului de sarcini
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2.2.5. Criteriul de atribuire: cel mai bun raport calitate - pret, cu aplicarea urndtorilor factor de
evaluare:
a) amplasarea unitatii medical-veterinare in care se desfagoardi activitdtile de asistentd
medicald veterinard - punctaj maxim: 30 de puncte:
[. pe teritoriul circumscripliel sanitac-veterinare care face obieciul contractulul de concesiune:
30 de puncte:

2. In afara circumscripfiei sanitar-veterinare care face obiectu] contractului de concesiune, dar
nu mai departe de maxirum 30 de km de aceasta: 15 puncte.

Distana se calculeaz prin mportare la oricare unitate administrativ-teritoriali care face Parie
din cireumscriptia sanitar-veterinard si la unitatea administrativ-teritoriali in a cirel razd
teritoriald este amplasatd wnitatea medicald veterinard, Iwind in considerare cea mal scurti
distantd din punct de vedere rutier. {(www distania.ro);

b} domiciliulresedinia alfa medicului veterinar titular i personalului angajat - punctaj
maxim: 55 de puncte:

1. medic veterinar titular - cel putin 4 ani pe teritoriul circumscri pliel sanitar-veterinare care
face obiectul contractulnl de concesiune: 15 puncte;

2. medic veterinar titular - sub 4 ani, dar mai mult de un an, pe teritoriul cireumseripfici
sanitar-veterinare care face obiectul contractului de concesiune: [0 puncte:

3. medic veterinar titular - cel pulin 4 ani la o distanta de maximum 30 de km do
circumseripiia sanitar-veterinard care face obicctul contractului de concesiune: 10 puncte;

4. medic veterinar titular - sub 4 ani, dar mai mult de un an, la o distanti de maximum 30 dc
km de circumseriptia sanitar-veterinari care face obiectul contractului de concesiune: 7 puncie;

3. medic veterinar angajat - cel putin 2 ani pe teritoriul circumseriptici sanitar-veterinare care
face obiectul contractului de concesiune: 10 puncte;

6. medic veterinar angajat - sub 2 ani, dar mai mult de un an, pe teritoriul circumscripfiei
sanitar-veterinare care face obicetl contractului de concesiune: 2 puncte;

7. medic veterinar angajat - cel pufin 2 ani la o distanid de maximum 30 de km de
circumscripiia sanitar-veterinarii care face obiectul contractului de concesiune: 7 punete;

4. medic veterinar angajat - sub 2 ani, dar mai mult de un an, la o distantd de maximum 30 de
\ km de circumseripiia sanitar-veterinard care face obiectul contractului de concesiune: 5 puncte;

9. tehnicianasistent veterinar - cel pufin 2 ani pe teritoriul circumscripjici sanitar-veterinare
care face obiectul contractului de concesiune: 5 puncte;

1. tehnician/asistent velerinar - sub 2 ani, dar mai mult de un an, pe teritoriul circumseriptied
sanitar-veterinare care face abiectu] contractului de concesiune: 3 puncte;

11. tehnicianfasistent veterinar - cel pufin 2 ani la o distantd de maximuom 30 de km de
teritoriul circumseriptici sanitar-velerinare care face obicetul contractulvi de concesiuns: 4
punele;

L2, tehnician/asistent veterinar - sub 2 ani, dar mai mult de un an, la o distanjd de maximum
30 de km de teritoriul circumscripliei sanitar-veterinare care face obiectul contractului de
concesiune; 2 puncte.

Distanfa se calculeazd prin raportare la oricare unitate administrativ-teritoriald care face partc
' din circumscriplia sanitar-veterinaril $i la unitatea administrativ-teritoriald in a carel razi
teritoriald cste amplasat domicilivl, luind Tn considerare cea mai seurta distanta din punct de
vedere rutier {www, distaniaro).

Se puncteazd maximum 3 angajaii - medicul veterinar titular §i incsi 4 (medic veterinar sifzau
tehnicianfasistent veterinar);

c} personal medical veterinar angajat: punctaj maxim: 335 de puncte:

1. calificarea personalului angajat in mod obligateriu - punctaj maxim: 7 puncte;

(i) tehnician/asistent velerinar: 0 puncte;
{ii} medic veterinar: 7 puncte;
2. calificarea si numérul personalulvi angajat suplimentar - punctaj maxim: 48 de punele;
(1} cel putin un medic veterinar angajat al eabinetului de mai putin de un an: 10 puncte;
(i) eel putin un medic veterinar angajat al eabinetului de peste un an: 12 puncte;
{111} cel puiin un tehnicianfasistent veterinar: 3 puncte, Se puncteazd maximum 4 angajali pentru
pct. 2
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d) pregitirea profesionali o medicului veterinar Htalar - punctaj maxim: 17 puncte:

1. medic veterinar; ) puncte:

2. medic primar veterinac®): 5 plncte:

3. doctor In stiinje medical-veterinare®): 10 puncte;

4. cursiri postuniversitare de lunga durati®y: 2 pungtefeurs - nu mai mult de 2 punete in total;
*) In domeniul sanattii animalelor sau in domenile conexe acestuia,

e} tipul unititii medical-veterinare in care se desfiigoard activitifi de asistenta medicala
veterimard inregistratd o Registrul unic al ecabinctelor medical-veterinare, cu san fird
persenalitate juridicd - punctaj maxim: 5 puncte:

[ cabinet medical-veterinar: 0 puncte;

2. clinicd medical-veterinara: 4 puncie;

3. spital clinic veterinar; 5 puncte;

f) dotan suplimentare propuse - punctaj maxim: 7 puncte:

1. ambulan{i veterinacli: 7 punete;

2, detinere mijloc de transport auto: 5 puncte, Sc puncieazi un singur mijloe de transport;

g} programul de lucru propus pentru desfiisurarea activitijilor in cadrul circumseriptiei
sanitar-veterinare - punciaj maxim: 10 puncte:

1. minimum 40 de ore pe sAptimini: 0 puncte:
2. minimum 48 de ore pe sAptimdnd; 5 puncte;
3. minimum 56 de ote pe sAptimdna: 10 puncte;
h} experienfa mediculul veterinar titular raportat la disponibilitatea exercitdnii profesiei -
punctaj maxim: 15 puncte:
- medicul veterinar titular - experienia mai putin de o luna: 0 puncte;
- medicul veterinar titular - experiend sub un an, dar mai mult de o lund: 7 puncte:
- medicul veterinar titular - experientd sub 3 ani, dar mai mult de un an; 9 puncte:
- medicul veterinar titular - experientd sub 15 ani, dar mai mult de 5 ani: 11 punele;
- medien] veterinar titular - experienti sub 30 de ani, dar mai mult de 15 ani: 13 puncie;
- medicul veterinar titular - experientd mai mare de 30 de ani: 15 puncle;
7. medicul veterinar titular - depiseste virsta standard de pensienare, pdnd la 7 ani; - 25 de
prnete®* )
8. medicul veterinar titular - depiseste virsta standard de penstonare, en mai mult de 7 ani,
dar nu mai mult de 10 ani; - 35 de puncte®*);
#. medicul veterinar titular - depdseste virsta standard de pensionare, cu mai mult de 10 ani: -
45 de punete**).
**} 3¢ scad din totalul punctajului obfinue,
PUNCTAI MAXIM TOTAL: 194 puncte.

B oLh e s B —

2.2.6. Valoarca totala estimana:
Moneda: lei
Valoarea maximd estimata a contractului: T.118.963,00 Ici fard TVA.

2.2.6. Durata contractului: 48 luni de la data semndrii acestuia de ambele pargi

2.7, Informatii privind variantele:
“or f acceptate variante: N1

2.2.8. Informatii despre fondurile Uniunii Europene
Concesiunea se refera la un proiect sifsau pro gram finantat din fonduri ale Uniunii Europene:
Mu

| 2.2.1. Denumire lot or. 27 Cirenmiscriptia Sanitar-Veterinarid de asistenta Peein Nou

2.2.2. Coduri CPV: 852000001 Servicii veterinare [Rev.2)

2.2.3. Locul de executare
Codul WUTS:R0424 Timis

Locul principal de executare:
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| Circumscriptia Sanitar-Veterinard de asistenta Peciu Nou din cadrul judetului Timis
2.2.4. Deserierca succintd a serviciilor care fac olectul lotulu

Numirul de actiuni estimate pe durata contraciuluis confirm ealetului de sarcini
Numdrul de acliuni estimate > pe an:_conform caietului de sarcini

2.2.5. Criteriul de atribuire; cel mai bun raport calitate - pref, cu aplicarea urmdtorilor factori de |
evaluare:

2) amplasarea unitifii medical-veterinare in care se desfisoard activitifile de asistengi
medicald veterinard - punctaj maxim: 30 de punete:

L. pe teritoriul circwmscriptiei sanitar-veterinare care face obiectyl contractului de concesiune:
30 de puncte;

2. in afara circumscriptiei sanitar-veterinare care face obiectul contractulul de concesiune, dar
nu mai departe de maximum 30 de km de aceasta: 15 puncte,

Distanta se caleuleazd prin raportare la oricare unitate administrativ-teritoriala care face parte
din circumseriplia sanitar-veterinari si la unitatea administrativ-teritoriald in a cirei razd
tentonald este amplasatd unitatea medicals vetennard, lwind in considerare cea mai scurtd
distan{l din punct de vedere rutier. (www.distan(a,ro);

by domiciliul’resedinta alfa medicului veterinar titular #i personalulul angajat - punca
maxim: 55 dc puncte:

1. medic veterinar titular - cel putin 4 ani pe teritoriul circumseriptiel sanitar-veterinare care
face obiectul contractului de concesiune: 15 puncte;

2. medic veterinar titular - sub 4 ani, dar mai mult de un an, pe teritoriul circumseripfied
sanitar-velerinare care face obiectul contractului de concesiune: 10 punce;

3. medic veterinar titular - cel pulin 4 ani la o distantd de maximum 30 de km de
circumseriplia sanitar-veterinara care face obiectul contractului de concesiune: 10 puncte:

4. medic veterinar titular - sub 4 ani, dar mai mult de un an, la o distan{i de maximum 30 de
km de eircumscriptia sanitar-veterinard care face obicctul contractului de concesiune: 7 puncte;

3. medic veterinar angajat - ¢el putin 2 ani pe teritoriul eircumscriplici sanitar-veterinare care
face obiectul contractulu de concesiune; 10 puncte;

6. medic veterinar angajat - sub 2 ani, dar mai mult de un an, pe teritoriul circumseriptici
sanifar-veterinare care face obieetul contractului de concesiune; & puncie;

7. medic veterinar angajat - cel pulin 2 ani la o distantd de maximum 30 de km de
circumseripiia sanitar-veterinard care face obiectul contractulul de concesiune: 7 punete;

8. medic veterinar angajat - sub 2 ani, dar mai mult de un an, la o distantd de maximum 30 de
km de circumscripiia sanitar-veterinard care face obiectu] contractulu] de concesiune: 5 puncte;

9. tehnician/asistent veterinar - cel putin 2 ani pe teritoriul circumscriptiel sanitar-veterinare
care face obiectul contractului de concesiune: 5 punete;

10. tehnician/asistent veterinar - sub 2 ani, dar mai mult de un an, pe teritoriul circumscriptiet
sanitar-veterinare care face obiectul contractului de concesiune: 3 puncte;

11. tehnician/asistent veterinar - el putin 2 ani la o distangi de maximum 30 de km de
teritoriul circumseripiiel sanitar-veterinare care face obiectu] contractului de concesiune: 4
puncte;

[Z. tehnicianfasistent veterinar - sub 2 ani, dar mai mult de un an, 1a o distangh de maximum
30 de km de teritoriul circumscriptiel sanitar-veterinare care face obiectul contractului de
concesiune: 2 puncte.

Distania se caleuleazd prin raportare la oricare unitate administrativ-teritoriala care face parte
din circumseripfia sanitar-veterinard §i la unitates administrativ-teritoriald in a eirel razi
teritoriald este amplasat domiciliul, luind Tn considerare cea mai scurtd distanla din punct de
vedere ruticr (www.distania.ro).

S puncteazi maximum 5 angajali - medicul veterinar titular 3i Tncd 4 (medic veterinar sifsau
tehnicianasistent veterinar);

¢} personal medical veterinar angajat; punctaj maxin: 55 de puncte:

1. calificaren personalului angajat in med obligatoriu - punctaj maxim: 7 puncte:

(1) tehnician/asistent velerinar: 0 puncte;
{ii) medic veterinar: 7 puncte;
2, calificarca 5i numdrul personalului angajat suplimentar - punctaj meaxim: 48 de punele;
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(i} cel putin un medic veterinar angajat al cabinetului de mai putin de un an: 10 puncte;
(ii) cel pugin un medic veterinar angajat al cabinetului de peste un an: 12 puncte;
(111} cel pufin un tehnicianfasistent veterinar; 5 puncte. S¢ puncteazd maximum 4 angajali pentru
pet. 24
d) pregitirea profesionald a medicului veterinar titular - punctaj maxim: 17 puncte:
1. medic veterinar; 0 puncte;
2. medic primar veterinar*y: 5 puncte;
3. doctor To stiinge medical-velerinare*): 10 puncte;
4. cursurt postuniversitare de lungd duratii*}: 2 puncie/curs - nu mai mult de 2 puncte in total;
*) In domeniul sindtd ammalelor sau in domeniile conexe acestuia.

e} tipul unitifii medical-veterinare In care se desfisoard activitdp e asisten)d medicald
veterinari inregistrath in Registrul unic al cabinetelor medical-veterinare, cu sau fArd
personalitate juridicd - punctaj maxim: 5 puncte:

1. cabinct medical-veterinar: 0 puncte;

2. clinicd medical-veterinard: 4 puncte;

3. spital clinic veterinar: 5 puncte;

t) dotiri suplimentare propuse - punctaj maxim: 7 puncte:

1. ambulan{s veterinard: 7 puncte;

2, detinere mijloc de transport avto: 5 puncte, Se puncteazi un singur mijloe de transport;

£} programul de lecru propus pentru <desfEsucarea activitifilor in eadrul cireumsenpfiel
sanifar-velerinare - puncty maxim: 10 punete;

1. minimum 40 de ore pe sAptamdnd: 0 puncte;
2, minimum 48 de ore pe siptimini: 5 puncte;
3. mimimum 56 de ore pe sAplimind; 10 puncte;

Ity experienta mediculul veterinar titular raportat la disponibilitatea exereitiin profesier -

punctaj maxim: 13 puncte:

1. medicul veterinar titular - experient mai putin de o luni: 0 puncte;

2. medicul veterinar titular - experien}d sub un an, dar mai mult de o lund: 7 puncte;

3. medicul veterinar titular - expenenid sub 5 ani, dar mai molt de un an: % punete;

4, medicul veterinar titular - experientd sub 15 ani, dar mai mult de 5 ani: 11 puncte;

5. medicul veterinar titular - expenienti sub 30 de ani, dar mai mult de 15 ani: 13 puncte;

&, medicul veterinar titular - experientd mai mare de 30 de ani: 15 puncte;

7. medicul veterinar titwlar - depiiseste viesta standard de pensionare, pani la 7 ani: - 25 de
puncte**);

£. medicul veterinar titular - depageste virsta standard de pensionare, cu mai mult de 7 ani,
dar nu mai mult de 10 ani: - 35 de puncte®*);

@ medicul veterinar titular - depiseste virsta standacd de pensionars, cu mal malt de 10 ani: -
43 de puncte**).

#3) Be sead din totalul punctajulud ebginut,
PUNCTAN MAXIM TOTAL: 194 puncte,

2.2.6. Valparea totala estimati:
bloneda: Lot

Valoares maximd estimati a contractuloi: 1.132.266,68 o1 fird TV A.

2.2.6. Durata contractulei; 48 luni de la data semndeii acestuia de ambele pdrti

2.2.7. Informafii privind variantele:
Vor fl acceptate vananie: MU

2.2.8. Informatii despre fondurile Lniunii Europene
Concesiunea se refera la un proiect sifsau program finantat din fonduri ale Uniunii Europene:
Nu
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2.2.1. Denumire lot nr. 28: Circumseriptin Sanitar-Veterinari de asistenfa Fischia
2.2.2, Coduri CPV: 85200000-1 $Servicii veterinare {Rewv.2)

2,2.3. Locul de executare

Codul NUTS:RO424 Timis

Locul prineipal de executare:

Circumseriptia Samtar-Veterinard de asistenta Pischia din cadrul judetului Timis

2.2.4. Descrierea suceinti a serviciilor care [ac obiectul lotului:

Numéirul de actiuni estimate pe durata contractului: conform cajetului de sareini

MNumdrul de acfiuni estimate pe an: conform caietului de sareini

2.2.5. Criteriul de atribuire: cel mai bun raport ealitate - pref, cu aplicarea urmatorilor facton de
evaluare:

a} amplasarca unitifii medical-veterinare in care se desfisoars activitifile de asistend
medicald veterinari - punctaj maxim: 30 de puncte:

L. pe teritariul eircumscriptiei sanitar-veterinare care face obicctul contractului de concesiune:
30 de punete;

2. in afara circumscripiet sanitar-veterinare care face abiectul contractuluj de concesiune, dar
nu mai departe de maximum 30 de km de aceasta: 15 puncte,

Distanta se calculeazd prin raportare |a oricare unitate administrativ-teritoniala care face parte
din circumscripfia sanilar-veterinard §i la unitatea administrativ-teritoriald in a eirei raza
teritoriald este amplasatd unitates medicald velerinard, lufind in considerare cea mai scurti
distantd din punct de vedere ruticr. (www.distanta.ro);

b} domiciliulresedinia alfa mediculul veterinar titular 5i personalului angajat - punclaj
maxim: 35 de puncie;

1. medic vetennar titular - cel putin 4 ani pe teritoriul circumseriplici sanitar-veterinare care
face obiectul contractului de concesiune: 135 puncte;

2. medic veterinar titular - sub 4 ani, dar mai mult de un an, pe teritoriul eircumscripfied
sanitar-veterinare ¢are face oblectul contractului de concesiune: 10 punecte;

3, medic veterinar titular - cel pufin 4 ani la o distangi de maximum 30 de km de
circumscriptia sanitar-veterinar care face obicctul contractului de concesiune: 10 punete;

4. medie veterinar titular - sub 4 ani, dar mai mult de un an, la o distan(d de maximum 30 de
ko de circumseriptia sanitar-veterinard care face obiectul contractului de concesiune: 7 punete;

3. medic veterinar angajat - cel pujin 2 ani pe teritoriul circumseriptiel sanitar-veterinare care
face obiectul contractului de concesiune: 10 puncte;

6, medie veterinar angajat - sub 2 ani, dar mai mult de un an, pe teritoriul circumscripiiel
sanitar-veterinare care face obicetul contractului de concesiune: 8 puncte;

7. medic veterinar angajat - cel pufin 2 ani la o distantd de maximum 30 de km de
circumscripfia sanitar-veterinari care face obiectul contractului de concesiune:; 7 puncte;
| 8. medic veterinar angajat - sub 2 ani, dar mai mult de un an, la o distangi de maximum 30 de
| km de circumscripfia sanitar-veterinard care face obiectul contractului de concesiune: 5 puncte;

9. tebnicianfasistent veterinar - el pulin 2 ani pe teritorivl circumscriptiel sanitar-veterinare
care face obiectul contractului de concesiune: 3 puncte;

10, tehnician/asistent veterinar - sub 2 ani, dar mai mult de un an, pe teritoriul circumseri plici
sanitar-veterinare care face obiectul contractului de concesiune: 3 puncte;

11. tehnician/asistent veterinar - cel putin 2 ani la ¢ distantd de maximum 30 de km de
teritoriul circumscripfiel sanitar-veterinare care face obiectu] contractului de concesiune: 4
puncte;

12, tehnician/asistent veterinar - sub 2 ani, dar mai mull de un an, la o distanta de maximum
30 de km de teritoriu] circumscripjiei sanitac-veterinare care face obiectul contractului de
concesiune: 2 puncte,

Distania se caleuleazs prin raportare la oricare unitate administrativ-teritoriald care face parte
din circumscripfia sanitar-veterinardi § [a unitatea administrativ-leritoriald in a cirel razd
teritoniald este amplasat domigiliul, luind in considerare ¢ea mai scurtd distanta din punet de
vedere mutier (www.distania, o).

Se puncteaz maximum 5 angajati - medicu] velerinar titular si incii 4 (medic veterinar sifsau
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tehnicianfasistent veterinar):
¢) personal medical veterinar angajal: punctaj maxim: 55 de puncie;
1. calificaren personalului angajat in mod obligatoriu - punctaj maxim: 7 punete:
{1} tehoician/asistent veterinar: O puncie;
{1i) medic veterinar: 7 puncte;
2, calificarea §i numdrul personalului angajat suplimentar - punets] maxim: 48 de puncte:
(i} cel pufin un medic veterinar angajat al cabinctului de mai putin de un an: 10 puncte;

| (1) cel putin un medic veterinar angajat al cabinetului de peste un an: 12 puncte;

(i) cel pugin un tehnician/asistent veterinar: 5 puncte. Se puncteazd maximum 4 angajati pentru
pot, 2;
d) pregitirea profesionald a medicului veterinar titular - punetaj maxim: 17 punete;
1. medic veterinar: O puncte;
2. medic primar veterinar*); 5 puncte;
3. doctor in stiinge medical-veterinare*): 10 puncte;
4. cursuri postuniversitare de lungd dueatd®): 2 punctefeurs - nu mai mult de 2 plnecte in total;
*) In domeniul sandtdtii animalelor sau in domeniile conexe acestuia
e} tipul vnitifii medical-velerinare in care se desffiyoard activitit de asistentd medicald
velerinard inregistrati in Registrul unic al cabinetelor medical-veterinare, cu san fird
personalitate juridicd - punctaj maxim: 5 puncte;
I. cabinet medical-veterinar: 0 puncte;
2. clinicd medieal-veterinard: 4 puncre;
3. spital ¢linic veterinar: 5 puncie;
[} dotdri suplimentare propuse - punctaj maxim: 7 puncte:
1. ambulania veterinari: 7 puncte;
2, definere mijloc de transport auto: § puncte, Se puncteazdi un singur mijloc de transport;
g} programul de lucru propus pentru desfisurarea activitifilor in cadrul circumscriptici
sanitar-veterinare - punctaj maxim: 10 puncte:
L. minimum 40 de ore pe sAptamana: O puncte;
2. minimum 48 de ore pe siptimana; 3 puncie;
3. minimum 36 de ore pe saiplaménd; 10 puncte;
h) experienia medicului veterinar titular mportat la disponibilitatea exercitani profesiei -
punctaj maxim: 15 punete:
- medicul veterinar titular - experienti mai pulin de o luni: 0 puncte:
. medicul veterinar titular - experientd sub un an, dar mai mult de o lund: 7 puncte;
- medicul veterinar titular - experient sub 3 ani, dar mai mult de un an: 9 puncte:
- medicul vetennar titular - experientd sub 15 ani, dar mai mult de 3 ani; 11 puncte;
- medicul veterinar titular - experien)d sub 30 de ani, dar mai mult de 15 ani: 13 puncte;
- medicul veterinar titular - experientd mai mare de 30 de ani; 15 puncte;
7. medicul veterinar titular - depiiseste virsta standard de pensionare, péna la 7 ani; - 25 de
puncte®**);
8. medicu] velerinar titular - depdseste virsta standard de pensionare, cu mai mult de 7 ani,
dar nu mai mult de 10 ani: - 35 de pungte®*);
5. medicul velerinar titular - depiseste virsta standard de pensionare, cu mai mult de 10 ani: -
45 de puncte®=).
*4) Be scad din wotalul punetajulul obfinut.
PUNCTAJ MAXIM TOTAL:194 puncte.

[ O

2.2.6. Valoarea totala estimatd:
MMoneda: le
Valoarea maxima estimatd a contractului: B78.742,76 lei facd TV A,

2.2.6. Durata contractului: 48 lum de la data semnfrii acestuia de ambele péri

2.2.7. Informatii privind vadantele;
Var i acceplale variante: NU
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2.2.8. Informatii despre fondurile Uniunii Evropens

Concesiunea se refera la un proicct sifsau program finantat din fonduri ale Uniunii Europene:
Nu

2.2.1. Denumire lot or. 29: Circumsceriptia Sanitar-Veterinard de asistenta Racovita
2.2.2. Coduri CPV; 85200000-1 Servicii veterinare [Rev.2)

2.2.3. Locul de executare

Codul NUTS:RO424 Timis

Lacul principal de executare:

Circumseripfia Sanitar-Veterinard de asistenta Racovita din cadrul judefului Timis

2.2.4. Descrierea succintd a serviciilor care fac obiectul lotului:

Numarul de acium estimate pe durata contractolui: conform eaictului de sarcini

Numbrul de actium estimate pe an: conform caietulut de sarcin

2.2.5. Criteriul de atribuire: cel mai bun raport calitate - pret, cu aplicarea urmatorilor factori de
evaluare:

a) amplasarea unitdfii medical-veterinare in care se desfiisoard activitifile de asistenid
medicald veteripari - punctaj maxim: 30 de puncte:

L. pe teritoriul circumscripfiel sanitar-veterinare care [ace obicctul contractului de concesiune:
30 de puncte:

2, in afara circumseripliel sanitar-veterinare care face obiectul contractului de concesiune, dar
nu mat departe de maximum 30 de km de aceasta: 13 punete,

Distan{a se calculeazh prin rapartare la oricare unitate administrativ-teritoriald care face parte
din circumseriptia sanitar-veterinardi i la unitatea administrativ-teritociald Tn a ciirei razd
teritoriald este amplassd unitatca medicald veterinard, ludnd in considerare cea mai scurld
distantd din punct de vedere rutier. {www.distania ro);

b} domiciliul’regedinta alfa medicului veterinar titular 3 personalului angsjat - punctaj
maxim: 35 de puncte:

|, medic velerinar titular - cel pufin 4 ani pe teritoriul ciccumsceipgiel sanitar-veterinare care
face obiectul contractului de concesiune: 13 puncte,

2, medic veterinar titular - sub 4 anl, dar mai mult de un an, pe teritoriul circumscriptied
sanitar-veteninare care face obicetul contractului de concesiune: 10 puncte;

3. medic veterimar titular - cel putin 4 and la o distantd de maximum 30 de km de
cireumseriplia sanitar-veterinard care face obicctul contractului de concesiune: 10 puncte;

4. medic veterinar titular - sub 4 ani, dar mai mult de un an, la o distant?l de maximum 30 de
km de circumseripfia sanitar-veterinard care face obiectul contraciului de concesiune: 7 puncte;

3. medie vetennar angajal - ¢el pulin 2 ani pe tentoriul eircumseripfiel sanitar-veterinare care
face obiectul contractului de concesiune: 10 puncte; |

6. medic veterinar angajat - sub 2 ani, dar mai mult de un an, pe teritoriul circumseriplici |
sanitar-veterinare care face obiectul contractului de concesiune: 8 puncte;

7. medic veterinar angajat - cel putin 2 ani la o distantd de maximum 30 de km de
circumseripiia sanitar-veternard care face obicctul contractulul de concesiune: 7 puncte;

8. medic veterinar angajat - sub 2 ani, dar mai mult de un an, la o distanis de maximum 30 de
ki de circumscripiia sanitar-veterinard care face obiectul contractului de concesiune: 5 puncte;

9. tchnicianfasistent veteninar - cel putin 2 am pe teritoriul circumscripfiel sanitar-veterinare
care face abiectul contractulul de concesiune: 5 puncte;

10, tehnician/asistent veterinar - sub 2 ani, dar mai mult de un an, pe teritorivl circumscripfie
sanitar-veterinare carc face obicetul contractului de concesiune: 3 puncte;

11, tebnicianfasistent veterinar - cel putin 2 ani la o distanti de maximum 30 de km de
teritoriul circumserpiicr sanitar-velennare care [ace obiectul contractulul de coneesiung: 4
pLncte:

12, tehnician/asistent veterinar - sub 2 ani, dar mai mult de un an, la o distanid de maximum
30 de km de teritoriul circumseripjiei sanitar-veterinare care face obicctul contractului de
goncesiung: 2 puncle,
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Distania sc caleuleazd prin raportare la orieare unitate administrativ-teritoriala cace {hee parte
din circumseriplia sanitar-veterinard 5 la unitatea administrativ-teritorialda n a edrel razd
teritoriald este amplasat domiciliul, ludnd in considerare cea mai scurtd distania din punct de
vedere rutier (www.distanta.ro).

Se puncteazd maximum 5 angajali - medicul veterinar titular si inci 4 (medic veterinar sLf5an
tehnicianfasistent veterinar):

¢) personal medical veterinar angajat: puncta) maxim: 35 de puncte:

I. calificarea personalului angajat in mod obligatariu - punetaj maxim: 7 punete:

(i) tehnicianfasistent veterinar: 0 puncte;
(it) medic veterinar: 7 puncte;
2. calificarea §i numiiru] personalului angajat suplimentar - punctaj maxim: 48 de puncte:
(1) cel putin un medic veterinar angajat al cabinetului de mai putin de un an: 10 puncte:
(it) cel putin un medic veterinar angajat al cabinetalui de peste un an: 12 puncte;
(iii} cel pulin un tehnicianfasistent veterinar: 5 punete, Se puncteazd maximum 4 angajaji pentru
| pet. 2;

d} pregatirea profesionald a medicului veterinar titular - punctaj maxim: 17 puncte:

1. medic veterinar; 0 puncte;

2. medic pamar veterinar*): 3 puncte;

3. doctor in stiinje medical-veterinare®): 10 puncte;

4., cursun postuniversitare de lungd duratd®): 2 punctedeurs - nu mai mult de 2 punete in total;

*} In domeniul sindt#fii animalelor sau in domeniile conexe acestuia.

c) tipul unitifii medical-veterinare in care se desi@goard activitifi de asistend medicala
velerinard inregistratd in Registrul unic al cabinetelor medical-veterinare, cu sau fard
personalitate juridic - punectaj maxim: 5 puncte:

1. cabinet medical-veterinar; 0 puncte;

2_ clinica medical-veterinard: 4 puncte;

3. spital clinie veterinar: 5 puncte;

f) dotari suplimentare propuse - punetaj maxine: 7 puncte:

1. ambulantd veterinard: 7 puncte;

2. definere mijloc de transport auto: 3 punete. Se puncteazd un singue mijloc de transport;

) programul de lueru propus pentru desfigurarea activitdjilor in cadrul circumscriptied
sanitar-velerinare - punctaj maxim: 10 puncte:

1. minimum 40 de ore pe siptimdni: § puncte;

2. minimum 48 de ore pe sipliméni: 5 puncte;

3. mimmum 56 de ore pe sAptiménid: 10 puncte;

h) experienta medicului veterinar titular raportat la disponibilitatea exercitirii profesiei -
punctaj maxim; 15 puncte:

. medicul veterinar titular - experiend mai putin de o lund: 0 puncte;

- medicul veterinar titular - experienid sub un an, dar mai mult de o lund: 7 puncte;

. medicul veterinar titular - experiengd sub 5 ani, dar mai mult de un an: 9 puncte;

- medicul veterinar titular - experientd sub 15 ani, dar mai mult de 5 ani: 11 puncte,

- medicul velerinar titular - experiengd sub 30 de ani, dar mai mult de 13 ani: 13 puncte;
- medicul veterinar titular - experientd mai mare de 30 de ani: 15 puncte;

7. medicul veterinar titular - depageste varsta standard de pensionare, pind la 7 ani: - 25 de
punclet*),

&, medicul veterinar titular - depigeste virsta standard de pensionare, cu mai mult de 7 ani,
dar nu mai mult de 10 ani: - 35 de puncte®*);

2. medicul velerinar {itular - depdscste varsta standard de pensionare, eu mai mult de 10 ani: -
45 de puncte®*®).

*4) e sead din totalul punetajulul obiinut.

PUNCTAT MAXIM TOTAL:194 puncte.

[ B = R e
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2.2.6. Valoarea totala estimata:

i Moneda: [e

Valoarea roaximd estimatd a conteactuluiz 1.108.308,72 lei fira TVA.

2£.2.6. Durata contractului: 48 luni de Ja data semndrii acestuia de ambele pirgi
2.2.77. Informatii privind variantele:
Vor [1 acceptate variante: NU

1

2.2.8. Informatii despre fondurile Uniunii Eutopene

Concesiunes se refera la un proiect sifsau program finantat din fonduri ale Uniunii Europene:
Mu

2.2.1. Denumire lot nr. 30 Circumseriptia Sanitar-Yeterinard de asistenta Recas

2.2.2, Coduri CPY: 85200000-1 Servicii veterinare {Rev.2)

2.2.3. Locul de executare

Codul NUTS:RO424 Timis

Locul principal de executare:

Circumseriptia Sanitar-Veterinard de asistenta Recas din cadrul judetului Timis

2.2.4. Descrierea suceintd a serviciilor care fac obicctul lotului:
Mumirul de acliuni estimate pe durata contractului: conform caietului de sarcini

| Mumdnul de actiuni estimate pe an: conform eaietului de sareini

2.2.5, Criteriul de atribuire: cel mai bun raport calitate - pret, cu aplicarea urmdtorilor factori de
evaluare:

a) amplasarea unitifii medical-velerinare In care sc desfizoard activitiile de asistenia
medicalii velerinard - puneta] maxim: 30 de puncte:

1. pe teritoriul circumscripfiei sanitar-veterinare carve face obiectul contractului de concesiune:
30 de punete;

2, in afara circumseripjici sanitar-veterinare care face obiectul contractului de concesiune, dar
nu mai departe de maximum 30 de km de aceasta: 13 punete.

Distan{a s¢ caleuleazd prin raportare la oricare unitate administrativ-teritorialdl care face parte
din circumscriptia sanitar-veterinardi gi la wnitatea administrativ-teritoriald in a clrei razd
teritoriald este amplasatd unitatea medicald veterinard, Ivdnd in considerare cea mai scurtd
distantd din punet de vedere mutier. (www.distanta.ro);

b} domiciliulresedinta ala medicului veterinar titular si personalului angajat - punctaj
maxim: 535 de puncte:

1. medic veterinar titular - el pulin 4 ani pe teritoriul circumseriptici sanitar-veterinare care
face obiectul contractului de concesiune: 15 puncte;

2. medic veterinar titular - sub 4 ani, dar mai muelt de un an, pe teritoriul circumseriplied
sanitar-vetennare care face obicetul contractului de concesiune: 10 puncte;

3. medic veterinar tiular - cel putin 4 ani la o distantd de maximum 30 de km de
circumscriptia saniar-veterinard care face obiectul contractulul de concesiune: 10 puncte;

4. medic veterinar titular - sub 4 ani, dar mai mult de un an, la o distanti de maximuom 30 de
km de circumsenplia sanitar-vetennard care face obiectul contractulul de concesiune; 7 puncie;

5. medic veterinar angajat - cel pufin 2 ani pe teritoriul circumscripjiei sanitar-veterinare care
face abiectul contractului de concesiune: 10 puncte;

6. medic velernar angajat - sub 2 anl, dar mai mull de un an, pe teritoriul circumsenpliel
sanitar-veteripare care face obiectul contractulul de concesiune: 8 puncte:
7. medic veterinar angajat - cel putin 2 ani la o distantd de maximum 30 de km de
cireumseriplia sanitac-veterinaril care face obiectul contraciulul de concesiune: 7 puncte;

4. medic veterinar angajat - sub 2 ani, dar mai mult de un an, la o distanid de maximum 30 de
km de cireumseripiia sanitar-veterinari care [ee obiectul conteactului <e concesiune: 5 puncte;

9. tchnicianasistent vetennar - cel putin 2 ani pe teritoriul eircumscripfie] sanitar-veleninare

care face obiectul contractului de concesiune: 5 puncte;
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1. tehmelan/asistent veterinar - sub 2 ani, dar mai mult de un an, pe tertoriul circumseriptied
sanitar-veterinare care face obicctul contractului de concesiune: 3 puncte;

11. tehnician/asistent veterinar - cel putin 2 ani la ¢ distantd de maximum 30 de km de
teritoriul circumscripliel sanitar-veterinare care face obicctul contractulul de concesiune: 4
puncte;

12. tehnician/asistent veterinar - sub 2 ani, dar mai moult de un an, la o distantd de maximum
30 de km de teritoriul circumseripliei sanitar-veterinare care face obicctul contractului de
| concesiune: 2 puncte.
| Distania se calculeazd prin raportare |a oricare unitate administeativ-teritoriali care face parte
| din circumscriptia sanitar-veterinard si la unitatea administrativ-teritoriald in a cirei razi
teritonald este amplasat domiciliul, ludnd in considerare cea mai scurtd distanta din punct de
vedere rutier {www.distanja.ro).

Se puncteazd maximum 3 angajaji - medicul veterinar titular i inca 4 {medie veterinar sifsau
tehnician/asistent veterinar);

¢) personal medical veterinar angajat: punctaj maxim: 35 de puncte:

I. calificarea personalului angajat in mod obligatoriv - punctaj maxim: 7 puncte:
(i) tehnician‘asistent veterinar:  punete;
{it) medic veterinar: 7 puncie;

2, calificarea $1 numirul personalului angajat suplimentar - punctaj maxim: 48 de puncte:
{1) cel putin un medic veterinar angajat al cabinetului de mai putin de un an; 10 punegte;
{i1} el putin un medic veterinar angajat 2l cabinetuloi de peste un an; 12 puncle;
{iii) cel pufin un tehnician‘asistent veterinar: 5 puncte, Se puneleazd maximum 4 angajati pentru
Pt 2;

d} pregitirea profesionald a mediculul veterinar titular - punctaj maxim: 17 puncte:

1. medic veterinar: { puncte;

2. medic primar veterinar*}: 5 puncre;

3. doctar in stiinge medical-veterinare*); 10 puncte;

4. cursunl postuniversitare de lungd duratd®): 2 puncte/curs - nu mai mult de 2 puncte in total,

*) in domeniul sAndtdtil animalelor sau in domeniile conexe acestuia,

e} tipul unigifii medical-veterinare in care se deslisoard activitdli de asistenid medicald
velernard ncegisitatd in Registrul unic al cabinetelor medical-veterinare, cu sau fird
personalitate juridicd - punctaj maxim: 5 puncte:

1. eabinet medical-veterinar: 0 puncle;
2. clinicd medical-veterinard: 4 puncte;
3. spital clinie veterinar: 5 pungte;
f) dotir suplimentare propuse - punctaj maxim: 7 puncte:
| 1. ambulangi veterinarfi: 7 puncte,
2. detinere mijloc de transport aeto: 5 puncle, Se puncteazd un singur mijloe de trnspor;

g} programul de lucru propus pentru desfisurarea activitifilor in eadrul circumseriptici
sanitae-veterinare - punctaj maxim: 10 puncte:

. minimum 40 de ore pe siptamidnd; 0 punele;
2. minimum 48 de ore pe sAptamind: 5 puncte;
3. minirum 56 de ore pe siptimdnd: 10 puncte;

h) experienta mediculul veterinar tilular raportat la dispombilitatea exercitarii profesiei -

punctaj maxim: 13 puncte:

. medicul veterinar titular - experientd mai putin de o lund: O puncte;

- medicul veterinar titular - experientd sub un an, dar mal mult de o lund: 7 puncie;

. madicul veterinar titular - experientd sub 5 ani, dar mai mult de un an: 9 puncte;

- medicul veterinar titular - experienid sub 15 ant, dar mar mult de 5 ani; 11 puncte;

. medicul veterinar titular - experientd sub 30 de ani, dar mai mult de 15 ani: 13 puncte;

. medicul veterinar titular - experientt mai mare de 30 de ani: 15 puncte;

7. medicul veterinar ttular - depiseste virsta standard de pensionare, pind la 7 ani: - 235 de
- puncte®*);

| 8 medicul veterinar titular - depiseste virsta standard de pensionare, cu mai mult de 7 ani,
| dar nu mal mult de 10 am: - 35 de puncte**);
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Y. medicul veterinar titular - depiseste virsta standard de pensionare, cu mai mult d2 10 ani: -
45 de puncte®*).

**) Se scad din totalul punetajului obfinut.
PUNCTAT MAXIM TOTAL:194 puncte.

2.2.0. Yaloarea totala estimata:
Moneda: el
Valoarea maxima estimatd a contractului: 1.288.815,80 lei fard TV AL

| 2.2.6. Durata contractului: 48 luni de la data semndrii acestuia de ambele ]E[i

2.2.7. Informatii privind vanantele:
Vor fi acceptate vanante: MU
2.2.8. Informatii despre fondurile Uniunii Europene

Concesiunea se refera la un proiect si‘san program finantat din fondun ale Uniunii Europene;
Nu

2.2.1, Denumire lot nr. 31 Circumscriptia Sanitar-Yeterinard de asistenta Sacosu Turcese

2.2.2. Coduri CPV: 85200000-1 Servicii veterinare (Rew.2)

2.2.3, Locul de executare

Codul NUTS:RO424 Timis

Locul principal de executare:

Circumscriptia Sanitar-Veterinard de asistenta Sacosu Turcesc din cadrul judetului Timis

2.2.4. Descrierea succintd a serviciilor care fac eblectul lotulu:
Mumiirul de actiuni estimate pe durata contractului: conform caietului de sarcini
Numarul de actiuni estimate pe an: conform caietului de sarcini

2.2.5, Criteriu] de atribuire: cel mai bun raport calitate - pret, cu aplicarea urméatorilor factori de
eviluare:
a) amplasarca unitilii medical-veterinare In care se desfigoard activitifile de asistentd
medicald veterinard - punctaj maxim: 30 de puncte:
l. pe teritoriul cireumscripliel sanitar-veterinare care face obiectul contractului de concesiunc:
30 de puncte;
2. in afara circumscriptiel sanitar-veterinare care face obiectul contractului de concesiune, dar
nu mai departe de maximum 30 de km de aceasta: 15 punete,
Distania se calculeazd prin raportare la oricare unitate administrativ-teritoniala care face parte
{ din circumseriplia samitac-velerinard si la wnitatea administrativ-teritoriald in a cérel ozl
teritoriald este amplasatd unitatea medicald veterinard, lwdnd in considerare cea mai scurtd
distan(d din punct de vedere rutier. (www.distanfa.ro);
b} domicilivlfregedinga alfa mediculyi veterinar titular si personalului angajat - punctaj
maxim: 35 de puncte:
l. medic veterinar titular - cel putin 4 ani pe teritoriul circumseripiici sanitar-veterinare care
face obicctul contractului de concesiune: 15 puncte,
2. medic veterinar titular - sub 4 ani, dar ma malt de un an, pe teritoriul circumseripfic
sanitar-veleripare care face obiectul contractului de concesiune: 10 puncte;
3, medic veterinar titular - cel putin 4 ani la o distanid de maximum 30 de km de
circumscripfia sanitar-veterinari care face obiectul contractului de concesiune: 10 puncie;
4, medic veterinar titular - sub 4 ani, dar mat mult de un an, la o distantd de maximum 30 de
km de eircumscripfia sanitar-veterinard care face obicctul contractului de concesiune: 7 puncte;
5. medic veterinar angajat - cel putin 2 ani pe teritoriul circumscriplicl sanilar-veterinare care
face obiectul contractului de concesiune: 10 puncle,
6. medie veterinar angajat - sub 2 ani, dar mai mult de un an, pe teritorinl circumscriptic
ganitar-veterinare care [ace objectu] contractuiui de concesiune: 8 puncte;
7. medic veterinar angajat - cel pufin 2 ani la o distan{d de maximum 30 de kin de
circumseriplia sanitar-veterinard care face obicctul contraciului de concesiune: 7 puncte;
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8. medic veterinar angajat - sub 2 ani, dar mai mult de un an, la o distantd de maximum 30 de
km de circumseripfia sanitar-veterinard care face obiectul contractului de concesiune: 5 puncte;

B, tehnician/asistent veterinar - cel pulin 2 ani pe teritoriul circumscripliei sanitar-veterinare
care face obiectul contractului de concesiune: 5 puncte,

10. tehnician‘asistent veterinar - sub 2 ani, dar mai mull de un an, pe teritoriul circumseriptici
| sanitar-veterinare ¢are face obiectul contractului de concesiune: 3 puncte:

L1, tehnicianfasistent veterinar - cel pulin 2 ani la o distanj de maximum 30 de km de
tentonul circumscripfiel sanitar-veterinare care face obiectnl contmetulul de concesivne: 4
punete;

12. tehnician/asistent veterinar - sub 2 ani, dar mai mult de un an, la o distan}a de maximum
30 de km de tentoriul circumseriptiel sanitar-veterinave care fhee oblectul contractului de
concesiune: 2 puncte,

Distan{a sc calculeazd prin raportare la oricare unitale administrativ-teritoriald care face parte
din circumseriptia sanitar-veterinari §i la unitatca administrativ-teritoriald fn a cirei mazd
teritoriala este amplasat domiciliul, luind in considerare cea mai scurtd distanin din punct de
wedere rotier (www.distania.ro).

Sc puncieazd maximum 3 angajati - medicul veterinar titular $i incd 4 (medic veterinar si/san
tchnician/asistent veterinar);

¢) personal medical veterinar angajat: puncta) maxim; 55 de puncte:

1. calificarea personalului angajat in mod obligatoriv - puncta) maxim: 7 puncte:

{1) tehmician/asistent veterinar: § puneie;
{11} medie veleninar: 7 punete;
2. calificarea i numdirul personalului angajat suplimentar - punctaj maxim: 48 de puncte:
{1} cel putin un medic veteripar angajal al cabinetulul de mai putin de un an: 10 puncte;
{11} eel pulin un medic veterinar angajat al cabinetului de peste un an: 12 puncte;
{iii) cel putin un tchnician'asistent veterinar: 3 puncte. Se puncteazd maximum 4 angajati pentru
pet. 2;

d) pregitivea profesionald a mediculul velerinar titular - punetaj maxim; 17 puncte;

1. medie velerinar: O puncle;

2. medic primar veterinar®): 5 puncie;

3. dector in stiinfe medical-veterinare®): 10 puncte;

4, v._:ursuri postuniversitare de lungd durati*); 2 punctefeurs - nu mai mult de 2 punete in total;

*} In domeniul sAnatatin animalelor sau in domeniile conexe acestuia.

&) tipul unitdfii medical-veterinare in care se desfigoard activitili de asistentd medicalid
| veterinard  inrcgistratd in Registrul unic al cabinetelor medical-veterinare, cu sau  fiArd
personalitate juridics - punctaj maxim: 5 puncte:

|. cabinct medical-veternnar;: O punete;

2, clinicl medical-veterinarl: 4 puncte;

3, spital elinie vetennar: 5 puncte;

fy dotdri suplimentare propuse - puncta) maxim: 7 punele:

1. ambulan{d veterinard: 7 puncte;

2. definere mijloe de transport auto; 5 puncte. Se puncteazd un singur mijloc de transport;

o) programul de luem propus pentru desfisurarca activitdfilor in cadrul circumseriplie
sanilar-veterinare - punciaj maxim: 10 puncte:

1. minimum 40 de ore pe siptamind; 0 punate;

2. minimum 48 de ore pe siptdmana: 5 puncte;

3. minimum 36 de ore pe siptdmani: 10 puncte;

h) experienfa medicului veterinar titular mportat la disponibilitatea exercitirii profesiei -
punciaj maxim: 13 puncte:

1. medicul velerinar titular - experienti mai putin de o lund: 0 puncte;

. medicul veterinar titular - experientd sub un an, dar mai mult de o Juni: 7 puncte;

. miedlicu] veterinar titular - experientd sub 5 an, dar mal mult de un an: 9 puncte,

. medicul veterinar fitular - experienid sub 15 ani, dar mai mult de 5 ani: 11 puncte;

. medicul veterinar titular - expericntd sub 30 de anl, dar mai mult de 13 ani: 13 puncte;
. medicu] veterinar titular - experientd mai mare de 30 de ani: 15 puncte;
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7. medicul veterinar titular - depigeste virsta standaed de pensionace, pind la 7 ani; - 25 de
puncle**®)

8. medicul veterinar titalar - depigeste virsta standard de pensionare, cu mai mult de 7 ani,
dar nu mai mult de 10 ani; - 35 de punete®*);

9. medicul velerinar fitular - depdseste varsta standard de pensionare, cu mai mult de 10 ani: -
45 de puncte®*).

*¥) Se scad din totalul punctajului objinut.
PUNCTAI MAXIM TOTAL:194 puncte,
2.2.6. Valoarea totala estimata;

Moneda; lei
Valparea maximé estimatd a contractului; 969.892,00 lei fard TV A.

2.2.6. Durata contractuloi: £% Juni de la data semndrii acestuia de amh_ek;_pﬁgl

2.2.7. Informatii privind variantele:
Vor [i acceptate variante: NU
2.2.8. Informatii despre fondurile Uniunii Europene

Concesiunea se refera la un proicet sifsav program finantat din fondun ale Uniunn Europene!
Ny

—

2.2.1, Denumire lot nr, 32 Cirenmseriptia Sanitar-Yeterinard de asistenta Sacalaz
2.2.2, Coduni CPV; 85200000-1 Servicii veterinare (Rev.2)

2.2.3. Locul de execulare

Cadul NUTS:R0424 Timis

Loecul principal de executare:

Circumscripjia Sanitar-Veterinardi de asistenta Sacalaz din eadrul judejului Timis
2.2.4, Deserierea succinti a serviciilor care fac obiectul lotului:

MNumidrul de acfiuni estimate pe durata contractului: conform caietului de sarcini
Mumdrul de actiuni estimate pe an: conform caienlui de sarcini

2.2.5. Criteriul de atribvire: cel mai bun raport calitate - pret, cu aplicarea urmitorilor facton de
| evaluare:

a) amplasarea unititii medical-veterinare in care se desfigoard activitifile de asisten(d
medicalti veterinard - punctaj maxim: 30 de puncte:

1. pe teritoriul circumscriptiel sanitar-veterinare care face obiectul contractului de concesiune:
30 de puncte;

2. in afara circumscriptiel sanitar-veterinare care face obiectul contractului de concesiune, dar
nu mai departe de maximum 30 de km de aceasta: 15 puncle.

Distania se calculeazil prin raportare la oricare unitate administrativ-teritoriali care face parte
din circumseripiia sanitar-veterinard i la umitatea administrativ-teritoriald in a clrei razi
teritoriald este amplasatd unitatea medicald veterinard, luind in considerare cea mai seurtd
distanid din punct de vedere rutier. (www.distania ra);

b) domiciliulfresedinta alfa medicului velerinar titular §i personalului angajat - punctaj
maxim: 53 de puncte:

1. medic veterinar titular - cel putin 4 ani pe teritoriul circumseripliei sanitar-veterinarc care
face obiectul contraciului de concesiune: 15 puncte;

2. medic veterinar titular - sub 4 ani, dar mai mult de un an, pe teritoriul circumseripied
sanitar-velerinare care face obiectul contractului de concesiune: 10 punete;

3. medic veterinar titwlar - eel putin 4 ani la o distanid de maximum 30 de km de
circumseriplia sanitar-veterinard care face obiectul contractulul de concesiune: 10 punecte,

4. medic veterinar titular - sub 4 ani, dar mai mult de un an, la o distan(i de maximum 30 de
km de circumseripfia sanitar-veterinard care face obicetul contractului de concesiune: 7 puncte;

5. medic veterinar angajat - cel pulin 2 ani pe teritoriul circumseripliei sanitar-veterinare ¢are
| face obiectul contractului de concesiune: 10 punete;
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6. medic veterinar angajat - sub 2 ani, dar mai mull de un an, pe teritoriul circumseriptic |
sanitar-veterinare care face obiectul contractului de concesiune: 8 puncte;

7. medic velerinar angajat - cel pugin 2 ani la o distantd de maximum 30 de km de
circumseriplia sanitar-veterinard care face obiectu] contractului de concesiune: 7 puncte;

8. medic veterinar angajat - sub 2 ani, dar mai mult de un an, la o distangd de maximum 30 de
km de cireumscriptia sanitar-veterinari care face obiectul contractului de concesiune; 5 puncte:

9. tehnician/asistent veteripar - cel pufin 2 ani pe teritoriul circumseriptiel sanitar-veterinare
care face obiectul contractului de concesiune: 5 pungic;

10. tehnicianfasistent veterinar - sub 2 ani, dar mai mult de un an, pe teritoriul circumseriptied
sanitar-veterinare care face obiectul contractului de concesiune: 3 puncte;

11. tehnician/asistent veterinar - cel pulin 2 ani [a o distanid de maximum 30 de km de
teritoriul circumscripficl sanitar-veterinare care face obiectu] contractului de coneesiune: 4
puncte,

12, tehnician‘asistent veterinar - sub 2 ani, dar mal mult de un an, la o distantd de maximum
30 de km de teritoriygl circumseripiel sanitar-veterinare care face obipetyl contraciului de
concesiune: 2 puncie,

Distania se caleuleazd pein raportare la oricare unitate administrativ-teritoriali care face parte
din circumseriplia sanitar-velerinari §i la unitatea administrativ-teritoriald in a cdrel raeg
teritoriald este amplasat domicilivl, Iuind in considerare ced mai scurtd distanga din punct de
vedere rutier (www.distania.ro).

Se puncleazd maximum 5 angajafi - medicu] veterinar titular si inci 4 (medic veterinar sifsau
tehnician/asistent veterinar):

¢} persenal medical veterinar angajat; punctaj maxim: 35 de punete:

L. calificarca parsonalului angajat in mod obligatoriu - punctaj maxim: 7 puncte;

(i} tehnicianfasistent veterinar: 0 puncte:
(11} medic veterinar: 7 puncie;
2. ealificarca §i numirul persanalului angajat suplimentar - punctaj maxim; 48 de punete;
(i) e¢] putin un medic veterinar angajat al eabinctului de mai putin de un an: 10 punete;
(i1} cel putin un medic veterinar angajat al cabinetului de peste un an: 12 puncte;
(iii) eel pulin un tebnician/asistent velerinar: 5 puncie. Se punecleazd maximum 4 angajaji pentru
pet. 2;
d) pregitirea profesionald a mediculul veterinar titular - punctaj maxim; 17 puncte;
- medic veterinar: O puncte;
. medic primar veterinar*): 3 puncte:
- doctor in gtiinte medical-veterinare*): 10 puncie:
- cursurl postuniversitare de lungd durati®): 2 puncte/curs - nw mai mult de 2 puncte in total:
y In domeniul sdndtitii animalelor sau in domeniile conexe acestuia
e} tipul unitdfii medical-veterinare in care se desfisoara activitdfi de asistentd medicald
velerinard  inregistratd in Registrul unic al cabinetelor medical-veterinare, cu san fHra
personalitate juridicd - punctaj maxim: 5 puncte:

| cabinet medical-veterinar:  puncte;

2, ¢linici medical-veterinara; 4 puncte;

3. spital clinic veterinar: 5 puncte;

f) dotiiri suplimentare propusc - punctaj maxim: 7 puncte;

1. ambulants veterinara: 7 puncte;

2. definere mijloc de transport auto; 5 puncte. Se puncteaz un singur mijlec de transport;

2) programul de lueru propus pentry desfagurarea activitdtilor in cadnl circumscriplie
sanitar-veterinare - punctaj maxim: 10 puncte;

1. minimum 44 de ore pe siptimind: 0 puncte:

2. minimum 48 de ore pe siptimdnd: 5 puncte;

3, minimum 56 de ore pe sdptamdnd: 10 puncte;

h} experienfa medicului veterinar titular raporiat la disponibilitatea cxercitdrii profesici -
puncla) maxim: 15 punete:

1. medicul veterinar titular - experientd mai putin de o lund: 0 puncte;

2. medicul veterinar titular - experientd sub un an., dar mai mult de o lund: 7 punele;
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3. medicul veterinar titular - experientd sub 5 ani, dar mai mult de on an: 9 puncle;

4. medicul veterinar titular - experientd sub 15 ani, dar mai mult de 5 ani: 11 punete;

5. medicul veterinar titular - experientii sub 30 de ant, dar mai mult de 15 ani: 13 punete;

6. medicul veterinar titular - experientd mai mare de 30 de ani: 15 puncte;

7. medicul veterinar titular - depiiseste virsta standard de pensionare, pana la 7 ani: - 25 de
puncte**);

8. medicul veterinar titular - depisesic varsta standard de pensionare, cu mai mult de 7 ani,
dar nu mai mult de 10 ani: - 35 de puncte®*);

9. medicul veterinar titular - depisesic virsta standard de pensionare, ¢u mai mult de 10 ani: -
43 de puncte®*).

**) Se sead din totalul punctajului obfinut.
PUNCTAJ MAXIM TOTAL:194 puncte.
.26, Valoarea totala estimati:

Monedd: le
Valoarea maximd estimatd a conteactului: 818.3 42,186 lei fara TVA.

2,2.6. Durata contractului: 48 luni de la data semndrii acestuia de ambele pérfi
2.2.7. Informatii privind variantele:

Vor [ acceptate varante; NU

2.2.8. Infarmatii despre fondurile Uniunii Europene

Concesivnea se refera la un profect si‘sau program finantat din fonduri ale Uniunii Europene:
| Nu

2.2.1. Denumire lot ne. 33; Circumseriptia Sanitar-Veterinard de asistenta Sanandred
2.2.2. Coduri CPV: 85200000-1 Servici| veterinare {Rev.2)

2.2.3. Locul de executare
Codul NUTS:R0424 Timis
Lacul principal de executare:
| Circumscriptia Sanitar-Veterinard de asistenta Sanandret din cadrul Judetulu Timis
- 2.2.4, Descrierea succintd a serviciilor care fac obiectul lotului:
Mumdrul de actiuni estimate pe durata contractului: conform caietului de sareing
| Mumdrul de acliuni estimate pe an: confarm caietului de sarcini
2.2.5. Criteriul de atribuire: ¢el mai bun raport calitate - pref, cu aplicarea urmatorilor factor] de
evaluare:
a) amplasares unitifii medical-veterinare in care sc desfisoard activitiiile de asistentd
medicald veterinard - punctaj maxim: 30 de punete;

l. pe teritoriul eircumscriptiel sanitar-veterinare care face obicctul contractului de concesiune:
3 de puncte;

2, in afara circumscripiiel sanitar-veterinare carce face obiectul contractului de concesiung, dar
nu mai departe de maximum 30 de km de accasta: 15 puncte.,

Distanta se calculeazd prin raportare la oricare unitate administrativ-teritoriald care face parte
| din circumseripfia sanitar-veterinarii $i la unitatea administrativ-teritoriald in a cdrei raza
| teritoriali este amplasat unitalea medicals veterinard, ludnd in considerare cea mai seurtd
distanid din punct de vedere rutier. (www. distania.ro};

b) domiciliulresedinga alla medicului veterinar titular si personalulul angajat - punectaj
s 35 de puncte:

1. medic veterinar titular - cel putin 4 ani pe teritoriul circumseripticl sanitar-veterinare care
face obiectul contractului de concesiune: 13 puncte;

2, medic veterinar titular - sub 4 ani, dar mai mult de un an, pe teritoriul circumseripiei
sanitar-veterinare care face obiectul contractului de concesiune: 10 puncte;

3. medic veterinar titular - cel pufin 4 ani la o distamd de maximum 30 de km de
circumseriplia sanitar-veterinard care face obiectul contractului de concesiune: 10 puncte;
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4. medic veterinar titular - sub 4 ani, dar mai mult de un an, ls o distan(i de maximum 30 de |
km de circumscripfia sanitar-veterinard care face obiectul contractului de concesiune; 7 puncte;

3. medic veterinar angajat - cel pufin 2 anj pe teritoriul circumser; plici sanitar-veterinare care
face obiectul contractului de coneesiune: 10 puncie;

6. medic veterinar angajal - sub 2 ani, dar mai mult de un an, pe teritoriul circumscripiel
senitar-veterinare care face obicctul contractului de concesipne: & punete;

7. medic veterinar angajat - cel putin 2 ani la o distantd de maximum 30 de km de
circumseriplia sanitar-veterinard care face obiectul contraetului de concesiune: 7 puncte:

8. medic veterinar angajat - sub 2 ani, dar mai mult de un an, 1a o distan{ii de maximum 30 de
km de circumscripfia sanitar-veterinard care face obiectul contractulyj de concesiung: § puncte;

9. tehnician/asistent veterinar - cel putin 2 ani pe teritoriul circumscriptiel sanitar-veterinare
care face obicctul contractului de concesiune: 5 plncte;

I}, tehnician/asistent veterinar - sub 2 ani, dar mai mult de un an, pe teritoriul circumsceripied
sanilar-veterinare care face obiectul contraciului de concesiunc: 3 punete;

11. tehnicianasistent velerinar - eel pufin 2 ani la o distanfa de maximum 30 de km de
teritariu] circumscriptiei sanitar-veterinare care face obiectul contractului de concesiune: 4
puncte;

1Z. tehnician/asistent veterinar - sub 2 ani, dar mai mult de un an, la o distanii de maximum
30 de km de teritociul circumseripfici sanitar-velerinare care face obiectul contractuelui de
| concesiune: 2 punete.

Distanga se caleuleazt prin raportare la oricare unitate administrativ-teritoriald care face parte
din citcumscripfia sanitar-veterinard $i la unitatea administeativ-teritoriald in a carei razi
teritoriald este amplasat domicilivl, luind in eonsiderare cea mai seurti distania din punct de
vedere rutier (www.distania_ro),

Se puncleazd maximum 5 angajai - medicul veterinar titular gl incd 4 {medic veterinar sifsau
tehmelan/asistent veterinar);

¢) personal medical veterinar angajat: punctaj maxim: 55 de puncte;

1. calificarea personalului angajat in mad obligatoriu - puneta) maxim: 7 punete;

(i} tehnicianfasistent veterinar: 0 puncte;
| (ii) medic veterinar: 7 puncte:
2, calificarea 51 numdru] personalului angajat suplimentar - puneta) maxim: 43 de puncte:
(i) cel pulin un medic veterinar angajat al cabinctubui de mai putin de un an: 10 puncte;
(i1} cel pupin un medic veterinar angajat al cabinetului de peste un an: 12 puncte;
(iii) cel pufin un tehnician/asisient veterinar: 5 puncte. Se puncteazi maximum 4 angajati pentru
pet. 2;

d) pregitirea profesionald a mediculul veterinar titular - punctaj maxim; 17 puncte:

1. medi¢ veterinar: O punete;

2, medic primar veterinar®): 5 puncte;

3. doctor in gtiinge medical-veterinare®): 10 puncte;

4. cursuri pastuniversitare de lung duratd*): 2 puncte/curs - nu mai mult de 2 puncte in total:

*) In domenivl sandtaii animalelor sau In domeniile conexe acestuia,

¢) tipul unitifii medical-veterinare in carc se desfisoard activititi de asistentd medicala
veterinard Jnregistratd in Repistrul wnic al cabinetelor medical-veterinare, cu san  fird
personalitate juridicd - punctaj maxim: 5 puncte;

1. cabinet medical-veterinar: 0 puncte,

2. clinicd medical-veterinara: 4 puncte,

3. spital clinic veterinar: 5 punete;

f) dotéri suplimentare propuse - punctaj maxim: 7 puncte:

1. ambulanii veterinard: 7 puncte;

2. defincre mijloc de transport auto: 3 puncte, Se puncteazs un singur mijloc de transport;

g) programul de lucru propus pentru desfigurarea activitifilor Tn cadrul circumseripiiei
sanilar-veterinare - puncta) maxim; 10 puncte:

1. minimum 40 de ore pe siptimani: () puncte;

2. minimum 48 de ore pe siptimdnd: 5 puncte;

3. minimum 56 de ore pe siptimidng: 10 puncte:
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[ h} experienja medicului veterinar titular raportat la disponibilitatea exercitirii profesie; -
punctaj maxim: 15 puncte;

1. medicul veterinar titular - experienya ma pulin de o luni: () punete:

2. medicul veterinar titular - experientd sub un an, dar mai mult de o luni: 7 puncte;

3. medicul veterinar titular - ex periengd sub 5 ani, dar mai mult de yn an: 9 puncte;

4. medicul veterinar titular - experient sub 15 ani, dar mai mult de 5 ani: [ puncte;

3. medicul veterinar titular - experienti sub 30 de ani, dar mai roult de 15 ani: 13 puncte:

6. medicul veterinar titular - experientd mai mare de 30 de ani: 15 puncte;

7. medicul veterinar titular - depéiseste varsta standard de pensionare, pind la 7 ani: - 25 de
puncte®*);

&. medicul veterinar titlar - depiseste virsta standard de pensicnare, cu mai mult de 7 ani,
dar nu mai mult de 10 ani: - 35 de punctet*);

9. medicul veterinar titular - depaseste varsta standard de pensionare, cu mai mult de 10 ani; -
43 de puncte**®).

**} Se scad din totalul punctajului obtinut,
PUNCTAT MAXIM TOTAL:194 puncte.
2.2.6. Valoarea totala estimata:

Monedd: e
Valoarea maxima estimata a contractului: T45.884.84 lei fien TV A,

2.2.6. Durata contractului: 48 luni de la data semndrii acestuia de ambele pirti
| 2.2.7. Informatii privind variantele:

Wor fi acceptate variante: WU

2.2.8. Informatii despre fondurile Uniunii Europene

Cencesiunes se refera la un project sifsau program finantat din fonduri ale Uniumi Europene:
Nu

2.2.1, Denumire 1ot r, 34: Circumscriptia Sanitar-Veterinari de asistenta Sannicolan
Mare

2.2.2. Coduri CPV: 85200000-1 Servicii veterinare (Rev.2)

2.2.53. Locul de cxceutare
Codul NUTS:RO424 Timis
Laeul principal de exceutare:
. Circumseriplia Sanitar-Veterinard de asistenta Sannicolau Mare din eadnl judefului Timis
2.2.4. Descrierea sucecinti a serviciilor care [ac obiectul lotului:
Numérul de actiuni estimate pe durata contractului: conform cajetului de sarcini
Numidrul de actiuni estimate pe an: confonm caietului de sarcini
2.2.5. Criteriul de atribuire; ¢cl mai bun raport calitate - pret, cu aplicarca urmitorilor factori de
evaluare:
a) amplasarca unitifii medical-veterinare in care se desfisoars activitifile de asistenyi
medicali veterinard - punetaj maxim: 30 de puncte:

1. pe teritoriul circumseripiiei sanitar-veterinare care face obiectul contractulyi de concesiuna:
30 de puncte;

2. in afara circumseripgiel sanitar-veterinare care face abieciul contractulu] de concesiune, dar
nu mai departe de maximum 30 de km de aceastar 15 puncte.

Distan{a se caleuleazd prin raporiare la oricare unitate administrativ-teritoriali care face parte
din circumseriptia sanitar-veterinard §i la unitatea administrativ-teritodald in a cirel raza
teritariald este amplasath unitatea medicald velerinard, luind in considerare cea mai scurtd
distan|i din punet de vedere rutier. {www.distaniaro);

b) domiciliulfresedinga alfa medicului veterinar titular si personalului angajal - punctaj
maxim: 35 de puncte:
| 1. medic veterinar titular - cel putin 4 ani pe teritoriul circumscriptiel sanitar-veterinare care
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face obiectul contrctului de concesiune: 15 puncte;

2. medic veterinar titular - sub 4 ani, dar mai mult de un an, pe teritoriul circumseripiiei
sanitar-veterinare care face obicetul contractului de concesiune: 10 puncte;

3, medic veterinar titular - cel puin 4 ani la o distand de maximum 30 de km de
circumseripia sanitar-veterinard care face obiectul contractului de concesiune: 10 punete;

4. medic veterinar titular - sub 4 ani, dar mai noult de wn an, la o distantd de maximum 30 de
km de circumseripfia sanitar-velerinard care face obiectul contractulyj de concesiune: 7 puncte;

3. medic veterinar angajat - cel pufin 2 ani pe teritoriul circumseripfiei sanitar-veterinare care
face obicetul contractului de concesiune: 10 punete;

6. medic veterinar angajat - sub 2 and, dar mal nult de un an, pe teritoriul circumseriplied
sanitar-veterinare care face obiecty] contractului de concesiune: § puncte;

7. medic veterinar angajat - cel putin 2 ani kb o distan}d de maximuem 30 de km de
circumscripiia sanitar-veterinard care face obicctul contractului de concesiune: 7 puncte;

8. medic veterinar angajat - sub 2 ani, dar mai mult de un an, Ia o distanta de maximum 30 de
km de circumscriptia sanitar-velerinard care face obicetul contractului de concesiune: 5 puncte;

9. tehnician‘asistent veterinar - cel putin 2 ani pe teritoriul cireumscriptiel samitar-veterinare
care face oblectul contractului de concesiune; 5 puncte;

10, tehnicianasistent veterinar - sub 2 ani, dar mai mult de un an, pe teritoriul eircumscriptiel
samitar-veterinare care face obicetul contractului de concesiune: 3 puncte;

L1, tehnician/asistent veterinar - cel putin 2 ani la o distangd de maximum 30 de km de
teriteriul circumscripiiel sanitar-veterinare care face obiectul contractului de concesiupe: 4
puncte,

I2. tehnicianfasistent veterinar - sub 2 ani, dar mai mult de un an, la o distard de maximum
30 de km de teritoriul circumscripfiel sanitar-veterinare care Face obiectul contractului de
concesiune: 2 puncte,

Distanta se calculeazs prin raportare la oricare unitate administrativ-teritoriala care face parie
din circumscripjia sanitar-veterinard §i la unitatea administrativ-teritoriald in a cfrel maza
teritoriald este amplasat domiciliul, luind in considerare ces mai scurts distanta din punct de
vedere mitier (www.distanfa.ro).

Se puncteazi maximum 5 angajafi - medicul veterinar titular $i incd 4 (medic veterinar gifsau
tehnician/asistent veterinar):

¢) personal medical velerinar angajat: puncta) maxim; 55 de puncte:

1. calificaren personalului angajat in mod obligatoriu - punctaj maxim: 7 puncte:

(i) tehnicianfasistent veterinar: 0 punete;
{11) medic veterinar: 7 puncte;
2. calificarea §i numiirul personalului angajat suplimentar - punctaj maxim: 48 de puncte:
(i} cel pujin un medic veterinar angajat al cabinctului de mai pufin de un an: 10 puncte;
(11) cel putin un medic veterinar angajat al cabinetului de peste un an: 12 puncte:
| (11} cel pufin un tehnician/asistent veterinar: 5 puncte. Sc puncteazit maximum 4 angajafi pentru
| pel. 2;
| d) pregitirea profesionald a medicului veterinar titular - punctaj maxim: 17 puncte:

L. medie veterinar: O puncte,

2. medic primar veterinar*): 5 puncte;

3. doetor in stitnfe medical-veterinare*): 10 puncte;

4. cursuri postuniversitare de lungd duratid®): 2 punete/curs - nu mai mult de 2 punete In total;

*} In domeniul sin3tatii animalelor sau in domeniile conexe acestuia,

¢} tipul uniwdfil medical-veterinare in care se desfigoard aclivitili de asistentd medicaln
veterinard inregistrati in Registrul wunic al cabinetelor medical-veterinare, cu sau fird
personalitate juridicd - punctaj maxim: 3 punete:;

1. cabinet medical-veterinar: 0 puncte;

2. clinicd medical-veterinara: 4 puncte,

3. sputal clinie veterinar: 5 puncte;

f) dotdri suplimentare propuse - punclaj maxim: 7 puncte:

1. ambulantd veterinard; 7 puncie;

2. deginere mijlo¢ de transport auto: 5 puncte. e puncleazd un singur mijloc de transport:
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k) programul de luery propus pentru desfisurarca activititilor in ¢adrul circumscripgiei
sanitar-veterinare - punctaj maxim: 10 puncte:

L. minimum 40 de ore pe sdptména: O puncte;
2. minimum 48 de ore pe saptamani; 5 puncte:
3. minimum 56 de ore pe siptimani: 10 punete;
b} experienta medicului veterinar titular raportat fa disponibilitatea exercitirii profesiel -
punctaj maxim: 15 puncte:
I. medieul veterinar titular - experien(i mai pufin de o luni: 0 puncte;
- medicul veterinar titular - experientd sub un an, dar mai mult de o lung: 7 puncte;
- medicul veterinar titular - experienia sub 5 ani, dar mai mult de un an: 9 puncte;
- medicul veterinar titular - experient sub 15 ani, dar mai mult de 5 ani: 11 plncte;
- medicul veterinar titular - experienta sub 30 de ani, dar mai mult de 15 ani: 13 puncte;
- medicul veterinar titular - expericnid mai mare de 30 de ani: 15 prngte;
7. medicu] veterinar titular - depiseste virsta standard de pensionare, pind la 7 ani: - 25 de
puncte® ),
8. medicul veterinar titular - depaseste virsta standard de pensionare, cu mai mult de 7 ani,
dar nw mai mult de 10 ani: - 33 de puncte**);

9, medicu] veterinar titular - depageste virsta standard de pensionare, cu mai mult de 10 ani: -
45 de puncte**),

**} Se scad din totalul punctajului objinut.
PUNCTAT MAXIM TOTAL:194 punce.

o LT T R R O

2.2.0. Valoarea totala estimati:
Monedi: les

Valoarea maximi estimatd a contractului: 753.203,84 lei fara TVA.

2.2.6. Durata contractului: 48 luni de la data scmndrii acestuia de ambele parti
2.2.7. Informatii privind variantele:
Vor fi acceptate variante; WU

2.2.8. Informatii despre fondurile Uniunii Europene

Concesiunea se refera la un predcet sifsau program finantat din fonduri ale Uniunii Europene:
MNu

2.2.1. Denumire lot nr, 35: Circumseriptia Sanitar-Veterinara de asistenta Sanmihaiu
Roman

2.2.2. Coduri CPV: 85200000-1 Servicii veterinare (Rev.2)

2.2.3, Logul de cxccutare

Codul NUTS:R0424 Timis

Locul pringipal de cxecutare:

_Circumscriptia Sanitar-Veterinard de asistenta Sanmihaiu Roman din cadrul judeqului Timis

2.2.4. Descrierea suceinti a serviciilor care fac obiectul lotului:
Mumdirul de acfiuni estimate pe durata contractului: conform caietului de sarcini
Mumidrel de acfiuni estimate pe an: conform caietulvi de sareini

2.2.5. Criteriul «e atribuire: cel mai bun raport calitate - pret, ¢u aplicarea urmiitorilor facton de
evaluare;
a) amplasarea unitiii medical-veterinare in care se desfigoari activitijile de asistentd

medicald velerinerd - punctaj maxim: 30 de puncte:

I. pe teritoriul circumseriplicl sanitar-veterinare care face obiectul contractului de concesiune:
30 de puncte;

2. in afara circumscripiiel sanitar-veterinare care face obicetul contractului de concesiune, dar
nu mai departe de maximuem 30 de km de aceasts; 15 puncte.

Distanta se caleuleazd prin raportare la ericare unitate administrativ-teritoriala care face parte
din_circumseriplia sanitar-veterinari §i la unitatea administraliv-teritoriald in a clrei razd
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teritoriald este amplasatd unitatca medicala veterinard, luind in considerrc cea mai scurta
distanta din punct de vedere rutier, (www distanga.ro);

b) domiciliulresedingy alla medicului veterinar titular 31 personalului angajat - puncts
maxim: 53 de puncte:

I. medic veterinar titular - ce] pufin 4 ani pe teritoriul circumseriptiel sanitar-veterinare care
face obiectul contractului de concesiune: 15 puncte;

2, medic veterinar titular - sub 4 ani, dar mai mult de wn an, pe tentoriul circumscripiiei
sanitar-veterinare care face obicctul contractului de concesiune: 10 puncle;

3, medic veterinar titular - cel pugin 4 ani la o distanfli de maximum 30 de km de
cireumscriptia sanitar-veterinard care face obicctul contractului de concesiune: 10 puncte;

4. medic velerinar titular - sub 4 ani, dar mai mult de un an, la o distan{i de maximum 30 de
km de circumseriptia sanitar-veterinara care face obiectul contractului de concesiune: 7 puncte;

3. medie veterinar angajat - ¢el putin 2 ani pe teritoriul circumser plici sanitar-veterinare care
face obiectul contractului de concesiune: 10 puncte;

6. medic veterinar angajat - sub 2 ani, dar mai mult de un an, pe teritoriul circumseriptici
sanitar-velerinare care face obiectul contractului de concesiune: § puncte;

7. medic veterinar anpajat - cel putin 2 ani la o distantd de maximum 30 de km de
| circumseriptia sanitar-veterinard care face obieetul contractulyi de concesiune: 7 puncte;

8. medic veterinar angajat - sub 2 ani, dar mai mult de un an, la o distan{i de maximum 30 de
km de circumseripiia sanitar-veterinars care face obiectul contractuly de concesiune; 5 puncte;

9. tehniclan/asistent veterinar - cel putin 2 ani pe teritoriul circumscriptiel sanitar-veterinare
care face obiectul contractului de concesiune: 5 punete;

10. tehnician/asistent veterinar - sub 2 ani, dar mai mult de un an, pe teritoriul circumseriptici
sanitar-veterinare care face obicctul contractului de concesivne: 3 punecte;

11. tchnicianfasistent veterinar - cel putin 2 ani la o distan{d de maximum 30 de km de
teritoriul circumseripliei sanitar-veterinare care face obicetul contractului de congesiune: 4
punete;

12. tehnician/asistent veterinar - sub 2 ani, dar mai mult de vn an, la o distanid de maximum
30 de km de teritoriul circumscripiei sanitar-veterinare care face obiectul contractului de
coneesiune: 2 puncle, E

Distanta s caleuleazs prin raportare |a oricare unitate administrativ-teritoriald care face parte
din circumseriplia sanitar-veterinard §i la unitaten administrativ-teritoriald in o edrel razs
teritoriald este amplasat domiciliul, luind in considerare cea mai scurts distanfa din punct de
vedere rutier (www distanga.ro).

Se puncteasi maximum 5 angajali - medieu] veterinar titular 3t ingd 4 (medic veterinar ifsau
telnician/asistent veterinar);

¢) personal medical velerinar angajat: punctaj maxim: 35 de puncte:

. calificarea personalului angajat in mod obligatoriu - puncta] maxim: 7 puncte:
(i) tehnician/asistent veterinar: O puncte:
(1) medic veterinar; 7 puncte;

2, calificarca 51 numirul personalului angajat suplimentar - punctaj maxim: 48 de punecte:
(1} el putin un medic veterinar angajat al cabinetului de mai putin de un an: 10 punete;
(1i) cel putin un medic veterinar angajat al cabinetului de peste un an: 12 puneie;
(iii) ¢el putin un tehnician/asistent veterinar: 3 puncte, Se puncteazii maximum 4 angajati pentru
pet. 2;

d) pregitiren profesionald a medicului veterinar titular - punctaj maxim: 17 puncte;

1. medic veterinar: ) puncie;

2_ medic primar veterinar*): 5 puncte;

3. doctor in gtiinfe medical-veterinare*): 10 punete;

4. cursuri postuniversitare de lungd durma®): 2 punctefcurs - nu mai mult de 2 puncte in total;

*} In domeniul sindtitii animalelor sau in domeniile conexe acestuia.

c} tipul unitifii medical-veterinare o care se desfisoard activitili de asistend medicali
veterinarii inregisiratd in Registrul unic al cabinetelor medical-veterinare, cu sau fira
personalitale juridicd - punctaj maxim: 5 puncte:

l. cabinet medical-veterinar: } puncte;
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2. clinic medical-veterinard; 4 puncte;
3. spital clinic veterinar: 5 puncte:
f) dotiri suplimentare propuse - punctaj maxim: 7 punete:
1. ambulan{s veterinard: 7 puncie:
2. definere mijloe de transport auto: 5 puncte. Se puncteazi un singur mijloc de transport;
_E) programul de lucrw propus pentru desfasurarea activititilor in cadral circumscripgiei
samuar-vetermare - punctaj maxim: 10 puncte:
L. minimum 40 de ore pe sdptamind: 0 puncte;
2. minimum 48 de ore pe sdptaming; 3 puncte:
4. minimum 36 de ore pe siptiming: 10 puncte;
h) experienta medicului veterinar titular raportat la disponibilitatea exercitiirii profesiei -
punctaj maxim: 15 puncte:
1. medicul veterinar titular - experientd mai putin de o lund: 0 puncte;
2. medicul veterinar titular - experienid sub un an, dar mai mult de o lupa: 7 puncte;
3. medicu] veterinar titular - experientd sub 5 ani, dar mai mult de un an: 9 puncte;
4. medicul veterinar titular - experientii sub 15 ani, dar mai mult de § ani: 11 punete;
3. medicul veterinar titular - experien|d sub 30 de ani, dar mai mult de 15 ani- 13 puncte;
&, medicul veterinar titular - experien)d mai mare de 30 de ani- 15 puncte;
7. medicul veterinar titular - depiiseste virsta standard de pensianare, pand la 7 ani: - 25 de
puncte®*):
8. medicul veterinar titular - depliseste vérsta standard de pensionare, cu mai mult de 7 ani,
dar nu mai mult de 10 ani; - 35 de punete**);
. medicul veterinar titular - depiseste virsta standard de pensionare, cu mai mult de 10 ani: -
43 de puncie**=),
**) Se scad din totalul punctajului obgint,
PUNCTAJ MAXIM TOTAL:194 puncie,

2.2.6. Valoarea totala estimatd;
Moneda; let
Valoarea maxima estimatii a contractului: 882,307,365 lei fird TVA.

2.2.6. Durata contractulvi: 48 luni de la data semndirii acestuia de ambele parli

2,27, Informatii peivingd vanantele:
Vor fi accepiate variante: NU

1.2.8. Informatii despre fondurile Uniunii Europene
Concesivnea se refera la un preject sifsau program finantat din fonduri ale Uniunii Eurapens:
Nu

2.2.1. Denumire lot or. 36; Circumscriptia Sanitar-Veterinard de asistenta Sampetru Marc

2.2.2. Coduri CPV: 85200000-1 Servicil veterinare [Rev.2)

' 2.2.3, Locul de exceutare

Codul NUTS:RO424 Timis

Locul principal de execitare:

Circumseripiia Sanitar-Veterinard de asistenta Sampetru Mare din cadrul judefului Timis

[ 2.2.4. Descrierea succinta a serviciilor care fac obiectul lotwlui;
MNumirul de acfiuni estimate pe durata contractului: conform caietului de sarcin
Numiirul de actiuni estimate pe an: confomm caietulvi de sarcini

=
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2.2.5. Criteriul de atribuire: cel mai bun raport calitate - pref, cu aplicarca urmitorilor fagtod de
evaluare:

a) amplasarea unitifi medical-veterinare in care se desfiigoard activitdfile de asisteni
medicald veterinard - punctaj maxim: 30 de puncte:

L. pe teritoriul circumscripliei sanitar-veterinare care face obiectul contractului de concesiune:
30 de puncte;

2, in afara circumseripfici sanitar-veterinare care face obiectul contractului de concesiune, dar
nu mai departe de maximum 30 de km de aceasta: 15 puncte,

Distanta se caleuleazd prin raportare la oricare unitate administrativ-teritorali care face parte
din circumseriptia sanitar-veterinard si la unitatea administrativ-teritoriald in a cirel razi
teritoriald este amplasatd unitatea medicald veterinart, luind in considerare cca mai seurtd
distan]a din punet de vedere ruticr, (www, distanta. co);

b) domiciliulresedinta alia medicului veterinar tiwdar #i persenalului angajat - punctaj
maxim: 55 de punete:

[. medic velerinar titular - cel pufin 4 ani pe teritoriul circumscripfiel sanitar-veterinare care
face ohiectul contractului de concesiune: 15 punete;

Z. medic veterinar titular - sub 4 ani, dar mai mult de un an, pe tentoriul cireumseripgiei

sanitar-veterinare care face obiectul contractului de concesiune: 10 puncle; :
' 3. medic veterinar titular - cel putin 4 ani la o distamtd de maximum 20 de km de
circumseriptia sanitar-veterinara care face obicetul contmetului de concesiune: 10 puncte:

4. medic veterinar titular - sub 4 ani, dar mai mult de un an, la o distan{ii de maximum 30 de
km de circumseriptia sanitar-veterinard care face obicctul contmetulu de concesiune: 7 punecte;

3. medie veterinar angajat - cel putin 2 ani pe teritoriul circumseri pliel sanitar-veterinare care
face pbicctu] contractului de concesiune: 10 puncic;

6. medic veterinar angajat - sub 2 ani, dar mai mult de un an, pe teritoriul circumscriptie
sanitar-velerinare care face obicetul contractului de concesiune: § puncte;

7. medic veterinar angajat - ccl putin 2 ani la o distantd de maximum 30 de km de
| vircumscripiia sanitar-veterinard care face obicetul contractului de concesiune: 3 punete,

8. medic veterinar angajat - sub 2 ani, dar mai mult de un an, la o distan{li de maximum 30 de
km de cireumseriplia sanitar-veterinara care face obiectul contractului de concesiune: 5 punete;

9. tehnician/asistent velerinar - cel putin 2 ani pe teritoriul circumscripfiel sanitar-veterinare
care face ebiectul contractului de concesiune: 5 punete;

10. tehnicianfasistent veterinar - sub 2 ani, dar mai mult de un an, p tertonul circumseriplici
sanitar-veterinare care face obiectul contractului de concesiune: 3 puncle;

[l tehnicianfasistent veterinar - cel putin 2 ani la o distanii de maximum 30 de km de
teritoriul circumseriptiel sanitar-veterinare care face obiectul contractului de concesiune: 4
puncte;

12. tehnician/asistent veterinar - sub 2 ani, dar mai mult de un an, la o distantd Je maximum
30 de km de teritoriul cireumscriptiei sanitar-veterinare carc face obiectul contractuli de
concesiune: 2 puncte,

Distanfa se caleuleazi prin raportare la oricare unitate administrativ-teritoriali care face parte
din circumseriplia sanitar-veterinard 5i la unitatea administrativ-teritoriald tn a cdrel razi
teritoriald este amplasat domiciliul, luind in considerare cea mai scurth distania din punct de
vedere mutier (wwwdistania.ro).

Se puncteazi maximum 5 angajali - medicul veterinar titular si incii 4 (medic veterinar Sifsau
tehnicianfasistent veterinar);

¢} personal medical velerinar angajat: punetaj maxim: 35 de puncte:

L. calificarea personalului angajat fn mod obligatoriu - punctaj maxim: 7 puncte:
| (i) tehnician‘asistent veterinar; 0 puncte;

(1) medic veterinar; 7 puncte;
2. calificarea gi numirul personalului angajal suplimentar - punctaj maxim: 48 de puncte:
(i) el pufin un medic veterinar angajat al cabinetului de mai putin de un an; 10 puncte;
(i1} cel putin un medic veterinar angajat al cabinetului de peste un an; 12 puncte;
(iii) ecl putin un tehnician/ssistent veterinar: 5 puncte. Se puncteazi maximum 4 angajali pentru
pet. 2;
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d) pregitirea profesionali a medicului veterinar titalar - puncta) maxim: 17 punete:

1. medie veterinar: 0 punete;

2, medic primar veterinar*): $ puncte:

3. doctor in gtiinte medical-veterinare®): 10 puncte;

4. cursuri postuniversitare de hungi durati*); 2 puncte/ours - nu mai mult de 2 puncte in total:
*1 In domenivl sandtatii animalelor sau in domeniile conexe acestuia,

e} tipul unitdfii medical-veterinare in care se desfigoard activitiyl de asistentd medicals
vetermard inregistrati in Registrul unic al cabinetelor medical-veterinare, cu sau firg
persenalitate juridicd - punctaj maxim: 5 puncie;

|, cabinet medical-veterinar: puncta;

2. elinici medical-veterinara; 4 puncte;

3. spital clinic velerinar: § puncte:

) dotdri suplimentare propuse - punctaj maxim: 7 punete;

1. ambulan{a veterinari: 7 punete;

2. definere mijloc de transport auto: 5 puncte. Se puncteazi un singur mijloc de transport:

g} programul de lucru propus pentru desfisurarea activititilor in cadrul circumscriptici
samlar-veterinare - punctaj maxim: 10 puncte:

1. minimum 40 de ore pe sptiméni: 0 puncte;
2. minimum 48 de ore pe siptimdind: 5 puncte;
3. minimum 36 de ore pe s3plamdni: 10 puncte:
h} experienta medicului veterinar titular raportat la disponibilitatea exercitirii profesiej -
punctaj maxim: 15 puncie;
L. medicul veterinar titular - experients mai putin de o lung: 0 puncte;
2. medicul veterinar titular - experientd sub un an, dar mai mult de o lund: 7 puncte:
4. medicul veterinar titular - experientd sub 5 ani, dar mai mult de un an; 9 puncte;
4. medicul veterinar titular - experienti sub 15 ani, dar mai mult de 5 ani: 11 puncte;
3. medicul veterinar titular - experientd sub 30 de ani, dar mai mult de 15 anj- 13 puncte;
&, medicul veterinar titular - experienti mai mare de 30 de ani: 13 puncte;
7. medicul veterinar titular - depiiseste virsta standard de pensionare, pdnd la 7 ani: - 25 de
puncte®*};
&. medicul velerinar titlar - deplseste virsta standard de pensionare, cu mai mult de 7 ani,
dar nu mai mult de 10ani: - 35 de puncte®*);
9. medicul veterinar titular - depiseste virsta standard de pensionare, cu mai mult de 10 ani- -
45 de puncee* +},
**} Se scad din totalul punctajului objinut.
PUNCTAT MAXIM TOTAL:194 puncte.
2.2.6. Valoarea totala cstimati:

Monedi: led
Valoarea maximd cstimati a contractului: 1,348.306,40 lei fird TVA,

2.2.6. Durata contractului: 48 luni de la data semndrii acestuia de ambele parti
2.2.7. Informatii privind variantele;

Yor {1 accepiale variante: WU

2.2.8. Informatii despre fondurile Uniunii Europenc

Concesiunga se refera la un proicet sifsau program finantat din fonduri ale Uniunii Euvropenc:
MNu

| 2.2.1, Denumire ot nr, 37: Cireums cripfia Sanitar-Veterinard de gsistenta Sag
2.2.2. Coduri CPV: 85200000-1 Servicii veterinare {Rev.2)

2.2.2, Locul de executare
Codul NUTS:RO424 Timis
Locul principal de executare;
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Circumseriptia Sanitar-Veterinard de asistenta Sag din cadrul judegului Timis

2.2.4. Descrierea suecintd a serviciilor care fac obiectul lotului:
Numiarul de actiuni estimate pe durata contractului: conform caietului de sarcini
. Mumdrul de actiuni estimate pe an; conform caietului de sarcini
2.2.5. Criterjul de atribuire; cel mai bun raport calitate - pret, cu aplicarea urmdtorilor factor de
evaluare:

a) amplasarea unitifii medical-veterinare in care se desfilzoard activitifile de asistentd
medicald veterinard - punctaj maxim: 30 de puncte:

L. pe teritoriul circumscripfiei sanitar-veterinare care face obieetul contraclului de congesiune:
30 de puncte;

2, In afara circumseriptici sanitar-veterinare care face obiectul contractulul de coneesiune, dar
nu mai departe de maximum 30 de km de aceasta: 15 puncte,

Distanta se caleuleazdl prin raportare la oricare unitate administrativ-teritoriald care face parte
din circumseriptia sanitar-veterinardi si la unitaten administrativ-teritoriald In a efrel razad
teritoriala este amplasma unitatea medicals veterinard, ludnd in considerare cea mai scurtd
distantd din punct de vedere rutier, {www distanga.ro)

b} domiciliuliregedinia alfa mediculwi veterinar titular $i personalului angajat - punctaj
maxim: 55 de punete;

1. medic veterinar titulac - cel pugin 4 ani pe teritoriul circumseripiiel sanitar-veterinare ¢arc
face obiectul contractului de concesiune: 15 puncte;

2. medic veterinar titular - sub 4 ani, dar mai mult de un an, pe teritoriul circumscriptiei
sanitar-veterinare care face obiectul contractului de cancesiune: 10 punete;

3. medic veterinar titular - cel putin 4 ani 1a o distantd de maximum 30 de km de
circumseripfia sanitar-veterinari care face obiectul contractului de concesiune: 10 puncte;

+. medic veterinar titular - sub 4 ani, dar mai noult de un an, la o distanid de maximum 30 de
km de circumseriplia sanitar-velerinari care face obiectul contractului de concesiuna: 7 puncte;

5. medic veterinar angajat - cel putin 2 ani pe teritoriul clrcumscriplici sanitar-veterinare care
face obiectul contractului de concesivne: 10 puncte;

6. medic veterinar angajat - sub 2 ani, dar mai mult de un an. pe teritorivl circumscripfiel
sanitar-veterinare care face obiectul contractului de concesiune: & puncte;

7. medic veterinar angajat - cel putin 2 ani la o distaniii de maximum 30 de km de
circumseriplia sanitar-veterinard care face obiectul contractului de concesiune: 7 puncte;

8. medic veterinar angajat - sub 2 ani, dar mai mult de un an, la o distanid de maximum 30 de
km de circumseriplia sanitar-velerinard care face obicetul contractului de concesiune: 5 punete;

9. tehnician‘asistent veterinar - cel pulin 2 ani pe teritoriul circumseriplici sanitar-veterinarc
| care face obiectul contractului de concesiune: 5 punete;

10. tebnician/asistent veterinar - sub 2 ani, dar mai mult de un an, pe teritoriul circumscriptie
sanitar-veterinare care fuce obiectul contractului de concesiune: 3 puncte;

11. tehnicianfasistent veterinar - cel pufin 2 ani la o distanta de maximum 30 de km de
teritoriul circumseripfiei sanitar-veterinare care face obiectul conteactului de concesiune: 4
puncte;

12, tehnicianasistent veterinar - sub 2 ami, dar mai mult de un an, la o distanid de maximum
30 de km de teritoriul circumscripiel sanitar-veterinare care face obiectul contractuluj de
concesiune: 2 pungle,

Distania se caleuleazi prin raportare la oricare unitate administrativ-teritoriald care face parte
din eircumseriptia sanitar-veterinarii §i la unitatea administrativ-teritoriald in a cirel razi
teritoriald este amplasat domiciliul, lund 1o considerare cea mai scurtd distanja din punet de
vedere rutier (www.distania.ro).

Se puncteazd maximum 5 angajati - medicul veterinar titular 51 incsi ¢ {medic veterinar sifsau
tehnicianfasistent veterinar);

¢} personal medical veterinar angajat: punctaj maxim: 35 de puncte:

1. calificarea personalului angajat in med obligatoriu - punctaj maxim: 7 puncte:

{1) tehnician/asistent veterinar; 0 puncte;
{11} medic veterinar: 7 puncte;
2. calificarea i numdrul personalului angajat suplimentar - punctaj maxim: 48 de puncte:
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(1} cel putin un medic veterinar angajat al cabinetului de mai putin de un an: 10 puncte;
(1) cel putin un medic velerinar angajat al cabinetului de peste un an: 17 puncte;
(iii} cel putin un tchnician/asistent veterinar: 5 puncie, Se puncteazli maximum 4 angajafi pentru
pet, 2;
d) pregditirea profesionald a medicului veterinar titular - punctaj maxim: 17 puncte:
l. medic veterinar: 0 puncte:
2. medic primar veterinar*): 5 puncte;
3. dactor in stiinte medical-veterinare *): 10 puncte:
4. cursuri postuniversitare de lunga duraia *¥: 2 puncteleurs - nu mai pult de 2 puneie In total;
“} In domeniul sandta}ii animalelor sau in domeniile conexe acestuia.
¢) tipul unieafii medical-veterinare in care se desfisoard activititi de asisteny medicala
veterinard inregistratd in Registrul unie al cabinetelor medical-veterinare, ey san farg
persenalitate juridicl - punctaj maxim: 5 puncte;
1. cabinet medical-veterinar: 0 puncte:
2. ¢linicl medical-vererinara: 4 puncte:
3. spital clinic veterinar: 5 punete;
{} dotlri suplimentare propuse - puncta) maxim: 7 puncte;
1. ambulan|d veterinard: 7 puncte;
2, detinere mijloc de transport auto: 5 puncte. S¢ puncteazi un singur mijloc de transport;
g} programul de lucru propus pentru desfiisurarea activitifilor in cadrul circumscripfie
sanitar-veterinare - punctaj maxim: 10 puncte;
1. minimum 40 de ore pe saptimand: ( puncte;
2. minimum 48 de ore pe siptamdni: 5 puncte:
3. minimum 36 de ore pe saptAmana; 10 puncie;
h) experienla medicului veterinar titular raportat la disponibilitatea excreitirii profesiei -
punctaj maxim: 15 punete:
1. medicul veterinar titular - experienti mai putin de o lund: ¢ punete;
2, medicul velerinar titular - experientd sub un an, dar mai mult de o lund: 7 puncte:
3. medicul veterinar titular - experients sub 5 ani, dar mai mult de un an: 9 puncte;
4. medicul veterinar titular - experienya sub 15 ant, dar mai mult de 5 ani: 11 puncte;
2. medicul veterinar titular - experienii sub 30 de ani, dar mal mult de 13 ani: 13 punete;
6. medicul veterinar titular - experienti mai mare de 30 de aniz 15 puncte;
7. medicul veterinar titular - depascste virsta standard de pensionare, pdnd la 7 ani: - 25 de
puncte®*);
8. medicul veterinar titular - depiseste virsta standard de pensionare, cu mai mult de 7 ani,
dar nu mai mult de 10 ani: - 15 de punete**):
9. medicul veterinar {itular - depiseste virsta standard de pensionare, cu mai mult de 19 ani: -
45 de puncte**).
*#} Be scad din totalul punctajului abfinut,
 PUNCTATI MAXIM TOTAL:194 puncte.
2.2.6, Valoarea totala estimata:

Monedi: lel
Valoarea maxima estimatd a contractului: 916.552,48 lei furd TVA.

:2.2.6‘ Durata contractului: 48 luni de la data semndrii acestuia de ambele piirfi
2.2.7, Informatii privind variantele;

Var fi acceptate variante: NIJ

2.2.8. Informatii despre fondurile Uniunii Evropene

Concesiunea se refera la un proiect si‘sau program finantat din fonduri ale Uniunii Europene:
Nu
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2.2.1. Denumire let nr. 38: Circumsceriptia Sanitar-Veterinard de asistenta Stiuea
2.2.2. Coduri CFV: 85200000-1 Servicl veterinare {Rewv.2)

2.2.3. Locul de executare

Codul NUTS:RO424 Timis

Locul principal de exceutare:

| Circumseriptia Sanitar-Veterinard de asistenta Stiuca din cadrul judetului Timis

2.2.4. Descrierea sueeintd a serviciilor care fac obiectul Lot

Numdrul de actiuni estimate pe durata contractului: confoem caietulul de sarcing

Numdirul de actiuni estimate pe an: conform cajetului de sarcini

2.2.5. Criteriul de atibuire: eel mai bun mport calitate - pret, cu aplicarea urmétorilor factor de
évaluare:

a} amplasarea unitafii medical-veterinare in care se desfagoard activigtiile de asistenta
medicald veterinard - punctaj maxim: 30 de puncte: .

1. pe teritoriul circumseriptiel sanitar-veterinare care face obiectul contraciului de concesiune:
30 de puncte;

2. in afara circumscripiiel sanitar-veterinare care face obiectul contractului de concesiune, dar
nu man departe de maximum 30 de km de aceasta: 15 puncie,

Distanta se calculeazd prin raportare la oricare unitate administrativ-feritoriald care face parte
din eircumseriplia sanitar-veterinari si la unitatea administrativ-teritoriald in a carei razs
teritoriald este amplasath unitatea medicald veterinard, ludnd in considerare cea mai SCUCTA
distan}ii din punct de vedere rutier, (www.distanta,ro);

b) domicilinlreyedinga alla mediculul veterinar titular s personalului angajat - punctaj
maxine: 55 de punete:

1. medic veterinar titular - cel putin 4 ani pe teritoriul circumscripiici sanitar-veterinare care
face obiectul contractulyi de concesiune: 15 puncte;

2. medic veterinar titular - sub 4 ani, dar mai mult de un an, pe teritoriul circumscripfie
sanitar-veterinare care face obicctul conteactului de concesiune: 10 puncle;

4, medic veterinar titular - cel pulin 4 ani la o distan{i de maximum 30 de km de
circumseriptia sanitar-veterinars care face obiectul contractului de concesiune: 10 punete;

4. medic velerinar titular - sub 4 ani, dar mai mult de un an, la o distantil de maximum 30 de
ke de circumseriptia sanitar-veterinard care face obiectul contractului de concesiune: 7 puncte;

3. medic veterinar angajat - ¢el putin 2 ani pe teritoriul circumseripiiel sanitar-veterinare care
face ohiectul contractului de concesiune: 10 puncte;

4. medic veteringr angajat - sub 2 ani, dar mai mult de un an, pe teritoriul circumscriptie
sanitar-veterinare care face obicctul conteactului de concesiune; 8 puncte;

7. medic veterinar angajat - cel putin 2 ani la o distanii de maximum 30 de km de
circumscriplia sanitar-veterinarii care face obiectul contractului de concesiune: 7 punete;

&. medic veterinar angajat - sub 2 ani, dar mai mult de un an, la o distanid de maximum 30 de
km de circumscriplia sanitar-veterinard care face obiectul contractului de concesiune: $ puncte;

9. tehnician/asistent veterinar - cel pufin 2 ani pe teritorinl crrcumscripiiel sanilar-veterinare
care face obiectul comractului de concesiunc: 5 puncte:

10. tehnician/asistent veterinar - sub 2 ani, dar mai mult de un an, pe teritoriul circumseriptiei
sanitar-veterinare care face obicctul contractului de concesiune: 3 puncte:

1. tehnicianfasistent veterinar - cel putin 2 ani Ja o distanid de maximum 30 de km de
teritariul circumscriptiel sanitar-veterinare care face obicctul contractului de concesivne: 4
puncte;

12. tehnician/asistent veterinar - sub 2 ani, dar mai mult de un an, la o distan{d de maximum
3 de km de teritoriul circumscriptiel sanitar-velerinare care face obicetul contractului de
conccsiune: 2 puncte,

Distanta s¢ calculeazi prin raportare la oricare unitate administrativ-teritoriala care face parte
din circumseriptia sanitar-veterinard $i la unitatea administeativ-teritoriald in a cérei raza
teritoriald este amplasat domiciliul, luind in considerare cen mai scurti distanta din punct de
veders rutier {vrww. distania rg),

S¢ puncteazi maximum 5 angajafi - medicul veterinar titular si ined 4 (medic veterinar sifsau
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tehmician‘asistent veterinar);
c) personal medical veterinar angajat: punecty) maxnm: 55 de puncte:
L. calificarca personalului angajat in mod obli gateriu - punctaj maxime 7 puncte:
(i) tebnician/asistent veterinar: 0 puncte;
{11} medic veterinar: 7 puncte;
2. calificarea 5i numidrul personalului angajat suplimentar - punctaj maxim: 48 de puncle;
(1) cel pufin un medic veterinar angajal al cabinetului de mai putin de un an: 10 puncte:
(ii) eel putin un medic veterinar angajat al cabinctalui de peste un an: 12 puncte;
(i) cel putin un tehnician/asistent veterinar: 5 puncle, Se puncleazl maximum 4 angajai pentru
pct, 2;
d) pregiitiren profesionald a medicului veterinar titular - punctaj maxim: 17 puncte:
1. medic veterinar: 0 puncte:
2. medic primae velerinar*): 5 puncte;
3. doctor In stiinte medical-veterinarc®): 10 puncte;
. cursuri postuniversitare de lungd duratid®y: 2 puncte/curs - nu mai mult de 2 puncte in total;
*) In domeniul sndeati animalelor sau in domeniile conee acestiia,

e} tipul unititii medical-veterinare o care se desfisoara aclivitifi de asistenid medicald
veterinard inregistratd in Registrul unic al ecabinetelor medical-vetetinare, cu sau fird
personalitate juridicd - punciaj maxim: 5 puncte:

I cabinet medical-veterinar: 0 puncte;

2. clinica medical-veterinard: 4 puncte:

3. sputal clinic veterinar: 5 puncte;

[} dotfiri suplimentare propusc - punctaj maxim: 7 puncte:

1. ambulania veterinari: 7 puncte;

2. definere mijloc de transpert aulo: § puncte, Se puncteazi un singur mijloc de transport;

£) programul de lucru propus pentru desfisurarea activitdtilor in cadrul circumscripgiei
samitar-veterinare - punctaj maxim: 10 puncte:

L. minimum 40 de ore pe sdptimand; 0 puncte:
2, minimum 48 de ore pe siptiméng: 5 punete;
3. minimum 56 de ore pe sptdmand: 10 puncte;
h) experienia medicului veterinar titular raportat la disponibilitatea excreitirii profesici -
punctaj maxim: 15 puncte;
I. medicul veterinar titular - experienid mai pufin de o lund: 0 puncte:
2. medicu] veterinar titular - experientd sub un an, dar mai mult de o Jung: 7 punecte;
3, medicul veterinar titular - experien|d sub 5 ani, dar mai mult de un an: puncte;
4. medicul veterinar titular - experientd sub 15 ani, dar mai mult de § ani: 11 punete;
5. medicul veterinar titular - experientt sub 30 de ani, dar mai mult de 15 ani: 13 punete;
6, medicul veterinar titular - experien|d mai mare de 30 de ani: 15 puncte;
7. medicul veterinar titular - depfiseste virsta standard de pensionare, pénd Ja 7 ani: - 25 de
puncte**);
8. medicul veterinar titular - depiiseste virsta standard de pensionare, cu mai mult de 7 ani,
dar mu1 mat mult de 10 ani: - 35 de puncte**);
2. medicul veterinar titular - deplseste virsta standard de pensionare, cu mai mult de 10 ani: -
45 de punctett),
**) 3¢ scad din totalul punctajului abtinut,
| PUNCTAT MAXIM TOTAL:194 puncte.
2.2.6. Valoarea 1olala estimati:

plonedd; Lo
Valoarea maxima estimati a contractului: 1.067.217,12 lci fari TVA.L

2.2.6. Durata contractulvi: 48 luni de la data semndrii acestuia de ambele pargi
2.2.7. Informagii privingd variantele:
Vor fi acceptate varante; NU
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[ 2.2.8. Informatii despre fondurile Uniunii Europene

Concesiunca se refera la un proiect sifsau program {inantat din fonduri ale Uniunii Europene:
Nu

2.2.1. Denumire lot nr, 39- Circumseripfia Sanitar-Veterinara de asistenta Topalovatu
Mare

2.2.2. Coduri CPV: 85200000-1 Servici veterinare (Rav,2)

2.2.3. Locul de executare

Codul NUTS:RO424 Timis

Locul principal de exceutare:

Circumscriptia Sanitar-Veterinara de asistenta Topolovatu Mare din cadrul judetulul Timis

| 2.2.4. Descrieren suceinid a serviciilor care fac obiectyl lotului;

MNumirul de acjiuni estimate pe durata contractulvi: conform caietului de sargini

Numfirul de actiuni estimate pe an: conform caietului de sarcini

2.2.3. Criteriul de atribuire: cel mai bun raport calitate - pref, cu aplicarea urmdtorilor factor de
evaluare:

a) amplasarea unitdii medical-veterinare in care se desfigoard activitifile de asistentd
medicalii veterinari - punctaj maxim: 30 de puncte:

1. pe teritoriul circumseriptiel sanitar-veterinare care face obiectyl cantractului de concesivne;
30 de punete;

2. in afara circumseripjiei sanitar-veterinare care face obicctul contractului de concesiune, dar
hu mai departe de maximum 30 de km de aceasia; 15 puncte,

Distanga se caleuleazd prin raportare 1a orcare unitale administrativ-teritoriald care face parte
din circumseriptia sanitar-veterinard i la unitatea administrtiv-teritoriald in a carci razd
teritoriald este amplasat unitalca medicald veterinard, luind in considerare cea mai scurtd
distan{a din punct de vedere rutier. (www.distanga,ro);

b) domiciliubresedinga alia medicului veterinar titlar §i personalului angajat - punctaj
miaxim: 53 e puncte:

1. medic veterinar titular - cel puin 4 ani pe teritoriul eircumseri pliei sanitar-veterinare care
face ohiectul contractului de concesiune: 13 puncte;

2. medic veterinar titular - sub 4 ani, dar mai mult de un an, pe tentoriul circumscriptie
samtar-veterinare care face obiectul contractului de concesiune: 10 puncte;

3. medic veterinar titular - cel putin 4 ani la o distantd de maximum 30 de km de
circumseriplia sanitar-veterinard care face obiectul contractului de concesiune: 10 puncte;

4. medic veterinar titular - sub 4 ani, dar mai mult de un an, Ja o distanid e maximum 30 de
km de circumseriptia sanitar-veterinardi care face obicetul contractulu de concesiune: 7 puncte:

5. medic veterinar angajat - cel pulin 2 ani pe teritoriul circumseripici sanitar-veterinare care
face obiectul contractului de concesiune: 10 puncte:

6. medic veterinar angajat - sub 2 ani, dar mai mult de un an, pe teritorul circumscriptied
sanitar-veterinare care face obiectul contractului de concesiune: 8 puncte;

7. medic veterinar angajat - cel putin 2 ani la o distand de maximum 30 de km de
circumscripfia sanitar-veterinard care face obiectul contractului de concesiune: 7 puncte;

8. medic veterinar angajat - sub 2 ani, dar mai mult de un an, [a o distan}d de maximum 30 de
ke de circumseriptia sanitar-veterinars care face obiectul contraciului de concesiune: 5 puncle;

9. tehnician/asistent veterinar - cel putin 2 ani pe teritoriul circumseripticl sanitar-veterinare
care face obiectul contractului de concesivne: 5 puncte;

10. tehnicianfasistent veterinar - sub 2 ani, dar mai mult de un an., pe teritoriul circumseriptic
sanitar-veterinare care {ace obieetul contractulis de concesiune: 3 puncte;

[1. tehnicianfasistent veterinar - cel pulin 2 ani la o distanift de maximum 30 de km de
teritoriul circumscripfiei sanitar-veterinare care face obiectul contractului de concesiune; 4
puncle;

[2. tehnicianfasistent veterinar - sub 2 ani, dar mai mult de un an, la o distand de maximum
30 de km de teritoriul circumseriptici sanitar-velcrinare care face obiectul contraciulu de

84




concesiunc: 2 puncte.

Distanga s caleuleazh prin raportare la oricare unitate administrativ-teritoriald care face parte
din circumseripiia sanitar-veterinary §i la unitalca administrativ-tedtorialg i a cfirei raza
teritoriald este amplasat domicilivl, luind in considerare cea mai scurta distania din punct de
vedere mutier {wwow.distanja.ro).

3¢ puncteazd maximum 3 angajati - medicul veterinar titular  incd 4 (medic velerinar sifzau
tehnician/asistent veterinar);

c} personal medical veterinar angajat: punctaj maxim; 55 de punete;

1. calificarea personalului angajat in mod ohbligatoriy - punctaj maxim: 7 punete:

(1} tehnician/asistent veterinar: 0 puncte:;
(i) medie veterinar; 7 puncte;
2. calificarea $i numirul personalulu; angajat suplimentar - punctaj maxim: 48 de puncle:
(1) cel pulin un medic veterinar angajat al cabinetului de mai putin de un an: 10 puncte;
(ii) cel putin un medic veterinar an gajat al cabinetului de peste un an' 12 punete;
(i1} cel pupin un tehnician/asistent veterinar: 5 puncte. Sc puncicazi maximum 4 angajati pentru
Pt 2
d} pregatirea profesionali a medicului veterinar titular - punctaj maxim: 17 puncte:
1. medic veterinar: 0 puncte:
2. medic primar veterinart): 5 puncte:;
3. doctor In gtiinge medical-veterinare®): 10 puncte;
4. cursuri postuniversitare de lungg durati*): 2 punete/eurs - nu mai mult de 2 puncte in total;

*) In demeniul sinatdlii animalelor sau n domeniile conexe acestuia

e} tipul unitatii medical-veterinare in eare se desfagoard activitati de asistentd medicala
veterinard foregisteald in Registrul unic al cabinctelor medical-veterinare, eu san fard
personalitate juridicd - punctaj maxim: 5 puncie:

1. cabinet medical-veterinar: 0 puncie;

2. clinicd medical-veterinard: 4 puncte:
3. spital clini¢ veterinar: 5 punete;
f) dotdri suplimentare propuse - puneta) maxim: 7 punete:
1. ambulan(a veterinard: 7 puncte:
2. definere mijloe de transport auto: 5 punecte. 82 puncteazd un singur mijloe de transport;
g} programul de Jucru propus pentru desfisurarea activitifilor T cadrul circumscriplici
senitar-veterinare - punctaj maxim: 10 puncte;
1. minimum 40 de ore pe siptimini: 0 puncte;
2. minimum 48 de ore pe sAptimdni: 5 punele;
3. minimum 56 de ore pe sptimani: 10 puncte;
h) experienta medicului veterinar titlar raportat la disponibilitates cxercitiinii profesici -
punctyy maxim: 15 puncte;

I. medicul veterinar titular - experien}d mai pulin de o lund: 0 plncte;

2. medicul veterinar titular - experientd sub un an, dar mai mult de o luna: 7 punete;

3. medicul veterinar titular - experienti sub 5 ani, dar mai mult de un an: 9 puncte:

4. medicul veterinar titular - experientd sub 15 ani, dar mai mult de 5 ani: 11 puncte:

3. medicul veterinar titular - ex perientd sub 30 de ani, dar mai mult de 15 ani- 13 puncte:
8. medicul veterinar titular - experienti mai mare de 30 de ani: 15 puncte;

7. medicul veterinar titular - depéiseste virsia standard de pensionare, pind la 7 ani: - 25 de
puncle®#);

8. medicul veterinar titular - depaseste varsta standard de pensionare, cu mai mult de 7 ani,
dar ow mai mult de 10 ani: - 35 de puncte* ")

%, medicu] veterinar titular - depaseste virsta standard de pensionare, cu mai mult de 10 ani: -
45 de punctc®*).

**) Se scad din totalul punctajului obtinut,

PUNCTAT MAXIM TOTAL:194 puncte,




2.2.6, Valoarea totala cstim od: ]
Moneda; lei

Valoarea maxima estimati g contractului; 907.773,84 1ei firg TVA,

2.2.6. Durata contractului: 48 Tuni de la datg semnarii acestuia de ambele pari
2,2.7. Informagii privind variantele:
Vor fi acceptate variante: NU
2.2.8. Informatii despre fondurile Uniung Eurcpene

Concesiunea se refera la un proicet 5ifsau program finantat din fonduri ale Uniunii Europene:
Nu

2.2.1. Denumire ot nr, 40; Cireumseri ptia Sanitar-Veterinard de asistenta Tormae
2.2.2. Coduri CPV: 85200000-1 Servicii vete rinare (Rev,2)

2.2.3. Locul de executare
Codul NUTS:RO424 Timis
Laocul principal de executare:
Circumseriptia Sanitar-Veterinard de asistenta Tormae din cadrul judetului Timis
2.2.4. Descrierea succinti a servicilor care fac obiectul lotului:
Numdrul de actiun estimate pe durata contractului: vonform caietului de sareini
. Numiirul de acliuni estimate pe an: conform caietului de sarcini B
2.2.5. Criteriul e atribuire: cel mai bun raport calitate - pret, cu aplicarea urmitorilor facton do
evaluare:
a3) amplasarea unitifii medical-veterinare in care se desfiseard activititile de asistenyii
medicald veterinard - punetaj maxim; 30 de puncte:

1. pe teritoriul circumseripjiei sanitar-veterinare care face obiectul contractului de concesiune:
30 de punete;

2. in afara circumscripliei sanitar-veterinare care face obiectul contractului de concesiune, dar
nu mal departe de maximum 30 de km de acecasta: 15 puncte,

Distania se caleulenza prin mportare [a oricare unitate administrativ-teritoriald care face parie
din circumscripfia sanitar-veterinara §i la unitatea administrativ-teritoniald in a cire s
teritoriald este amplasald unitates medicals velerinardi, ludnd in considerare cea mai scurt
distanti din punet de vedere mtier. (www distanta.ro);

b) demiciliulresedinga alla medieului veterinar titular $i personalului angajat - punctaj
maxim: 55 de punce:

1. medic veterinar titular - cel pufin 4 ani pe teritoriul circumseriptiei sanitar-veterinare cape
face obiectul contractului de concesiune: 15 puncte;

2. medic veterinar titular - sub 4 ani, dar mai mult de un an, pe teritoriul circumseriptiei
sanitar-veterinare care face obiectul contractului de concesiune: 10 puncie;

3. medic velerinar titular - cel putin 4 ani la o distantd de maximum 30 de km de
circumseriplia sanitar-velerinard care face obicctul contractului de concesiune: 10 puncte;

4. medic veterinar titular - sub 4 ani, dar mai mult de un an, la o distanis de maximum 30 de
km de circumseriptia sanitar-veterinard care face obiectyl contractului de concesiune; 7 puncte;

5. medic veterinar angajat - cel pugin 2 ani pe tentoriul circumscriplicl sanitar-veterinare care
face obicetul contractului de concesiune: 10 puncte;

6. medic veterinar angajat - sub 2 ani, dar mai mult de un an, pe teritorivl circumseriptied
sanitar-veterinare care face oblectul contractului de concesiune: & puncte;
7. medic veterinar angajal - cel pufin 2 ani la o distantd de maximum 30 de km de
citcumseriptia sanitar-veterinar eare face obiectul contraciului de coneesiune: 7 puncte;

8. medic veterinar angajat - sub 2 ani, dar mai mult de un an, la o distanii de maximum 30 de
km de circumscriplia sanitar-veterinard care face obicetul contractului de concesiune: § puncte;

9. tehnician/asistent veterinar - cel pugin 2 ani pe teritoriul circumscripliei sanitar-veterinare
|_care face obiectul contractului de concesiune: 5 puncte:
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[0, tehnician/asistent veterinar - sub 2 ani, dar mai mult de un an, pe tertoriul circumserip(ici
sanitar-veterinare care face obiectiyl contractului de concesiune: 3 puncte:

P, tehnician/asistent veterinar - cel Puiin 2 ani la o distanti de maximum 30 de km de
teritoriul eircumseripgiei sanitar-veterinare care face obieciyl contractului de concesiune: 4
puncte:

12. tehnician/asistent veterinar - sub 2 ani, dar mai mult de un an, 13 o distanift de maximum
30 de km de teritoriul circumscripliel sanitar-veterinare care face obiectul contractului de
concesiune: 2 puncte.

Distanta se calculeazi Prin raportare la oricare unitate administrativ-teritoriald care face parte
din circumscripfia sanitar-veterinard §1 la unitatea administrativ-teritodald in a edre; raed
teritoriald este amplasat domiciliul, luind in considerare cea mail scurtd distanta din punet de
vedere ruficr [ www.distanta ro),

Se puncteazii maximum 5 angajati - medicul veterinar titular §i ined 4 (medic veterinar gifsau
tehnician‘asistent veterinar);

¢} personal medical veterinar angajat: punctaj maxim: 55 de puncte:

L ealificarea personalului angajat in mod obli gateriu - punctaj maxim: 7 puncte:

{1} tehnician/nsistent veteripar: 0 puncte;
(i) medic veterinar; 7 punete;
2. calificarea §i numiiru] personalului angajat suplimentar - puncta) maxim; 48 de puncte:
(1) ccl putin un medic veterinar angajat al cabinctului de mai putin de un an: [0 puncte;
{11) cel putin un medic veterinar angajat al cabinetului de peste un an: 12 puncte;
(11} cel putin un tehnician/asistent velerinar: 5 puncte, Se puncteazi maximun 4 angajaji pentru
pct. 2;

d) pregiéitirea profesionald a medicului veterinar titular - punctaj maxim: 17 puncte:

1. medic veterinar: 0 puncte:

2. medic primar veterinar®); 5 puncte:

3. doctor in stiinte medical-veterinare ¥} 10 puncte:

4. cursuri postuniversitare de lungd durati*}: 2 punetefours - nu maj mult de 2 puncte in total;

*} In domeniul sinitafii animalelor sau in domeniile conexe acestuja,

€) tipul unititii medical-veterinare in care se desfigoard activitdti de asistenta medicald
veterinard inregistrat® Tn Registrul unic al cabinetelor medical-veterinare, cu sau fird
personalitate juridicd - punctaj maxim: 5 puncte:

L. cabinet medical-veterinar: 0 puncte;

2, clinic medical-veterinara: 4 punele;

3. spital clinic velerinar; 5 puncte;

f) dotari suplimentare propuse - punclaj maxim: 7 puncte:

L. ambulantd veterinara: 7 puncte;

2_ definere mijloc de transport auto: 3 puncte. Se puneteazd un singur mijloc de transpart:

£) programul de lucru propus pentru desfisurarea activitdfilor in cadrul circumseriptiel
samitar-velerinare - punctaj maxim: 10 puncte;

1. minimur 40 de ore pe siptimani: 0 puncte;
2. minimum 48 de ore pe siptimind: 5 puncte;
3. minimum 56 de ore pe siptimdng: 10 puncte;
h} experienfa medicului velerinar titular raportat Ja disponibilitatea exercitici profesiel -
punctaj maxim: 15 puncte:
1. medicul veterinar titular - experiengi mai putin de o lund: O puncte:
- medical veterinar titular - experientd sub un an, dar mai mult de o lund: 7 puncte;
. medicul velerinar titular - experientd sub 3 ani, dar mai mult de un an: © puncte;
- medicul veterinar titular - experientd sub 15 ani, dar mai mult de 5 ani; 11 puncte;
- medicul veterinar titular - experientd sub 30 de ani, dar mai mult de 15 ani: 13 puncte;
- medicul veterinar titular - experientd mai mare de 30 de ani: 15 puncte;
7. medicul veterinar titular - depiseste virsta standard de pensionare, pina la 7 ani: - 25 de
puncte®*®);
&, medicul veterinar titular - depdgeste virsta standard de pensionare, cut mai mult de 7 ani,
dar nu mai mult de 10 ani: - 35 de puncte®*):
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[0 medicul veterinar titular - depaseste virsta standard de pensionare, cu mai mult de 10 anj: - |
45 de puncte**).

**) Se scad din totalul punctajului obtinut,
PUNCTAJ MAXIM TOTAL:194 puncle.

2.2.6. Valoaren 1otala eslimath:
Monedi: lei

Valoarea maxima estimatd a contractului- 854.922,24 lei fari TVAL

2,2.6. Durata contractului: 48 lunj de 1a data semuini acestuia de ambele parti

2.2.7. Informalii privind variantele:

| Vor fi aceeplate variante: NU

2.2.8. Informatii despre fondurile Unjunii Europene

Concesiunea se refera la un proiect sifsay progeam finantat din fonduri ale Uniunii Eurcpene:
(Nu |

| 2.2.1. Denumire lot or, 41: Circumseriptia Sanita r-Veterinard de asistenta V.V. Delamaring |
2.2.2, Coduri CFV: 25200000-1 Servieli veterinare (Rev.2)

2.2.3. Locul de executare
Codul NUTS:RO424 Timis
Locul principal de executare:
Circumseriptia Sanitar-Veterinari de asistenta V.V Delamarina din cadrul judetului Timis
2.2.4. Descricrea succintd a serviciilor care fac objeciu] lotulyi;
MNumirul de acliuni estimate pe durata contractului: conform caietului de sarcini
Numirul de acliuni estimate pe an: confom caietulu] de sarcini
2.2.5, Criterinl de atribuire: cel mai bun raport calitate - pret, cu aplicarea urmitorilor factor de
evaluare:
a} amplasarea unitdfii medical-veterinare in care sc desflizoard actividifile de asistents
medicald veterinard - punctaj maxim: 30 de puncte:

I pe teritoriul circumscriptiel sanitar-veterinare care face oblectul centractului de concesiune:
30 de punete;

2. in afara circumseripiiel sanitar-veterinare care face obicctul contraciulul de con¢esiune, dar
nu mai departe de maximum 30 de kin de aceasta: 15 puncte,

Distania se ealeuleazs prin ra portare la ericare unitate administrativ-teritoriald core face parte
din circumseripia sanitar-velerinari §ila wnitatea administrativ-teritoriald in a cirei razg
teritoriald cste amplasatd unitatea medicals velerinard, ludnd fn considerare cea mai seurts
distan{a din punct de vedere rutier, (www distanta. ro);

b} domiciliul/resedina alfa medicului veterinar tiular §i personalulyi angajat - puncaj
maxim; 55 de punete:

1. medie veterinar titular - cel pugin 4 ani pe tentoriul circumscripliel sanitar-veterinare care
face obicetul contractului de concesiune: 15 puncte;

2. medie veterinar titular - sub 4 ani, dar mai mult de un an, pe teritoriul circumscriptiei
sanitar-veterinare care face obicetul contractului de concesiune: 10 puncte:

3. medic veterinar titular - cel pugin 4 ani la o distan|i de maximum 30 de km de
circumscriplia sanitar-veterinarfl care face abiectul contractului de concesiune: 10 puncte:

4. medic veterinar titular - sub 4 ani, dar mai mult de un an, la ¢ distantd de maximum 30 de
km de circumseriptia sanitar-veterinara care face obiectul contractului de concesiune: 7 puncte;

3. medie veterinar angajat - cel pugin 2 ani pe teritoriul circumseripliei sanitar-velerinare care
face obiectul contractului de concesiune: 10 punele;

6. medic veterinar angajat - sub 2 ani, dar mai mult de un an, pe tentoriul circumscriptied
sanitar-veterinare care face obiectul contractulyj de concesiune: § punete;
7. medic velerinar angajat - cel putin 2 ani la o distan}i de maximum 30 de km de
clrcumscriplia sanitar-veterinard eare face abicetul centractulul de concesiune: 7 punete;
B8




8. medic veterinar angajat - sub 2 ani, dar mai mult deun an, la o distand de maximum 30 de
km de cireumscriplia sanitar-veterinarg care face obicetul contractulyj de concesiune: 5 punete:

9. tehnician/nsistent veterinar - ecl pulin 2 ani pe teritoriul circurseripiel sanitar-veterinare
care face obiectul contractului de concesiune; § punete;

10. tehnician‘asistent veterinar - syb 2 ani, dar mai mult de un an, pe teriteriul circumscripic
samitar-veterinare care face obicctyl contractului de concesiune: 3 puncte;

. tehnicianasistent veterinar - el putin 2 ani la o distand de maximum 30 de km de
teritoriul circumseripiei sanitar-velerinare care face obieciy] contractului de concesiune: 4
punete;

12, tehnicianfasistent veterinar - sub 2 ani, dar mai mult de un an, Ja o distantdl de maximum
30 de km de teritoriul circumserd pliei sanitar-veterinare care face obicetul contractului de
concesivne: 2 puncte.

Distanta se caleuleazs prin raportare Ja oricare unitate administeativ-teritorials care face parte
din circumseriptia sanitar-veterinars §i la unitates administrativ-teritoriali in a cirel razd
teritoriald este amplasat domiciliul, luind Tn considerare poa mal scurtd distanta din punct de
vedere rutier (www.distania,ro),

3¢ puncieazd maximum 5 angajatl = medicul veterinar titular 51 ined 4 (medic veterinar SI5au
tehnician/asistent veterinar);

) personal medical veterinar angajat: punctaj maxim: 55 de puncte;

L. ealificarea personalului angajat in mod abligatoriu - punetaj maxim: 7 puncte:

{1) tehmician/asistent veterinar: 0 puncle;
(it) medic veterinar: 7 puncte:
2. calificarea §i numarul personaluluj angajat suplimentar - punctaj maxim: 48 de puncle;
(i) cel putin un medic veterinar angajat al cabinetului de mai pulin de un an: 10 puncte;
(ii) cel putin un medic veterinar angajat al eabinetului de peste un an; 12 puncte;
(i1} cel putin un tehnicianfasistent veterinar: 5 puncte. Se puncteazi maximum 4 angajafi pentru
pet, 2:

d) pregatirea profesionald a medicului veterinar titular - punetaj maxim: 17 puncte:

l. medic veterinar: 0 puncte;

2. medic primar veterinar*); 5 punete;

3. dagtor in §tiinte medical-veterinare "% 10 puncte;

4. eursuri postuniversitare de lungé durati*)y; 2 puncte/curs - ne mai mult de 2 puncte in total:

*) In domeniul sindtafit animalelor sau 1 domeniile conexc acestuia.

¢) tipul unitdtii medical-veterinare in care se desfgoard activiti)i de asistenti medicals
velerinard inregistratd in Registrul unic al cabinetelor medical-veterinare, ¢y sau fard
personalitate juridicd - punctaj maxim: 3 puncie;

I cabinet medical-veterinar: 0 puncte;

2. ¢linicd medical-veterinars: 4 puncte:;

3. spital clinic veterinar: 5 puncte:

f} dotin suplimentare propuse - punctaj maxim: 7 puncte:

1. ambulania veterinari; 7 punete;

2. definere mijlo¢ de transport auto: 5 puncte, S¢ puncieazi un singur mijloc de transport;

2) programul de lueru propus pentru desfiisurarca activitdtilor in cadrul circumseripiei
sanitar-veterinare - punctaj maxim: 10 puncte:

L. minimum 40 de ore pe saptiménd: 0 puncte:

2. minimum 48 de ore pe siptamini: 5 puncte;

3. minimum 56 de ore pe saptiméini: 10 pungte;

h) experienta medicului veterinar titular raportat Ia disponibilitaten exercitarii profesici -
punctaj maxim: 135 punete:

- medicul veterinar titular - experientd mai pufin de o lund: O puncte:

- medicul veterinar titular - experients sub un an, dar mai mult de o lund: 7 puncte;

- medicul veterinar titular - experienga sub 5 ani, dar mai mult de un an: 9 punete;

- medicul veterinar titular - experientd sub 15 ani, dar mai mult de S ani: 11 punets;

. medicul veterinar titular - experienti sub 30 de ani, dar mai mult de 15 ani: 13 punete;
- nedicul veterinar titular - experient mai mare de 30 de ani: 15 punele:
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7. medicul veterinar titular - depiseste virsta standard de pensionare, pans la 7 ani; - 25 de |
puncte** )

8. medicul velerinar titular - deplgeste virsta standard de pensionare, cu mai mult de 7 ani,
dar nu mai mult de 10 ani: - 35 da puncte**y:

9. medicul veterinar titular - depiseste virsta standard de pensionare, cu mai mult de 10 anj: -
43 de puncte**),

¥*) Se scad din totalu] punctajului objinut.
PUNCTAT MAXIM TOTAL:194 punecte,
2.2.6. Valoarea totals estimata:

Monecda: e
Valoarea maximd estimatd g contractului; 798.979,96 loi firg TV A,

| 2.2.6. Durata contractului: 48 Tun de la data semndrii acestuia de ambele par
2.2.7. Informalii privind variantele:

 Vor fi acceptate variante: NU

2.2.8. Informatii despre fondurile Uniuni; Europene

Concesiunea se refera 1a un profect sifsau program finantat din fondur; ale Uniunii Eurcpene:
| Mu

2.3. Ajustarea prejului contractului:

Ajustarea preful contractului: DA w NU o
Prejul eontractului se poate modifica doar in urma maodificarii actelor normative incidente,

SECTIUNEA 3. PROCEDURA DE A TRIBUIRE

| 3.1. FROCEDURA DE ATRIBUIRE SELECTATA

Frocedura proprie a direcqiilor sanitac-
velerinare si pentru sigurania alimentelor | Procedura oflline
Judetenc,  respectiv g municipinlui
Bucuregti, elaboratd in conformitate in
conformitate  ¢u  prevederile  Ordinuly;
presedintelui ANSVSA pentru aprobarca
documentafiei de atribuire a contractelor
de concesiune previizute la art, 15 alin. {2)
din Ordonanta Guvernului nr. 4292004
privind organizarea  activiedfii  sanitar-
veleninare §i pentry siguranta alimentelor,
apeobatd cu modificari si completari prin
Legea ne. 2152004, cu modificirile 5l
completinle ulterioare J

3.2, Legislatia aplicati :

Cadrul legal principal care guverncazs relajia dintre Concedent si Concesionar este réprezentat
de:

a} Legea nr, 160/1998 pentru organizarea §i_exercitarea profesiunii de medic veterinar, |
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republicata, cu modificdrile §1 completiirile ulterioare: ]

b) Ordonanta Guvernului nr. 42/2004 privind orpanizares aclivithfii sanitar ~ veteripare 5i

pentru siguranta alimentelor, aprobati cu modificir si completdri prin Legea or, 215/2004, cu
modificirile §i completiirile ullerioare;

¢} Ordonania de urgenti a Guvernuluj nr. 232010 privind identificarca §i inregistrarea suinelor,

ovinelor §i capringlor, precum g pentru modificaren si completarea unor acte narmative,
aprobati cu modificdrn 5 completiri prin Legea nr. 191/2012:

d) Ordonanta de wrgeni 8 Guvernuhs nr. 132002 privind identificaren st Inregistrarea
bovinclor in Roménia aprobatd cu modificar prin Legea nr. 252003, cu modifiearila s
completirile ulterioare,

e} Hotdrdrea Guvernului or. 1.156/2013 pentru aprobarea acfiunilar sanitar - veterinare cuprinse
in Programul activnilor de supraveghere, prevenire, control si eradicare g bolilor [a animale, a
celor transmisibile de la animale la om, pratectia animalelor i protectia mediului, de
identificare 4i inregistrare a bovinelor, suinelor, ovineler, caprinelar i ecvideelor, a actiunilor
previzute in Programul de supraveghere g1 control in domeniul sipurantei alimentelor, precum gi
2 tanifelor aferente acestora, cu modificirile g1 completarile ulterioare;

fi Ordinul presedintelui Autoritslii Nationale Sanitare Veterinare §i pentru Siguranfa
Alimentelor nr, 35/2016 privind aprobarea Normelor metodologice de aplicare a Programului
acfiunilor de supraveghere, prevenire, contral si eradicare a bolilor la animale, a celor
transmisibile de la animale la om, protectia animalelor si proteciia mediului, de identificarc si
inregistrare a bovinelor, suinelor, ovinelor, caprinclor #i ecvideclor, precum i a Nomelor
metodologice de aplicare a Programului de supraveghere s control in domeniul siguranjei
alimentelor, eu modificarile si completirile ultericare:

g) Ordinul presedintelui  Aworitti; Napionale Sanitare Veterinare si pentru Sigurania
Alimentelor nr. 106/2015 pentru aprobarea Procedunii privind decontarea actiunilor sanitar-
veterinare cuprinse in Programul actiunilor de supraveghere, prevenire st control al bolilor la
animale, al ¢elor transmisibile de la animale Ja om, protectia animalelor si protecyia mediului, de
ientificare si Taregistrare a bovinelor, suinelor, ovinelor, caprinelor s ecvideelor, cu
modificrile ulterioare:

b) Ordinul presedintelui Autoritafii  Nafionale Sanitare  Veterinare §1 pentru Siguranfa
Alimentelor nr. #2010 privind aprobarea Normei sanitare veterinare pentru implementarea
procesulul de identificare §i fnregistrare a suinelor, ovinelor, caprinelor §i bovinelor, cu
| medificdrile si completirile ulerioare:

i) Ordinul ministrului agrculturii si dervoltiri rurale si al presedintelui Autoritagii Nationale
Sanitare Veterinare si pentru Siguranta Alimentelor nr. 248/79/2017 pentru implementarea
procesului de identificare si inrepistrare g cevideelor, cu modificiirile si completirile wlterioare:

i) Legea nr. 319/2006 a securitiii in muned, eu modificirile ulterioare;
k) Hotarirea Guvernului nr. 14252006 pentri aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
prevederilor Legii nr, 31902016 a securithlii g SEndE{ Tn muncd, cu modificirile gl

completirile ulterioare;

1) Hotlrdrea Guvernului nr. 1048/2006 prvind ¢erintele minime de securitate 51 siindtate pentry
utilizarea de citre lucritori a echipamentelor individuale de proteciie la locul de muned;

m) Hotdrdrea Guvernului nr, 1091/2006 privind cerinfele minime de securitate si sdindtate pentru
loeul de muned;
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n) Hotarirea Guvernului nr. 1092/2006 privind protectia lveritorilor impotriva riscurilor legate
de expunerea la agenii biologici in MmLned;

o} Legea nr. 190¢201% privind masuri de punete n aplicare a Regulamentului (UE) 2016/679 al
Parlamentului European 51 al Consiliulyi din 27 aprilie 2016 privind protecyia persoanelor fzice
in ceea e privegte prelucrarea datelor cu earacter personal $i privind libera circulagie a acestor
date §i de abrogare a Directivel 95/M46/CE (Regulamentul general privind protectia datelor);

p) Procedura praprie a DSVSA elaborati in conformitate cu prevederile Ordinului presedintelui
ANSVSEA pentru aprobarea Cadrului organizatoric de desfigurare, la nivelul directiilor sanitar-
velerinare §i pentrn siguranta alimentelor judetene, respectiv a municipivlul Bucuresti, a
procedurii de atribuire a contractelor de concesiune previzule la art, 15 din Ordonania
Guvernului nr, 42/2004 privind Organizarca activititii sanitar-veterinare si pentru siguranta
alimentelor, cu modificarile i completirile ulterivare, precum si a modelului documentatiei
aferente procedurdi de atribuire, precum § alte dispozitii legale in vigoare, in domeniu.

Prestatorul trebuie si respecte toale prevedenle legale incidente obiectului confractului,
aplicabile la nivel najional, dar si regulamentele aplicabile la nivelul Uniani Europene.

Pe pericada realizdril twiuror activitatilor din cadrul contractulul, prestatorul este responsalbil
pentru implementarea celor mai bune practici, in conformitate cu legislatia si repulamentele
exisiente la nivel nagional i la nivelu] Unjunii Europene. Prestatoru] rispunde falf de autoritatea
tontractantd, pentru orice nerespectare sau omisiune a respectiini oriclror prevederi legale si
normative aplicabile. Autoritatea contractanta nu va i {inutd responsabilid pentru necespectarea
saU omisiunea respectirii de efitre contrctant a origare prevederi legale sau a oricdmi act
normativ aplicabil, precum i atdt pentry prestarea serviciilor, it si pentru rezultatele generale
de prestarea serviciilor.

Ofertantul devenit contractant are obligagia de a respecia in executarca contraclului, obligafiile
aplicabile in domeniul mediului, social si al muncii instituite prin dreptu] Uniunii, prin dreptul
nafienal, prin acorduri eolective sau prin dispozitiile internationale de drept in domeniul
mediului, social 51 al muneii.

In eazul in care prestatorul nu i5i indeplinieste obligatiile pe linie sociali si de mediv, autoritatea
contractantd va inceta contractul ¢u acesta, ffird alti formalitate suplimentars,

SECTIUNEA 4: INFORMATII JURIDICE, ECONOMICE, FINANCIARE 51 TEHNICE

4.1. CONDITII DE PARTICIPARE

| 4.1.2) Situagin personald a candidatului sau ofertantului:

Pﬁ}fertan'[ii nu trebuie 53 s¢ regiseascd in situatiile de conflict de interese precizate in documentagia de
atribuire.
Medalitatea prin care poate [i demonstrata indeplinirea ceringei:

- ofertantu] va prezenta, in original, Formularul nr, 13 - declaratia privind neincadrarea in
prevederile referitoare la conflictul de interese,

Persoanele ¢y functie de decizie din cadrul autoritsgii contractante, in ceea ce priveste organizarca,
derularea §i finalizarca procedurii de atribuire sau care pot influenia rezultatul acesteia sunt
urmitoare|e:
= Dircetor Executiv: Dr. Nicoara Alin Flavius
- Dircctor Executiv Adjunct: Dr, Fechete Sandu Marian
- Sef Serviciu Economic g1 Administrativ: Ee.Vastag Silvana
- Sef Serviciu C.OS5.R.A, : Dr. Filimon Liviu
- Sel Birou LLA. - Dr, Todor Marian Miroslay
| - Secrviciul Economic si Administrativ: Ee Birziche Cristian
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- Compartiment Juridic si Resurse Umane: Jr. liuta Adriana
- Serviciu Economic si Administratiy: Ing.Balgradean Ofelia
- Berviciul Economic si Administrativ: Ing. Sburlea Marinela
- BALT.GALE : Dr. Abrudan Gabriela

- BALT.G.ALE. : Dr, Padurariu Corina

- 5.C.05A; Ing. lorga Gheorghita

- B.C.05.AL Ing, Fodor Mihai

- Serviciul C.0.5.B.A: Dr, Cumpanasoiu Bianca Diana

- Birou LLA.; Dr. Oneiu Mihaela

- C3V.5.A.0 Topolovatu Mare: Dr. Herar Geargeta

- C.5V.EAO. Faget: Dr. Legua Cosmin

- C.EV.5.A.0 Timisoara I: Dr. Darida Ramona Ernestina

declaratia privind neincadrarca in anumite situatii specifice previzute de legislafia penerala
privind eoncesiunile de servicii; se va prezenta Formularul or, 3, semnat §i glampilat; incadrares in
situafiile specifice previzute de legislajia generald privind concesiunile de servicii, situatii detaliate
cxpres la art. 80 si 81 din Legea or 10002016 privind concesiunile de luerdn st concesiunile de
servicii cu modificarile si completdrile ulterioare, atrage excluderca ofertantulul procedura aplicatd
pentru atribuirea contractului de concesiune:

- declaratia privind neincadrarea in situafiile privind ncaplicarea asupra ofertantului a unor
condamnari  specifice prin hotirire definitivi a une| mstanfe judechtoresti, se va prezenta
Formularul nr. 6, semnat si stampilat: incadrarea in situafiile previizote la art. 79 din Legea nr.
100/2016 privind concesiunile de luerdir si concesiunile de servicli cu modificirile si completirile

ulterivare, atrage excloderea ofertantuluf procedura aplicatd pentra ateibuirea contractului de
COnCesiune:

2 certificatele constatatoare cu privire la indeplinirea obligatiilor de plata a impozitelor, taxelor
s @ contribufitlor la bugetul peneral consolidat {buget local, buget de stat etc.), la momentul
prezentiiniiy documentele se vor prezinta in original sau copie certifieatd . conform cu originalul®” si
vor demonstra o3 operatoru] economic nu are datorii scadente la nivelul lunii anterioare celel in
carc este prevazut termenul limitd de depuncre a ofertci; certificatele trebuic sa atesie lipsa
datoriilor restante cu privire la plata impozitelor $i @ asiguridilor sociale, la momentul prezentiii
acestora;

- eazieral judiciar al operatorului economic si al membrilor organului de administrare, de
conducere sau de supraveghere al respectivului opcrator economic, sau a celor ce au putere de
reprezentare, de decizic sau de control fn cadrul acestuia, aga cum rezultd din certificatul
constatator emis de Oficiul National al Registralui Comerfului/actul constitutiv al societitii;
documentele vor fi valabile la data limita de depunere a oferte] gi vor fi prezentate in originalicopic
haibild, cu menjiunea ,.conform cu originalul™

- alte documente edificatoarc, dupd caz;

Pentru persoanele fizice/ juridice sirfine se considerd edificatoare documente echivalente emise e
autorititile din tara de origine,

Toate documentele justificative trebuie 53 fic valabile la momentul presentivii,

Documentele emise In alti limbd decdt limba roméng trebuie sa fic insofite de traducerea avtorizatd
in limba roméni.

Toate documentele vor avea, pe Mngd semndturd, menfionat in clar numele complet al persoanci
semnatare, Atentie, nu se {olosese preseurtiri.

Dacumentele pentru care nu este previizuti o pericads de valabilitate stablita de lege nu vor fi mai
vechi de 60 de zile caleulate pani la data deschiderii ofertelor.

4.1.b) Capacitatea de exercitare a activititii profesionale

Informatii §i formalititi necesare pentru evaluares respectiirii cerinfelor mentionate:
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Autoritatea contractantd solicita ca aperatorii economicl ce depun ofertd sd dovedeascd o formi de
inregistrare in condifiile legii din tara de reziden(d, din care s3 reiasd ci operatorul economic este
legal constituit, ¢ nu se afld in niciuna dintre situatiile de anulare a constituiri, precum 5i faptul i
are capacitatea profesionald de a realiza activitafile care fac obiectul contractului.

Documentele justificative care probeazi indeplinirea ceringed, respectiv:

- certificatu] constatator emis de Oficiul Mafional al Registrului Comertului sau orice alt
document echivalent care si dovedeascd forma de inregistrare din care s3 reiasi ca este legal
| constituit, c& nu se afld in niciuna din situatiile de anulare a constituini, precum si faptul ¢a are
capacitatea profesionald de a realiza activitijile care fac obicetul contractului: in acest sens, obiectul
contractulul trebuie 53 aibd corespondent in obiectul de activitate autorizal, principal sau secundar;
totodatd, mformagiile cuprinse in cerlificatul constatator irebuie si fie realefactuale la data
prezentdrii; emis eu cel mult 30 de zile inainte de data - limita de depunere a ofcrtelor (pentru
persoang juridice);

- certificatul de Inregistrare in registrul unic al cabinetelor medical - veterinare, ¢u sau fird
personalitate juridicd, eliberat in vederca funcjionarii unitilii medicale veterinare in care se
desfigoard activitili de asisten(d (pentru persoane fizice/persnane juridice):

- certificatul de Tnregistrare fiscald'eodul unic de inregistrare,

Autoritatea contractantd solicitd prezentarea certificatului constatator emis de CHiciul National al
Registrului Comertului, care s atesie cd obiectu] contractului are corespondent in codul CAEN.
Certificatul constatator trebuie 53 certifice faptul ¢i societatea comerciald apargine calegorie
profesionale impuse de indeplinirea contractulu, respectiv are activitate corespunzitoare ohicetulul
achizijiei publice (activitatea principali si cuprinda codul CAEN ce corespunde activitdjilor sanitare
= veternare).

Informatiile cuprinse in certificatul constatator trebuie 3 fie realefvalabile 1a data precentdrii.

Pentru persoane juridice/lizice strdine; documente edificatoare (traduse si legalizate) care =5
dovedeased o forma de fnregistrare ¢a persoani juridicd in conformitate cu prevederile legale din jara
i care ofertaniul este rezident, acte (original si copie) din care si rezulte calitatea de operator
economic aulerizat §i inregistrat: statutul legal, locul de inregistrare gi obiectul de activitate, emise de
arganisme competente din fara de origine a ofertantului.

4.1.c) Alte conditii:
Auloritatea contractantd va exclude din procedura de atribuire 3 contractului orice operator
ECONONIC care:

1. nu define unitatca medicald veterinars in care se desfisoard activitdi de asisten(d, prin care
se asigura execularen contractului, pe raza circumseriptiel sanitar — veterinare - CSV sau intr — g
UAT plasatd la maxim 30 km de oricare UAT din care este constituie €SV pentru care se incheie
coentractul.

Medul de indeplinite a conditiel - se va prezenta declaratic pe propria raspundere conform
Formularul nr. 15.
| 2. ouindeplineste conditia prevazutd la arl. 15 alin, {99 din Crrdonania Guvernului nr. 42/2004,
aprobatd cu modificliri 51 completinn prin Legea ne. 2152004, cu modificarile si completinle
ulterioare, conform cdruia: , Pentru realizarea activititilor previizute la alin. (2), directiile sanitar-
veterinare i pentru siguranja alimentelor judefene, respectiv a municipiului Bucuresti incheie
contracte de concesiume cu medicii veterinari, organizafi in condifiile legii, cu societifile
reglementate in baza Legii societifilor nr. 3171990, republicaty, cu medificarile §i completirile
ulteripare, in care acfionarialul majoritar este dejinut de citre medicii veterinari pe toatd durata de
execufic a contractulul.™;

Medul de indeplinire a conditiei - s¢ va prezenta declanajie pe propria rispundere - conform
Formularul nr. 14,

4, e afld in una dintre situatiile previizute la alin. (2} al art. 19 din ancxa nr. ' |a Ordonanga
Guvernului ne. 422004, aprobaty ¢u modificdri si completari prin Lepea nr. 215/2004, cu
modificirile 51 completirile ulterioare, respectiv:

a} medicul veterinar titular nu poate participa concomitent in mai mult de doud contracte, in accasti
calilate;
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[ b} cabinetele medical - veterinare asociate nu pot fi parte concomitent in mai mult de doud contracte;
¢} societitile previzute de Legea societitilor nr. 3141950, republicald, cu modificirile si completinle
ultericare, nu pot fi parte concomitent in mai mult de doud contracte;

d) medicii veterinari asociati in cadrul cabinetelor medical - velerinare asociate, respectiv asociafii
societifilor previzute de Legea ne. 3171990, republicatd, cu modificirile si completarile ulterioarc, nu
pot participa concomitent in mai mult de doud contracte.

Modul de indeplinire a condigiel - se va prezenta Formularul nr. 11.

4. medicul veterinar titular unitalii medical - veterinare in care se desfasoard activithi de
asistentil, prin care se deruleazd contractul, nu indeplinegte una din ¢conditiile stabilite la alin, (3) al
arl. 19 din anexa nr. 2! la Ordonanta Guvernului ne. 42/2004, aprobatd cu modificiiri §i completari
prin Legea nr, 215/2004, cu modificarile si completarile ulterioare, respectiv:

a) nu detine atestat e liberd practicd medicalid veterinard valid;

by nu s¢ regiseaste in Registrul unic al cabinetelor medical- veterinare, cu sau fird personalitate
juridicd, in calitate de medic veterinar (tular al entitiyii prestatoare,

¢} nu desfisoard in cadrul unititii medicale veterinare prin care e furnizeazd activieaile de asistcntd
contractate, cel putin un program zilnie de opt ore, cu exceplia zilelot de sAmbiti si duminicl s a
sarbdtorilor legale;

d} este sub incidenta wnei sanctiuni de suspendare sau de interzicere a exercitdni profesiel;

¢ riu define punctajul necesar, la zi, In ceea ce privegle pregitivea profesionald continui.

Nodul de indeplinite a condijiel - se va prezenta Formularul or. 16.

Nota: Documentele emise in altd limbd decdt limba romdnd trebuie si fie insofite de traducersa
autorizatd in limba roména. Toate decumentele vor avea, pe lingd semniturd, mentionat in clar
numele complet al persoanct semnatare. Aentie, nu se folosese prescurtar.

Documentele emise de autorititile competente vor fi valabile la data deschiderii ofertclor.
Documentele pentru care nu este previizutl o pericadd de valabilitate stablitd de lege nu vor fi mal
vachi de 60 de zile calculate pind la data deschiderii ofertelor,

4.2. CAPACITATEA ECONOMICA SI FINANCIARA

Informatii sifsau nivel{uri) minim(e) necesare Modalitatea de indeplinire ]
pentru evaluaren  respectiiril cerintelor
mentionate

Fisa de identificare financiard i informatii | Ofertantul va prezenta Formularul nr. 7
aenerale. si Formularul ur. 10.

Nota: Toate documentele vor avea, pe Jngd semndturh, mentionat in clar numele intreg al
persoanci semnatare, Atenie, mt se folosesc prescurtird.

4.3. CAPACITATEA TEHNICA SI/5AU PROFESIONA LA

| Informatii sifsau mivel(uri) minimie) necesare Modalitatea de indeplinire
pentru evaluarea  respectini cerinfelor
mentionate |
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Declaratie prin care ofertantul 3 dovedeasch
faptul cd la elaborarea ofertei, a finut cont de
obligatiile referitoare la conditiile de mungi
si protectia muncii, respectiv de mediu care
sunt la nivel nalional, precum si cd le va
respecta pe parcursul indeplimini contragtelor
| subscovente de prestiiri servicii.

Informatii detaliate privind conformitatea cu
rexlementdrile care sunt in vigoare la nivel
national se referd la condifiile de muncd si
protectia muncii, securitdfii si sdndtiin in
muncd, cit § noeme PRI respectiv de
mediu.

Ctfertantul va prezenta Formularul nr 3,
Document semnat, stampilat si inregistrat,
valabil la data depunerii ofertelor.

4.4, DEPOZITE VALORICE 51 GARANTII SOLICITATE

4.5, Garantia de participare

Garanfia de  participarc  se  constitnie  prin virament  bancar  in contul
ROZITREZEZ15005XKX000308 ~ deschis la Trezoreria Timisoara sau printr - un instrument de
parantare emis de o institujie de credit din Romdnia sau din alt stat sau de o societate de
asigurar, in conditiile legii, in cuantum de 1% din valoarca estimati a concesiunii, respectiv:

NR.LOT DENUMIRE LOT VALOARE LEI
1 C5WV A Bara 8.514,70
2 CSVA Belint 8.142,40
3 CEVA Biled £.425,68
4 CSVA Baldur £.059.82
) C3VA Burias 8.648,40
f CEVA Cenad 6.512,11
7 C8VA Ciacova 20,634,035
8 C8VA Criciova T.013,75
9 CSVA Denta 7.323,93
10 CSVA Deta 7.226. 49
11 CEVA Faget 10.377.92
12 CEVA Gataia 19.017.24
3 C5YV A Ghizela £.545,14
14 CSVA Giroc 8.147.86
15 CSVA Jamu Mare 13.030,13
16 CEVA Jebel 8.999.36
17 CSVA Jimbolia 7.551,77
13 CSVA Lenaubeim 11.231,46
19 CSVA Lovrin 10.456,23
20 CEVA Lugaj 7.871.60
21 CSVA bMasloc 10,923,713
22 CS5VA Manastior 7.605,23
3 CSVA Moravita 10.857.97
| 24 CEVA Nitchidor! 7.792,33 |
23 SV A Ohaba Lunga 7.558.53 |
| 20 CSVA Ortisoara 11.188.63
27 CSVA Peciu Mou 11.322.67
28 CSVA Pischia 8.787.43
20 CSVA Racovita 11.083.09
30 CSVA Recas 12.858.,16
3l  CSVA Sacosu Turcesc 9.698,92
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a2 CSVA Sacalay 8.183.42
33 CEVA Sapandrei 7A58,85
34 CEVA Sannicolau Mare 7.532.04
335 CEVA Sinmibaiu Eoman 8.823.07
36 CSVA Sampetru Mare 13.483.06
37 CSVA Sao 0.165.52
38 CEVA Stiuca - 10.673,17
39 CSVA Topolovatu Mare ) 0.077.74
a0 CSVA Tormac 0.540 22
4l CSVA VY Delamarina 7.989.80

1 va fn valabald pentru o perioadi de 60 de zile de la data - limiti de depunere a ofertelor.
Tinénd cont de termenecle alocate tranzactiilor interbancare, operatorii cconomici vor lua toate
mdsurile ce se impun astfel fncdt, la data deschiderii ofertelor, autoritatea contractantii 53 poatii
verifica indeplinirea conditiei privind constituirea garantici de participare.

In cazul in care valoarea parantiei de parlicipare este mai micd de 3.000 lei =i numai dacs in
documentafia de atribuire este prevazuld accasta posibilitate, garantia de participare se poate
constited 1 prin depunerea la easieria autoritafil contractante a unel sume In numerar.

Garanfia trebuie 53 fie irevocabil .

Autoritatea contractantd are obligatia de a cefine garantia de participare atungl cénd ofertantul se
afld in aricare dintre urmitoarele situatii:

a) isi retrage oferta in perioada de valabilitate a acesteia;

b) ofcrta sa fiind stabilitd cistigatoare, refuzd si semneze contractul in pericada de valabilitate a
ofertei.

Garantia de participare, constiluitd de ofertantul & carui oferld a fost stabilitd ca fiind
castigitoare, sc restituie de chtre autoritatea contractantd in cel mult 3 zile lueritoare de la data
sempdrii contractului.

Garantia de participare, constituitd de ofertantii a ciror oferta nu a fost stabilith cigtigatoare, se
restituic de citre autortatea contractantd dupd scmnarca contractulul cu ofertantul a cmi ofertd
a fost desemnati castigitoare, dar nu mai tirziu de 3 zile lucrltoars de la data semnarii
contractuluil eu ofertantul declaral cdstigalor,

In cazul in carc autoritatea contractantd se afld in sitwatia de a anula procedura de atribuire,
garaniia de participare se restituie dupi data expirfrii termenuolui de depunere a unei contestail
cu privire la aceasta decizie, dar nu mai trzin de 3 zile lverditoare de la aceasta data.

Dupd pnmirca comunicdni privind rezultatul procedurii, ofertanfil ale ciror oferle au fost
declarate neclistipitoare au dreptul de a objine eliberarea garanfiei de participare inainte de
expirarea perioadei de tred zile, daca ransmit aulornitilii contractante o solicitare in acest sens.
Autoritatea contractantd are obligatia de a restitui garantia de participare in cel mult 3 zile
lucrtoare de Ja primiresa unei solicitin In acest sens,

4.6, CONDITII SPECIFICE PENTRU CONTRACTELE DE CONCESIUNE

Concesionarca serviciilor previzute la art. 15 alin, (2) i (7) din Ordonanta Guvernului nr. 42004,
aprobati cu modificivi 51 completdri prin Legea nr. 215/2004, cu modificarile si completarile

ultericare este rezervatd unel anumite profesi DaAmNUD
Dizea da, precizali actele cu putere de lege 51 actele administrative aplicabile:

In temeiul art. 15 alin. (2) din Ordonanta Guvemulvi or, 422004, aprobatt cu modificiri si
completin prin Legea ne. 213/2004, cu modificarile si completirile ulterioare, si al art, 4 din Legea
or. 160/1998 pentru organizarea s exercitarea profesiunii de medic veterinar, republicatd, cu

madificiirile si completirile ulterioare.
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5 PREZENTAREA OFERTET

5.1. Limba de Limba roména,

redactare a ofertei Orice document redactat intr-o limbd striing va fi insofit de o traducere
auterizatd in limba roméana.

5.2. Perioada de &l zile de la data limitd de depunete a ofertelor,

valabilitate a ofertei

Once ofertd valabild pentru o pericadd mal micd decit aceasta va fi
respinsd de comisia de evaluare ca inadmisibili,

3.4, Modul de
prezentare a
propuncri fehnice

Propunerea tehnica va fi elaboratd punctual, sub forma de tabel de
conformitate in care va i Inscris, Tn partea stanga, ceringele tchnice din

| caictul de sarcini iar, in partea dreaptd, modul concret de indeplinire a

cerinjelor din eatetul de sarcini (comentariol ofertantulol), prezentale edt
mai detaliat, care =3 demonstreze corespondenta propunerii tehnice eu
cerinfele confinute in caierul de sarcini,

Propunerea tehnicl va i intocmitd cu respectarea strictd a cerinteloe din
anunful de concesiune 51 a specificatitlor din caietul de sarcind.

Propunen cu privire la clavzele contractului 5i eventualele propuneri cu
privite la clauzele specifice contractuale se vor formula Tn scris sub
formd de clarificlri, inainte de depunereq ofertei,

(Merta trebuie $3 e semnpatd, pe propria rispundere, de citre ofertant
sau e gitre o persoand imputernicitd legal de cfitre acesta. Oferta va fi
consideratd neconformd dacll propunerea tehnict nu respectd caietu] de
SATCINI.

Propunerea  tehnich  econsti  in  twate  documentele,  declaratiile,
formularele, anexele, ete, previzute In prezentul anung de concesionanc
st in decumentafia de atribuire, descrierea detaliati a serviciilor in
conformitate cu cerniele din eaietul de sarcini 51 declaralin privind
conformitatea cu specificatiile tehnice ale caietului de sarcini, conform
Formularului nr. 9.

Propunerca tehnicd se va elabora cu respectarca in totalitate 2 ceninjelor
din caictul de sarcini din cadrul documentatiel de atribuire, inclusiv prin

| completarea Formularului nr. 15 si Formularului or. 16.

Propunerea financiari se elaboreazi conform Formularului nr. 12

5.6, Modul de (Formularul de ofertd) g anexa la acest formular — centralizator de
prezentare a prejurd, care va cupnnde valoarca totald maximd a contractului, in lel
propanerii fard T V. A precum si valoarea T.V. A aferents.

financiare

5.7 Modul  de | Ofertantul trebuie si prezinte un exemplar al ofertel st cdte un exemplar
prezentare a ofertel | al documentelor care o insotesc, in original si 1 (una) cople, plus o

varianii scanati, pe suport electronic,
Ordinea din fecare exemplar al oferel va trebui si fie dopd cum
urmeazd;

- declaratii’documente de calificare s1 selectie;

- propunarea tehinich:

- propunerea financiard.
In eventualitatea unei discrepanie intre enginal §i copu va prevala
originalul.
Criginalul si copiile trebuie tiparite sau serise cu cernealil neradiabild gi
vor 1 semnate pe lecare pagind de reprerentantulreprezentantin
autorizatl corespunzator 53 angajese ofertantul in contract,
Intreaga ofertd va fi semnatd si stampilatd pe fiecare pagind, precum $i
numeroiald crescdtor de la prima pind la ultima pagind, pe accasta din

urmd fiind trecutd menfiones , ULTIMA PAGINAT.
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In cazul documentelor emise de institufiiforganisme oficiale abilitate in
acest sens, documentele respective trebuic s fie semnate si parafate
conform prevederilor lepale. Oferta va congine in mod obligatoriu un
(OPIS al documentelor care se depun,

Crice gtersaturd, adiwgare, interlinicre sau scris peste cel dinainte sunt
valide doar dacd sumt  vizate de  ¢lilre  persoana‘persoancle
aulonzatifavtonzate s3 semneze oferta,

Documentele de participare la procedura de atribuire se primesc de
Autoritalea contractantd numai daci sunt intacte, sigilate §i se plstreazi
de aceasta, pinid la daa 51 ora deschiderii ofertelor.

Mumirul de cxemplare: un original, T {upa) copic 31 l{un) suport
electronic

Adresa la care s¢ depune oferta - Directia Sanitar — Veterinard si pentru
Stguranta Alimentelor Timis Timisoara Ste. Surorle Martir Caceu nr.d,
la Registratura institutiei.

3.8, Data limita de
depunere & ofertelor

21.03.2022 ora 11:00

5.9, Bimlarca si
marcarea ofertel

Certantul trebuic s3 sigileze originalul impreuna cu supoctul electronic
st copia in  plicurifpachete  separate, marciind  corespunzator
plicurile/pachetele JORIGINAL™ s1 . COPIE™,

Plicurile/pachetele se vor introduce intr-un colet exterior, inchis
COrespunzilor 51 netransparcnt.

Coletul exterior trebuie =& fie marcat cu denumirea, numéml de telefon
st adresa ofertantului, pentru a permite returnarea ofectel fard a 0
deschisd, in cazul in care oferta respectivit este declarath intdrziag,
Propunerea  lnanciard, propunerea tehnicd, declaratii’decumente  de
calificare 51 selectic, dupd caz, vor fi indosariate 51 se vor introduce in
acelasi plic/pachet sigilat,

Coletul extenor ¢are contine onginalul+oferta pe suport electronic s
copia trebuie 51 fie marcat cu adresa Auwtoritifi Contractants §i cu
inscriplin ; ,A NU SE DESCHIDE INAINTE DE DATA DE
21.03.2022, ora 12:00" precum g denumirea contractulyi  de
concesiung, denumirea ofertantului 51 adresa acestvia 51 a lotului pentre
care depune oferta,

Dzci plicul exterior nu este marcat conform prevederilor de mai sus,
autoritatea contractantl nu 7si asumd nicio responsabilitate pentru
prerderea oferlen.

Documentele care insotesc oferta g pu trebuie incluse in pachetul
siglat sunt: scrisoarca de inaintare (Formularul or. 1) imputernicire
{Formularul nr. 2) fmpreund cu o copie dupd Cartea de identitate a
persoanci  carc  reprezintd  sociclatca;  gamniia de parlicipare
(Formularul nr. 3y'dovada constituirii garantiei de participare.
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3.10. Posibilitatea
retragerii sau
modificdri ofertel

Onice ofertant are dreptul de a-3i modifica sau a-57 retrage ofcrta numai
inainte de data limied stabilitd pentru depumerea ofertelor si numai
printr-o solicitare scrisd in acest sens.

In cazul in care ofertantul doreste si opereze modificis In eoferta deja
depusd, acesta are oblipajia de a asigura primirea si inregistrarea
moedificirilor respective de clitre Autoritates contractantd pand la data
limitd pentru depunerea ofertelor.

Pentru a fi considerate parle a ofertei modificirile trebuic prezentate in
canformitate cu prevederile de la 5.7 cu amendamentul ci pe plicyl
extenior se va marca, in mod obligateriu, § inscriptia ,,0d10DIFICARI™,
(Hertantul nu are dreptul de a-5i retrage sau a-3i medifica oferta dupé
expirarca datei limitd pentru depuneren oferielor, sub sancliunea
excluderii acestuia de la procedura pentru atribuirea contractulul de
concesiune $i 4 execuldril garantiei de participare,

il‘l. Oferte
lntdcziate

5.12.Deschidersa
ofertelor

Merta care este depusdfiransmisa la ¢ altd adresd a  autoritditii
contractante decdt cea stabilith Tn anunful de concesionare ori care este
primith de citre autorilalea contractantd dupd expirarea datei $i o orei
limita pentru depunere, se returneazd nedeschiss,

: procesului-verbal

La data, ora i locul stabilite in dosumentatia de atribuire.
Modul de lucra al comisiei de evaluare se va desfisura in conformitate
cu prevederile procedurii proprii a DEVSA Timis

In cadrul gedintei de deschidere a oferielor nu este pormisd respingerea
vreunei oferte, cu exceplia celor pentru care nu a fost prezentatd dovada
constiteiril garantiei de participare.

sedinta de deschidere se finalizeazdl printe-un proces-verbal semnat de
membrii comisiel de evaluare 31 de reprezentantii legalifimputerniciti ai
operatorilor cconomict prezenti la sedingl, in care se consemneazi
modul de desfisurare a gedintel respective, aspectele formale constatate
la deschiderea ofertelor, consemmindue-se, totodatd, lista documentelor
depuse de operatorul cconomic.

Autoritatea  contractontdt va  inmdnaftransmite un  cxemplar  al
tuturor operatorilor  economici  participanft  la
procedura de atribuire, in cel mult o 21 luerdtoars de la deschidere,
indiferent daca acestia au fost sau nu prezenti la sedinta respectiva.

Orice decizie cu privire la calificarea ofertantului, la evaluarea ofertelor,
la stabilirea ofertel cistigitoare, sc adopt de chtre comisia de evaluare
in cadrul unor sedinge ulterioare sedinfei de deschidere a ofertelor,

5.13. Costul ascciat
claborini 51
prezentirii ofertel

Certantul va suporta toate costunle asociale elaborinil 31 prezentinil
ofertel sale, precum st documentelor care o insotese, iar Autoritatea
contractantd nu va fi responsabild sau rispunzitoare pentru costurile
espective.
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& ATRIBUIREA CONTRACTULUY

6.1. Autoritated contractantd 7§ rezervd dreptul de a accepta sau respinge orice oferld sifsau 5ﬂ|
anuleze Intreaga proceduri de atribuire, cu o motivare ce respectd procedura proprie.

in situatia Tn care pe dursta de valabilitate a contractulul, concesionarul nu va primi solicitiri pentru
realizarea scrvicillor din partea concedentului, datorate modificirilor legislative intervemite,
concesionarul nu va ridica pretentii $1 nu va solicita d:&pﬁgul:un in legiturd cu acest fapt. In acest
sens, conccdentul nu va avea nici o obligatie fag@ de concesionar, contractul incetind de drept, fird
pecesitatea unei alte formalitafi 1 fird interveniia vreunel autoritifi saw instanje de judecatd, la
| expirarea perioadel de valabilitate a acestula.

Ofertantul isi asumd rdspunderea exclusiva pentru legalitatea i
autenticitaten wiurgr documentelor prezentate in original sifsau
6.2, Prezumiia de legalitate | copie  in vederen  participinil la  procedwd., Analizarea
51 avtenticitate a documentelor prezentate de ofertanti de cltre comisia de
decumentelor prezentate. evaluare nu angajeazd din partea acesteia nicio rispundere sau
| abligatie fatd de acceplarea acestora ca ind auwtentice saw legale
g1 nu inldlord rdspunderca exclusivd a ofertantulu sub acest
aspoct,

T. Informatii suplimentare

1. Tindnd cont de termencle alocate tranzactiilor interbancare, operatorul economic va lua toate
miisurile ce se impun astfe] incat, la data deschiderii ofertei, autoritatea contractantd si poatd verifica
indeplinirea conditiei privind constituirea garantiei de participare.

2, Solicitanle de clarificiing raspunsurile Ja solicitdnle de clarificar, precum $1 comunicirile privind
rezultatul proceduril vor fi transmise prin e-mail la adresa pusd la dispozifie autoritdfil contractante
de operatorul economic.

3. Informafii poivind reglementarile in vigoare referiteare la protectia medivlue pot fi obfing de 1a
Agenfia Nagionald pentru Protectia Mediului, cu sediul in Splaiul Independentei, nr. 294, corp B,
scctor §, Bucuresti, tel, 021.207.11.01, e-mail; office@anpm.ro.

4. Informatii privind reglementérile in vigoare referitoare la impozitare pot {1 obfinute de la Agenjia
Mationali de Administrare Fiscald, cu sedinl Tn ste. Apolodor ne. 17, sector 5, Bucuresti, tel.
021.387.10.00.

5. Informatit privind reglementirile in vigoare refentoare la protectia muneii pot fi objinute de la
Inspectia Muncii, cu sediul in sir. Matei Voievod nr. 14, sector 2, Bucuresti, tel: 021.302.70.86, e-
mail: eomunicarefinspectiamuncii.ro.

6. Informafii privind reglementirile in vigoare referitoare la protectia datelor cu caracter personal pot
fi obtinute de la Autoritatea Wationald de Supraveghere a Datelor cu Caracter Personal

8. Proceduri de contestare

#.1. Qrganismul de solutionare i contestatiilor

Dhrectia Sanitara Veterinara si pentre Siguranta Alimentelor Timis

EE

Adresdc Ste. Surorile Martir Caceu nr.d

Localitate: Timisoara Cod postal: 300585 Tari: Rominia
E-mail: office-timis{f@ansvsa.ro Telefon: 0256/204911
Adresd internet: hitpfimis.dsvsaro Fax:0256/462377 ]
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8.2, Creanismul competent pentru procedurile de mediere: -

Depumire oficiala:

Adlresd:

Localitate; Cod postal: Tari:
E-mail: ) Telefon:
Adresd intemnet: (URL) Fax:

8.3. Procedura de contestare

in conformitate cu Legea nr. 534/2004 a contenciosului administrativ, cu modificarile 5
completarile ulterioare, orice persoani care se considerd vatimati Inte-un drept al sdu ori intr-un
interes legitim, de citre o avtoritate publicd, printr-un act administrativ sau prin nesolufionarea in
termenul legal a unei cereri, se poate adresa instantei de contencios administrativ compeatente, pentru
anularea actului, recuncasterea dreptului pretins sau a interesulul legitim i repararea pagubei ce i-a
fost caunzatd, Interesul legitim poate fi atdt privat, cdt si public. Se poate adresa instanjel de conlengios
administrativ 31 persoana vitimatd intr-un drept al siu sau intr-un interes legitim printr-un act
administrativ cu caracter individual, adresat altui subicet de drept.

Inainte de a se adresa instanfei de contencios administrativ compelente, perscana care se considerd
vitimatd intr-un drept al sdu orl intr-un interes legitim printr-un act administrativ individual care i se
adreseazd trebuie 53 solicite autoritdll publice emitente sau autoritifii lerarhic superioare, daci

aceasta exisid, in termen de 30 de zile de la data comunigicdi actului, revocarea, in tot sau in parle, a
acestuia.

8.4, Serviciul de la care se pot obtine informatii privind procedura de contestare

Denumire oficiali: Directia Sanitara Veterinara 3i Pentru Siguranta Alimentelor Timis-
Compartiment Juridic si Resurse Umane

Adresii: Directia Sanitara Veterinara si Pentru Siguranta Alimentelor Timis

Localitate: Timisoara Cod postal: 300585 Tara: Romdinia
E-mail: office-timis@onsvsa.ro Telefon: 0236/204911
| Adresd internet: { URL) http/timis.dsvsa.ro Fax: 0236462377

0. SEMNAREA CONTRACTULLUI

Aulortatea contractant are obligagia de a incheia contractual, in perioada de valabilitate a ofertelor,
dupd data transmiterii comunicrii privind rezultatul aplicrii procedurii respective, dar nu inainte de
expirarea unei perivade de § zile, incepind cu ziua unmiitoare trimiterii decizici de attibuire a
contractului citre ofertantii/candidatii interesati, prin orice mijleace de comunicare previzutl in
documentatia de atribuire. Anunful de atribuire va fi publicat la adresa de internet: www.e-licitatie.ro.
Autoritaten contractantd are obligatia de a publica si actualiza permanent pe propriul website lista
circumseriptitlor sanitar-veterinare carc au incheiate contracte de concesiune, respectiv alte contracte
in derulare, beneficiarii, inclusiv actionarii si asociafii dio entitifile semnatare ale contractclor
aferente, precum si numele mediculul veterinar titular.
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